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១.២-សមាសភាគធំៗមាន្៥ (សមាសភាគស្សែម្) រដ្ឋយមាន្បញ្ចូលរោលរៅ លំនកំារអនុ្វតត រេយីក្របខណ្ឌ ោកំ្ទការវវិតតនន្ការអនុ្វតតស្សែម្របស់សាលាររៀន្។ 
១.៣-ការររៀបច្ំជ្ជឧបររណ៍្សវ័យជនំ្យួខលួន្ឯង រេយីក្របខណ្ឌ រន្ោះរធវីរៅតាម្ន្ិងបំរពញបស្ន្ែម្រៅរលីឧបររណ៍្ក្បមូ្លន្ងិវភិាគទិន្នន្យ័រផសងៗរទៀត   (ឧ SIS,              

សតង់ដ្ឋសាលាររៀន្គំរូ) ជ្ជជ្ជងការវនិ្ិច្ឆ័យ ឬចាបរ់ំេុស។ 

២-ន្យិម្ន្យ័ស្សែម្របសរ់ម្ពុជា 

ស្សែម្៖ ជ្ជសមាសភាគស្ លបរងកីតរ ងីរដ្ឋយបណ្ដុ ំ មុ្ខវជិ្ជជ បួន្ រមួ្មាន្ វទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា។ 

មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្រៅម្ធយម្សរិាទុតិយភូម្៖ិ មាន្មុ្ខវជិ្ជជ គណិ្តវទិា រូបវទិា គមី្ីវទិា ជីវវទិា បរច្ចរវទិា (ICT) ន្ងិស្ផន្ ីវទិា។ 

ការអប់រសំ្សែម្រៅម្ធយម្សរិាទុតិយភូម្៖ិ គឺជ្ជការពក្ងងឹការបរក្ងៀន្ន្ងិការររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ តាម្រយៈការដ្ឋរ់បញ្ចូ លខលឹម្សារសិរារៅរនុងជីវភាពក្បចានំងៃឬរនុង
បរបិទជ្ជរ់ស្សដង ការោកំ្ទរោលវធិីបរក្ងៀន្ទំរន្បី ន្ិងការរលីរទរឹច្ិតតនន្ការររីច្រក្ម្ីន្បន្តចិ្ម្តងៗរឆ្ព ោះរៅរររោលវធិីបរក្ងៀន្ស្បបអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ។ ច្ណុំ្ច្សខំ្ន្់ច្ំរពាោះ
រោលវធិីស្សែម្ រន្ោះគឺជ្ជសរម្មភាពស្ លបណ្តុ ោះបណិំ្ន្សតវតសទី២១ រមួ្មាន្សរម្មភាពបរក្ងៀន្ស្បបគរក្មាង ការបរក្ងៀន្ស្បបរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  ន្ិងសរម្មភាពអនុ្វតត
រដ្ឋយន តែ ល់ ស្ លក្តូវបាន្ពក្ងឹងតាម្រយៈបរច្ចរវទិា (ICT) ន្ិងការបញ្ចូ លរោលការណ៍្សលិបៈ/ការរច្នស្ លសម្ក្សប។ 

ការអនុ្វតតស្សែម្រៅម្ធយម្សិរាទុតិយភូម្៖ិ ការអនុ្វតតការបរក្ងៀន្ឬសរម្មភាពររៀន្ស្ លក្សបជ្ជម្ួយរោលវធិីអប់រសំ្សែម្រៅម្ធយម្សរិាទុតិយភូម្ិ រមួ្មាន្សរម្ម
ភាពអនុ្វតតរដ្ឋយន តែ ល់ ឬអនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតង  ការពិរសាធ  ការរក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិា  រចិ្ចសេការឬការង្វរក្រុម្សរម្មភាពអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ   សរម្មភាពស្បបគរក្មាង ន្ិងស្បប
រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  ន្ិងគរក្មាងរៅសេគម្ន្៍។ល។ 
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ឡោលបំណ្ង ៖ 
• ោកំ្ទឱ្យសាលាររៀន្ម្ធយម្សរិាទុតិយភូម្ិរនុងការអនុ្វតតការអប់រសំ្សែម្ក្បរបរដ្ឋយក្បសទិធភាព  ន្ិងជួយឱ្យសសិសទទលួបាន្បទពិរសាធន្៍អតិបរមានូ្វ

ការអនុ្វតតស្សែម្ ន្ងិមាន្ការអភិវឌ្ឍបណិំ្ន្សតវតសរទ៍២ី១ សំខ្ន្់ៗ 
• សក្ម្បសក្ម្ួល លស់ិសសរនុងការផាភាជ ប់ការសរិារៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅ ន្ិងជយួឱ្យរធវកីារសរក្ម្ច្ច្តិតអាជពីសក្មាបអ់នគត 
• ផតល់ការស្ណ្នគំណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ន្ងិក្គូបរក្ងៀន្ឱ្យដ្ឋរ់បញ្ចូលសរម្មភាពអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។
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៣-រចនាសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ  

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ររៀបច្ំរ ងីជ្ជ ៥ សមាសភាគ រេយីសមាសភាគន្ីម្ួយៗមាន្ ៥ រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ ៍ ក្ពម្ទ្ទងំមាន្ការស្ណ្នអំពំីអនុ្វតត
ជំហាន្ទ្ទងំ៥ រដ្ឋយរក្បីរញ្ចប់ឧបររណ៍្ស្សែម្ រ មី្បោីកំ្ទ ល់ការអនុ្វតតការអប់រសំ្សែម្ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភាព។ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
លំននំន្ជំហាន្ទ្ទងំ៥៖ 

1. ររៀបច្ំក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ 
2. រធវីសវ័យវាយតនម្លការអនុ្វតតស្សែម្នរពលបច្ចុបបន្ន ន្ិង
រំណ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ 

3. ពិន្ិតយរ ងីវញិ ន្ិងរំណ្ត់រោលរៅ 
4. អនុ្វតតស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ 
5. ក្តួតពិន្ិតយវឌ្ឍន្ភាព ន្ិងអនុ្វតតជ្ជក្បចាឆំ្ន  ំ

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ទ្ទងំ៥ 

សមាសភាគស្សែម្ទ្ទងំ៥ 

លំននំន្ជំហាន្ទ្ទងំ៥ ន្ិងរញ្ចប់ឧបររណ៍្ស្សែម្ 
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៤-រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របសស់ាលាររៀន្ 

តារាងទើ១  បង្ហា ញពើកត្រិរអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាឡរៀន្ទ្ទងំ៥ ឡោយផ្អែកឡលើការអនុ្វតតរបសស់ិសស ត្រូបឡត្ងៀន្                    
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ ន្ិងសហររន្។៍ ដំឡណ្ើ រការទ្ទងំ ៥ ជំហាន្នន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ ន្ិង
កញ្ចប់ឧបករណ៍្ស្សែម្ ន្ឹងជយួឱ្យសាលាឡរៀន្កណំ្រ់បាន្កត្រិរអភិវឌ្ឍន្៍នរពលបច្ចុបបន្នរបស់ខលួន្ កណំ្រ់បាន្ឡោលឡៅ 
ន្ិងអនុ្វរតសករមភាពឡដើរបើ ឹរនកំារអប់រសំ្សែម្ត្បកបឡោយត្បសិទធភាពឡៅតាម្សាលាររៀន្។ 

តារាងទី 1៖ តារាងបង្វា ញពីរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្របស់សាលាររៀន្ 

 រក្មិ្តសាលាររៀន្ទី១ រក្មិ្តសាលាររៀន្ទី២ រក្មិ្តសាលាររៀន្ទី៣ រក្មិ្តសាលាររៀន្ទី៤  រក្មិ្តសាលាររៀន្ទី៥ 

 ការរក្តៀម្ខលូន្ ការរវវងយល ់ ការស្រលម្អ ការររីច្រក្មី្ន្ ការរធវីជ្ជគំរ ូ

សិ
ស
ស 

សិសសោម ន្ឱ្កាស
សេការរក្បីក្បាស់               
បរច្ចរវទិាឬ ចូ្លរមួ្
សរម្មភាពស្សែម្អនុ្វតត
រដ្ឋយន តែ ល់។ 

សិសសមាន្ឱ្កាស                 
សេការម្ដងមាក ល    
រក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិា 
និ្ងចូ្លរមួ្សរម្មភាព
ស្សែម្អនុ្វតតរដ្ឋយន           
តែ ល់។ 

សិសសសេការជ្ជ                     
ញឹរញាប់ រក្បីក្បាស់បរច្ចរ
វទិា និ្ងចូ្លរមួ្សរម្មភាព
ស្សែម្អនុ្វតតរដ្ឋយន តែ ល់។ 
ពួររគបរងកីតគរក្មាងស្សែម្ 
និ្ងចូ្លរមួ្ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្         
ម្តងមាក ល។ 

សិសសសេការជ្ជក្បចា,ំ 
រក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិា និ្ង
ចូ្លរមួ្សរម្មភាពស្សែម្
អនុ្វតតរដ្ឋយន តែ ល់  
និ្ងអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ។ រនុងរម្
ររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្  ពួររគ
ចូ្លរមួ្ជ្ជរទៀងទ្ទត់រៅ
រនុងក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្។ 

សិសសរក្បីបរច្ចរវទិាររៀង
រាល់នងៃនិ្ងស្តងស្តចូ្លរួម្ឬ  
សេការរនុងគរក្មាង និ្ង
សរម្មភាពស្សែម្ក្គប់                  
មុ្ខវជិ្ជជ ។ ពួររគស្តងស្ត 
ចូ្លរមួ្ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ 
ថាន រ់តំបន់្ ជ្ជតិ និ្ង                      
អន្តរជ្ជតិ។ 

ក្គ
បូរ
ក្ង
ៀន្

 

ក្គូបរក្ងៀន្មិ្ន្ទ្ទន់្
យល់ ឹងពីរោលវធីិ
ស្សែម្  ជំនញឌី្ជីងល
រៅមាន្រក្មិ្ត រក្បីវធីិ
បរក្ងៀន្ស្បបបុរាណ្ 
រដ្ឋយមិ្ន្ដ្ឋរ់បញ្ចូ ល
សរម្មភាពអនុ្វតត
រដ្ឋយន តែ ល់ រធវីការ
ស្តឯងរដ្ឋយមិ្ន្ស្សវង
ររការោកំ្ទពីអនររមួ្
ការង្វរ។ 

ក្គូបរក្ងៀន្សាា ល់ពី
រោលវធីិស្សែម្ ប៉ោុស្ន្តរក្ម្
ស្សវងយល់ពីវា ឬ                       
ការអនុ្វតតការបរក្ងៀន្
តាម្ស្បបទំរនី្បរផសង  
រទៀត។ ពួរោត់រក្បី                    
បរច្ចរវទិា និ្ង
សរម្មភាពអនុ្វតតរដ្ឋយ
ន តែ ល់មិ្ន្ជ្ជប់លាប់ 
រេយីស្ច្ររសំ្លរបទ
ពិរសាធន៍្ជ្ជមួ្យអនររមួ្
ការង្វរម្ដងមាក ល។ 

ក្គូបរក្ងៀអនុ្វតតការបរក្ងៀន្
តាម្ស្បបទំរនី្បញឹរញាប់,
បញ្ចូ លសរម្មភាពអនុ្វតត
រដ្ឋយន តែ ល់ និ្ងរក្បី
ក្បាស់ធន្ធាន្ឌី្ជីងលស្ ល
មាន្ក្សាប់ញឹរញាប់ ការ
ស្សវងរររោលវធីិអន្តរមុ្ខ
វជិ្ជជ ។ ពួរោត់ចូ្លរមួ្សេ
គម្ន៍្សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ ស្ច្រ
រសំ្លរបទពិរសាធន៍្ជ្ជមួ្យ                    
អនររមួ្ការង្វរ។                

ក្គូបរក្ងៀអនុ្វតតការ
បរក្ងៀន្តាម្ស្បបទំរនី្ប
ញឹរញាប់ បញ្ចូ ល
សរម្មភាពអនុ្វតតរដ្ឋយ
ន តែ ល់ ស្សវងររធន្ធាន្
ឌី្ជីងលងមីៗនិ្ងទទួល
យររោលវធីិអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ
រនុងការបរក្ងៀន្។               
ពួរោត់ជ្ជសមាជិរ
សរម្មនន្សេគម្ន៍្
សិរាវជិ្ជជ ជីវៈោកំ្ទអនរ
 នទ និ្ងការស្ច្ររសំ្លរ
ធន្ធាន្ឬចំ្រណ្ោះ ឹង។ 

ក្គូបរក្ងៀន្រក្បីវធីិបរក្ងៀន្
តាម្ស្បបទំរនី្បជ្ជសតង់ដ្ឋ 
សំរៅរៅររការបរក្ងៀន្
ស្បបអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ។ ចូ្លរមួ្ 
បរងកីតធន្ធាន្ឌី្ជីងលងមីៗ
 ឹរនសំេគម្ន៍្សិរា           
វជិ្ជជ ជីវៈ ោកំ្ទអនរ នទ និ្ង
ការស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ ឬ
ចំ្រណ្ោះ ឹង។ 

គណ្
ៈក្គ
ប់ក្
គង

 គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា
ររៀន្មិ្ន្ទ្ទន់្យល់ពី
រោលវធីិស្សែម្                    
និ្ងមិ្ន្ទ្ទន់្ ឹងពីតួ
នទីរនុងការរលីរ

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា
ររៀន្រំពុង រសាង
ចំ្រណ្ោះ ឹងអំពីរោលវធីិ
ស្សែម្ ចាប់រផដីម្ ឹងពី
តក្មូ្វការពារ់ព័ន្ធរៅរនុង

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្
យល់ពីរោលវធីិស្សែម្               
ោកំ្ទក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ និ្ង
បុររសរម្មស្សវងររ ំរណ្តោះ
ក្សាយបញ្ហា ក្បវម្ការ  

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា
ររៀន្បង្វា ញពីការរបតជ្ជា
ចិ្តតោ៉ោ ងមុ្តមា ំរនុងការ
បញ្ចូ លរោលវធីិស្សែម្ 
និ្ងបុររសរម្មស្សវងរររធវី

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្
ោកំ្ទរោលវធីិស្សែម្                
បងកលរេណ្ៈនិ្ងស្សវងររ
សរម្មភាពស្សែម្                       
អន្តរសាលាររៀន្ និ្ង                     
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រម្ពស់បរសិាែ ន្
អំរណ្តយផល ល់ការ
អប់រសំ្សែម្ក្បរបរដ្ឋយ
ក្បសិទធភាព ។ 

សាលាររៀន្និ្ងតួនទី
រនុងការរដ្ឋោះក្សាយតក្មូ្វ
ការទ្ទងំរនោះ។ 

អនុ្វតតស្សែម្ រៅរនុងសាែ ន្
ភាពរបស់សាលាររៀន្។ 

ឱ្យក្បរសីររ ងី                   
សម្តែភាពស្សែម្រៅរនុង
សាែ ន្ភាពសាលាររៀន្។ 

ជួយោកំ្ទ្ទសំាលាររៀន្                 
ជិតខ្ង។ 

ស
េ
គម្
ន្ 

ក្គួសារ និ្ងសមាជិរ 
សេគម្ន៍្មិ្ន្បាន្
ផារភាជ ប់ជ្ជមួ្យ
សរម្មភាពសាលា           
ររៀន្។ ពួររគ ឹង             
តួនទីអប់រ ំ                    
បរសិាែ ន្ស្សែម្ឱ្យមាន្
ការររីច្រក្មី្ន្រៅ
សាលាររៀន្។ 

ក្គួសារ និ្ងសមាជិរ
សេគម្ន៍្យល់ ឹង
ពីសារៈសំខ្ន់្ស្សែម្ និ្ង
តួនទីស្ លពួររគជួយ
 ល់សាលាររៀន្។ 

ក្គួសារ និ្ងសមាជិរ               
សេគម្ន៍្ោកំ្ទសាលាររៀន្
រេយីចូ្លរមួ្ម្តងមាក លរនុង
សរម្មភាពស្សែម្។  

ក្គួសារ និ្ងសមាជិរ        
សេគម្ន៍្ោកំ្ទោ៉ោ ង
សរម្ម ល់សាលាររៀន្ 
ចូ្លរមួ្ជ្ជរទៀងទ្ទត់រនុង
សរម្មភាពស្សែម្ និ្ងផតល់
ឱ្កាសមួ្យចំ្នួ្ន្ 
សក្មាប់ចូ្លរមួ្ជ្ជ                
បទពិរសាធន៍្ជ្ជរ់ស្សដង។ 

ក្គួសារ និ្ងសមាជិរ                      
សេគម្ន៍្របតជ្ជា ោកំ្ទ
សាលាររៀន្និ្ងរ ីរតួនទី
សំខ្ន់្រៅរនុងសរម្មភាពឬ
ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្  បរងកីត             
ឱ្កាសមួ្យចំ្នួ្ន្សក្មាប់
ចូ្លរមួ្ជ្ជបទពិរសាធន៍្                
ជ្ជរ់ស្សតង ។ 

 

៥- រសចររីសរងេបអំរីសោសភាគ  សោសភាគរង ន្ិងក្បធាន្បទ្យរនងុក្របខណ្ឌ អប់រ ំ 
ស្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 

រ ីម្បសីក្ម្បសក្ម្លួរោលវធិចី្ំរពាោះការអប់រសំ្សែម្រៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្
រន្ោះររៀបច្ជំ្ជ៥ សមាសភាគ រេយីសមាសភាគន្មី្ួយៗស្ច្ររច្ញជ្ជសមាសភាគរង ន្ិងក្បធាន្បទ  ូច្បាន្សរងេបរៅ
រនុងតារាង2 ខ្ងរក្កាម្។ 

តារាងទី 2៖ រសច្រតីសរងេបសមាសភាគ  សមាសភាគរង ន្ងិក្បធាន្បទរនុងក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្ 

ល.រ សមាសភាគ ល.រ សមាសភាគរង ល.រ ក្បធាន្បទ 

១ 
លទធផលការសិរារបស់
សិសស 

១.១ ការក្បមូ្លសិសសឱ្យចូ្លររៀន្ 
១.១.១ 

ការចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្របស់សិសសក្សីរនុង     
បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

១.១.២ 
ការចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្របស់សិសសក្បុសរនុង  
បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

១.២ 
ការររាសិសសបាន្គង់វងសរនុងសាលា
ររៀន្ 

១.២.១ 
ការមិ្ន្បន្តររៀន្របស់សិសសក្សីរនុងបណ្តុ ំ វទិា
សាស្រសត 

១.២.២ 
ការមិ្ន្បន្តររៀន្របស់សិសសក្បុសរនុងបណ្តុ ំ
វទិាសាស្រសត 

១.៣ លទធផលការសិរា 
១.៣.១ 

លទធផលសិរារបស់សិសសក្សីរនុងបណ្តុ ំ              
វទិាសាស្រសត 

១.៣.២ 
លទធផលសិរារបស់សិសសក្បុសរនុងបណ្តុ ំ
វទិាសាស្រសត 
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២ ការបរក្ងៀន្ និ្ងររៀន្ 

២. ១ ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជ្ជក្បចា ំ

២.១.១ លទធភាពទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជ
ក្បចា ំ

២.១.២ ខលឹម្សារបណ្តុ ោះបណ្តត ល 
២.១.៣ ក្បធាន្បទពិរសស 
២.១.៤ គុណ្ភាព 
២.១.៥ ការរ ល្ីយតបនឹ្ងរយន្ឌ័្រ 

២. ២ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថល ២.២.១ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថលសក្មាប់ត្រូបឡត្ងៀន្ស្សែម្ 

២. ៣ ការពក្ងឹងរម្មវធីិសិរា 

២.៣.១ សមាា រោកំ្ទ 
២.៣.២ ការបញ្ចូ លខលឹម្សាររម្មវធីិសិរាស្សែម្ 
២.៣.៣ បទពិរសាធន៍្ររៀន្ស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង 
២.៣.៤ ការសក្ម្បតាម្សម្តែភាពសិសស 

២. ៤ ការបញ្វូ លបរច្ចរវទិា 
២.៤.១ បរច្ចរវទិារៅរនុងថាន រ់ររៀន្ 
២.៤.២ ធន្ធាន្ឌី្ជីងល 
២.៤.៣ បរច្ចរវទិាអប់រ ំ

២. ៥ ការជួយោកំ្ទសិសស 
២.៥.១ ការររៀបចំ្រសៀវរៅរិច្ចការផែោះ 
២.៥.២ ការបំប៉ោន្សិសសរក្ៅរមា៉ោ ងសិរា 

២. ៦ ការផាភាជ ប់រៅនឹ្ងជីវភាពរស់រៅ 
២.៦.១ បរបិទជីវភាពរស់រៅ 

២.៦.២ 
ការយល់ដឹងអាជើពស្សែម្កនុង និ្ងរក្ៅថាន រ់
ររៀន្ 

២. ៧ 
 
រង្វវ យរម្រល 

២.៧.១ វធីិសាស្រសតរង្វវ យតនម្ល 
២.៧.២ លរេណ្ៈវនិិ្ច្ឆ័យនន្រង្វវ យតនម្ល 
២.៧.៣ ការ ល្ុោះបញ្ហច ងំ និ្ងព័ត៌មាន្ក្ត ប់ 
២.៧.៤ ការរធវីបទបង្វា ញរបស់សិសស 
២.៧.៥ ការវាយតនម្លតាម្រអ ចិ្ក្តូនិ្រ 

២. ៨ ការរធវីអធិការរិច្ចនផែរនុង 
២.៨.១ ការសរងកតថាន រ់ររៀន្ 
២.៨.២ ការក្បឹរា 
២.៨.៣ ការររៀបចំ្ថាន រ់និ្ទសសន៍្ 

២. ៩ សេគម្ន៍្សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ ២.៩.១ សេគម្ន៍្វជិ្ជជ ជីវៈ 

២. ១០ ការបរក្ងៀន្ 

២.១០.១ ការបរក្ងៀន្រនុងថាន រ់ររៀន្ 
២.១០.២ ការអនុ្វតតការបរក្ងៀន្តាម្ស្បបទំរនី្ប 
២.១០.៣ រោលវធីិអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  
២.១០.៤ ការរក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ 
២.១០.៥ សរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង 
២.១០.៦ ការរ ល្ីយតបនឹ្ងរយន្ឌ័្រ 

៣ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ ៣. ១ វបបធរ៌ស្សែម្ 
៣. ១.១ 

ឥរោិបង និ្ងការឡបតជាា ចិ្រត៖ ររបៀបវារៈស្សែម្ 

៣. ១.២ ឥរោិបង និ្ងការឡបតជាា ចិ្រត៖ ទំនរ់ទំន្ង 
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៣. ១.៣ ឥរោិបង និ្ងការឡបតជាា ចិ្រត៖ បុគាលិរ 

៣. ២ ភាពជាអនរ ឹរនសំាលាររៀន្ 

៣. ២.១ ការយល់ដឹង 
៣. ២.២ រួនាទើ 
៣. ២.៣ ការត្រប់ត្រងទីរស្ន្លងរៅរនុងសាលាររៀន្ 
៣. ២.៤ ការក្គប់ក្គងរពលរវលា 
៣. ២.៥ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថល និ្ងបញ្ហា សិបបនិ្ម្មិត 
៣. ២.៦ ការយល់ ឹងរយន្ឌ័្រ 

៣. ៣ ការររៀបចំ្ស្ផន្ការអភិវឌ្ឍសាលាររៀន្ 
៣. ៣.១ ការររៀបចំ្ស្ផន្ការយុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍន៍្

សាលា 

៣. ៤ រច្នសម្ព័ន្ធោកំ្ទ 

៣. ៤.១ ត្កុរក្គូបរក្ងៀន្/សេគម្ន៍្សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 
៣. ៤.២ សេគម្ន៍្សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់គណ្ៈ

ក្គប់ក្គង 
៣. ៤.៣ ការក្បឹរា ឬការបងវឹរ 

៣. ៥ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្  
៣. ៥.១ ការស្បងស្ច្រងវកិា 
៣. ៥.២ ភាពជ្ជន គូជ្ជម្ួយអនរខ្ងរក្ៅ 
៣. ៥.៣ ការវភិាជងវកិា 

៣. ៦ ការក្គប់ក្គងទិន្នន័្យ  
៣. ៦.១ ការត្រប់ត្រងទិន្នន័្យ 
៣. ៦.២ ទិន្នន័្យតាម្ក្រុម្ 

៣. ៧ ការវាយតនម្ល 
៣. ៧.១ ការវាយតនម្លការង្វរបុគាលិរ 
៣. ៧.២ ការររៀបចំ្រតសតសតង់ដ្ឋ 

៣. ៨ ការទទួលសាា ល់ពីថាន រ់ជ្ជតិ ៣. ៨.១ ការវាយតនម្លសាលាក្បចាឆំ្ន  ំ

៤ 
ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្ន 
សម្ព័ន្ធ 

៤. ១ សមាា ររូបវន័្ត 

៤. ១.១ សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ 
៤. ១.២ សមាា ររូបវន័្តបឡច្ចកវទិា 
៤. ១.៣ បណ្ណា ល័យ 
៤. ១.៤ សុវរថិភាព 
៤. ១.៥ ការរ ល្ីយតបនឹ្ងរយន្ឌ្័រ 

៤. ២ លទធភាពរក្បីក្បាស់ 

៤.២.១ 
លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់បន្ែប់ពិឡសាធន៍្ ឬ
បន្ែប់ឡរៀន្វទិាសាស្តសត 

៤.២.២ លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់បន្ែប់ ICT 

៤.២.៣ 
លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់ក្បរបរដ្ឋយបរោិ  
បន្ន 

៤. ៣ បរកិាេ រ 

៤.៣.១ បរកិាា រស្សែម្ 
៤.៣.២ សមាា ររឡត្ោងស្សែម្ 
៤.៣.៣ សោា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង 
៤.៣.៤ បរកិាា របរច្ចរវទិាអប់រ ំ

៤. ៤ ការភាជ ប់រសវាសាធារណ្ៈ 
៤.៤.១ អរគិសន្ើ 
៤.៤.២ អុើន្ធឺណិ្រ 
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៤.៤.៣ អនម័្យ ការសមាអ ត និ្ងទឹរ 

៥ 
ការចូ្លរមួ្របស់     
សេគម្ន្៍ 

៥. ១ ការចូ្លរមួ្ និ្ងោកំ្ទរបស់សេគម្ន៍្ 
៥.១.១ ការក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង 
៥.១.២ ការចូ្លរួម្ោកំ្ទ 
៥.១.៣ ក្គួសារ និ្ងផនត់គំនិ្តអំពីរយន្ឌ័្ររនុងស្សែម្ 

៥. ២ ភាពជ្ជន គូយុទធសាស្រសត 

៥.២.១ ភាពជាម្ដរូស្សែម្ 

៥.២.២ 
ការក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងជារួយអនរពារ់ព័ន្ធ    
ស្សែម្  

៥.២.៣ ភាពជាម្ដរូជារួយសាលាឡរៀន្ឡអេងៗ 

៥. ៣ សករមភាពស្សែម្រក្ៅរមា៉ោ ងសិរា 
៥.៣.១ កលឹបសិរាស្សែម្រក្ៅសាលាររៀន្ 
៥.៣.២ ការតាងំពិពណ៌្ស្សែម្រៅកនុងសាលាររៀន្ 
៥.៣.៣ ត្ពឹរតិការណ៍្ស្សែម្ ឬការក្បរួតក្បស្ជងស្សែម្ 
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ជំហាន្ទ្យី១៖ ការស្ណ្នាអំំរីក្រុម្អន្ុវតរសរម្មភារស្សែម្  
 

 

 

ឡ ម្ ោះឧបករណ៍្  ការស្ណ្នអំំពីក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រនុងក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
អនរទទួលខុសក្តូវ គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ 
លំនដំំឡណ្ើ រការ ការររៀបច្ំក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ជ្ជជំហាន្ទី១ នន្ជំហាន្ទ្ទងំ៥ របស់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្។ 
 
ឡោលបំណ្ងឧបករណ៍្  

រសច្រតីស្ណ្នអំំពីត្កុរអនុ្វតតសករមភាពស្សែម្រនុងក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ជួយឱ្យគណ្ៈ
ក្គប់ក្គងសាលាបរងកីតត្កុរស្ លោន្សររថភាព រ ីម្បជីំរុញឱ្យមាន្ការផ្លល ស់បតូររក្ម្ិតសាលាររៀន្ ន្ិងផ្កលរែ
ការអប់រសំ្សែម្ឡៅកនុងសហររន្៍សាលាឡរៀន្។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ការផ្ណ្នាតំ្ករុ 
សករមភាព STEM 

 
 

 
 

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាត្រូវចាត់តាងំត្កុរអនុ្វតតសករមភាពស្សែម្ (សូរឡរើលតារាងទើ11)។ រលារ រលារក្សីោន្
សិទធិឡត្ជើសឡរ ើសសមាជិរត្កុរ រដ្ឋយអាក្ស័យន្ឹងសាថ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី។ ខាងឡត្ការរន្ោះគឺជ្ជ
ច្ំណុ្ច្សំខ្ន្់ៗស្ លគួរពិចារណ្តរនុងការរក្ជីសររសី៖ 
១.ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្តូវមាន្ ក្បធាន្ក្រុម្មាន រ់ ន្ិងសោជិរនន្ក្រុម្ទ្ទងំពីរក្បរភទ ស្ លក្រុម្ទី១ ជ្ជ
ក្រុម្ោកំ្ទ ន្ិងក្រុម្ទី២ ជ្ជក្រុម្បរង្វា ល (សូរឡរើលរូបទើ4)។ 
២.ក្តូវយល់ច្ាស់ពី ំរណី្រការទ្ទងំ ៥ជំហាន្នន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ ន្ិងសមាសភាគ     
ស្សែម្ន្ីម្ួយៗ  (សូរឡរើល សន្លឹរព័ត៌មាន្) ឡដើរបើយល់ ឹងពើដំឡណ្ើ រការ ន្ិងច្ំណុ្ច្សំខាន្់ៗផ្ដលន្ឹងត្រូវ
ឡផ្លត រការយរច្ិតតទុរដ្ឋរ់រនុងក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្។ 
៣.ក្តូវមាន្សម្ធម្៌រយន្ឌ្័រកនុងក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្។ 
៤. ំបូងរក្ជីសររសីសមាជិរបរង្វា ល។ សូម្ច្ំណ្តថំាសមាសភាគស្សែម្ទ្ទងំ៥ ក្តូវស្បងស្ច្រឱ្យសមាជិរ
បរង្វា លន្ីម្ួយៗទទួលខុសក្តូវ រ ីម្បរីជៀសវាងមាន្បន្ែុរការង្វររក្ច្ីន្រពរ។ រដ្ឋយសារសោជិកបរង្វា ល 
មាន្បំណិ្ន្ន្ិងច្ំរណ្ោះ ឹងម្ិន្ ូច្ោន   ូច្រន្ោះសមាជិរបរង្វា លមាន រ់គួរទទួលបន្ែុរស្តម្ួយសមាសភាគ
(សូរឡរើលលម្អិតតារាងទើ11)។ 
៥.ចាត់តាងំក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ឱ្យដឹកនាសំោជិកបរង្វា ល។ 
៦.ជួយក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ រនុងស្បងស្ច្រសមាសភាគស្សែម្រៅឱ្យសមាជិរបរង្វា ល                         
ទទួលបន្ែុរ៖ 
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រូបទី 1៖ រសច្រតសីរងេបនន្សមាជិរក្រមុ្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ន្ិងតួនទ ី

 

  

 
 
 
 
 
 
 

       រ. រលារ រលារក្សីស្បងស្ច្រសមាសភាគទី១ ឬ ២ រៅឱ្យសមាជិរបរង្វា លមាន រ់ រដ្ឋយអាក្ស័យរលី   
បំណិ្ន្ ឬជំនញ ឬលទធភាព 

       ខ.គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្គួរយរសមាសភាគទី ១ ឬ ២  (រេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ ន្ិង វបបធម្៌សាលាររៀន្
ន្ិងអភិបាលរិច្ច) ច្ំស្ណ្រឯត្រូបរក្ងៀន្ស្សែម្គួររក្ជីសយរសមាសភាគទី៣ ឬ ៤ (សររថភាពរបស់ក្គូ
បរក្ងៀន្ន្ិងលទធផលការសិរារបស់សិសស ន្ិង ំរណី្រការបរក្ងៀន្ន្ិងររៀន្)។ គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ 
ឬត្រូបឡត្ងៀន្រ៏បាន្ គួររក្ជីសររសីយរសមាសភាគទី៥ (ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍)។ រន្ោះជ្ជក្ោន្់ស្តជ្ជ
ការផដល់រោបល់ វាម្ិន្ស្ម្ន្តក្ម្ូវឱ្យរធវីតាម្ទ្ទងំក្សុងរនោះរទ។  

       គ.សររសររ ម្ ោះសមាជិរបរង្វា លនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រៅរនុងតារាង១៥ ខ្ងរក្កាម្ ស្ លមាន្
បង្វា ញពីការទទួលខុសក្តូវច្ំរពាោះសមាសភាគន្ីម្ួយៗ។ 

៧.រដ្ឋយមាន្ធាតុចូ្លពីសមាជិរបរង្វា ល សូម្រក្ជីសររសីន្ិងចាត់តាងំសមាជិរោកំ្ទ 
៨. ជ្ជរ់ស្សតង ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្របស់រលារ រលារក្សី(សមាជិរបរង្វា ល ន្ិងសមាជិរោកំ្ទ) គួរ
រក្ជីសររសីយរបុគាលស្ លយល់ពីតួនទីរបស់ស្សែម្នរពលអនគតរបស់ក្បរទសរម្ពុជ្ជ ន្ិងជ្ជអនររដ្ឋោះ
ក្សាយបញ្ហា ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភាព ខ្ជ ប់ខជួន្ ឧសាេ៍ពាោម្ ន្ិងមាន្សម្តែភាពក្គប់ក្គងស្សែម្រៅរនុង
សាលាររៀន្។ 
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តារាងទី 3៖ រសច្រដីលម្អិតសមាជិរក្រមុ្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ន្ិងតួនទ ី

ត្បឡភទសោជិក
ក្រមុ្អនុ្វតត
សរម្មភាពស្សែម្ 

សោជិកោកំ្ទ  សោជិកបរង្វា ល 

ច្ំន្ួន្ 
មាន្សមាជិរក្បស្េលពី៤ 
រៅ ៦នរ់ 

ក្បធាន្ ១នរ់ ន្ិងសមាជិរក្បស្េលពី ៣ រៅ 
៥ នរ់ 

មុ្ខសញ្ហា ចូ្លរមួ្ 

សោជិកក្រុម្ោកំ្ទអាច្ជ្ជ៖ 
• នាយកសាលាររៀន្ 
• រំណ្ណងការោិល័យអ យ រ ក្សុរ ឬ  រំណ្ណង
ម្ន្ែីរអ យ រ រខតត 

• តំណ្តងសេគម្ន្៍ ត្បសិន្ឡបើោន្ ឬមាតា
បិតាសម័ត្រច្ិរត 

• សោជិកឧសាហករមស្សែម្កនុងត្សុក/និ្ឡោជក
ទ្ទរ់ទងន្ឹងស្សែម្ (ឧសាហករមផ្ដលទាក់ទងនឹ្ង
ស្សែម្ ឧទាហរណ៍្ ឡរាងច្ត្ក     ឡសវារម្ម
ព័រ៌ោន្វទិា  វស័ិយឡវជាសាស្តសត  
ឧសាហករមអាហារ  ឡរកានិ្ក និ្ងអរគិសន្ើ 
ជាឡដើរ) 

• ត្កុរត្បឹកាយុវជន្ ឬ ក្បធាន្កលឹបស្សែម្ (សិសេ
ស្ លអាច្ច្ងសម្ព័ន្ធទំនរ់ទំន្ងរវាងអនកអប់រ ំនិ្ង
សិសស) 

• ភារើពាក់ព័ន្ធស្សែម្ឡអេងឡទៀររៅរនុងសហររន៍្
សាលាររៀន្ 

• ត្រូបរក្ងៀន្វទិាសាស្តសតសងគរ 
(អាច្ររួចំ្ផ្ណ្ករំនិ្របញ្ចូ លត្បធាន្បទជ្ជរ់ស្សដង
កនុងការបឡត្ងៀន្ស្សែម្) 

ក្បធាន្ក្រុម្បរង្វា ល ឬ សោជិរបរង្វា លអាច្ជ្ជ៖ 
• ោ៉ា ងឡហាច្ណ្ណស់មាន្គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា
ររៀន្ ១នរ់ 

• ក្បធាន្ក្រុម្បរច្ចររទសស្សែម្ 
• ត្រូបឡត្ងៀន្រុខវជិាា ស្សែម្ 
• បរវិច្ចការ ីរបីអាច្មាន្ 

 
 

រួនាទើ 

• ជួយសោជិកបរង្វា លរនុងការរធវីឡសច្កតើសឡត្រច្ច្ិតត 
• ជួយោតំ្ទ រៅរពលរវលាសម្ក្សបណ្តម្ួយ 

• ជំរុញ ំរណី្រការទ្ទងំ ៥ជំហាន្នន្ក្របខណ្ឌ  
ស្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 

• អនុ្វរតការផ្លល ស់បតូរ 
• ឡោោះត្សាយបញ្ហា  
• បន្តោតំ្ទ ល់សោជិកោកំ្ទ 

 
 
 
 

• យល់ដឹងច្ាស់លាស់អំពើការអប់រសំ្សែម្ 
ន្ិងរួនាទើរនុងការអប់របំំណិ្ន្សរវរេទី២១ 
ន្ិងនាឱំ្យមាន្លរេណ្ៈរក្តៀម្ជាឡត្សច្សក្មាប់
រៅម្ហាវទិាល័យ។ 

• យល់ដឹងច្ាស់លាស់អំពើការអប់រសំ្សែម្ ន្ិង 
រួនាទើរនុងការអប់របំំណិ្ន្សរវរេរទ៍ី២១ 
ក្ពម្ទ្ទងំនាឱំ្យមាន្លរេណ្ៈរក្តៀម្ 
ជាឡត្សច្សក្មាប់រៅម្ហាវទិាល័យ 
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បុគកលិរលកាណ្ៈ 
ឬ បំណិ្ន្ 

• មាន្ការឡបតជាា ច្ិរតរនុងការឡធវើឱ្យត្បឡសើរឡ ើងនូ្វ
ការអប់រ ំស្សែម្ឡៅសាលាររៀន្រលារ រលារក្សី   

• ោន្លទធភាពន្ិងោន្ឆន្ទៈចូ្លររួសករមភាព
ស្សែម្ 

• សោជិកោកំ្ទម្ួយច្ំន្ួន្ររួោន្សាវតារទ្ទរ់ទង
ន្ឹងបឡច្ចកឡទសស្សែម្។  

• ការរលីរទឹរច្ិតត ន្ិងការលោះបង់ខពស់ 
រ ីម្បផី្កលរែការអប់រសំ្សែម្ឡៅសាលាររៀន្
រលារ រលារក្សី 

• ការរច្ោះដឹងពីបញ្ហា ត្បឈរ ស្ លត្រូបឡត្ងៀន្
ស្សែម្ជួបក្បទោះ 

• ជ្ជអនកឡោោះត្សាយបញ្ហា ក្បរបរដ្ឋយភាព
នច្នត្បឌ្ិត ន្ិងជ្ជអនរពាោម្                 

• ោន្សររថភាពរធវីឱ្យការអប់រសំ្សែម្ឡៅកត្រិរ
សាលាររៀន្រជ្ជគជ័យ តាម្រ
យៈបំអុសរំន្ិរអនកដនទរលីររ ងីពបីញ្ហា
ក្បវម្ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ការទទួលខុសត្រវូ 

• ចូ្លររួត្បជុំតាម្ការអរញ្ជ ីញ 
(ោ៉ា ងឡហាច្ណ្ណស់ រតងកនុងរួយក្តីមាស) 

• យល់ច្ាស់លាស់ពីជំហាន្ទ្ទងំអស់កនុង ំរណី្រ
ការទ្ទងំ ៥ ជំហាន្របស់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្
រក្ម្ិតសាលាររៀន្  

• ទទួលសាគ ល់ថាដំឡណ្ើ រការរន្ោះរក្បីឡពលឡវលារក្ច្ីន្
ន្ិងខិរខំត្បឹងផ្ត្បងឡៅត្រប់កត្រិរម្ន្សហររន្៍ 
សាលាឡរៀន្ 

• បំអុសរំន្ិរសហររន្៍សាលាររៀន្ឱ្យមាន្ទំនុ្រ
ច្ិតត មាន្ការទទួលខុសក្តូវរនុងការរដ្ឋោះក្សាយ
រពលជួបបញ្ហា ក្បវម្ 

• ោតំ្ទសោជិកបរង្វា លរនុងឡពលដំឡណ្ើ រការនន្
ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្  

• ចូ្លររួកនុងជំហាន្សំខ្ន្់ៗោ៉ោ ងសរម្ម                  
 ូច្ជាការរំណ្ត់ឡោលឡៅ  

• ោតំ្ទសោជិកបរង្វា លរៅរពល
អនុ្វរតផ្អន្ការសករមភាពស្សែម្  

• ចូ្លរមួ្ក្បជុំឡទៀងទារ់ (ពីរសបាត ហ៍ម្ដង) 
• ឡធវើបច្ចុបបន្នរម្មសោជិកោកំ្ទ សដីពីវឌ្ឍន្ភាព 
ោ៉ា ងឡហាច្ណ្ណស់រតងកនុងរួយក្តីមាស 

• ជំរុញឱ្យការអនុ្វតត ំរណី្រការទ្ទងំ៥ជំហាន្នន្
ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ ជ្ជលរេ
ណ្ៈក្រុម្ 

• ទទួលខុសត្រូវសមាសភាគរួយ ឬឡត្ច្ើន្ 
ដូច្ផ្ដលបាន្ត្ពរឡត្ពៀងោន កនុងត្កុរ 

• បំរពញឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្ល ច្ំរពាោះ
សមាសភាគស្សែម្ស្ លទទួលខុសក្តូវ 

• ពិន្ិរយឡ ើងវញិន្ិងកំណ្រ់ឱ្យបាន្
ពីកត្រិរអភិវឌ្ឍន្៍ច្ំរពាោះសមាសភាគស្សែម្ផ្ដល
ទទួលខុសក្តូវ 

• ពិឡត្ោោះឡោបល់ជារួយសោជិកោកំ្ទជ្ជ
ក្រុម្ រេយីកំណ្រ់ឡោលឡៅសត្ោប់                 
សាលាររៀន្ 

• រធវីការជ្ជម្ួយសោជិកបរង្វា លរ ីម្បតីាម្ដ្ឋន្
ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ស្ លមាន្ភាពពារ់ព័ន្ធ
ោន ត្សបតារឡោលឡៅរបស់សាលាររៀន្។ 

• ឡលើកទឹកច្ិរតសហររន្៍សាលាររៀន្
រ ីម្បោីតំ្ទដំឡណ្ើ រការ ន្ិងឡអទរភារកិច្ច 
ឡៅឡពលណ្តសរត្សប 

• តាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាព ន្ិងពិន្ិរយឡ ើងវញិឡៅ
ចុ្ងឆ្ន ។ំ 
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ជំហាន្ទ្យី២៖ ឧបររណ៍្សវយ័រង្វវ យតនម្ល 

សោសភាគទ្យី១៖ លទ្យធផលការសរិារបសស់សិស  
សមាសភាគទី១ លទធផលការសរិារបសស់ិសស 

អនរទទលួខុសក្តវូ សមាជរិបរង្វា ល ស្ លទទួលខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះក្តូវរនុងការបំរពញឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល។ ពរួោតគ់ួរស្តរសនសុីធំាតុចូ្លពី                      
សមាជរិោកំ្ទឬរ៏បុគាលិរសាលាររៀន្ នទរទៀត។  

សមាជិរបរង្វា ល 
សក្មាប់សមាសភាគ
រន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥)  

លំន ំំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ជួយសាលាររៀន្រ ីម្បសី្រលម្អការបរក្ងៀន្ន្ងិការររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្តាម្រយៈ ំរណី្រការ ៥ ជហំាន្។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្រន្ោះគជឺ្ជជំហាន្ទី១ នន្ ំរណី្រការទ្ទងំ៥ជំហាន្ ។ 
 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
សក្មាប់សមាសភាគស្សែម្ទី១ គឺ លទធផលការសិរារបស់សសិស ស្ ល
មាន្សមាសភាគរង៖ 
១.១ ការក្បមូ្លសិសសឱ្យចូ្លររៀន្ 
១.២ ការររាសសិសបាន្គង់វងសរនុងសាលាររៀន្ 
១.៣ លទធផលការសិរា  
 
 
 

រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លន្ងឹជយួក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្របស់សាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សីរ ីម្បពីិន្ិតយរម្លីរ ងីវញិការអនុ្វតត
ស្សែម្នរពលបច្ចុបបន្ន ន្ិងរណំ្ត់រក្ម្ិតនន្ក្របខណ្ឌណ្តម្ួយស្ លសម្ក្សបបផុំតន្ងឹសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបសស់ាលាររៀន្រលារ                     
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រលារក្ស។ី ឧបររណ៍្រន្ោះន្ងឹជួយរលារ រលារក្សរីំណ្ត់ច្ណុំ្ច្ស្ លក្តូវយរច្ិតតទុរដ្ឋរ់ ន្ិងស្ណ្នរំលារ រលារក្សីរនុងការរណំ្ត់
រោលរៅសក្មាប់អភិវឌ្ឍនឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ។ ឧបររណ៍្រន្ោះផងស្ របរងកីតរ ងីម្និ្ស្ម្ន្រនុងបំណ្ងរ ីរតួជ្ជឧបររណ៍្វនិ្ចិ្ឆយ័ ឬរង្វវ យតនម្លរន្ោះ
រទ។ រលារ រលារក្សីក្តូវបាន្រលីរទរឹច្ិតតឱ្យរធវីការ្លុោះបញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលកីារអនុ្វតតរបស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សី រ ីម្បី
ធានថាការផតល់អនុ្សាសន្៍គសឺម្ក្សបន្ឹងសម្តែភាពសាលាររៀន្ ន្ិងផតល់អតែក្បរោជន្៍ លស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្សី។ 

ការស្ណ្ន ំ

1. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ់រៅខ្ងរក្កាយឯរសារ 
2. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ ់ស្ លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  
3. បំរពញតារាងខ្ងរក្កាម្ រដ្ឋយរក្ជីសររសីច្រម្លីយក្សបតាម្សណួំ្រន្ីម្យួៗរៅរនុងសមាសភាគរង ន្ិងក្បធាន្បទ                             
សូម្្លុោះបញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលសីាែ ន្ភាពនន្ការអនុ្វតតរៅសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី បនែ ប់ម្រ សូម្រណំ្ត់
រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លសរ័តិសម្បំផុត។ រលារ រលារក្សីក្បស្េលរររឃញីសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រនុងរក្ម្ិតខុសៗោន  អាក្ស័យ
រលីក្បធាន្បទ 

4. ពិន្ិតយរម្លីក្តងច់្ំណុ្ច្សមាា ល់សក្មាបស់ណួំ្រន្ីម្យួៗ រ មី្បរីផែៀងតែ ត់រ ងីវញិរៅរលខីលឹម្សារណ្តស្ លម្ិន្ច្ាស ់
5. រត់ក្តាច្រម្លយីរបស់រលារ រលារក្សីរៅរលីឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
ស្ លក្តូវន្ងឹសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបស់សាលាររៀន្ 

6. រៅរពលគូសរចួ្រាល់ រលារ រលារក្សីក្តូវបូរសរុបពិន្ែុរដ្ឋយរាប់ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រៅតាម្រក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
7. អនុ្វតតតាម្ការស្ណ្នរំៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រ មី្បរីំណ្តរ់ក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) សក្មាបស់មាស
ភាគរន្ោះ (រក្ម្ិត ស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគបំផុត)  រណំ្ត់បាន្ច្ណុំ្ច្ខ្ល ងំ ន្ិងរណំ្តច់្ំណុ្ច្ស្ លក្តូវពក្ងឹង។ 
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១.១.១ 

១.១.ការក្បមូ្លសិសសឱ្យចូ្លររៀន្ 

ភាគរយសិសសក្សីថាន រ់ទី១១ ស្ លបាន្ចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសតរៅរ ីម្ឆ្ន សិំរា៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រច្
ោះរ

ម្ោះច្
ល
ររៀ
ន្រ
បស់

សិ
ស
សក្សី
រន ុង
បណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត 

   
រេូត ល់ ៥០% នន្
សិសសក្សីថាន រ់ទី១១                     
សរុប។  

ចាប់ពី ៥១%រៅ ៦០%នន្
សិសសក្សីថាន រ់ទី១១ សរុប។ 

ចាប់ពី ៦១%រៅ ៧០%នន្សិសស
ក្សីថាន រ់ទី១១ សរុប។ 

ចាប់ពី ៧១%រៅ ៨០% នន្
សិសសក្សីថាន រ់ទី១១ សរុប។ 

រលីសពី ៨០%នន្សិសសក្សីថាន រ់ទី
១១ សរុប។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ក្បសិន្របីម្ិន្មាន្ទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្រទ សូម្រក្ជីសររសីយររក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១។  

១.១.២ 
ភាគរយសិសសក្បុសថាន រ់ទី១១ ស្ លបាន្ចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសតរៅរ ីម្ឆ្ន សិំរា៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 



 ឧបសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
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កា
រច្
ោះរ

ម្ោះច្
ល
ររៀ
ន្រ
បស់
សិ
ស
ស

ក្ប
ុស
រន ុង
បណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត 

រេូត ល់ ៥០% នន្
សិសសក្បុសថាន រ់ទី១១             
សរុប។  

ចាប់ពី ៥១% រៅ ៦០%នន្
សិសសក្បុសថាន រ់ទី១១             
សរុប។ 

ចាប់ពី ៦១% រៅ ៧០%នន្សិសស
ក្បុសថាន រ់ទី១១ សរុប។ 

ចាប់ពី ៧១% រៅ ៨០% នន្
សិសសក្បុសថាន រ់ទី១១ សរុប។ 

រលីសពី ៨០% នន្សិសសក្បុសថាន រ់
ទី១១ សរុប។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ក្បសិន្របីម្ិន្មាន្ទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្រទ សូម្រក្ជីសររសីយររក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១។ 

១.២.១ 

១.២. ការររាសិសសបាន្គង់វងសរនុងសាលាររៀន្ 

ភាគរយសិសសក្សីស្ លម្ិន្បន្តររៀន្រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសតរៅថាន រ់ទី១២៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ភា
គរ
យ
សិ
ស
សក្សី
ស្ 
ល
ម្ន្
បន្
ត

ររៀ
ន្រ
ន ុងប
ណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត រក្ច្ីន្ជ្ជង ២៥%     

(រធៀបន្ឹងសិសសក្សីថាន រ់
ទី១១ ចុ្ងឆ្ន  ំស្ លបាន្
ររៀន្រនុងបណ្តុ ោះ                     
វទិាសាស្រសត)។  

ចាប់ពី ២១% រៅ ២៥% ចាប់ពី ១៦% រៅ ២០% ចាប់ពី ១១% រៅ ១៥% ចាប់ព ី០% រៅ ១០% 



 ឧបសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ក្បសិន្របីម្ិន្មាន្ទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្រទ សូម្រក្ជីសររសីយររក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១។ 

១.២.២ 
ភាគរយសិសសក្បុសស្ លម្ិន្បន្តររៀន្រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសតរៅថាន រ់ទី១២៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ភា
គរ
យ
សិ
ស
សក្ប
ុស
ស្ 
ល
ម្ន្
បន្
ត

ររៀ
ន្រ
ន ុងប
ណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត 

រក្ច្ីន្ជ្ជង ២៥%     
(រធៀបន្ឹងសិសសក្បុស
ថាន រ់ទី១១ ចុ្ងឆ្ន  ំស្ ល
បាន្ររៀន្រនុងបណ្តុ ោះ             
វទិាសាស្រសត)។ 

ចាប់ពី ២១% រៅ ២៥% ចាប់ពី ១៦% រៅ ២០% ចាប់ពី ១១% រៅ ១៥% ចាប់ព ី០% រៅ ១០% 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ក្បសិន្របីម្ិន្មាន្ទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្រទ សូម្រក្ជីសររសីយររក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១។ 



 ឧបសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
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១.៣.១ 

១.៣. លទធផលការសិរា 

ភាគរយសិសសក្សីស្ លររៀន្រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសតទទួលបាន្ទិរន្ែស A, B, ឬ C រៅបញ្ច ប់ឆ្ន សិំរាថាន រ់ទី១២៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ល
ទធផ
ល
សិ
រា
រប
ស់
សិ
ស
សក្សី

រន ុង
បណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត 

ចាប់ពី ០% រៅ ១០%
(រធៀបន្ឹងសិសសក្សីស្ ល
ចូ្លរមួ្ក្ប ង) 

ចាប់ពី ២១% រៅ ៣៥% ចាប់ពី ៣៦% រៅ ៥០% ចាប់ពី ៥១% រៅ ៧០% ៧១% ឬរក្ច្ីន្ជ្ជងរន្ោះ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ក្បសិន្របីម្ិន្មាន្ទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្រទ សូម្រក្ជីសររសីយររក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១។ 

១.៣.២ 
ភាគរយសិសសក្បុសស្ លររៀន្រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសតទទួលបាន្ទិរន្ែស A, B, ឬ C រៅបញ្ច ប់ឆ្ន សិំរាថាន រ់ទី១២៖  

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 



 ឧបសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
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១.៣.១ 

១.៣. លទធផលការសិរា 

ភាគរយសិសសក្សីស្ លររៀន្រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសតទទួលបាន្ទិរន្ែស A, B, ឬ C រៅបញ្ច ប់ឆ្ន សិំរាថាន រ់ទី១២៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ល
ទធផ
ល
សិ
រា
រប
ស់
សិ
ស
សក្ប
ុស

រន ុង
បណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត 

ចាប់ពី ០% រៅ ១០%
(រធៀបន្ឹងសិសសក្បុស
ស្ លចូ្លរមួ្ក្ប ង) 

ចាប់ពី ២១% រៅ ៣៥% ចាប់ពី ៣៦% រៅ ៥០% ចាប់ពី ៥១% រៅ ៧០% ៧១% ឬរក្ច្ីន្ជ្ជងរន្ោះ។ 



 ឧបសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
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ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល 
សោសភាគទ្យី១ ៖ លទ្យធផលការសរិារបសស់សិស 

សូម្ពិន្តិយបច្ចុបបន្នភាពនន្សាែ ន្ភាពសាលាររៀន្តាម្សណួំ្រ ឬការពិពណ៌្នរបស់ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្រន្ោះរដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
រនុងជួរវរ ស្ លក្តូវជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្ស។ី   

ល.រ សមាសភាគរង ល.រ ក្បធាន្បទ 
រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី១ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី២ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី៣ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី៤ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី៥ 

១.១ ការក្បមូ្លសិសសឱ្យចូ្លររៀន្ 
១.១.១ 

ការចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្របស់សិសសក្សី
រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

     

១.១.២ 
ការចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្របស់សិសសក្បុស
រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

     

១.២ 
ការររាសិសសបាន្គង់វងសរនុង
សាលាររៀន្ 

១.២.១ 
ការម្ិន្បន្តររៀន្របស់សិសសក្សីរនុង 
បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

     

១.២.២ 
ការម្ិន្បន្តររៀន្របស់សិសសក្បុសរនុង 
បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

     

១.៣ លទធផលការសិរា 
១.៣.១ 

លទធផលសិរារបស់សិសសក្សីរនុងបណ្តុ ំ              
វទិាសាស្រសត 

     

១.៣.២ 
លទធផលសិរារបស់សិសសក្បុសរនុង 
បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

     

សរុប /6 /6 /6 /6 /6 
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ការស្ណ្នកំាររក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្៖ 
1. រនុងក្បធាន្បទន្មី្ួយៗ សូម្គូសសញ្ហា  (✓) ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបសស់ាលាររៀន្រលារ 
រលារក្ស ី

2. បូរសរុបច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រនុងរក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
3. រក្ម្ិតម្ួយណ្តស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរនោះវាជ្ជ រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)  
4. រត់ក្តាលទធផលសក្មាប់រក្បីក្បាស់រនុងការពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងន្ិងរក្បីក្បាស់រៅរនុងឧបររណ៍្រណំ្ត់រោលរៅ 
(ជំហាន្ទី៣) 

ការរំណ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្តាម្សមាសភាគ (DDL)   សក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ៖ សាលាររៀន្រយងីមាន្សញ្ហា  (✓) 
រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី_______។ ូរច្នោះវា ជ្ជរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍ក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបស់សាលាររៀន្រយងី ។ 
ច្ំណុ្ច្ខ្ល ងំ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុខពសជ់្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។  ូរច្នោះភាពខ្ល ងំរបស់សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទគឺ៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
 
ឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ (ច្ណុំ្ច្រខាយ)៖ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុទ្ទបជ្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។   ូរច្នោះឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ គឺសែតិរៅរនុងសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទ
 ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) តិច្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 

 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្សក្មាប់            
សមាសភាគ ណ្តម្ួយអាក្ស័យរលីពិន្ែុនន្
សម្តែភាពស្សែម្ពីរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ១ី 

 ល់ ៥។  



 ឧបសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

28 

ជំហាន្ទ្យី២៖ ឧបររណ៍្សវយ័រង្វវ យតនម្ល 
សោសភាគទ្យី២៖ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ 

សមាសភាគទី២ ការបរក្ងៀន្ ន្ងិររៀន្ 

អនរទទលួខុសក្តវូ សមាជរិបរង្វា ល ស្ លទទួលខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះក្តូវរនុងការបំរពញឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល។ ពរួោតគ់ួរស្តរសនសុីធំាតុចូ្លពី                      
សមាជរិោកំ្ទឬរ៏បុគាលិរសាលាររៀន្ នទរទៀត។  

សមាជិរបរង្វា ល 
សក្មាប់សមាសភាគ

រន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំ ី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥)  

លំន ំំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ជួយសាលាររៀន្ រ មី្បសី្រលម្អការបរក្ងៀន្ន្ងិការររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្តាម្រយៈ ំរណី្រការ ៥ ជំហាន្។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្រន្ោះគជឺ្ជជំហាន្ទី២ នន្ ំរណី្រការទ្ទងំ៥ជំហាន្។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ សក្មាប់សមាសភាគស្សែម្ទ២ី គឺការបរក្ងៀន្ ន្ងិររៀន្ ស្ លមាន្              
សមាសភាគរង៖ 
២. ១ ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំ
២.២ បណិំ្ន្ឌ្ជីីងល 
២.៣ ការពក្ងឹងរម្មវធិសីិរា 
២.៤ ការបញ្វូលបរច្ចរវទិា 
២.៥ ការជួយោកំ្ទសសិស 
២.៦ ការផាភាជ ប់រៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅ 
២.៧ រង្វវ យតនម្ល 
២.៨ ការរធវីអធិការរចិ្ចនផែរនុង 
២.៩ សេគម្ន្ស៍ិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 
២.១០ ការបរក្ងៀន្ការបរក្ងៀន្ 
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រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លន្ងឹជយួក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្របស់សាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សីរ ីម្បពីិន្ិតយរម្លីរ ងីវញិការអនុ្វតត 
ស្សែម្ នរពលបច្ចុបបន្ន ន្ិងរំណ្ត់រក្ម្ិតនន្ក្របខណ្ឌណ្តម្ួយស្ លសម្ក្សបបំផុតន្ឹងសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារ
ក្សី។ ឧបររណ៍្រន្ោះន្ឹងជយួរលារ រលារក្សីរណំ្តច់្ំណុ្ច្ស្ លក្តូវយរច្ិតតទុរដ្ឋរ់ ន្ងិស្ណ្នរំលារ រលារក្សីរនុងការរំណ្ត់រោលរៅ
សក្មាប់អភិវឌ្ឍនឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ។ ឧបររណ៍្រន្ោះផងស្ របរងកីតរ ងីម្និ្ស្ម្ន្រនុងបណំ្ងរ ីរតួជ្ជឧបររណ៍្វនិ្ិច្ឆ័យ ឬរង្វវ យតនម្លរន្ោះរទ។        
រលារ រលារក្សីក្តូវបាន្រលរីទឹរច្តិតឱ្យរធវីការ្លុោះបញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលីការអនុ្វតតរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្ស ី រ ីម្បធីាន
ថាការផតលអ់នុ្សាសន្៍គសឺម្ក្សបន្ឹងសម្តែភាពសាលាររៀន្ ន្ិងផតល់អតែក្បរោជន្៍ លស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្សី។ 

ការស្ណ្ន ំ

1. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ់រៅខ្ងរក្កាយឯរសារ 
2. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ ់ស្ លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  
3. បំរពញតារាងខ្ងរក្កាម្ រដ្ឋយរក្ជីសររសីច្រម្លីយក្សបតាម្សណួំ្រន្ីម្យួៗរៅរនុងសមាសភាគរង ន្ិងក្បធាន្បទ សូម្្លុោះ
បញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលីសាែ ន្ភាពនន្ការអនុ្វតតរៅសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី បនែ បម់្រ សូម្រណំ្ត់រក្ម្ិត
អភិវឌ្ឍន្៍ស្ លសរ័តិសម្បំផុត។ រលារ រលារក្សីក្បស្េលរររឃញីសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រនុងរក្ម្តិខុសៗោន  អាក្សយ័រលី
ក្បធាន្បទ 

4. ពិន្ិតយរម្លីក្តងច់្ំណុ្ច្សមាា ល់សក្មាបស់ណួំ្រន្ីម្យួៗ រ មី្បរីផែៀងតែ ត់រ ងីវញិរៅរលខីលឹម្សារណ្តស្ លម្ិន្ច្ាស ់
5. រត់ក្តាច្រម្លយីរបស់រលារ រលារក្សីរៅរលីឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
ស្ លក្តូវន្ងឹសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបស់សាលាររៀន្ 

6. រៅរពលគូសរចួ្រាល់ រលារ រលារក្សីក្តូវបូរសរុបពិន្ែុរដ្ឋយរាប់ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រៅតាម្រក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
7. អនុ្វតតតាម្ការស្ណ្នរំៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រ មី្បរីំណ្តរ់ក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) សក្មាបស់មាស
ភាគរន្ោះ (រក្ម្ិត ស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគបំផុត)  រណំ្ត់បាន្ច្ណុំ្ច្ខ្ល ងំ ន្ិងរណំ្តច់្ំណុ្ច្ស្ លក្តូវពក្ងឹង។ 
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២.១.១ 
២.១ ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំ

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ល
ទធភា
ពទ
ទួល
បា
ន្កា
រអ
ភិវ
ឌ្ឍ
វជ្ជ
ជជី
វៈជ្ជ
ក្ប
ចា

 ំ

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្របស់រយងី
ម្ិន្ទទួលបាន្ឱ្កាស
សក្មាប់ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈ
ជ្ជក្បចា។ំ 

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្របស់រយងី
ទទួលបាន្ឱ្កាសសក្មាប់ការ
អភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចារំៅ
មាន្រក្ម្ិត។ មាន្ស្តក្គូ
បរក្ងៀន្ស្សែម្ស្ លរគរក្ជីស
ររសីប៉ោុរណ្តណ ោះបាន្ចូ្លរមួ្ 
រេយីរធវីរ ងីរាល់ ២ ឆ្ន មំ្តង។ 

 

ទទួលបាន្ឱ្កាសអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ
ជីវៈជ្ជក្បចាបំាន្ក្គប់ក្ោន្់
សក្មាប់ក្បធាន្ក្រុម្មុ្ខវជិ្ជជ
ស្សែម្រនុងម្ួយឆ្ន មំ្តង។ 

 

ទទួលបាន្ឱ្កាសអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ                 
ជីវៈជ្ជក្បចាបំាន្ក្គប់ក្ោន្់
សក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ភាគ
រក្ច្ីន្រនុងម្ួយឆ្ន មំ្តង។ 

 

ទទួលបាន្ឱ្កាសអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈ
ជ្ជក្បចាបំាន្រពញរលញសក្មាប់
ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ទ្ទងំអស់ ោ៉ោ ង
រហាច្ណ្តស់២ ងរនុងម្ួយឆ្ន  ំ
ជ្ជម្ួយអនរឯររទសរលីក្បធាន្បទ
បរច្ចររទសជ្ជរ់លារ់ ន្ិងបរច្ចរ
វទិាន្វានុ្វតតន្៍ (ឧ. មា៉ោ សីុន្ពុម្ព 
3D, ឧបររណ៍្រអ ចិ្ក្តូន្ិរ។
ល។)។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំសំរៅ ល់ការបណ្តុ ោះបណ្តត លស្ លផតល់រដ្ឋយអនរម្រពីខ្ងរក្ៅសាលាររៀន្ ឧ. ក្រសួងអប់រ ំយុវជន្ ន្ិងរីឡា, វទិាសាែ ន្ជ្ជតិអប់រ,ំ អងាការ
VSO, STEMEOC, STTC ។ល។ 
(ការបណ្តុ ោះបណ្តត ល ឬការបងវឹររនុងសាលាររៀន្ គឺរធវីរ ងីរដ្ឋយក្គូបងវឹរ ឬសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈរបស់សាលាររៀន្) 

២.១.២ រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ខល ឹម្
សា
រប
ណ្
ត ុោះប
ណ្ត
តល

 ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្របស់រយងី
ម្ិន្ទទួលបាន្ឱ្កាស
សក្មាប់ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈ
ជ្ជក្បចា។ំ 

 

ការបណ្តុ ោះបណ្តត លសតីពីការ
អភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំទទួល
បាន្ឱ្កាសច្ំរពាោះក្គូបរក្ងៀន្
រដ្ឋយរតត តជ្ជសំខ្ន្់រលី
ជំនញបរច្ចររទសស្សែម្ម្ួយ
គត់  ូច្រន្ោះក្គូបរក្ងៀន្រយងី

ការបណ្តុ ោះបណ្តត លសតីពីការ
អភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំ 
ររៀបច្ំរ ងី រ ីម្បរីសាង             
ទ្ទងំជំនញបរច្ចររទសស្សែម្ 
ន្ិងវធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្ស្សែម្។ 
 

ការបណ្តុ ោះបណ្តត លសតីពីការ
អភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំររៀបច្ំ
រ ងីរ ីម្បរីសាងជំនញ
បរច្ចររទសស្សែម្ ន្ិងវធិីសាស្រសត                    
បរក្ងៀន្ស្សែម្។ 

ការបណ្តុ ោះបណ្តត លសតីពីការអភិវឌ្ឍ
វជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំររៀបច្ំរ ងីរ ីម្ប ី  
រសាងជំនញបរច្ចររទសស្សែម្ 
ន្ិងវធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្ស្សែម្។ 
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 ម្ិន្យល់ ឹងអំពីវធិីសាស្រសត
បរក្ងៀន្ស្សែម្។  

 

 

ក្គូបរក្ងៀន្ក្តូវបាន្ក្បឹរាមុ្ន្
រពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល រ ីម្បី
រំណ្តប់ាន្ពតីក្ម្ូវការ។           
ការបណ្តុ ោះបណ្តត លររៀបច្ំរ ងី
មុ្ន្រពលអនុ្វតតរនុងថាន រ់ររៀន្។ 
 
 

ក្គូបរក្ងៀន្រ ីរតួនទីោ៉ោ ងសរម្ម
រនុងការអភិវឌ្ឍខលឹម្សារបណ្តុ ោះ            
បណ្តត ល ផតល់ម្តិស្រលម្អ             
សារលបងសមាា របណ្តុ ោះបណ្តត លងមី 
ផតល់រោបល់សក្មាប់ការស្រលម្អ 
ន្ិងក្បធាន្បទងមីៗ ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

២.១.៣ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ក្ប
ធា
ន្ប
ទពិ
រស
ស

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្របស់រយងី
ម្ិន្ទទួលបាន្ឱ្កាស
សក្មាប់ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈ
ជ្ជក្បចា។ំ 

 

ការបណ្តុ ោះបណ្តត លសតីពីការ
អភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំលុប
រចាលក្បធាន្បទស្ លន្ឹង              
ោកំ្ទ ល់បរោិកាសសុវតែិ
ភាព ន្ិងអំរណ្តយផល
សក្មាប់សរម្មភាពពក្ងឹងស្សែម្        
(ឧ. សុវតែិភាពម្ន្ែីរពិរសាធន្៍ 
ការពក្ងឹងវទិាសាស្រសត។ល។) 

 

   

ក្បធាន្បទស្ លន្ឹងោកំ្ទ
 ល់បរោិកាសសុវតែិភាព 
ន្ិងអំរណ្តយផលសក្មាប់
សរម្មភាពពក្ងឹងស្សែម្        
(ឧ. សុវតែិភាពម្ន្ែីរពិរសាធន្៍ 
ការពក្ងឹងវទិាសាស្រសត។ល។) 
ក្តូវបាន្បញ្ចូ លរនុងការបណ្តុ ោះ
បណ្តត លសតីពីការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ
ជីវៈជ្ជក្បចា។ំ 
 
 

ក្បធាន្បទស្ លន្ឹងោកំ្ទ ល់
បរោិកាសសុវតែិភាព ន្ិង
អំរណ្តយផលសក្មាប់
សរម្មភាពពក្ងឹងស្សែម្        
(ឧ. សុវតែិភាពម្ន្ែីរពិរសាធន្៍ 
ការពក្ងឹងវទិាសាស្រសត។ល។) 
ក្តូវបាន្បញ្ចូ លរនុងការបណ្តុ ោះ            
បណ្តត លសតីពីការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈ
ជ្ជក្បចា ំរមួ្ជ្ជម្ួយន្ឹងការ                 
បណ្តុ ោះបណ្តត លសក្មាប់បរកិាេ រ
នច្នក្បឌ្ិត ស្ លរយងីអាច្រក្បី
បាន្ (ឧ. មា៉ោ សីុន្របាោះពុម្ព 3D, 

ក្បធាន្បទស្ លន្ឹងោកំ្ទ ល់
បរោិកាសសុវតែិភាព ន្ិង
អំរណ្តយផលសក្មាប់សរម្មភាព
ពក្ងឹងស្សែម្ (ឧ. សុវតែិភាពម្ន្ែីរ
ពិរសាធន្៍ ការពក្ងឹងវទិាសាស្រសត។
ល។) ក្តូវបាន្បញ្ចូ លរនុងការ              
បណ្តុ ោះបណ្តត លសតីពីការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ
ជីវៈជ្ជក្បចា ំរមួ្ជ្ជម្ួយន្ឹងការ                 
បណ្តុ ោះបណ្តត លសក្មាប ់               
បរកិាេ រនច្នក្បឌ្ិត ស្ លរយងីអាច្
រក្បីបាន្ (ឧ. មា៉ោ សីុន្របាោះពុម្ព 3D, 
រញ្ចប់ឧបររណ៍្រក្គឿងបងាុ  ំ។ល។) 
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រញ្ចប់ឧបររណ៍្រក្គឿងបងាុ  ំ
។ល។) 
 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងី ឹរនកំារ
អភិវឌ្ឍសមាា របណ្តុ ោះបណ្តត ល
សក្មាប់ក្បធាន្បទទ្ទងំរន្ោះ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 ការពក្ងឹងវទិាសាស្រសត ជ្ជការរក្បីក្បាស់សមាា រក្បចានំងៃក្បរបរដ្ឋយភាពនច្នក្បឌ្ិត រ ីម្បរីធវីការពិរសាធស្បបវទិាសាស្រសត រៅរពលម្ិន្មាន្សមាា រពិរសាធន្៍សតង់ដ្ឋ។ វាជំរុញ
ការររៀន្រដ្ឋយអនុ្វតតសរម្មភាពជ្ជរ់ស្សតង ការរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  ន្ិងការនច្នក្បឌ្ិតក្សបតាម្ធន្ធាន្រនុងក្សុរ រ ីម្បសី្សវងររច្ំរណ្ោះ ឹងវទិាសាស្រសត។ 

បរកិាេ រនច្នក្បឌ្ិត ជ្ជបរកិាេ រស្សែម្រក្ៅពីបរកិាេ រពិរសាធន្៍ង្វយៗ (ឧ. មា៉ោ សីុន្របាោះពុម្ព 3D, រញ្ចប់ឧបររណ៍្រក្គឿងបងាុ ំ)។ 

២.១.៤ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

គុណ្
ភា
ព 

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្របស់រយងី
ម្ិន្ទទួលបាន្ឱ្កាស
សក្មាប់ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈ
ជ្ជក្បចា។ំ 

 

ម្ិន្មាន្ក្បព័ន្ធតាម្ដ្ឋន្ ឬ
យន្តការផតល់ម្តិក្ត ប់ 
រក្កាយការបណ្តុ ោះបណ្តត ល 
រ ីម្បធីានថាការបណ្តុ ោះ                   
បណ្តត លគឺមាន្ភាពពារ់ព័ន្ធ 
ន្ិងមាន្ក្បសិទធភាព ក្ពម្ទ្ទងំ
ស្ច្ររសំ្លររនុងរក្ម្ិត                    
សាលាររៀន្ ឬអនុ្វតតបាន្រនុង
ថាន រ់ររៀន្។ 

 

មាន្យន្តការផតល់ម្តិក្ត ប់
រ ីម្បធីានថាការបណ្តុ ោះ                   
បណ្តត លគឺមាន្ភាពពារ់ព័ន្ធ 
ន្ិងមាន្ក្បសិទធភាព។ ស្តម្ិន្
មាន្ក្បព័ន្ធតាម្ដ្ឋន្រ ីម្បី
ធានថា ខលឹម្សារក្តូវបាន្ស្ច្រ
រសំ្លរបន្ត ល់ក្រុម្ក្គូ
បរក្ងៀន្ស្សែម្រៅរក្ម្ិត
សាលាររៀន្ ឬការអនុ្វតតរនុង
ថាន រ់ររៀន្។ 

មាន្យន្តការផតល់ម្តិក្ត ប់
រ ីម្បធីានថាការបណ្តុ ោះ                   
បណ្តត លគមឺាន្ភាពពារ់ព័ន្ធ ន្ិង
មាន្ក្បសិទធភាព។ រលីសពីរន្ោះ
មាន្ក្បព័ន្ធតាម្ដ្ឋន្ រ ីម្បធីាន
ថាការបណ្តុ ោះបណ្តត លបាន្យរ
រៅអនុ្វតតរនុងថាន ររ់រៀន្ស្តក្បព័ន្ធ
រន្ោះម្ិន្ផលូវការរទ។  
 

មាន្យន្តការផតល់ម្តិក្ត ប់រ ីម្បី
ធានថាការបណ្តុ ោះបណ្តត លគឺមាន្
ភាពពារ់ព័ន្ធន្ិងមាន្ក្បសិទធភាព។ 
រលីសពីរន្ោះមាន្ក្បព័ន្ធតាម្ដ្ឋន្  
ផលូវការ មាន្ការរត់ក្តា ន្ិងអនុ្វតត
ជ្ជក្បចា ំ រ ីម្បធីានថាការបណ្តុ ោះ          
បណ្តត លបាន្យររៅអនុ្វតតរនុង
ថាន រ់ររៀន្។  
 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 
 

សមាា ល់៖ ជ្ជការលអក្បរសីរបំផុត អនរផតល់ការបណ្តុ ោះបណ្តត លសតីពីការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំម្រពីខ្ងរក្ៅសាលាររៀន្គួរស្តបស្រញ្ហជ បយន្តការផតល់ម្តិក្ត ប់ ន្ិងក្បព័ន្ធ
តាម្ដ្ឋន្រៅរនុងការបណ្តុ ោះបណ្តត ល។ រទ្ទោះបីជ្ជ សាលាររៀន្ក្តូវធានថាការបណ្តុ ោះបណ្តត លក្តូវបាន្ស្ច្ររសំ្លរ ន្ិងអនុ្វតតបន្ត ល់ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ នទរទៀត។ 
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២.១.៥ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
ររ
ល្ ីយ
តប
ន្ង
រយ
ន្ឌ្
រ 

ម្ិន្មាន្ឱ្កាសសក្មាប់
ទទួលបាន្ការបណ្តុ ោះបណ្តត
លគរុរកាសលយស្ លទ្ទរ់ទង
ន្ឹងការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ
រនោះរទ។ 

 

 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់មាន្ក្គូ
បរក្ងៀន្មាន រ់បាន្ចូ្លរមួ្ម្ួយ
នងៃ រៅរនុងការបណ្តុ ោះបណ្តត ល
គរុរកាសលយស្ លទ្ទរ់ទងន្ឹង
ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ 
រេយីបាន្ស្ច្ររសំ្លររម្ររៀន្ 
ន្ិងសមាា រសំខ្ន្់ៗនន្                       
វគាបណ្តុ ោះបណ្តត ល ល់ក្គូ
បរក្ងៀន្ នទរទៀត។ 

 

 

 

ក្បធាន្ក្រុម្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ទ្ទងំ
អស់បាន្ចូ្លរមួ្ម្ួយនងៃ                
រៅរនុងការបណ្តុ ោះបណ្តត ល
គរុរកាសលយស្ លទ្ទរ់ទង
ន្ឹងការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ 
រេយីបាន្ស្ច្ររសំ្លររម្ររៀន្ 
ន្ិងសមាា រសំខ្ន្់ៗនន្                   
វគាបណ្តុ ោះបណ្តត ល ល់ក្រុម្
ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្។ 
 

ក្បធាន្ក្រុម្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ទ្ទងំ
អស់បាន្ចូ្លរមួ្ជ្ជរក្ច្ីន្នងៃ                
រៅរនុងការបណ្តុ ោះបណ្តត ល
គរុរកាសលយស្ លទ្ទរ់ទងន្ឹង
ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ រេយី
រតត តរៅរលីបញ្ហា រយន្ឌ្័រស្ ល
ររីតមាន្រៅរនុងថាន រ់ររៀន្ស្សែម្។ 

មាន្ក្គប់លរេខណ្ឌ ពីមុ្ន្ បូររមួ្
ទ្ទងំគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្រ៏
បាន្ទទួលការបណ្តុ ោះបណ្តត លផង
ស្ រ។ ក្បព័ន្ធតាម្ដ្ឋន្ក្តូវបាន្ដ្ឋរ់
ឱ្យ ំរណី្រការ រ ីម្បធីានថាការ             
បណ្តុ ោះបណ្តត លរំពុងក្តូវបាន្យរ
រៅអនុ្វតតរៅរនុងថាន រ់ររៀន្។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ការបណ្តុ ោះបណ្តត លគរុរកាសលយស្ លរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ គួរស្តរមួ្បញ្ចូ លោន នូ្វសរម្មភាពចូ្លរមួ្ ការរក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិា ការពិភារាជ្ជក្រុម្ ន្ិងការ្លុោះបញ្ហច ងំ             
តែ ល់ខលួន្។ ម្៉ោូឌុ្លគំរូ៖ ការម្ិន្បាន្សិរាពីផនត់គំន្ិតរយន្ឌ្័រជ្ជឧបសគាច្ំរពាោះការអប់រសំ្សែម្  ការរក្បីក្បាស់ភាសាម្ិន្លំរអៀងច្ំរពាោះរយន្ឌ្័ររៅរនុងថាន រ់ររៀន្ស្សែម្                   
ការរំណ្ត់ធន្ធាន្ស្សែម្រ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ។ 
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២.២.១ 
២.២ បំណិ្ន្ឌ្ីជីងល  
ក្គបូរក្ងៀន្ស្សែម្របស់រយងី  

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

បំណ្
ន្ឌ្
ជីង
ល

 

ក្គូបរក្ងៀន្រៅខវោះជំនញ  
ឌ្ីជីងលមូ្លដ្ឋា ន្ រលីសពី
ការរក្បីក្បាស់ទូរសពែឬ           
រម្មវធិីជស្ជរ ឬរម្មវធិី 
Facebook។ ពួរោត់
ខិតខំរក្បីក្បាស់រុំពយូទ័រ  
ការស្សវងររទិន្នន្័យតាម្             
អុីន្ធឺណិ្ត ការបរងកីត ឬ    
ស្រសក្ម្ួលឯរសារ                       
ឌ្ីជីងល។ ក្គូបរក្ងៀន្រៅ
ម្ិន្ទ្ទន្់មាន្សម្តែភាព
រនុងការស្សវងររ ន្ិងវាយ
តនម្លធន្ធាន្អន្ឡាញ
សក្មាប់រក្បីក្បាស់រនុងថាន រ់
ររៀន្រៅរ យី។ 

 

 

ក្គូបរក្ងៀន្មាន្ជំនញ            
ឌ្ីជីងលមូ្លដ្ឋា ន្។ ពួរោត់
មាន្សម្តែភាពរក្បីក្បាស់  
ទូរសពែឆ្ល តនវ ន្ិងរម្មវធិី
ជស្ជរ រេយីអាច្រក្បីក្បាស់                  
រុំពយូទ័រ អុីន្ធឺណិ្ត 
ឬបរងកីត ឬ ស្រសក្ម្ួល                 
ឯរសារ។ រទ្ទោះបីជ្ជោ៉ោ ង
ពួរោត់រៅខវោះទំនុ្រច្ិតត។ 
ពួរោតម់ាន្អារម្មណ៍្                
ម្ិន្ង្វរក្សួលរនុងការស្សវង
ររទិន្នន្័យ ន្ិងវាយតនម្ល
ធន្ធាន្អន្ឡាញសក្មាប់
រក្បីក្បាស់រនុងថាន រ់ររៀន្រៅ
រ យីរនោះរទ។ 

  

ក្គូបរក្ងៀន្មាន្ជំនញ                 
ឌ្ីជីងលក្គប់ក្ោន្់។ ពួរោត់
មាន្ទំនុ្រច្ិតតរនុងការ                       
រក្បីក្បាស់ទូរសពែឆ្ល តនវ                    
រុំពយូទ័រ ការរក្បីក្បាស់                     
អុីន្ធឺណិ្ត អុីស្ម្ល ន្ិង                 
រម្មវធិីជស្ជររផសងរទៀត។             
ក្គូបរក្ងៀន្អាច្បរងកីត ឬ              
ស្រសក្ម្ួលឯរសារឌ្ីជីងល 
ន្ិងតារាង Excel ន្ិង                    
រក្បីក្បាស់រម្មវធិីអប់រ ំឬ                         
ស្អ៊ែបអប់រ។ំ ពួរោត់អាច្
ស្សវងររ ន្ិងវាយតនម្ល
ធន្ធាន្រលីអុីន្ធឺណិ្តបាន្។ 
 
 

ក្គូបរក្ងៀន្មាន្ជំនញរនុងការរក្បី
ក្បាស់ទូរសពែឆ្ល តនវ រុំពយូទ័រ                  
ការរក្បីក្បាស់អុីន្ធឺណិ្ត អុីស្ម្ល 
ន្ិងរម្មវធិីជស្ជរ។ ពួរោត់អាច្
បរងកីត ន្ិងស្រសក្ម្ួលឯរសារឬ 
តារាង Excel ជ្ជលរេណ្ៈឌ្ីជីងល 
ការរក្បីក្បាស់រម្មវធិីអប់រ ំឬ                         
ស្អ៊ែបអប់រ ំក្ពម្ជ្ជម្ួយការស្សវងររ 
ន្ិងវាយតនម្លធន្ធាន្រលី                               
អុីន្ធឺណិ្តក្បរបរដ្ឋយ                      
ក្បសិទធភាព។ ក្គូបរក្ងៀន្យល់ ឹង
ពីន្ិនន ការររីន្រ ងីនន្ការ                    
រក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្ AI រនុងការ
អប់រ ំរេយីសាា ល់ពីបរច្ចររទស
រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ជ្ជមូ្លដ្ឋា ន្។ 
 

ក្គូបរក្ងៀន្មាន្ជំនញលអក្បរសីរ
បំផុតរនុងការរក្បីក្បាស់រុំពយូទ័រ                
ការការរក្បីក្បាស់អុីន្ធឺណិ្ត អុីស្ម្ល 
ន្ិងរម្មវធិីជស្ជរ។ ពួរោត់អាច្
បរងកីត ន្ិងស្រសក្ម្ួលឯរសារឬ 
តារាង Excel ជ្ជលរេណ្ៈឌ្ីជីងល 
រក្បីក្បាស់រម្មវធិអីប់រ ំឬស្អ៊ែបអប់រ ំ
ក្ពម្ជ្ជម្ួយការស្សវងររ ន្ិង                 
វាយតនម្លធន្ធាន្រលីអុីន្ធឺណិ្ត
ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភាព។                         
ក្គូបរក្ងៀន្ ឹងពីន្ិនន ការររីន្រ ងី
នន្ការរក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្ AI រនុង
ការអប់រ ំរេយីសាា ល់ពីបរច្ចររទស
រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ង្វយៗ ក្ពម្
ជ្ជម្ួយការយល ់ឹងពីសុវតែិភាព             
ឌ្ីជីងល ន្ិងរោលការណ៍្                   
សុវតែិភាព។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់
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២.៣.១ 

២.៣ ការពក្ងឹងរម្មវធិីសិរា 
សាលាររៀន្របស់រយងី៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ស
មាា
រោ
ក្ទ

 

ម្ិន្មាន្លទធភាពទទួលបាន្
សមាា រោកំ្ទស្ លជួយសក្ម្ួល
 ល់ការពក្ងឹងរម្មវធិីសិរា
តាម្រយៈការអនុ្វតតតាម្ស្បប
ស្សែម្រទ។ 

មាន្លទធភាពទទួលបាន្ 
សមាា រោកំ្ទស្ លជួយ
សក្ម្ួល ល់ការពក្ងឹងរម្ម
វធិីសិរាតាម្រយៈការអនុ្វតត
តាម្ស្បបស្សែម្ ស្តរក្ម្រក្បី។  

មាន្លទធភាពទទួលបាន្សមាា រ
ោកំ្ទ រេយីរក្បីក្បាស់ម្តងមាក ល
នូ្វសមាា រោកំ្ទស្ លជួយសក្ម្ួល
 ល់ការពក្ងឹងរម្មវធិីសិរាតាម្
រយៈការអនុ្វតតតាម្ស្បបស្សែម្។ 

រក្បីក្បាស់ជ្ជក្បចានូំ្វសមាា រោកំ្ទ
ស្ លជួយសក្ម្ួល ល់ការពក្ងឹង
រម្មវធិីសិរាតាម្រយៈការអនុ្វតត
តាម្ស្បបស្សែម្។ ទ្ទងំរន្ោះរមួ្មាន្
ស្ផន្ទីរម្មវធិីសិរាស្ លពក្ងឹង
ការអប់រសំ្សែម្  បំស្ណ្ងស្ច្ររម្ម
វធិីសិរា  ន្ិងរិច្ចស្តងការ ស្ ល
ររៀបរាប់លម្អិតអំពីឱ្កាស   
សក្មាប់ការអនុ្វតតច្ំរណ្ោះ ឹង 
ស្សែម្រៅរនុងជីវភាពរស់រៅ។ 

រ ីរតួនទីោ៉ោ ងសរម្មរនុងការ   
អភិវឌ្ឍន្៍សមាា ររ ីម្បោីកំ្ទ ល់ការ
ពក្ងឹងរម្មវធិីសិរាតាម្រយៈការអនុ្
វតតតាម្ស្បបស្សែម្។ សមាា រទ្ទងំរន្ោះ
ក្តូវបាន្រក្បីក្បាស់ជ្ជក្បចាសំ្ផអររលី
ស្ផន្ការ ន្ិងរម្មវធិីសិរាស្ លបាន្
រំណ្ត ់រេយីក្តូវបាន្ស្ច្ររសំ្លរ
រៅសាលាររៀន្រផសងរទៀតតាម្រយៈ
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ឧទ្ទេរណ៍្នន្សមាា រោកំ្ទ៖ ស្ផន្ទីរម្មវធិីសិរាស្ លពក្ងឹងការអប់រសំ្សែម្  បំស្ណ្ងស្ច្ររម្មវធិីសិរា  ន្ិងរិច្ចស្តងការ ស្ លររៀបរាប់លម្អិតអំពីឱ្កាសសក្មាប់ការអនុ្វតត
ច្ំរណ្ោះ ឹងស្សែម្រៅរនុងជីវភាពរស់រៅ។ 

២.៣.២ 
រៅរនុងសាលាររៀន្របស់រយងី៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 
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កា
រប
ញ្ច ូ
ល
ខល ឹម្
សា
រស្ស
ែម្ 

មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ស្តងស្តក្តូវបាន្
បរក្ងៀន្ជ្ជមុ្ខវជិ្ជជ ដ្ឋច្់រដ្ឋយ
ស្ រ។ 

ខលឹម្សារនន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ក្តូវ
បាន្បញ្ចូ លជ្ជបន្តបនែ ប់ោន
រៅរនុងច្ំរណ្តម្មុ្ខវជិ្ជជ              
ស្សែម្តាម្រយៈសរម្មភាព
សិរាស្បបរោិះររ។ ម្តងរនុង
ម្ួយក្តីមាស។ 

ខលឹម្សារនន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ក្តូវបាន្
បញ្ចូ លម្តងមាក ល ន្ិងរដ្ឋយមាន្
រោលបំណ្ងរៅរនុងច្ំរណ្តម្                   
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្តាម្រយៈ
សរម្មភាពសិរាស្បបរោិះររោ៉ោ ង
រហាច្ណ្តស់ពីរ ងរនុងម្ួយក្តី
មាស។ 

ខលឹម្សារនន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ក្តូវបាន្
បញ្ចូ លជ្ជរទៀងទ្ទត់ ន្ិងរដ្ឋយ
មាន្រោលបំណ្ងជ្ជម្ួយន្ឹងការ
រធវីស្ផន្ការសំខ្ន្់ៗរនុងច្ំរណ្តម្
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ រដ្ឋយរក្បីវធិីសាស្រសត
អន្តររម្មមុ្ខវជិ្ជជ  សក្មាប់រម្ររៀន្
ភាគរក្ច្ីន្នន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ 

ការបញ្ចូ លខលឹម្សារនន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ 

មាន្មាន្រោលបំណ្ង ន្ិងក្សបោន
រលីមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ ការបរក្ងៀន្ខិតខំ
រឆ្ព ោះរៅររការសរក្ម្ច្បាន្នូ្វវធិី
សាស្រសតបរងកីតមុ្ខវជិ្ជជ ងមីររីតពីបន្សំ
មុ្ខវជិ្ជជ រក្ច្ីន្ ជ្ជម្ួយន្ឹងការរមួ្
បញ្ចូ លម្តងមាក លនន្ខលឹម្សារមុ្ខវជិ្ជជ
ម្ិន្ស្ម្ន្ស្សែម្ ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ការបញ្ចូ លខលឹម្សារស្សែម្ រៅរនុងសមាសភាគរងរន្ោះសំរៅរលីការរមួ្បញ្ចូ លរដ្ឋយមាន្រោលបំណ្ង ន្ិងគរក្មាងនន្ការបញ្ចូ លមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ ខុសពីការជ្ជន្់ោន ពីធម្មជ្ជតិ ស្ ល
ររីតរ ងីរៅរពលបរក្ងៀន្ ឬររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំរន្ោះជ្ជម្ួយន្ឹងវធិីសាស្រសតក្បនពណី្។ 

ការសិរាស្បបរោិះររ៖ វធិីសាស្រសតនន្ការអប់រសំ្ លរតត តរលីការសារសួរ ការរុរររ ន្ិងការអរងកត។ វាពារ់ព័ន្ធន្ឹងសិសសចូ្លរមួ្ោ៉ោ ងសរម្មរនុង ំរណី្រការសិរា រដ្ឋយការសួរ
សំណួ្រ រធវីការក្សាវក្ជ្ជវ ន្ិងការរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  ជ្ជជ្ជងការទទួលព័ត៌មាន្រដ្ឋយអសរម្ម។ វធិីសាស្រសតរន្ោះរលីរទឹរច្ិតត ល់ការគិតស្បបពិភារា ភាពនច្នក្បឌ្ិត ន្ិងការយល់
 ឹងកាន្់ស្តសីុជរក្ៅអំពីក្បធាន្បទ។ ឧទ្ទេរណ៍្៖ គរក្មាង ឬការសិរាស្ផអររលីបញ្ហា ។ 

២.៣.៣ 
រៅរនុងសាលាររៀន្របស់រយងី៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

បទ
ពិរ
សា
ធន្
ររៀ
ន្ស្
ស
ែម្ 
    
    
    
    
 

ជ្ជ
រ់ស្
ស
តង 

 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្ិន្
បញ្ចូ លបទពិរសាធន្៍ររៀន្               
ស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង រ ីម្បពីក្ងឹង
រម្មវធិីសិរាស្សែម្ស្ លមាន្
ក្សាប់រនោះរទ។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីរក្ម្
ពក្ងឹងរម្មវធិីសិរាស្សែម្ 
ស្ លមាន្ក្សាប់រដ្ឋយ
បញ្ចូ លបទពិរសាធន្៍ររៀន្
ស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្តងមាក ល
ពក្ងឹងរម្មវធិីសិរាស្សែម្ស្ ល
មាន្ក្សាប់រដ្ឋយបញ្ចូ លបទ
ពិរសាធន្៍សិរាស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង
ស្ លក្សបតាម្ខលឹម្សាររម្មវធិី
សិរា។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីពក្ងឹងជ្ជ
ក្បចានូំ្វរម្មវធិីសិរាស្សែម្ស្ ល
មាន្ក្សាប់រដ្ឋយបញ្ចូ លបទ
ពិរសាធន្៍សិរាស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង 
ស្ លក្សបតាម្ខលឹម្សាររម្មវធិី
សិរា។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីពក្ងឹងជ្ជប់
លាប់នូ្វរម្មវធិីសិរាស្សែម្ស្ លមាន្
ក្សាប់រដ្ឋយបញ្ចូ លបទពិរសាធន្៍
សិរាស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង ស្ លក្សប
តាម្ខលឹម្សាររម្មវធិីសិរា។ 



 ឧបសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 បទពិរសាធន្៍ររៀន្ជ្ជរ់ស្សតងជ្ជសរម្មភាព ឬគរក្មាងស្ លអនុ្ញ្ហា តឱ្យសិសសចូ្លរមួ្រនុងការអនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតងន្ិងផាភាជ ប់រៅរនុងជីវភាពរស់រៅនន្បញតតិរបស់ស្សែម្។ ជ្ជ
ឧទ្ទេរណ៍្  ូច្ជ្ជ ការសិរាស្បបគរក្មាង ឬការសិរាស្ផអររលីបញ្ហា   ការរច្នន្ិងការបរងកីតគំរូ ក្ពម្ទ្ទងំសេការជ្ជម្ួយអនរ នទ  គរក្មាងសេគម្ន្៍  ការយល់ ឹងព ី
ជំនញស្សែម្ ន្ិងឧសាេរម្មស្សែម្។ 

២.៣.៤ 
ក្គបូរក្ងៀន្របស់រយងី៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រស
ក្ម្
បតា
ម្ស
ម្ត
ែភា
ពសិ
ស
ស 

ម្ិន្បាន្ស្ញររម្មវធិីសិរាមុ្ខ
វជិ្ជជ ស្សែម្រ ីម្បបីំរពញតក្ម្ូវ
ការរបស់សិសសទ្ទងំអស់។ 
សិសសទ្ទងំអស់ទទួលបាន្      
ខលឹម្សាររម្ររៀន្ ូច្ោន                    
រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ ូច្ោន  ន្ិង
រលបឿន្នន្ការបរក្ងៀន្ ូច្ោន ។ 

រក្ម្ន្ឹងស្ញររម្មវធិីសិរា
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ រ ីម្បបីំរពញ
តក្ម្ូវការរបស់សិសស               
ទ្ទងំអស់។ សិសសទ្ទងំអស់
ទទួលបាន្ខលឹម្សាររម្ររៀន្
 ូច្ោន  រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្
 ូច្ោន  ន្ិងរលបឿន្នន្ការ
បរក្ងៀន្ ូច្ោន ។ 

ម្តងមាក លស្ញររម្មវធិីសិរា            
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ខុសៗោន  រ ីម្បី
បំរពញតក្ម្ូវការរបស់សិសសទ្ទងំ
អស់ រដ្ឋយស្រសក្ម្ួលវធិីសាស្រសត
បរក្ងៀន្ សមាា រ ន្ិងធន្ធាន្
រ ីម្បសីក្ម្ួល ល់ររបៀបររៀន្
សូក្តរបស់សិសស សម្តែភាព 
ន្ិងច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្ខុសៗោន
របស់សិសស។ 

ស្តងស្តស្ញររម្មវធិីសិរាមុ្ខវជិ្ជជ
ស្សែម្ រ ីម្បបីំរពញតក្ម្ូវការរបស់
សិសសទ្ទងំអស់ រដ្ឋយស្រសក្ម្ួល
វធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្ សមាា រ ន្ិង
ធន្ធាន្រ ីម្បសីក្ម្ួល ល់ររបៀប
ររៀន្សូក្តរបស់សិសស សម្តែភាព 
ន្ិងច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្ខុសៗោន
របស់សិសស។ 

ររៀបច្ំបញ្ជ ីព័ត៌មាន្សិសសរ ីម្បី
រំណ្ត់ពីតក្ម្ូវការ រដ្ឋយរោល
បំណ្ងស្ញររម្មវធិីសិរាមុ្ខវជិ្ជជ
ស្សែម្មាន្ភាពខុសស្បលរោន                   
តាម្តក្ម្ូវការរបស់សិសសទ្ទងំអស់ 
រដ្ឋយស្រសក្ម្ួលវធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្ 
សមាា រ ន្ិងធន្ធាន្រ ីម្បសីក្ម្ួល
 ល់ររបៀបររៀន្សូក្តរបស់សិសស 
សម្តែភាព ន្ិងច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្             
ខុសៗោន របស់សិសស។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 ការររៀន្ជ្ជបុគាល៖ ពារ់ព័ន្ធន្ងឹស្ញរខលឹម្សារ រ ីម្បបីំរពញតក្ម្ូវការរបស់សិសសទ្ទងំអស់ទ្ទរ់ទងន្ឹងលបចិ្ររៀន្សូក្ត សម្តែភាព ន្ិងច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្ច្ក្ម្ុោះរបស់ពួររគ។                   
ក្គូបរក្ងៀន្អាច្សក្ម្បវធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្ សមាា រ ន្ិងធន្ធាន្របស់ពួរោត ់រ ីម្បសីក្ម្បរៅន្ឹងភាពខុសោន ទ្ទងំរន្ោះ ឧទ្ទេរណ៍្ រដ្ឋយផតល់អតែបទជំន្ួស                                        
ផតល់រិច្ចការរផសងៗោន  ឬស្រតក្ម្ូវរលបឿន្ ឬភាពសមុគសាម ញនន្ការបរក្ងៀន្។ 
ការររៀបច្ំបញ្ជ ីព័ត៌មាន្សិសស៖ ការក្បមូ្លព័ត៌មាន្អំពីសម្តែភាពសិរារបស់សិសស លបចិ្ររៀន្សូក្ត ភាពខ្ល ងំ បញ្ហា ក្បវម្ តក្ម្ូវការ តាម្រយៈការសែង់ម្តិ ឬការសរងកត ឬ
ការក្តួតពិន្ិតយលទធផលសិរា រ ីម្បផីតល់ការោកំ្ទស្ផនរអប់រសំម្ក្សប។ 
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២.៤.១ 

២.៤ ការបញ្ចូ លបរច្ចរវទិា 

ក្គបូរក្ងៀន្ស្សែម្រក្បីបរច្ចរវទិារនុងថាន រ់ររៀន្៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

បរ
ច្ចរ
វទិ
ារ
ន ុងថា
នរ់
ររៀ
ន្ 

ម្ិន្ស្ ល ម្តងមាក ល ញឹរញាប់ រទៀងទ្ទត់ ជ្ជប់លាប់ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ទក្ម្ង់នន្បរច្ចរវទិាណ្តម្ួយ រមួ្ទ្ទងំធន្ធាន្ឌ្ីជីងល (រូបភាពឌ្ីជីងល ឯរសារអតែបទ វរី អូជ្ជរ ីម្) ឧបររណ៍្បរច្ចរវទិាអប់រ ំន្ិងការវាយតនម្លតាម្ក្បព័ន្ធរអ ចិ្ក្តូន្ិរ។ 

២.៤.២ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 
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ធន្
ធា
ន្ឌ្
ជីផ
ល

 
ក្គូបរក្ងៀន្ម្ិន្ពក្ងឹងរម្មវធិី
សិរាស្សែម្រដ្ឋយរក្បីក្បាស់
ធន្ធាន្ឌ្ីជីងល។ 

ក្គូបរក្ងៀន្រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ 
ឌ្ីជីងលរៅមាន្រក្ម្ិតម្តង
មាក លរនុងការបរក្ងៀន្ស្សែម្ 
ស្ លភាគរក្ច្ីន្រមួ្បញ្ចូ លនូ្វអវី
ស្ លស្ណ្នរំដ្ឋយក្រសួងអ.
យ.រ។ ពួរោត់ម្ិន្ស្សវងររ
ធន្ធាន្ខ្ងរក្ៅបស្ន្ែម្ រ ីម្បី
ពក្ងឹងរម្មវធិីសិរាស្សែម្។ 

ក្គូបរក្ងៀន្រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ឌ្ី
ជីងលម្តងមាក លរនុងការបរក្ងៀន្
ស្សែម្ ស្ លភាគរក្ច្ីន្រមួ្បញ្ចូ ល
នូ្វអវីស្ លស្ណ្នរំដ្ឋយក្រសួង
អ.យ.រ។ ក្គូបរក្ងៀន្ខលោះស្សវង
ររធន្ធាន្បាន្ទូលំទូលាយ 
រ ីម្បពីក្ងឹងរម្មវធិីសិរាស្សែម្ 
បស្ន្ែម្រទៀត។ 

ក្គូបរក្ងៀន្រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្             
ឌ្ីជីងលជ្ជរទៀងទ្ទត់រនុងការ
បរក្ងៀន្ស្សែម្។ ក្គូបរក្ងៀន្ទ្ទងំ
អស់ស្តងស្តស្សវងររក្បភព
ធន្ធាន្ងមីៗ រ ីម្បពីក្ងឹងរម្មវធិី 
សិរាស្សែម្ រដ្ឋយសក្ម្បខលួន្ 
ពួរោតរ់ៅន្ឹងតក្ម្ូវការ              
វបបធម្៌ ឬភាសា។ រពលខលោះពួរ 
ោតរ់ក្បីគំរូពិរសាធន្៍ន្ិម្ិតត ឬ
សរម្មភាពអន្តររម្មរនុងការ            
បរក្ងៀន្។ 

ក្គូបរក្ងៀន្រក្បីធន្ធាន្ឌ្ីជីងលរនុង
ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ជ្ជក្បចា ំន្ិង
បរងកីត ស្សវងររ ក្បមូ្លធន្ធាន្
ខ្ងរក្ៅក្សបតាម្រម្មវធិីសិរា។ 
ពួរោត់ស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ ទ្ទងំ
រន្ោះោ៉ោ ងសរម្មជ្ជម្ួយសាលាររៀន្
រផសងរទៀតតាម្រយៈសេគម្ន្៍
សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ រេយីជ្ជររឿយៗ
បញ្ចូ លគំរូពិរសាធន្៍ន្ិម្ិតត ឬ
សរម្មភាពអន្តររម្មរនុងការ            
បរក្ងៀន្រៅរនុងការបរក្ងៀន្របស់
ពួររគ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ធន្ធាន្ឌ្ីជីងល៖ សមាា រអន្ឡាញ ឧ. អតែបទ រូបភាព វរី អូ គំរូពិរសាធន្៍ន្ិម្ិតត ន្ិងសរម្មភាពអន្តររម្ម។ 

២.៤.៣ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

បរ
ច្ចរ
វទិ
ាអ
ប់រ

 ំ ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្ិន្
ពក្ងឹងរម្មវធិីសិរាស្សែម្ 
រដ្ឋយរក្បីឧបររណ៍្បរច្ចរ
វទិាអប់រ ំរទ។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្តងមាក ល
រក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្បរច្ចរវទិា
អប់រ ំស្ លក្តូវបាន្រក្បីក្បាស់
ជ្ជផលូវការរដ្ឋយក្រសួងអ.យ.រ 
(ឧទ្ទេរណ៍្ Moodle)។                

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីញឹរញាប់
រក្បីក្បាសឧ់បររណ៍្បរច្ចរវទិា
អប់រសំ្ លក្តូវបាន្រក្បីក្បាស់ជ្ជ
ផលូវការរដ្ឋយក្រសួងអ.យ.រ 
(ឧទ្ទេរណ៍្ Moodle) ប៉ោុស្ន្ត

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីស្តងស្ត
រក្បីក្បាសឧ់បររណ៍្បរច្ចរវទិា
អប់រសំ្ លក្តូវបាន្រក្បីក្បាស់ជ្ជ
ផលូវការរដ្ឋយក្រសួងអ.យ.រ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីស្តងស្តរក្បី
ក្បាសឧ់បររណ៍្បរច្ចរវទិាអប់រ ំ
ស្ លក្តូវបាន្រក្បីក្បាស់ជ្ជផលូវការ
រដ្ឋយក្រសួងអ.យ.រ 
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ការរក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្                      
បរច្ចរវទិាអប់របំស្ន្ែម្រទៀតគឺ
រក្ម្ណ្តស់ រដ្ឋយសារស្តខវោះ
បំណិ្ន្ឌ្ីជីងល។ 

ម្ិន្បាន្ស្សវងរររលីសពីអវីស្ ល
បាន្ស្ណ្ន។ំ ពួរោតម់្ិន្បាន្
 ឹងអំពីការររីច្រក្ម្ីន្ជ្ជសរល
នន្ការរក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្ AI 
រនុងការអប់ររំនោះរទ។ 

រមួ្ទ្ទងំក្បព័ន្ធក្គប់ក្គងការររៀន្ 
រវទិកាសររសររូ  រវទិការេាម្ 
ន្ិងរញ្ចប់ឧបររណ៍្រក្គឿងបងាុ ំ។ 
ពួរោតប់ាន្ ឹងអំពីការររី
ច្រក្ម្ីន្ជ្ជសរលនន្ការរក្បី
ក្បាស់ឧបររណ៍្ AI រនុងការអប់រ ំ
រនោះរទ។ 

រមួ្ទ្ទងំក្បព័ន្ធក្គប់ក្គងការររៀន្ 
រវទិកាសររសររូ  រវទិការេាម្ ន្ិង
រញ្ចប់ឧបររណ៍្រក្គឿងបងាុ។ំ ពួរ
ោតប់ាន្ ឹងអំពីការររីច្រក្ម្ីន្ជ្ជស
រលនន្ការរក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្ AI 
រនុងការអប់ររំនោះរទ ន្ិងទទួលបាន្
ព៌ត៌មាន្របស់ជ្ជក្បចា។ំ  

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ឧបររណ៍្បរច្ចរវទិាអប់រ៖ំ ឧបររណ៍្ឌ្ីជីងល (ស្ផនររងឹ ឬស្ផនរទន្់ ឬរវទិកា) រ ីម្បពីក្ងឹង ឬក្តួតពិន្ិតយការបរក្ងៀន្ ន្ិងការររៀន្ ជ្ជឧទ្ទេរណ៍្ Moodle, Google 
Classroom, Scratch, gamification platforms, Arduino, ន្ងិរញ្ចប់ឧបររណ៍្រក្គឿងបងាុ ំ ជ្ជរ ីម្។ 

២.៥.១ 
២.៥ ការជួយោកំ្ទសិសស 

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រររ
ៀប
ច្រ
ស
ៀវរ
ៅ
រិច្
ចកា
រ

ផែោះ
 

សិសសរបស់រយងីម្ិន្មាន្             
រសៀវរៅរិច្ចការផែោះរធវីរៅផែោះ
រទ។ 
 
 

សិសសរបស់រយងីមាន្សន្លឹរ
រិច្ចការខលោះៗ រធវីរៅផែោះរទ។ 
 

សិសសរបស់រយងីមាន្សន្លឹរ
រិច្ចការតាម្រម្ររៀន្ភាគរក្ច្ីន្             
តាម្មុ្ខវជិ្ជជ ខលោះៗ រធវីរៅផែោះ
រទ ស្តម្ិន្បាន្ទទួលម្តិ
ក្តលប់រទ។ 

សិសសរបស់រយងីមាន្សន្លឹររិច្ច
ការតាម្រម្ររៀន្ ក្គប់មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំ
អស់រធវីរៅផែោះរទ ន្ិងទទួលបាន្
ការផតល់ម្តិក្តលប់ខលោះៗ។ 

 

សិសសរបស់រយងីមាន្រសៀវរៅរិច្ច
ការផែោះតាម្រម្ររៀន្ ក្គប់មុ្ខវជិ្ជជ
ទ្ទងំអស់រធវីរៅផែោះរទ ន្ិងទទួល
បាន្ការផតល់ម្តិក្តលប់ពីក្គូ។ 
 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់
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២.៥.២ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
របំ
ប៉ោន្
សិ
ស
សរក្
ៅ
រមា
៉ោង
សិ
រា

 

សិសសរបស់រយងីម្ិន្មាន្             
ឱ្កាសចូ្លរមួ្ការបំប៉ោន្រក្ៅ
រមា៉ោ ងសិរា 
 
 

សិសសរបស់រយងីម្ិន្សូវមាន្ឱ្
កាសសក្មាប់រនុងការចូ្លរមួ្
រនុងការបំប៉ោន្បស្ន្ែម្ស្សែម្រៅ
រក្ៅសាលាររៀន្។ 

សិសសរបស់រយងីមាន្ឱ្កាស
សក្មាប់រនុងការចូ្លរមួ្ការប៉ោ
ប៉ោន្ស្សែម្រៅរក្ៅសាលាររៀន្ 
រៅមាន្រក្ម្ិត។  

សិសសរបស់រយងីមាន្ឱ្កាស
រទៀងទ្ទត់សក្មាប់ចូ្លរមួ្រនុងការ
បំប៉ោន្ស្សែម្រៅរក្ៅសាលាររៀន្ 
រដ្ឋយោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ម្ួយ
 ងរនុងម្ួយ្មាស។ ឱ្កាស
ទ្ទងំរន្ោះរមួ្បញ្ចូ លទ្ទងំការស្ច្រ
រសំ្លរឱ្យោន រៅវញិរៅម្ររនុង
ច្ំរណ្តម្សិសស ន្ិងសិសស។  

សិសសរបស់រយងីមាន្ឱ្កាសរទៀង
ទ្ទត់សក្មាប់ចូ្លរមួ្រនុងការបំប៉ោន្
ស្សែម្រៅរក្ៅសាលាររៀន្ រដ្ឋយ
ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ពីរ ងរនុងម្ួយ
្មាស។ ឱ្កាសទ្ទងំរន្ោះរមួ្
បញ្ចូ លទ្ទងំការស្ច្ររសំ្លរឱ្យោន
រៅវញិរៅម្ររនុងច្ំរណ្តម្សិសស 
ន្ិងសិសស ន្ិងការស្ច្ររសំ្លរពីក្គូ
ជំនញស្សែម្។  

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

  

 

 

 

២.៦.១ 

២.៦ ការផាភាជ ប់រៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅ 

ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ក្តវូបាន្ផាភាជ ប់រៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅ៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 
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បរ
បិទ
ជីវ
ភា
ពរ
ស់
រៅ

 ម្ិន្ស្ ល ម្តងមាក ល៖ ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ម្តងរនុងម្ួយក្តីមាសសក្មាប់            
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ោ៉ោ ងតិច្ម្ួយ។ 

ជ្ជញឹរញាប់៖ ោ៉ោ ងរហាច្
ណ្តស់ពីរ ងរនុងម្ួយក្តីមាស
សក្មាប់មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ន្ីម្ួយៗ។ 

ញឹរញាប់៖ ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ក្បចាសំ្ខសក្មាប់មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំអស់។ 

ជ្ជក្បចា៖ំ ក្បចាសំបាត េ៍សម្ក្សប
សក្មាប់មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ទ្ទងំអស់ 
តាម្ស្តអាច្រធវីបាន្។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ក្តូវបាន្ផាភាជ ប់រៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅ មាន្ការបញ្ចូ លការរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា រៅរនុងជីវភាពរស់រៅ ឬរក្បីក្បាស់បញ្ហា សរល ឬបញ្ហា សេគម្ន្៍ជ្ជក្បធាន្បទនន្
ការបរក្ងៀន្។ 

២.៦.២ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រយ
ល់
 ឹង
ពីអា
ជីព
ស្ស
ែម្រ
ៅ
រន ុង
 ន្
ងរ
ក្ៅ
ថាន
រ់រ
រៀន្

 ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្ិន្
ភាជ ប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្រៅ
ន្ឹងអាជីពស្សែម្ស្ លមាន្
សកាត នុ្ពលរនោះរទ។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងី ឹងពី                 
សារៈសំខ្ន្់នន្ការភាជ ប់ការ
បរក្ងៀន្ស្សែម្រៅន្ឹងអាជីពស្សែម្
 ៏មាន្សកាត នុ្ពល រទ្ទោះបីជ្ជ
ោ៉ោ ងណ្តរ៏រដ្ឋយពួរោត់រធវី
 ូរច្នោះម្តងមាក លរដ្ឋយសារស្តខវោះ
ច្ំរណ្ោះ ឹងអំពីអាជីពស្សែម្។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្ិន្បាន្
ររៀបច្ំខលួន្រ ីម្បភីាជ ប់ការបរក្ងៀន្ 
ស្សែម្រៅន្ឹងអាជីពស្សែម្ស្ ល
មាន្សកាត នុ្ពល រេយីជ្ជររឿយៗ
រធវី ូរច្នោះរៅរនុងថាន រ់ររៀន្។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្ិន្បាន្
ររៀបច្ំខលួន្រ ីម្បភីាជ ប់ការបរក្ងៀន្ 
ស្សែម្រៅន្ឹងអាជីពស្សែម្ស្ លមាន្
សកាត នុ្ពល ន្ិងអាជីពនរពល
អនគត រេយីរធវី ូរច្នោះជ្ជរទៀង
ទ្ទត់រៅរនុងថាន រ់ររៀន្ ក្ពម្ទ្ទងំ
បង្វា ញតួនទីនន្គំរូម្៉ោូស្ឌ្ល ន្ិង
ឧសាេរម្ម ស្សែម្របស់រម្ពុជ្ជ 
ស្ លរក្ជីសររសីន្ិសសតិបញ្ចប់ការ
សិរាស្សែម្ ។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីបាន្ររៀបច្ំ
ខលួន្រ ីម្បភីាជ ប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្រៅ
ន្ឹងអាជីពស្សែម្ស្ លមាន្                     
សកាត នុ្ពល ន្ិងអាជីពនរពល
អនគតោ៉ោ ងជ្ជប់លាប់ក្ពម្ទ្ទងំ
បង្វា ញតួនទីនន្គំរូម្៉ោូស្ឌ្ល ន្ិង
ឧសាេរម្ម រេយីរលីររ ងី
គន្លងសិរារបស់សិសស។  
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

២.៧.១ 

២.៧ រង្វវ យតនម្ល 

ក្គបូរក្ងៀន្ស្សែម្៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

វធិី
សា
ស្រស
តរង្វ
វយ
តន
ម្ល 

វាយតនម្លការអនុ្វតតរបស់
សិសសរដ្ឋយរក្បីស្តការសារ
លបងស្ផអររលីក្ទឹសតី                           
ការរធវីរតសតសតង់ដ្ឋឬ                         
រក្បីការវាយតនម្លសរុប។ 

វាយតនម្លការអនុ្វតតរបស់
សិសសរដ្ឋយរក្បីការវាយតនម្ល
សរុប ស្ លស្ណ្នរំដ្ឋយ
ក្រសួងអ.យ.រ (ក្ប ង
ក្បចាសំ្ខ ក្ប ង្មាស ន្ិង
រតសតចុ្ងឆ្ន )ំ។ ពួរោតរ់ក្ម្
រក្បីការវាយតនម្លតាម្ ំណ្តរ់ 
ជ្ជទក្ម្ង់តាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាព
របស់សិសស។                
ពួរោតម់្ិន្បរងកីតការវាយ
តនម្លស្ផអររលីសម្តែភាព ឬ
ការវាយតនម្លជ្ជរ់ស្សតង 

វាយតនម្លការអនុ្វតតរបស់សិសស
រដ្ឋយរក្បីការវាយតនម្លសរុប 
ជួន្កាលបស្ន្ែម្ជ្ជម្ួយន្ឹងការ
វាយតនម្លតាម្ ំណ្តរ់។ ពួរោត់
រក្ជីសររសី ន្ិងបរងកីត
បរច្ចររទសវាយតនម្លតាម្
 ំណ្តរ់សម្ក្សប រ ីម្បតីាម្
ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាពរបស់សិសស។  
ពួរោត ់ឹងពីបរច្ចររទសវាយ
តនម្លស្ផអររលីសម្តែភាព ឬវាយ
តនម្លជ្ជរ់ស្សតង  ប៉ោុស្ន្តខវោះច្ំរណ្ោះ
 ឹងអំពីររបៀបអភិវឌ្ឍ។ 

វាយតនម្លការអនុ្វតតរបស់
សិសស ន្ិងវឌ្ឍន្ភាពរបស់
សិសសជ្ជរទៀងទ្ទត់ រដ្ឋយរក្បី
វធិីសាស្រសតជ្ជរក្ច្ីន្ រមួ្ទ្ទងំការ
វាយតនម្លសរុប ន្ិងការវាយ
តនម្លតាម្ ំណ្តរ់។ ទ្ទងំរន្ោះ
រមួ្មាន្ការវាយតនម្លជ្ជរ់ស្សតង  
ការវាយតនម្លស្ផអររលីសម្តែ
ភាព ន្ិងការរធវីរតសតសតង់ដ្ឋ 
ស្ លស្ណ្នរំដ្ឋយក្រសួងអ.
យ.រ។ 

វាយតនម្លការអនុ្វតតរបស់សិសស ន្ិង
វឌ្ឍន្ភាពរបស់សិសសជ្ជប់លាប់ 
រដ្ឋយរក្បីវធិីសាស្រសតជ្ជរក្ច្ីន្ រមួ្ទ្ទងំ
ការវាយតនម្លសរុប ន្ិងការវាយតនម្ល
តាម្ ំណ្តរ់។ ទ្ទងំរន្ោះរមួ្មាន្ការ
វាយតនម្លជ្ជរ់ស្សតង  ការវាយតនម្លស្ផអរ
រលីសម្តែភាព ន្ិងការរធវីរតសត  សតង់
ដ្ឋ ស្ លស្ណ្នរំដ្ឋយក្រសួងអ.យ.
រ។ រលីសពីរន្ោះ វធិីសាស្រសតវាយតនម្ល
ជ្ជរក្ច្ីន្ក្តូវបាន្បរងកីតរ ងី រ ីម្បី
បំរពញតក្ម្ូវការសិរារផសងៗរបស់
សិសស រមួ្ទ្ទងំការវាយតនម្លតាម្
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រេយីរ៏ម្ិន្មាន្គរក្មាង
ររៀបច្ំស្ រ។ 

ក្បព័ន្ធរអ ចិ្ក្តូន្ិរ ន្ិង                    
រវទិកាសិរា។  

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 ការវាយតនម្លស្ផអររលីសម្តែភាព រតត តរលីការវាយតនម្លសម្តែភាព ឬបំណិ្ន្ជ្ជរ់លារ់របស់សិសស។ ឧទ្ទេរណ៍្ ូច្ជ្ជ៖ ការវាយតនម្លរលីការអនុ្វតត (ឧ. ការរធវីការពិរសាធ) 
ការវាយតនម្លរក្ម្ងសាន ន  ការសរងកត រិច្ចការគរក្មាង ន្ិងការវាយតនម្លស្ផអររលីន្ិរទែសបទ។ 

ការវាយតនម្លជ្ជរ់ស្សតង ជ្ជការវាយតនម្លសម្តែភាពរបស់សិសសរនុងការរក្បីក្បាស់ ន្ិងអនុ្វតតច្ំរណ្ោះ ឹងឬបំណិ្ន្រៅរនុងជីវតិជ្ជរ់ស្សតង។ ឧទ្ទេរណ៍្នន្ការវាយតនម្ល              
ជ្ជរ់ស្សតង រមួ្មាន្ គរក្មាង រក្ម្ងសាន ន  ការរធវីបទបង្វា ញតែ ល់មាត់ ន្ិងទិននុ្បបវតតិ។ល។) 

២.៧.២ 
ក្គបូរក្ងៀន្ស្សែម្៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ល
រេណ្
ៈវន្
ច្ឆ័យ
នន្
រង្វ
វយ
តន
ម្ល 

វាយតនម្លការអនុ្វតតរបស់
សិសសរដ្ឋយរក្បីស្តការវាយ
តនម្លស្បបសរុប ស្ លស្ណ្នំ
រដ្ឋយក្រសួងអ.យ.រ។ 

រក្ម្ររៀបច្ំការវាយតនម្លតាម្
 ំណ្តរ់ឬការវាយតនម្លសរុប
រេយីពួរោតប់ាន្រក្បី
បរច្ចររទសដ្ឋរ់ពិន្ែុស្បប
បុរាណ្ ស្ លខវោះន្ិយម្ន្័យ
នន្លរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យ                  
ច្ាស់លាស់។ 

ម្តងមាក លររៀបច្ំការវាយតនម្ល
រ ីម្បតីាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាពរបស់
សិសសរេយីបន្សុកីារវាយតនម្ល
ជ្ជម្ួយលទធផលសិរារបស់
សិសស។ ខណ្ៈរពលស្ លពួរ
ោតព់ាោម្អនុ្វតតស្ផអររលីការ
វាយតនម្លទ្ទងំរន្ោះ រដ្ឋយមាន្
លរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យច្ាស់លាស់
ស្ លបាន្រំណ្ត់រនុងការស្ណ្នំ
អំពីការដ្ឋរ់ពិន្ែុ រេយីពួរោត់
រៅស្តរំពុងអភិវឌ្ឍជំនញរបស់
ពួរោត់អំពីការវាយតនម្ល។ 

ររៀបច្ំការវាយតនម្លជ្ជរទៀង
ទ្ទត់ រ ីម្បតីាម្ដ្ឋន្ការអនុ្វតត 
ន្ិងវឌ្ឍន្ភាពរបស់សិសស
ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភាព។ 
ការវាយតនម្លទ្ទងំរន្ោះក្តូវបាន្
បន្សុកីារវាយតនម្លជ្ជម្ួយលទធ
ផលសិរារបស់សិសស ន្ិង
ស្ផអររលីលរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យ
ច្ាស់លាស់ស្ លបាន្រំណ្ត់
រៅរនុងការស្ណ្នអំំពីការដ្ឋរ់
ពិន្ែុ ក្ពម្ទ្ទងំរំណ្ត់ការរពំឹង
ទុរជ្ជរ់លារ់ ន្ិងរក្ម្ិតនន្
ការអនុ្វតតរបស់សំណួ្រ                    

ររៀបច្ំការវាយតនម្លជ្ជក្បចា ំរ ីម្បី
តាម្ដ្ឋន្ការអនុ្វតត ន្ិងវឌ្ឍន្ភាព
របស់សិសសក្បរបរដ្ឋយ                        
ក្បសិទធភាព។ ការវាយតនម្លទ្ទងំរន្ោះ
ក្តូវបាន្បន្សុកីារវាយតនម្លជ្ជម្ួយ      
លទធផលសិរារបស់សិសស ន្ិងស្ផអរ
រលីលរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យច្ាស់លាស់
ស្ លបាន្រំណ្ត់រៅរនុងការស្ណ្នំ
អំពីការដ្ឋរ់ពិន្ែុ ក្ពម្ទ្ទងំរំណ្ត់ការ
រពំឹងទុរជ្ជរ់លារ់ ន្ិងរក្ម្ិតនន្                 
ការអនុ្វតតរបស់សំណួ្រន្ីម្ួយៗ។                
ក្គូបរក្ងៀន្ជ្ជធម្មតាក្បាប់លរេណ្ៈ
វនិ្ិច្ឆ័យទ្ទងំរន្ោះ ល់សិសសមុ្ន្ការ
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ន្ីម្ួយៗ។ ក្គបូរក្ងៀន្ជ្ជ                     
ធម្មតាក្បាប់លរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យ
ទ្ទងំរន្ោះ ល់សិសសមុ្ន្ការ
វាយតនម្ល រេយីរក្បីវារ ីម្បី
វាយតនម្លរិច្ចការរបស់សិសស
ក្បរបរដ្ឋយភាពជ្ជប់លាប់ 
ន្ិងយុតតិធម្៌។ 

វាយតនម្ល រេយីរក្បីវារ ីម្បវីាយតនម្ល
រិច្ចការរបស់សិសសក្បរបរដ្ឋយភាព
ជ្ជប់លាប់ ន្ិងយុតតិធម្៌។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

២.៧.៣ 
ក្គបូរក្ងៀន្ស្សែម្៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រ
ល្ ុោះប
ញ្ហច
ងំ 
ន្ង
ព័ត៌
មា
ន្ក្
ត 
ប់ 

ម្ិន្ស្ លរក្បីក្បាស់លទធផល
នន្ការវាយតនម្លរ ីម្បី
សរក្ម្ច្ច្ិតតរលីស្ផន្ការ
បនែ ប់សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ 
ន្ិងពិចារណ្តរលីការស្រ
សក្ម្ួលរម្មវធិីសិរា។ 

រក្ម្រក្បីក្បាស់លទធផលនន្
ការវាយតនម្លរ ីម្បសីរក្ម្ច្
ច្ិតតរលីស្ផន្ការបនែ ប់
សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ ន្ិង
ពិចារណ្តរលីការស្រសក្ម្ួល
រម្មវធិីសិរា។ ក្គូបរក្ងៀន្
រក្ម្ផតល់ម្តិក្ត ប់ ល់
សិសស។ 

ម្តងមាក លរក្បីក្បាស់លទធផលនន្
ការវាយតនម្លរ ីម្បសីរក្ម្ច្ច្ិតត
រលីស្ផន្ការបនែ ប់សក្មាប់ការ
បរក្ងៀន្ ន្ិងពិចារណ្តរលីការស្រ
សក្ម្ួលរម្មវធិីសិរា។ ក្គូ
បរក្ងៀន្ម្តងមាក លផតល់ម្តិក្ត ប់
 ល់សិសស។ 

រក្បីក្បាស់លទធផលនន្ការវាយ
តនម្លជ្ជរទៀងទ្ទត់ រ ីម្បី
សរក្ម្ច្ច្ិតតរលីស្ផន្ការបនែ ប់
សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ ន្ិង
ពិចារណ្តរលីការស្រសក្ម្ួល
រម្មវធិីសិរា។ ក្គូបរក្ងៀន្                
ផតល់ម្តិក្ត ប់ ល់សិសស                 
មាន រ់ៗជ្ជរទៀងទ្ទត់  ន្ិងរលីរ

រក្បីក្បាស់លទធផលនន្ការវាយតនម្លជ្ជ
ក្បចា ំរ ីម្បសីរក្ម្ច្ច្ិតតរលីស្ផន្ការ
បនែ ប់សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ ន្ិង
ពិចារណ្តរលីការស្រសក្ម្ួលរម្មវធិី
សិរា។ ក្គូបរក្ងៀន្ផតល់ម្តិក្ត ប់
 ល់សិសសមាន រ់ៗជ្ជក្បចា ំ ន្ិងរលីរ
ទឹរច្ិតតសិសសឱ្យ្លុោះបញ្ហច ងំពីការររៀន្
សូក្តរបស់ពួររគ។ 
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ទឹរច្ិតតសិសសឱ្យ្លុោះបញ្ហច ងំពី
ការររៀន្សូក្តរបស់ពួររគ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

២.៧.៤ 
សិសសរបស់រយងី៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
ររធ
វ ីបទ
បង្វ
ាញ
រប
ស់
សិ
ស
ស 

ោម ន្ឱ្កាសរធវីបទបង្វា ញ
អំពីរិច្ចការរបស់ពួររគទ្ទងំ
ម្ិន្ផលូវការ ឬជ្ជស្ផនរម្ួយនន្
ការវាយតនម្ល។ 

សិសសរបស់រយងីរក្ម្                  
(ម្តង ឬពីរ ងរនុងម្ួយឆ្ន )ំ                    
រធវីបទបង្វា ញអំពីរិច្ចការ
របស់ពួររគរនុងសាែ ន្ភាព
រក្ៅផលូវការ ប៉ោុស្ន្តម្ិន្មាន្             
ឱ្កាសរធវីបទបង្វា ញអំពី       
រិច្ចការរបស់ពួររគស្ លជ្ជ
ស្ផនរម្ួយនន្ការវាយតនម្ល
រនោះរទ។ 

សិសសម្តងមាក ល (ម្តង ឬពីរ ង
រនុងម្ួយក្តីមាស) មាន្ឱ្កាស
រធវីបទបង្វា ញអំពីរិច្ចការរបស់
ពួររគរៅកាន្់សាធាណ្ជន្។ 
រេូតម្រ ល់រពលរន្ោះ ម្ិន្ទ្ទន្់
យរការរធវីបទបង្វា ញជ្ជស្ផនរ
ម្ួយនន្ការវាយតនម្លរនោះរទ   
ប៉ោុស្ន្តក្គូបរក្ងៀន្រំពុងពិចារណ្តពី
លទធភាពរន្ោះ។ 

សិសសមាន្ឱ្កាសជ្ជ                   
រទៀងទ្ទត់ (ក្បចាសំ្ខ)                     
រធវីបទបង្វា ញអំពីរិច្ចការរបស់
ពួររគរៅកាន្់សាធាណ្ជន្
រនុងសាែ ន្ភាពម្ិន្ផលូវការ ឬ             
ជ្ជស្ផនរម្ួយនន្ការវាយតនម្ល។ 

សិសសមាន្ឱ្កាសជ្ជក្បចា ំ(ោ៉ោ ង
រហាច្ណ្តស់ក្បចាសំបាត េ៍)រធវីបទ
បង្វា ញអំពីរិច្ចការរបស់ពួររគរៅ
កាន្់សាធាណ្ជន្ រេយីរ្លីយតប
រៅន្ឹងសំណួ្រ ន្ិងទទួលបាន្ម្តិស្រ
លម្អរលីការអនុ្វតតរបស់ពួររគទ្ទងំ
រនុងសាែ ន្ភាពម្ិន្ផលូវការ ឬ             
ជ្ជស្ផនរម្ួយនន្ការវាយតនម្ល។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

សាធារណ្ជន្៖ អាច្ជ្ជសិសស ក្គបូរក្ងៀន្ ក្គួសារ សមាជិរសេគម្ន្៍ អនរជំនញស្សែម្ ជ្ជរ ីម្។ 

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
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២.៧.៥ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 
កា
រវា
យ
តន
ម្លតា
ម្រ
អ ិ
ច្ក្
តន្
រ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្ិន្រក្បី
បរច្ចររទសវាយតនម្លតាម្           
រអ ចិ្ក្តូន្ិររទ។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីរក្ម្រក្បី
ឧបររណ៍្រង្វវ យតនម្លតាម្               
រអ ចិ្ក្តូន្ិរ ឧទ្ទេរណ៍្ 
សំណួ្ររតសត ឬការសែង់ម្តិ 
អន្ឡាញ។ ពួរោត់ខវោះ
ច្ំរណ្ោះ ឹង ន្ិង                          
បំណិ្ន្ឌ្ីជីងលក្គប់ក្ោន្់
សក្មាប់ការរក្បីក្បាស់បស្ន្ែម្
រទៀត។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីម្តងមាក ល
រក្បីឧបររណ៍្រង្វវ យតនម្លតាម្               
រអ ចិ្ក្តូន្ិរ ឧទ្ទេរណ៍្ 
សំណួ្ររតសត ឬការសែង់ម្តិ             
អន្ឡាញ។ ពួរោត់ខវោះ              
ច្ំរណ្ោះ ឹង ន្ិងបំណិ្ន្                        
ឌ្ីជីងលក្គប់ក្ោន្់សក្មាប់ការ
រក្បីក្បាស់បស្ន្ែម្រទៀត។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីរក្បី
ឧបររណ៍្រង្វវ យតនម្លតាម្               
រអ ចិ្ក្តូន្ិរ ជ្ជញឹរញាប់ 
ឧទ្ទេរណ៍្ សំណួ្ររតសត ឬ          
ការសែង់ម្តិអន្ឡាញ។                
ពួរោត់រំពុងស្សវងររការរក្បី
ក្បាស់ឧបររណ៍្វាយតនម្លរក្ម្ិត
ខពស់។ 

ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីរក្បីឧបររណ៍្
រង្វវ យតនម្លតាម្រអ ចិ្ក្តូន្ិរ ជ្ជ
ក្បចា ំឧទ្ទេរណ៍្ សំណួ្ររតសត ឬ          
ការសែង់ម្តអិន្ឡាញ រមួ្ទ្ទងំ
ឧបររណ៍្វាយតនម្លរក្ម្ិតខពស់                 
ជ្ជឧបររណ៍្វាយតនម្លស្ លអាច្
សក្ម្បខលួន្បាន្ រ ីម្បវីាយតនម្លតែ ល់
ខលួន្។ ក្គូបរក្ងៀន្របស់រយងីក្តូវបាន្
ររៀបច្ំឱ្យោកំ្ទ ល់សាលាររៀន្រផសង
រទៀតស្ លមាន្បំណ្ងស្សវងររ
ឧបររណ៍្ទ្ទងំរន្ោះ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ការវាយតនម្លតាម្រអ ចិ្ក្តនូ្ិរ៖ ការវាយតនម្លស្ លក្តូវបាន្បរងកីត សររសរ  ស្ច្រចាយ ន្ិងស្ររដ្ឋយបរច្ចរវទិា ជ្ជធម្មតារវទិកាឯររទសរង្វវ យតនម្ល។  

ឧទ្ទេរណ៍្៖ សំណួ្ររតសត ឬការសែង់ម្តិអន្ឡាញ  ការវាយតនម្លសក្ម្បខលួន្ ឧបររណ៍្វាយតនម្លរក្ម្ងសាន ន ។ល។ 

២.៨.១ 
២.៨ ការរធវីអធិការរិច្ចនផែរនុង 

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 
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កា
រស
រង
កត 

ម្ិន្មាន្ការសរងកតររីត
រ ងីរនុងសាលាររៀន្រនោះ
រទ។ 

ការសរងកតររីតរ ងី              
ម្តងមាក លសក្មាប់ក្គូ
បរក្ងៀន្ម្ួយច្ំន្ួន្។ 

ការសរងកតររីតរ ងីជ្ជ                      
រទៀតទ្ទត់សក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្
ម្ួយច្ំន្ួន្ស្ លក្តូវការ។ 

ការសរងកតររីតរ ងីជ្ជរទៀតទ្ទត់
សក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្ទ្ទងំអស់ស្ ល
ក្តូវការ។ 

ការសរងកតររីតរ ងីជ្ជរទៀតទ្ទត់
សក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្ទ្ទងំអស់ស្ លក្តូវ
ការ។ ក្គូបរក្ងៀន្ោកំ្ទសាលាររៀន្
រផសងរទៀតរនុងការអនុ្វតតក្បព័ន្ធ
សរងកត រដ្ឋយផតល់ការស្ណ្នអំំពី
បរច្ចររទសបរក្ងៀន្ក្បរបរដ្ឋយ
ក្បសិទធភាព ន្ិងការស្ច្ររសំ្លរ
ធន្ធាន្សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ ឧ. 
ឧបររណ៍្សរងកតរនុងថាន រ់។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 ក្គូបរងកត៖ 

• ក្គូក្បឹរា ឬក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ស្ លមាន្បទពិរសាធន្៍រក្ៅក្ជោះជួយរំណ្ត់តក្ម្ូវការរយៈរពលខលី ឬភាល ម្ៗ ន្ិងគមាល តច្ំរណ្ោះ ឹងន្ិងជំនញ ជ្ជម្ួយការបរងកីត
ស្ផន្ការសរម្មភាព ន្ិងពក្ងឹងជំនញស្សែម្ សក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្វយ័ររមង។ 

• ការបរងកតអាច្រមួ្បញ្ចូ លការសរងកតរនុងថាន រ់ ការផតល់ការស្ណ្ន ំការបរក្ងៀន្រមួ្ោន  ការក្បជុំរទៀងទ្ទត់ ន្ិងការស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្។ល។ 

២.៨.២ រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រក្បឹ
រា

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្សុាជំ្ជម្ួយ
ក្គូក្បឹរា រេយីោម ន្រ៏ម្ិន្
មាន្ការក្បឹរាររីតរ ងី
រៅរនុងសាលាររៀន្រនោះ
រទ។ 

 

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្សុាំ
ជ្ជម្ួយក្គូក្បឹរា              
ប៉ោុស្ន្តម្ិន្មាន្ច្ំរណ្ោះ ឹង
ក្គប់ក្ោន្់អំពីររបៀបអនុ្វតត
ស្សែម្ រលីសពីរន្ោះរ៏ម្ិន្
មាន្លទធភាពទទួលបាន្
ការក្បឹរាពីខ្ងរក្ៅស្ រ។ 

ក្គូស្សែម្ម្ួយច្ំន្ួន្ទទួលបាន្
ការក្បឹរាជ្ជផលូវការ ប៉ោុស្ន្តក្គូ
ក្បឹរាទ្ទងំរនោះម្ិន្ទទួលបាន្
ការបណ្តុ ោះបណ្តត លជ្ជរ់លារ់ពី
ររបៀបក្បឹរាស្សែម្ ន្ិងខវោះ 
ច្ំរណ្ោះ ឹងមូ្លដ្ឋា ន្។ 

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ម្ួយច្ំន្ួន្ទទួល
បាន្ការក្បឹរាជ្ជផលូវការពីក្គកូ្បឹរា 
ស្សែម្ស្ លទទួលបាន្ការបណ្តុ ោះ  
បណ្តត លអំពីការក្បឹរាស្សែម្។ 
 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ទ្ទងំអស់ទទួលបាន្
ការក្បឹរាជ្ជផលូវការពីក្គូក្បឹរាស្សែម្
ស្ លទទួលបាន្ការបណ្តុ ោះបណ្តត ល
អំពីការក្បឹរាស្សែម្។ 
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 ក្គកូ្បឹរា៖ អនរក្បឹរារយៈរពលស្វង (របីរក្បៀបរធៀបរៅន្ឹងក្គូបងវឹរ) សក្មាប់ ំរណី្រការនន្អាជីព ឧទ្ទេរណ៍្ អនរស្ លបាន្ទទួលការបណ្តុ ោះបណ្តត លរៅម្ជឈម្ណ្ឌ ល
ក្សាវក្ជ្ជវគរុរកាសលយជំនន្់ងមី។ 

ក្គកូ្បឹរាស្សែម្៖ មាន្ជំនញ ូច្ោន ន្ឹងក្គូក្បឹរាធម្មតា ន្ិងច្ំរណ្ោះ ឹងជ្ជរ់លារ់ទ្ទរ់ទងន្ឹងស្សែម្  ូច្ជ្ជ គរុរកាសលយស្សែម្  បរច្ចររទសសក្មាប់ការបរក្ងៀន្រដ្ឋយអនុ្វតត
សរម្មភាពតែ ល ់ ច្ំរណ្ោះ ឹងអំពីក្បព័ន្ធសុវតែិភាព ន្ិងច្ំរណ្ោះ ឹងអំពីបញ្ហា ក្បវម្ច្ំរពាោះមុ្ខជ្ជម្ួយក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ ជ្ជពិរសស។ 

២.៨.៣ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រររ
ៀប
ច្ថា
នរ់
ន្ទ
ស
សន្

 

ម្ិន្មាន្ការររៀបច្ំថាន រ់
ន្ិទសសន្៍ររីតរ ងីរនុងសាលា
ររៀន្រនោះរទ។ 

ការររៀបច្ំថាន រ់ន្ិទសសន្៍ររីត
រ ងីម្តងមាក លសក្មាប់ក្គូ
បរក្ងៀន្ម្ួយច្ំន្ួន្។ 

ការររៀបច្ំថាន រ់ន្ិទសសន្៍ររីត
រ ងីជ្ជរទៀតទ្ទត់សក្មាប់ក្គូ
បរក្ងៀន្ម្ួយច្ំន្ួន្ស្ លក្តូវការ។ 

ការររៀបច្ំថាន រ់ន្ិទសសន្៍ររីត
រ ងីជ្ជរទៀតទ្ទត់សក្មាប់ក្គូ
បរក្ងៀន្ទ្ទងំអស់ស្ លក្តូវការ។ 

ការររៀបច្ំថាន រ់ន្ិទសសន្៍ររីត
រ ងីជ្ជរទៀតទ្ទត់សក្មាប់ក្គូ
បរក្ងៀន្ទ្ទងំអស់ស្ លក្តូវការ។ 
ក្គូបរក្ងៀន្ររៀបច្ំថាន រ់ន្ិទសសន្៍
ោកំ្ទក្គូបរក្ងៀន្រផសងរនុងការ
អនុ្វតតការបរក្ងៀន្ រដ្ឋយផតល់
ការស្ណ្នអំំពីបរច្ចររទស
បរក្ងៀន្ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភា
ព។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់
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២.៩.១ 
២.៩ សេគម្ន៍្សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ស
េ
គម្
ន្សិ
រា
វជ្ជ
ជជី
វៈ 

 

ក្គូបរក្ងៀន្ម្ិន្បាន្ចូ្លរមួ្
រនុងសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 
ស្ងម្ទ្ទងំម្ិន្សេការ
ជ្ជម្ួយក្គូបរក្ងៀន្ នទ 
រេយីចូ្លច្ិតតរធវីការស្តមាន រ់
ឯង។ 

 

ក្គូបរក្ងៀន្បាន្ស្ច្ររសំ្លរ
បទពិរសាធន្៍  ធន្ធាន្ 
ន្ិងឧតតមានុ្វតតន្៍ម្តងមាក ល
ជ្ជម្ួយម្ិតតរមួ្ការង្វររៅ
សាលាររៀន្ រេយីបាន្
ររីតរ ងីម្ិន្ផលូវការ ន្ិង
ម្ិន្សម័ក្គច្ិតត។ 

 

  

ក្គូបរក្ងៀន្ជ្ជស្ផនរនន្            
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 
ពួររគបាន្ស្ច្ររសំ្លរ           
បទពិរសាធន្៍ ន្ិង                          
ឧតតមានុ្វតតន្៍ម្តងមាក លស្ រ 
ប៉ោុស្ន្តការចូ្លរមួ្ម្ិន្                     
រទៀងទ្ទត់។  
 

ក្គូបរក្ងៀន្ជ្ជសមាជិរសរម្មរៅ
រនុងសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 
ពួររគសួរ ន្ិងរ្លីយតបរៅន្ឹង
សំណួ្រ ស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍ 
ធន្ធាន្ ន្ិងឧតតមានុ្វតតន្៍ 
សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ ន្ិង             
ការវាយតនម្ល។ 
 
 
 

ក្គូបរក្ងៀន្បាន្បរងកីត ន្ិង ឹរនំ
សេគម្ន្៍ការសិរាវជិ្ជជ ជីវៈ              
ស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍ ធន្ធាន្ 
ន្ិងឧតតមានុ្វតតន្៍ ក្បរបរដ្ឋយ
ក្បសិទធភាព ន្ិងរោលបំណ្ងច្ាស់
លាស់។ ក្គូបរក្ងៀន្ទ្ទងំរនោះជ្ជ         
អនរជំនញបរច្ចររទសច្ាស់លាស់ 
មាន្ភាពបុិន្ក្បសប់រនុងរ្លីយតបរៅ
ន្ឹងសំណួ្រ  ជួយរនុងការស្សវងររ
 ំរណ្តោះក្សាយច្ំរពាោះបញ្ហា ក្បវម្
ស្សែម្ រច្ោះស្ច្ររសំ្លរសមាា រស្សែម្
លអៗ  រ ីម្បោីកំ្ទ ល់សាលាររៀន្ ន្ិង
ក្គូបរក្ងៀន្ នទរទៀត។ 

រំណ្
ត់

ស
មាា
ល់

 សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្រុម្អនរអប់រសំ្ លសេការោន ជ្ជរទៀងទ្ទត់ រ ីម្បសី្រលម្អការបរក្ងៀន្ ន្ិងការររៀន្សូក្តរបស់សិសស។ ពួរោតម់ាន្តួនទីជ្ជអនរស្ច្ររសំ្លរ                 
បទពិរសាធន្៍ យុទធសាស្រសត ន្ិងទិន្នន្័យ ចូ្លរមួ្ការសន្ែន្លុោះបញ្ហច ងំ ន្ិងោកំ្ទ ល់ការររីច្រក្ម្ីន្វជិ្ជជ ជីវៈរៅវញិរៅម្រ។ រោលរៅនន្សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈរ ីម្បជីំរុញ
វបបធម្៌នន្ការស្រលម្អជ្ជក្បចា ំរមួ្ោន ទំន្ួលខុសក្តូវ ន្ិងការោកំ្ទោន រៅវញិរៅម្រ រ ីម្បបីរងកីន្លទធផលសិរារបស់សិសសទ្ទងំអស់។ 
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២.១០.១ 

២.១០ ការបរក្ងៀន្ 

ការបរក្ងៀន្រៅសាលាររៀន្របស់រយងី៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រប
រក្ង
ៀន្
រៅ
ថាន
រ់រ
រៀន្

 

រក្បីរោលវធិីក្គូម្ជឈម្ណ្ឌ ល។ ជ្ជ ំបូងរក្បីរោលវធិីក្គូ
ម្ជឈម្ណ្ឌ ល ន្ិងរក្ម្រក្បីរោល
វធិីសិសសម្ជឈម្ណ្ឌ ល។ ឱ្កាស
សក្មាប់ការររៀន្សូក្តស្បបសរម្ម
គឺរក្ម្មាន្ណ្តស់ រេយីការ
ចូ្លរមួ្របស់សិសសរៅរនុង 
សរម្មភាពស្បបរន្ោះរៅមាន្               
រក្ម្ិត។ 

ជ្ជញឹរញាប់គឺរក្បីក្បាស់រោល
វធិីសិសសម្ជឈម្ណ្ឌ ល រេយី
ក្គូបរក្ងៀន្រ ីរតួជ្ជអនរសក្ម្ប
សក្ម្ួល ឬអនរស្ណ្នរំក្ច្ីន្        
ជ្ជង។ រៅរពលមាន្ឱ្កាស
សក្មាប់ការររៀន្សូក្តសរម្ម
មាន្ញឹរញាប់ ស្តម្ិន្ទ្ទន្់ក្គប់
ក្ោន្់រៅរ យី។ 

អនុ្វតតរោលវធិីសិសស
ម្ជឈម្ណ្ឌ លជ្ជរទៀងទ្ទត់ 
រដ្ឋយរមួ្បញ្ចូ លឱ្កាសរទៀង
ទ្ទត់សក្មាប់ការររៀន្សូក្ត
សរម្មរៅរនុងរម្ររៀន្រនុង  
រពលរវលាសម្ក្សប។ 

អនុ្វតតរោលវធិីសិសសម្ជឈម្ណ្ឌ ល
ជ្ជប់លាប់ រដ្ឋយរមួ្បញ្ចូ ល               
ឱ្កាសសក្មាប់ការររៀន្សូក្តសរម្ម
រៅរនុងរម្ររៀន្រៅរពលរវលា           
សម្ក្សប។ រិច្ចស្តងការក្តូវបាន្
បរងកីតរ ងី ន្ិងស្ច្ររសំ្លររៅ
សាលាររៀន្រផសងរទៀតតាម្រយៈ            
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 រោលវធិីក្គូម្ជឈម្ណ្ឌ លគឺជ្ជរោលវធិីបរក្ងៀន្ស្បបក្បនពណី្ រេយីក្គូបរក្ងៀន្ជ្ជអនរច្ម្បងនន្ការបរក្ងៀន្ន្ិងររៀន្  ការស្ច្ររសំ្លរខលឹម្សារ ន្ិង ឹរនសំរម្មភាព។ 
រោលវធិសិីសសម្ជឈម្ណ្ឌ លចាត់ទុរការររៀន្សូក្តតាម្ស្បប ំរណី្រការបន្ត ន្ិងមាន្រិច្ចសេការទ្ទងំក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិងសិសស។ វាសងកត់ធៃន្់រលីទំន្ួលខុសក្តូវរមួ្ោន សក្មាប់ការ
ររៀន្សូក្ត រដ្ឋយក្គូបរក្ងៀន្មាន្តួនទីជ្ជអនរសក្ម្បសក្ម្ួល ឬអនរស្ណ្ន ំជ្ជជ្ជងជ្ជអនរបញ្ជូ ន្ច្ំរណ្ោះ ឹង។ វធិីសាស្រសតរន្ោះជ្ជធម្មតាពារ់ព័ន្ធន្ឹងការររៀន្សូក្តសរម្ម               
ការរុរររ ន្ិងសវ័យភាពរបស់សិសស។ 

២.១០.២ 
ក្គបូរក្ងៀន្របស់រយងីអនុ្វតតការបរក្ងៀន្ស្បបទំរន្ីប (ក្បរភទណ្តម្ួយ)៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រអ
ន្វ
តតកា
រប
រក្ង
ៀន្

ស្ប
បទំ
រន្
ប 

រក្ម្ឬម្ិន្ធាល ប់មាន្ ម្តង ឬពីរ ងរនុងម្ួយ្មាស ម្តង ឬពីរ ងរនុងម្ួយស្ខ ក្បចាសំបាត េ៍ រៅក្គប់រពលបរក្ងៀន្ 
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ឧទ្ទេរណ៍្នន្រោលវធិបីរក្ងៀន្ស្បបទំរន្ីប៖ វធិីបរក្ងៀន្ស្បបរោិះររ ន្ិងការបរក្ងៀន្អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ។ រោលវធិីបរក្ងៀន្ស្បបទំរន្ីបរមួ្បញ្ចូ លការររៀន្ស្បបគរក្មាង ការររៀន្ស្បប
រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  សរម្មភាពអនុ្វតតរដ្ឋយន  ការង្វរជ្ជក្រុម្ ការររៀន្ស្បបសេការ ថាន រ់ររៀន្ក្ត ប់ ន្ិងស្លបងសិរាជ្ជរ ីម្។ 

២.១០.៣ 
ក្គបូរក្ងៀន្បញ្ចូ លសរម្មភាពស្ លរក្បីរោលវធិីអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ រៅរនុងការបរក្ងៀន្៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

រោ
ល
វធិី
អន្
តរម្
ខវ
ជ្ជជ

 រក្ម្ឬម្ិន្ធាល ប់មាន្។ ម្តង ឬពីរ ងរនុងម្ួយឆ្ន សំក្មាប់
សិសសម្ួយច្ំន្ួន្ (ឧទ្ទេរណ៍្ 
សិសសខលោះបរងកីតគរក្មាងស្សែម្ 
រ ីម្បចូី្លរមួ្រនុងពិពណ៌្ស្សែម្
រៅទីតាងំរក្ៅសាលាររៀន្)។ 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ពីរ ងរនុង
ម្ួយក្តីមាសសក្មាប់សិសស
ទ្ទងំអស់។ 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ពីរ ងរនុង
ម្ួយស្ខ។ 

ក្បចាសំបាត េ៍ ឬតាម្ការសម្ក្សប 
រេយីម្តងមាក លរក្បីក្បាស់រោលវធិី
មុ្ខវជិ្ជជ ងមីររីតពីបន្សមុំ្ខវជិ្ជជ រក្ច្ីន្។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

មុ្ខវជិ្ជជ ងមីររីតពីបន្សមុំ្ខវជិ្ជជ រក្ច្ីន្ សំរៅរលីរោលវធិីបរក្ងៀន្រដ្ឋយបញ្ចូ លមុ្ខវជិ្ជជ ចាប់ពី ២មុ្ខវជិ្ជជ រ ងីរៅ តាម្រយៈការបន្សុបីទពិរសាធន្៍សិរារដ្ឋយរលូន្។ 
ឧទ្ទេរណ៍្ការសិរាស្បបគរក្មាង ឬការសិរាស្បបរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ។ 

២.១០.៤ 
ត្ររូបស់ឡយើង៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
ររក្
បីក្
បា
ស់

ធន្
ធា
ន្ 

រក្បីស្តរសៀវរៅសិរារោល
ប៉ោុរណ្តណ ោះ។ 

រក្បីក្បាស់រសៀវរៅសិរារោល
រមួ្ជ្ជម្ួយន្ឹងសមាា របស្ន្ែម្ជ្ជ
ទក្ម្ង់ក្រដ្ឋសពីក្បភពរបស់
ក្រសួង អប់រ ំយុវជន្ ន្ិងរីឡា

រក្បីក្បាស់រសៀវរៅសិរារោល
រមួ្ជ្ជម្ួយន្ឹងសមាា របស្ន្ែម្ជ្ជ
ទក្ម្ង់ក្រដ្ឋសន្ិង                   
ទក្ម្ង់ឌ្ីជីងលរៅរនុងរក្ម្ិត

រក្បីក្បាស់រសៀវរៅសិរា
រោលរមួ្ជ្ជម្ួយន្ឹងសមាា រ
បស្ន្ែម្ជ្ជទក្ម្ង់ក្រដ្ឋសន្ិង                   
ទក្ម្ង់ឌ្ីជីងលោ៉ោ ងទូលំ

រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ឌ្ីជីងលច្ក្ម្ុោះ 
ន្ិងអភិវឌ្ឍសមាា រតែ ល់ខលួន្តាម្
តក្ម្ូវការ។ ពួរោត់រំណ្ត់          
ក្បធាន្បទស្សែម្តាម្ធន្ធាន្           
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ម្ួយច្ំន្ួន្ ឬសេគម្ន្៍សិរា
វជិ្ជជ ជីវៈ។  ក្គូបរក្ងៀន្ម្ួយច្ំន្ួន្
រក្ម្រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ឌ្ីជីង
ល។ 

ណ្តម្ួយ ពីក្បភពរបស់ក្រសួង 
អប់រ ំយុវជន្ ន្ិងរីឡាម្ួយ
ច្ំន្ួន្ ឬសេគម្ន្៍សិរា               
វជិ្ជជ ជីវៈ។  ក្គូបរក្ងៀន្ខលោះស្សវង
ររធន្ធាន្ឌ្ីជីងលបស្ន្ែម្រ ីម្បី
បរងកីន្ការបរក្ងៀន្ ប៉ោុស្ន្តរន្ោះ
ម្ិន្ទ្ទន្់ក្គប់ក្ោន្់រៅរ យី។ 

ទូលាយ ពីក្បភពរបស់ក្រសួង 
អប់រ ំយុវជន្ ន្ិងរីឡាម្ួយ
ច្ំន្ួន្ ឬសេគម្ន្៍សិរា               
វជិ្ជជ ជីវៈ។ ពួរោតស់្រសក្ម្ួល 
ន្ិងបរងកីន្ធន្ធាន្រ ីម្បី
បំរពញតក្ម្ូវការវបបធម្៌            
រយន្ឌ្័រ ន្ិងភាសា។ 

សម្ក្សបន្ិងបរងកីតសមាា រស្ ល 
ក្សបតាម្រម្មវធិីសិរារបស់រម្ពុជ្ជ 
បំរពញតក្ម្ូវការវបបធម្៌ រយន្ឌ្័រ 
ន្ិងភាសា។ ពួរោតោ់កំ្ទ ន្ិង
រលីរទឹរច្ិតតក្គូបរក្ងៀន្រផសងរទៀត
រដ្ឋយការស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ទ្ទងំ
រន្ោះតាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរា          
វជិ្ជជ ជីវៈ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

២.១០.៥ 
ក្គបូរក្ងៀន្ស្សែម្បញ្ចូ លសរម្មភាពជ្ជរ់ស្សតងរៅរនុងការបរក្ងៀន្៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ស
រម្
មភា
ពស្
ស
ែម្ជ្ជ
រ់ស្
ស
តង រក្ម្ឬម្ិន្ធាល ប់មាន្ ម្តង ឬពីរ ងរនុងម្ួយក្តីមាស ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ពីរ ង                     

រនុងម្ួយស្ខ 
ក្បចាសំបាត េ៍ ញឹរញាប់តាម្ស្ត                                

អាច្រធវីបាន្ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 សរម្មភាពជ្ជរ់ស្សតង៖ ជ្ជសរម្មភាពស្ លពារ់ព័ន្ធន្ឹងសិសសរដ្ឋយរក្បីន  ជ្ជររឿយៗពារ់ព័ន្ធន្ឹងការង្វរជ្ជក្រុម្ ន្ិងបមាល ស់ទរីនុងថាន រ់ររៀន្ ន្ិងអាច្ពារ់ព័ន្ធន្ឹងការរក្បី
ក្បដ្ឋប់ក្បដ្ឋ ឬឧបររណ៍្ ឬក្រដ្ឋស ឬក្រដ្ឋសកាតុងរធវីររសជ្ជរ ីម្ ន្ិងការពិរសាធរដ្ឋយរក្បីឧបររណ៍្ពិរសាធន្៍ ក្ពម្ទ្ទងំសរម្មភាពរក្បីក្បាស់របស់របរពីធម្មជ្ជតិ ឬ               
ទីផាររនុងក្សុរ។ល។ 
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២.១០.៦ 
ក្គបូរក្ងៀន្ស្សែម្របស់រយងី៖  

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
ររ
ល្ ីយ
តប
ន្ង
រយ
ន្ឌ្
រ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ម្ិន្ ឹងអំពី
រោលការណ៍្រ្លីយតប                 
ន្ឹងរយន្ឌ្័រ ន្ិងសារៈ
សំខ្ន្់របស់ពួរោតរ់ៅរនុង
ថាន រ់ររៀន្រនោះរទ។ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្យល់ ឹងពីបញ្ហា
រយន្ឌ្័ររៅរនុងថាន រ់ររៀន្ រេយី
រំពុងស្សវងររវធិីរនុងការបញ្ចូ ល
រោលការណ៍្រ្លីយតបន្ឹង              
រយន្ឌ្័រ។ រទ្ទោះោ៉ោ ងណ្តរ៏
រដ្ឋយពួរោតខ់វោះទំនុ្រច្ិតត ន្ិង
ការស្ណ្នរំនុងការរធវី ូរច្នោះ។ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្យល់ ឹងអំពី    
តួនទីរបស់ពួររគរនុងការរដ្ឋោះ
ក្សាយបញ្ហា រយន្ឌ្័ររៅរនុង
ថាន រ់ររៀន្ រេយីបញ្ចូ លរោល
ការណ៍្រ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ
រៅរនុងការអនុ្វតតការបរក្ងៀន្
របស់ពួរោត។់ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ដ្ឋរ់បញ្ចូ ល
ជ្ជប់លាប់នូ្វរោលការណ៍្
រ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័ររៅរនុង
ថាន រ់ររៀន្។ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ដ្ឋរ់បញ្ចូ លជ្ជប់
លាប់នូ្វរោលការណ៍្រ្លីយតបន្ឹង
រយន្ឌ្័ររៅរនុងថាន រ់ររៀន្។ ពួរោត់
ក្បមូ្លផតុ ំ បរងកីត ន្ិងស្ច្ររសំ្លរ
ធន្ធាន្ស្សែម្ ស្ លសម្ក្សបតាម្
រយន្ឌ្័រ  ល់ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិងសាលា
ររៀន្រផសងរទៀត តាម្រយៈ                   
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 ឧទ្ទេរណ៍្នន្រោលការណ៍្រ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័ររៅរនុងថាន រ់ររៀន្រមួ្មាន្ ការរក្បីក្បាស់ភាសាសម្ធម្៌រយន្ឌ្័រ  រូបភាពវជិជមាន្របស់ស្រសតីរនុងបរបិទស្សែម្  រជៀសវាងការ
ក្បកាន្់ផនត់គំន្ិត (stereotypes) ជ្ជពិរសសរៅរនុងបរបិទនន្អាជីពស្សែម្  ការរលីររម្ពស់រយន្ឌ្័រស្ លរធវីការរមួ្ោន ។ សូម្រក្ជីសររសីធន្ធាន្អំពីផនត់គំន្ិត 
(stereotypes)រដ្ឋយឥតគិតនងល ។ 
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ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល 
សោសភាគទ្យី២ ៖ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ 

សូម្ពិន្តិយបច្ចុបបន្នភាពនន្សាែ ន្ភាពសាលាររៀន្តាម្សណួំ្រ ឬការពិពណ៌្នរបស់ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្រន្ោះរដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
រនុងជួរវរ ស្ លក្តូវជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្ស។ី   

ល.រ  សមាសភាគ ល.រ សមាសភាគរង ល.រ ក្បធាន្បទ 
រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី១ 

រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី២ 

រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី៣ 

រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី៤ 

រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី៥ 

២ 
ការបរក្ងៀន្ 
ន្ិងររៀន្ 

២. ១ ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជ្ជក្បចា ំ

២.១.១ លទធភាពទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ         
ជីវៈជ្ជក្បចា ំ

     

២.១.២ ខលឹម្សារបណ្តុ ោះបណ្តត ល      
២.១.៣ ក្បធាន្បទពិរសស      
២.១.៤ គុណ្ភាព      
២.១.៥ ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ      

២. ២ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថល 
២.២.១ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថលសក្មាប់ត្រូបឡត្ងៀន្

ស្សែម្ 
     

២. ៣ ការពក្ងឹងរម្មវធិីសិរា 

២.៣.១ សមាា រោកំ្ទ      
២.៣.២ ការបញ្ចូ លខលឹម្សាររម្មវធិីសិរាស្សែម្      
២.៣.៣ បទពិរសាធន្៍ររៀន្ស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង      
២.៣.៤ ការសក្ម្បតាម្សម្តែភាពសិសស      

២. ៤ ការបញ្វូ លបរច្ចរវទិា 
២.៤.១ បរច្ចរវទិារៅរនុងថាន រ់ររៀន្      
២.៤.២ ធន្ធាន្ឌ្ីជីងល      
២.៤.៣ បរច្ចរវទិាអប់រ ំ      

២. ៥ ការជួយោកំ្ទសិសស 
២.៥.១ ការររៀបច្ំរសៀវរៅរិច្ចការផែោះ      
២.៥.២ ការបំប៉ោន្សិសសរក្ៅរមា៉ោ ងសិរា      

២. ៦ ២.៦.១ បរបិទជីវភាពរស់រៅ      
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ការផាភាជ ប់រៅន្ឹងជីវភាព
រស់រៅ 

២.៦.២ 
ការយល់ដឹងអាជើពស្សែម្កនុង ន្ិងរក្ៅ
ថាន រ់ររៀន្ 

     

២. ៧ 
 
រង្វវ យរម្រល 

២.៧.១ វធិីសាស្រសតរង្វវ យតនម្ល      
២.៧.២ លរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យនន្រង្វវ យតនម្ល      
២.៧.៣ ការ្លុោះបញ្ហច ងំ ន្ិងព័ត៌មាន្ក្ត ប់      
២.៧.៤ ការរធវីបទបង្វា ញរបស់សិសស      
២.៧.៥ ការវាយតនម្លតាម្រអ ចិ្ក្តូន្ិរ      

២. ៨ ការរធវីអធិការរិច្ចនផែរនុង 
២.៨.១ ការសរងកតថាន រ់ររៀន្      
២.៨.២ ការក្បឹរា      
២.៨.៣ ការររៀបច្ំថាន រ់ន្ិទសសន្៍      

២. ៩ សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ ២.៩.១ សេគម្ន្៍វជិ្ជជ ជីវៈ      

២. ១០ ការបរក្ងៀន្ 

២.១០.១ ការបរក្ងៀន្រនុងថាន រ់ររៀន្      
២.១០.២ ការអនុ្វតតការបរក្ងៀន្តាម្ស្បបទំរន្ីប      
២.១០.៣ រោលវធិីអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ       
២.១០.៤ ការរក្បីក្បាស់ធន្ធាន្      
២.១០.៥ សរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង      
២.១០.៦ ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ      

សរុប /32 /32 /32 /32 /32 
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ការស្ណ្នកំាររក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្៖ 
1. រនុងក្បធាន្បទន្មី្ួយៗ សូម្គូសសញ្ហា  (✓) ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបសស់ាលាររៀន្រលារ 
រលារក្ស ី

2. បូរសរុបច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រនុងរក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
3. រក្ម្ិតម្ួយណ្តស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរនោះវាជ្ជ រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)  
4. រត់ក្តាលទធផលសក្មាប់រក្បីក្បាស់រនុងការពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងន្ិងរក្បីក្បាស់រៅរនុងឧបររណ៍្រណំ្ត់រោលរៅ 
(ជំហាន្ទី៣) 

ការរំណ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្តាម្សមាសភាគ (DDL)   សក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ៖ សាលាររៀន្រយងីមាន្សញ្ហា  (✓) 
រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី_______។ ូរច្នោះវា ជ្ជរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍ក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបស់សាលាររៀន្រយងី ។ 
ច្ំណុ្ច្ខ្ល ងំ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុខពសជ់្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។  ូរច្នោះភាពខ្ល ងំរបស់សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទគឺ៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
 
ឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ (ច្ណុំ្ច្រខាយ)៖ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុទ្ទបជ្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។   ូរច្នោះឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ គឺសែតិរៅរនុងសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទ
 ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) តិច្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
 

 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្សក្មាប់            
សមាសភាគ ណ្តម្ួយអាក្ស័យរលីពិន្ែុនន្
សម្តែភាពស្សែម្ពីរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ១ី 

 ល់ ៥។  
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ជំហាន្ទ្យី២៖ ឧបររណ៍្សវយ័រង្វវ យតនម្ល 

សោសភាគទ្យី៣៖ អភិបាលរិចេសាលាររៀន្ 
សមាសភាគទី៣ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ 

អនរទទលួខុសក្តវូ សមាជរិបរង្វា ល ស្ លទទួលខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះក្តូវរនុងការបំរពញឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល។ ពរួោតគ់ួរស្តរសនសុីធំាតុចូ្លពី                      
សមាជរិោកំ្ទឬរ៏បុគាលិរសាលាររៀន្ នទរទៀត។  

សមាជិរបរង្វា ល 
សក្មាប់សមាសភាគ
រន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥)  

 ំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ជួយសាលាររៀន្ រ មី្បសី្រលម្អការបរក្ងៀន្ន្ងិការររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្តាម្រយៈ ំរណី្រការ ៥ ជំហាន្។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្  រក្ម្ិតសាលាររៀន្រន្ោះគឺជ្ជជហំាន្ទ៣ី នន្ ំរណី្រការទ្ទងំ៥ ។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ សក្មាប់សមាសភាគស្សែម្ទ២ី គឺអភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ ស្ លមាន្
សមាសភាគរង៖ 
៣.១ វបបធម្៌ស្សែម្ 
៣.២ ភាពជ្ជអនរ ឹរនសំាលាររៀន្ 
៣.៣ ការររៀបច្ំស្ផន្ការអភិវឌ្ឍសាលាររៀន្ 
៣.៤ រច្នសម្ព័ន្ធោកំ្ទ 
៣.៥ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្  
៣.៦ ការក្គប់ក្គងទិន្នន្័យ  
៣.៧ ការវាយតនម្ល 
៣.៨ ការទទលួសាា លព់ីថាន រជ់្ជត ិ
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រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លន្ងឹជយួក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្របស់សាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សីរ ីម្បពីិន្ិតយរម្លីរ ងីវញិការអនុ្វតត
ស្សែម្ នរពលបច្ចុបបន្ន ន្ិងរណំ្តរ់ក្ម្ិតនន្ក្របខណ្ឌណ្តម្យួស្ លសម្ក្សបបំផុតន្ឹងសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបស់សាលាររៀន្រលារ                 
រលារក្ស។ី ឧបររណ៍្រន្ោះន្ងឹជួយរលារ រលារក្សរីំណ្ត់ច្ណុំ្ច្ស្ លក្តូវយរច្ិតតទុរដ្ឋរ់ ន្ិងស្ណ្នរំលារ រលារក្សីរនុងការរណំ្ត់
រោលរៅសក្មាប់អភិវឌ្ឍនឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ។ ឧបររណ៍្រន្ោះផងស្ របរងកីតរ ងីម្និ្ស្ម្ន្រនុងបំណ្ងរ ីរតួជ្ជឧបររណ៍្វនិ្ចិ្ឆយ័ ឬរង្វវ យតនម្លរន្ោះ
រទ។ រលារ រលារក្សីក្តូវបាន្រលីរទរឹច្ិតតឱ្យរធវីការ្លុោះបញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលកីារអនុ្វតតរបស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សី រ ីម្បី
ធានថាការ   ផតល់អនុ្សាសន្៍គឺសម្ក្សបន្ឹងសម្តែភាពសាលាររៀន្ ន្ងិផតលអ់តែក្បរោជន្៍ ល់សាលាររៀន្រលារ រលារក្ស។ី 

ការស្ណ្ន ំ

1. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ់រៅខ្ងរក្កាយឯរសារ 
2. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ ់ស្ លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  
3. បំរពញតារាងខ្ងរក្កាម្ រដ្ឋយរក្ជីសររសីច្រម្លីយក្សបតាម្សណួំ្រន្ីម្យួៗរៅរនុងសមាសភាគរង ន្ិងក្បធាន្បទ សូម្្លុោះបញ្ហច ងំ
រដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលីសាែ ន្ភាពនន្ការអនុ្វតតរៅសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី បនែ ប់ម្រ សូម្រណំ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ ល
ស័រតិសម្បំផុត។ រលារ រលារក្សីក្បស្េលរររឃញីសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រនុងរក្ម្ិតខុសៗោន  អាក្ស័យរលី  ក្បធាន្បទ 

4. ពិន្ិតយរម្លីក្តងច់្ំណុ្ច្សមាា ល់សក្មាបស់ណួំ្រន្ីម្យួៗ រ មី្បរីផែៀងតែ ត់រ ងីវញិរៅរលខីលឹម្សារណ្តស្ លម្ិន្ច្ាស ់
5. រត់ក្តាច្រម្លយីរបស់រលារ រលារក្សីរៅរលីឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
ស្ លក្តូវន្ងឹសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបស់សាលាររៀន្ 

6. រៅរពលគូសរចួ្រាល់ រលារ រលារក្សីក្តូវបូរសរុបពិន្ែុរដ្ឋយរាប់ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រៅតាម្រក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
7. អនុ្វតតតាម្ការស្ណ្នរំៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រ មី្បរីំណ្តរ់ក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) សក្មាបស់មាស
ភាគរន្ោះ (រក្ម្ិត ស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគបំផុត)  រណំ្ត់បាន្ច្ណុំ្ច្ខ្ល ងំ ន្ិងរណំ្តច់្ំណុ្ច្ស្ លក្តូវពក្ងឹង។ 
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៣.១.១ 
៣.១ វបបធម៌្ស្សែម្  

លរេណ្ៈស្សែម្រៅរនុងររបៀបវារៈនន្រិច្ចក្បជុំគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ ន្ិងបុគាលិរ 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ឥរ
ោិ
បង
 ន្
ងកា
ររប
តជ្ជា
ច្ត
ត៖  
    
    
    
    
    
    
 

ររប
ៀប
វារ
ៈស្ស
ែម្ 

ម្ិន្មាន្ រក្ម្មាន្ ម្តងមាក ល ញឹរញាប់ ក្គប់រពល 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

៣.១.២ លរេណ្ៈស្សែម្រៅរនុងទំនរ់ទំន្ងរបស់សាលាររៀន្ជ្ជម្ួយក្គសួារសិសស 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ឥរ
ោិ
បង
 ន្
ងកា
ររប
តជ្ជា
ច្ត
ត៖  
    
    
    
    
    
    
 

ទំន
រ់ទំ
ន្ង

 

ម្ិន្មាន្ រក្ម្មាន្ ម្តងមាក ល ញឹរញាប់ ក្គប់រពល 
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 
 

៣.១.៣ 
បុគាលិរសាលាររៀន្រលីរសំរណី្សរម្មភាព ឬស្ច្ររសំ្លរព័ត៌មាន្ស្ លអាច្រលីររម្ពស់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្រនុងរក្ម្ិតសាលាររៀន្ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ឥរ
ោិ
បង
 ន្
ងកា
ររប
តជ្ជា
ច្ត
ត៖ បុ
គាលិ
រ 

ម្ិន្មាន្ រក្ម្មាន្ ម្តងមាក ល ញឹរញាប់ ក្គប់រពល 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់
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៣.២.១ 
៣.២ ភាពជ្ជអនរ ឹរនសំាលាររៀន្ 
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្  

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រយ
ល់
 ឹង

 

ម្ិន្យល់អំពីរោលវធិី
ស្សែម្។ 

 

រំពុងស្សវងយល់អំពីរោល
វធិីស្សែម្ ន្ិងរំពុងរររឃញី
តក្ម្ូវការរបស់ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែ
ម្ សក្មាប់ការ                 
អនុ្វតតមាន្ក្បសិទធភាព។ 

 

យល់អំពីរោលវធិីស្សែម្ ន្ិង
រកាតសរសីរតក្ម្ូវការរបស់ក្គូ
បរក្ងៀន្ស្សែម្ សក្មាប់ការអនុ្
វតតមាន្ក្បសិទធភាព។ 

 

យល់ច្ាស់អំពរីោលវធិីស្សែម្ 
ន្ិងោកំ្ទការដ្ឋរ់បញ្ចូ លការ    
អនុ្វតតស្សែម្រនុងរពលរវលាណ្ត
ស្ លសម្ក្សប។ 

 

បណ្តុ ោះទឹរច្ិតត ន្ិង ឹរនកំ្គូស្សែម្
រនុងការដ្ឋរ់បញ្ចូ លការអនុ្វតតស្សែម្ 
ការពាររណ៍្ ន្ិងការបរងកីត
ស្ផន្ការសក្មាប់តក្ម្ូវការរបស់            
ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

៣.២.២ គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

តួន
ទី 

ម្ិន្បាន្ពិចារណ្តបរងកីត
បរោិកាសអំរណ្តយ
ផលជ្ជស្ផនរនន្តួនទី
របស់ខលួន្ រេយីម្ិន្ចូ្ល
រមួ្ជ្ជម្ួយការង្វរពារ់
ព័ន្ធន្ឹងស្សែម្។ 

 

ទទួលសាា ល់តួនទីរបស់ខលួន្
រៅរនុងការពក្ងឹងការអប់រ ំ
ស្សែម្ ន្ិងចាប់អារម្មណ៍្              
ោកំ្ទក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ ស្ត
ពួរោត់ម្ិន្មាន្ច្ំរណ្ោះ ឹង
ថារតីក្តូវរធវីោ៉ោ ង ូច្រម្តច្
រ ីម្បសីរក្ម្ច្បាន្រជ្ជគជ័យ
ការអប់រសំ្សែម្។ 

រ ីរតួនទីរនុងការពក្ងឹងការ
អប់រសំ្សែម្ ោកំ្ទក្គូបរក្ងៀន្
ស្សែម្រនុងការដ្ឋរ់បញ្ចូ លការ
អនុ្វតតស្សែម្ ររផលូវស្ លអាច្
ឱ្យក្គូបរក្ងៀន្អាច្បរងកីត
បរោិកាសអំរណ្តយផលរលី
ការអនុ្វតតស្សែម្។ 

 

 ឹរនពំក្ងឹងការអប់រសំ្សែម្។ 
ដ្ឋរ់រច្ញរសច្រតីរពំឹងទុរស្ ល
បងកឱ្យក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ទ្ទងំអស់
មាន្្ន្ែៈរមាោះមុ្តរឆ្ព ោះរៅការ
ដ្ឋរ់បញ្ចូ លការអនុ្វតតស្សែម្។ 

 

មាន្ភាពរជ្ជគជ័យរនុងការអនុ្វតត
រោលវធិីស្សែម្ ោកំ្ទ ន្ិងបណ្តុ ោះ 
ទឹរច្ិតតក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រឆ្ព ោះរៅ  
ការអនុ្វតតស្សែម្ជ្ជក្បចា ំន្ិងស្សវង
ររឱ្កាសរនុងរិច្ចសេការជ្ជម្ួយ
សាលាររៀន្ នទ ក្ពម្ទ្ទងំោកំ្ទការ
្ន្រៅ ល់សេគម្ន្៍              
សាលាររៀន្។ 
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

៣.២.៣ 
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រក្គ
ប់ក្
គង
ទីរ
ស្ន្
លងរ
ៅ
រន ុង
សា
លា
ររៀ
ន្ 

ម្ិន្បាន្ ឹងក្គប់ក្ជុង
រក្ជ្ជយពីតក្ម្ូវការលំេ
សក្មាប់ការបរក្ងៀន្          
ស្សែម្ ជ្ជរេតុរធវីឱ្យម្ិន្
បាន្សក្ម្បសក្ម្ួល
រច្នបន្ែប់ររៀន្ឱ្យ          
សម្ក្សបរៅតាម្
សរម្មភាពស្សែម្ឬ              
ទីតាងំអនុ្វតតស្សែម្។ 

 

យល់ ឹងពីតក្ម្ូវការលំេ
សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ 
ប៉ោុស្ន្តម្ិន្បាន្ចូ្លរមួ្សរម្ម
រនុងការររៀបច្ំ។ 

 

 

ោកំ្ទក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រនុងការ
ររៀបច្ំបរោិកាសអំរណ្តយ
ផលសក្មាប់ការបរក្ងៀន្          
ស្សែម្ រមួ្មាន្ការរច្នបន្ែប់
ររៀន្សម្ក្សបសក្មាប់
សរម្មភាពស្សែម្។ 

 

ស្សវងររម្រធាបាយរ ីម្បពីក្ងឹង 
ន្ិងទ្ទញក្បរោជន្៍លំេ
សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ឱ្យ
ទទួលបាន្សុវតែិភាពជ្ជ                
អតិបរមិា។ សក្ម្បសក្ម្ួល
បរងកីតទីរស្ន្លងលអក្បរសីរសក្មាប់
ការង្វរគរក្មាង ន្ិងការក្បមូ្លផតុ ំ
នន្គរក្មាងឬសមាា រផលិត។ 

 

របតជ្ជា ពក្ងឹង ន្ិងទ្ទញក្បរោជន្៍
លំេសក្មាប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ឱ្យ
ទទួលបាន្ជ្ជអតិបរមិា ស្សវងររ
 ំរណ្តោះក្សាយឬធាតុចូ្លបស្ន្ែម្
ក្បរបរដ្ឋយភាពនច្នក្បឌ្ិត  បរងកីត
ទីរស្ន្លងលអក្បរសីរសក្មាប់ការង្វរ
គរក្មាង ន្ិងការក្បមូ្លផតុ ំនន្
គរក្មាងឬសមាា រផលិត។  ផតល់អាទិ
ភាពសុវតែិភាព ន្ិងការោកំ្ទរលី
សាលាររៀន្ នទរទៀត រនុងការអនុ្
វតតន្ីតិវធិីសុវតែិភាព  តាម្រយៈការ
ស្ច្ររសំ្លរឧតតមានុ្វតតន្៍រនុងសេ
គម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់នយរ
សាលា។ 

 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ការរច្នបន្ែប់ររៀន្សម្ក្សបសក្មាប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្៖ បន្ែប់ររៀន្មាន្តុរៅអីច្ល័តស្ លអាច្ររៀបច្ំជ្ជក្រុម្ពិភារា មាន្អគាិសន្ី ទឹរ ន្ិងរសច្រតីស្ណ្នសំតីពី                     
សុវតែិភាព។  
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សមាា រគរក្មាងស្សែម្៖ សមាា រសក្មាប់បរងកីតគរក្មាងស្សែម្មាន្រក្ច្ីន្សម្បូរស្បប  ូច្ជ្ជ ររោះឡាងំ ឧបររណ៍្ សមាា រការោិល័យ ទឹរថាន  ំជ័រកាវ សមាា រការសំណ្ល់ងមី  បទឹរ 
រនស្រន្ត ក្បដ្ឋប់រឹប បង់សអិត។ល។  
សមាា រផលិត៖ ជ្ជធម្មតា សំរៅរលីឧបររណ៍្ស្ លមាន្លរេណ្ៈទំរន្ីបជ្ជងសមាា រគរក្មាងស្សែម្ធម្មតា។ ឧទ្ទេរណ៍្ រមួ្មាន្ មា៉ោ សីុន្របាោះពុម្ព 3-D (3-D printer)  សមាា ររអ
 ចិ្ក្តូន្ិរ (Arduino kits)  ន្ិងមា៉ោ សីុន្ឆ្ល រ់ ( Soldering iron)។ល។ 

៣.២.៤ 
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រក្គ
ប់ក្
គង
រព
ល
រវលា

 

ខវោះការយល់ ឹងពីតក្ម្ូវ
ការរពលរវលាសក្មាប់
ការបរក្ងៀន្ស្សែម្, រធវី
ឱ្យម្ិន្មាន្រពលរវលា
រលីសរម្មភាពស្សែម្
ទ្ទងំរនុងសាលា ន្ិង
រក្ៅសាលា 

 

 ឹងអំពីតក្ម្ូវការរពលរវលា
សក្មាប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ 
រេយីរំពុងស្សវងររ
ជរក្ម្ីសរផសងៗ រ ីម្បី
បរងកីន្/បរងកីតរពលរវលា
សក្មាប់សរម្មភាពស្សែម្
ទ្ទងំរនុងសាលា ន្ិងរក្ៅ
សាលា  

 

យល់ច្ាស់តក្ម្ូវការរពល
រវលាសក្មាប់ការបរក្ងៀន្ស្សែ
ម្ រេយីអាច្ស្បងស្ច្ររពល
រវលាច្រងអៀត សក្មាប់
សរម្មភាពស្សែម្ 

 

បរងកីតបរោិកាសអំរណ្តយ
ផលសក្មាប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្
ឱ្យមាន្ក្បសិទធភាព តាម្រយៈ
ការស្បងស្ច្ររពលរវលាបាន្
ក្គប់ក្ោន្់សក្មាប់សរម្មភាព
ស្សែម្។ នយររ៏ធានផងស្ រ
ថា ក្គូបរក្ងៀន្មាន្រពល
សក្មាប់សេការបរងកីតការ
វាយតនម្លស្សែម្ ឬស្ច្ររសំ្លរ
ឧតតមានុ្វតតន្៍ ន្ិងធន្ធាន្
រដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់ 

ធានបាន្បរោិកាសអំរណ្តយ
ផល តាម្រយៈការស្បងស្ច្ររពល
រវលារក្ច្ីន្សក្មាប់ការអនុ្វតតការ
បរក្ងៀន្ស្សែម្, ក្បមូ្លរពលរវលា
សក្មាប់រិច្ចសេការក្គូរលីក្បធាន្
បទស្សែម្រៅរនុងកាលវភិាគ
បរក្ងៀន្, អភិវឌ្ឍកាលវភិាគរពល
រវលាឱ្យបាន្ជ្ជរ់លារ់សក្មាប់ការ
បរក្ងៀន្ស្សែម្ 

 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

រពលរវលាមាន្រំណ្ត់ រពលរវលាក្គប់ក្ោន្់ រពលរវលារក្ច្ីន្ - អាក្ស័យរលីរក្ម្ិតថាន រ់ ន្ិងសាែ ន្ភាពរៅសាលាររៀន្ន្ីម្ួយៗ។ សូម្ពិរក្ោោះរោបល់ជ្ជម្ួយក្គូស្សែម្ រេយី
ពិចារណ្តអំពីសាែ ន្ភាពរៅសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី។ 
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៣.២.៥ 
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ជំន
ញ
ឌ្ជី
ងល

/AI
 

មាន្ជំនញឌ្ីជីងល
មាន្រក្ម្ិត រេយីម្ិន្
 ឹងអំពីឧបររណ៍្ AI 
បរងកីតរទ។(ឧ. Chat 
GPT) 

  

មាន្ជំនញឌ្ីជីងលមូ្ល
ដ្ឋា ន្, បាន្ឮឧបររណ៍្AI
បរងកីត (ឧ.  Chat GPT) 
ប៉ោុស្ន្តម្ិន្បាន្ ឹងអំពីផល
ជោះឧបររណ៍្ទ្ទងំរន្ោះរទ
រលីអនគតអប់ររំម្ពុជ្ជ។   

 

មាន្ជំនញឌ្ីជីងលក្គប់
ក្ោន្់សក្មាប់រសច្រតីក្តូវការ
សាលារពលបច្ចុបបន្ន។ ពួរ
រគយល់ ឹងអំពីន្ិនន ការររីន្
រ ងីនន្ច្ំន្ួន្សិសសរនុងការ
រក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្AI (ឧ.  
Chat GPT) រនុងការអប់រ ំ
សរល ប៉ោុស្ន្តម្ិន្បាន្
ពិចារណ្តពីរតីបារម្ាច្ំរពាោះ
សាលា។ 

 

មាន្ជំនញឌ្ីជីងល ៏រងឹមា។ំ 
ពួររគ ឹងពីន្ិនន ការររីន្រ ងី
នន្សិសសស្ លរក្បីក្បាស់
ឧបររណ៍្ AI (ឧ.  Chat 
GPT) រនុងការអប់រទូំទ្ទងំពិភព
រលារ។ ជ្ជវធិាន្បុររ សរម្ម 
ពួររគររាការជូន្ ំណឹ្ងអំពី
រោលការណ៍្ស្ណ្នអំន្តរជ្ជតិ 
ន្ិងឧតតមានុ្វតតន្៍ ន្ិងអាច្
រក្តៀម្ររៀបច្ំដ្ឋរ់អនុ្វតត 
សក្មាប់សាលានរពលអនគ
ត។ 

 

មាន្ជំនញឌ្ីជីងលក្គប់ក្ោន្់
សក្មាប់តក្ម្ូវការរបស់សាលាររៀ
ន្។ ពួររគ ឹងោ៉ោ ងច្ាស់អំពី
ផលប៉ោោះពាល់ស្ លឧបររណ៍្ AI 
ន្ឹងមាន្រលីការអប់រ។ំ ពួររគស្សវង
ររឱ្កាសបណ្តុ ោះបណ្តត លោ៉ោ ង
សរម្មសក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្របស់ពួរ
រគ រេយីរំពុងសែិតរនុង ំរណី្រការ
បរងកីតរោលន្រោបាយរក្ម្ិត
សាលាររៀន្ ន្ិងរោលការណ៍្
ស្ណ្នសំក្មាប់ការរក្បីក្បាស់ AI 
រៅរនុងសាលារបស់ពួររគ រដ្ឋយ
ររៀបច្ំសក្មាប់ផលប៉ោោះពាល់ស្ ល
អាច្ររីតមាន្។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់
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៣.២.៦ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រយ
ល់
 ឹង
រយ
ន្ឌ្
រ 

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា
ខវោះការយល់ ឹងអំពី
បញ្ហា រយន្ឌ្័ររៅរនុង
ស្សែម្។ 

 

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាបាន្
 ឹងអំពីបញ្ហា រយន្ឌ្័ររៅ
រនុងស្សែម្ ប៉ោុស្ន្តម្ិន្បាន្
ទទួលសាា ល់តួនទីរនុងការ
ក្បយុទធក្បឆ្ងំន្ឹងបញ្ហា ។ 

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាបាន្
 ឹងអំពីបញ្ហា រយន្ឌ្័ររៅរនុង 
ស្សែម្ ស្ងម្ទ្ទងំទទួលសាា ល់
តួនទីរនុងការក្បយុទធក្បឆ្ងំ
ន្ឹងបញ្ហា ទ្ទងំរនោះ ប៉ោុស្ន្តខវោះ
ច្ំរណ្ោះ ឹងអំពីររបៀបរ ីម្បី
សរក្ម្ច្រៅបាន្។ 

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាស្ណ្នំ
សេគម្ន្៍សាលារនុងការរដ្ឋោះ
ក្សាយបញ្ហា រយន្ឌ្័រស្សែម្ រៅ
រក្ម្ិតសាលា រ ីម្បរីលីររម្ពស់
ការចូ្លរមួ្របស់ររមងក្សីរៅ
រនុងសរម្មភាពស្សែម្ ។ 

 

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាផតល់អាទិ
ភាព ន្ិងតស៊ែូម្តិសក្មាប់ការចូ្ល
រមួ្របស់ររមងក្សីរៅរនុងសរម្មភាព 
ស្សែម្ រៅរក្ម្ិតសាលា រដ្ឋយ
ស្សវងររសរម្មភាពបរោិបន្ន 
រ ីម្បរីលីរទឹរច្ិតត ល់ការចូ្លរមួ្
របស់ពួររគ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 ឧទ្ទេរណ៍្នន្សរម្មភាពរបស់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្៖ រក្បីភាសារលីរទឹរច្ិតតរយន្ឌ្័ររនុងបរបិទស្សែម្ សក្ម្បសក្ម្ួលការចូ្លរមួ្របស់ស្រសតីជ្ជគំរូស្សែម្  រលីរទឹរច្ិតតសិសស
ក្សី ជួយសក្ម្ួលរម្មវធិីស្ លរតត តរលីការចូ្លរមួ្របស់សិសសក្សីរៅរនុងស្សែម្ ន្ិងធានការរមួ្បញ្ចូ លសិសសក្សីរៅរនុងក្រុម្ស្សែម្ ស្ លចូ្លរមួ្ក្បរួតក្បស្ជងរនុង   នម្សាលាររៀ
ន្។ 
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៣.៣.១ 
៣.៣  ការររៀបច្ំស្ផន្ការអភិវឌ្ឍសាលាររៀន្ 

សាលាររៀន្របស់រយងី 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ស្ផ
ន្កា
រអ
ភិវ
ឌ្ឍ
សា
លា
ររៀ
ន្ 

  

ម្ិន្មាន្ការររៀបច្ំ
ស្ផន្ការអភិវឌ្ឍសាលា
ក្បចាឆំ្ន ។ំ 

 

បាន្ររៀបច្ំស្ផន្ការ
អភិវឌ្ឍសាលាក្បចាឆំ្ន ំ
រដ្ឋយនយរសាលា។ 

 

បាន្ររៀបច្ំស្ផន្ការអភិវឌ្ឍ
សាលាក្បចាឆំ្ន រំដ្ឋយមាន្
ការចូ្លរមួ្ពីនយរសាលា 
ន្ិងបុគាលិរការោិល័យ។ 

 

បាន្ររៀបច្ំស្ផន្ការអភិវឌ្ឍ
សាលារលីស្ផន្ការរយៈរពលខលី 
ន្ិងស្វងក្បចាឆំ្ន រំដ្ឋយមាន្ការ
ចូ្លរមួ្ពីនយរសាលា បុគាលិរ
ការោិល័យ ន្ិងរលារក្គូ អនរ
ក្គូ។ 

 

បាន្ររៀបច្ំស្ផន្ការអភិវឌ្ឍ
សាលារលីស្ផន្ការរយៈរពលខលី 
ន្ិងស្វងក្បចាឆំ្ន  ំរ ីម្បកីាររលីរ
រម្ពស់ការអប់ស្សែម្ រដ្ឋយមាន្
ការចូ្លរមួ្ពីនយរសាលា 
បុគាលិរការោិល័យ រលារក្គូ 
អនរក្គូ សិសានុ្សិសស ន្ិង
តំណ្តងអាណ្តពាបាល (ក្គប់
ភាគីពារ់ព័ន្ធ)។ 

 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

៣.៤.១ 
៣.៤  រច្នសម្ព័ន្ធោកំ្ទ 
សាលាររៀន្របស់រយងី 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ក្រ
ម្ក្
គូ

បរ
ច្ចរ
រទ
ស
ស្ស
ែ

ម្ 
ឬស
េ
គម្
ន្

សិ
រា
វជ្ជ
ជជី
វៈ 

  

ម្ិន្បាន្ចាត់ស្ច្ងក្រុម្ក្គូ
បរច្ចររទសស្សែម្ ឬសេ
គម្ន្៍សិរា               

បាន្ចាត់ស្ច្ងក្រុម្ក្គូ
បរច្ចររទសស្សែម្ ឬ
សេគម្ន្៍សិរា                    

បាន្ចាត់ស្ច្ងក្រុម្ក្គូ
បរច្ចររទសស្សែម្ ឬ                      
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ  

បាន្ចាត់ស្ច្ងក្រុម្ក្គូ
បរច្ចររទសស្សែម្ ឬសេគម្ន្៍
សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ រមួ្មាន្              

បាន្ចាត់ស្ច្ងក្រុម្ក្គូបរច្ចររទស
ស្សែម្ ឬសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 
ទ្ទងំរនុងសាលា ន្ិងអន្តរសាលា
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វជិ្ជជ ជីវៈ។ 
 

វជិ្ជជ ជីវៈ។ ក្រុម្រន្ោះជ្ជ
អនរសម័ក្គច្ិតត រេយីជួប
ជុំម្តងមាក ល (ក្បស្េល៣
ស្ខម្តង)។ រេយី
សមាជិរជ្ជក្រុម្ក្គូ       
មុ្ខវជិ្ជជ  ូច្ោន ។ 

ស្ លជួបជុំជ្ជញឹរញាប់ 
(រាល់ស្ខ) រ ីម្បពីិភារា
បញ្ហា ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ ប៉ោុស្ន្ត
ោម ន្ស្ផន្ការរយៈរពលស្វង
សក្មាប់ការស្រលម្អការអប់រ ំ
ស្សែម្រទ។ រេយីសមាជិរជ្ជ
ក្រុម្ក្គូមុ្ខវជិ្ជជ  ូច្ោន ។ 

ក្រុម្ក្គូអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  ស្ លស្ត
ក្បជុំោន ជ្ជក្បចា ំ(ោ៉ោ ងរហាច្២ 
សបាត េ៍ម្តង) រ ីម្បពីិភារារលី
ស្ផន្ការរយៈរពលខលី ន្ិងស្វង 
រឆ្ព ោះរៅការរលីររម្ពស់ការអប់រ ំ
ស្សែម្ ។ 

ររៀន្ រមួ្មាន្ ក្រុម្ក្គូអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  
ស្ លស្តក្បជុំោន ជ្ជក្បចា ំ(ោ៉ោ ង
រហាច្២សបាត េ៍ម្តង) រ ីម្បី
ពិភារារលីស្ផន្ការរយៈរពលខលី 
ន្ិងស្វង រឆ្ព ោះរៅការរលីររម្ពស់
ការអប់រសំ្សែម្។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ៖ ក្តូវបាន្រគសាា ល់ផងស្ រថាជ្ជសេគម្ន្៍នន្អនរអនុ្វតត។ 

៣.៤.២ គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ស
េ
គម្
ន្សិ
រា
វជ្ជ
ជជី
វៈស
ក្មា
ប់គ
ណ្
ៈក្គ
ប់ក្
គង

 

ម្ិន្ចូ្លរមួ្រនុងសេគម្
ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា
រទ។ 

 

ចូ្លរមួ្រៅរនុងសេគម្
ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា 
រៅរនុងសាលាររៀន្ ប៉ោុស្ន្ត
ម្ិន្ញឹរញាប់។ 

 

ជ្ជសមាជិរសេគម្ន្៍សិរា
វជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់គណ្ៈ
ក្គប់ក្គងសាលា រៅរនុង
សាលាររៀន្ រដ្ឋយចូ្លរមួ្ជ្ជ
ញឹរញាប់រ ីម្បកីារស្ច្រ
រសំ្លរបទពិរសាធន្៍ ន្ិងឧតត
មានុ្វតតន្៍។ 

 
 

ជ្ជសមាជិរសរម្មនន្សេគម្ន្៍
សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់គណ្ៈ

ក្គប់ក្គងសាលា រៅរនុងសាលាររៀន្ 
ក្ពម្ទ្ទងំសមាជិរសរម្មនន្សេ
គម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលាររៀន្ 
សក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា។  

ររៀបច្ំសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ
សក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា 
រៅរនុងសាលាររៀន្ រេយីរ៏
 ឹរនកំារររៀបច្ំសេគម្ន្៍
សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលាររៀន្ 
សក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា
ផងស្ រ។ ជក្ម្ុញគណ្ៈ
ក្គប់ក្គងសាលារផសងរទៀតឱ្យ
ចូ្លរមួ្ ន្ិងរលីររម្ពស់ការស្ច្រ
រសំ្លរច្ំរណ្ោះ ឹងោ៉ោ ងសរម្ម។  
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

៣.៤.៣ 
សាលាររៀន្របស់រយងី 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រក្បឹ
រា
 ឬ
កា
រប
ងវ ឹរ

 

ម្ិន្មាន្ក្បព័ន្ធការក្បឹរា 
ឬការបងវឹររៅន្ឹងទី
រស្ន្លងរនោះរទ។ 

  

 

ទទួលសាា ល់អតែ
ក្បរោជន្៍នន្ការក្បឹរា 
ឬការបងវឹរ រេយីរំពុង
ស្សវងររការអនុ្វតតក្បព័ន្ធ
រក្ៅផលូវការសក្មាប់ឆ្ន ំ
សិរាខ្ងមុ្ខរន្ោះ។ 

 

បាន្បរងកីតក្បព័ន្ធបងវឹរជ្ជផលូវ
ការសក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្ម្ួយច្ំ
ន្ួន្។ សក្ម្បសក្ម្ួលការ
ក្បឹរាជ្ជផលូវការក្បសិន្របី
មាន្ (ម្ជឈម្ណ្ឌ ល
ក្សាវក្ជ្ជវគរុរកាសលយជំនន្់
ងមី) 

រលីររម្ពស់ការបងវឹរ               
តាម្រយៈបាន្បរងកីតក្បព័ន្ធម្ួយ
សក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្ទ្ទងំអស់
ស្ លចូ្លរមួ្ជ្ជញឹរញាប់។ 
សក្ម្បសក្ម្ួលការក្បឹរា                 
ជ្ជផលូវការ ក្បសិន្របីមាន្ 
(ម្ជឈម្ណ្ឌ លក្សាវក្ជ្ជវ
គរុរកាសលយជំនន្់ងម)ី 

 
 

រលីររម្ពស់ការបងវឹរ តាម្រយៈ
បាន្បរងកីតក្បព័ន្ធម្ួយសក្មាប់ក្គូ
បរក្ងៀន្ទ្ទងំអស់ស្ លចូ្លរមួ្ជ្ជ
ញឹរញាប់។ សក្ម្បសក្ម្ួលការ
ក្បឹរាជ្ជផលូវការក្បសិន្របីមាន្ 
(ម្ជឈម្ណ្ឌ លក្សាវក្ជ្ជវ
គរុរកាសលយជំនន្់ងមី)។ គណ្ៈ
ក្គប់ក្គងសាលាររៀន្រលីររម្ពស់
ការបងវឹរ ន្ងិការក្បឹរារៅ
សាលាររៀន្ នទរទៀត រដ្ឋយការ
ស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍ តាម្រ
យៈសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 ក្គូបងវឹរ៖ ក្គូបរក្ងៀន្ស្ផនរស្សែម្ស្ លមាន្បទពិរសាធន្៍រៅរនុងសាលាររៀន្ស្តម្ួយ រេយីជួយរំណ្ត់តក្ម្ូវការន្ិងគមាល តនន្ច្ំរណ្ោះ ឹងន្ិងជំនញ  បរងកីតស្ផន្ការសរម្មភាព 
ន្ិងពក្ងឹងជំនញស្សែម្។ ឧទ្ទេរណ៍្នន្សរម្មភាពបងវឹរ៖ ការសរងកតរនុងថាន រ់ររៀន្ ការផតល់ការស្ណ្ន ំ ការបរក្ងៀន្រមួ្ោន  ការក្បជុំរទៀងទ្ទត់ ការស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ ន្ិងការ
ពក្ងឹងជំនញស្សែម្ ជ្ជរ ីម្។ 
ក្គូក្បឹរា៖ ការក្បឹរារយៈរពលស្វងទ្ទរ់ទងន្ឹងអាជីព  ូច្ជ្ជ អនរស្ លបាន្បណ្តុ ោះបណ្តត លរៅម្ជឈម្ណ្ឌ លក្សាវក្ជ្ជវគរុរកាសលយជំនន្់ងមី។ 
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៣.៥.១ 
៣.៥ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្  
សាលាររៀន្របស់រយងី 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រស្ប
ងស្
ច្រ
ងវ
កា

 

ម្ិន្មាន្ងវកិាសក្មាប់
តក្ម្ូវការស្សែម្រទ។ 

  
 

មាន្ងវកិាស្ លបាន្
ស្បងស្ច្រសក្មាប់តក្ម្ូវ
ការស្សែម្ ប៉ោុស្ន្តវារៅម្ិន្
ក្គប់ក្ោន្់រ ីម្បរីា៉ោ ប់រង
ច្ំណ្តយរលីសមាា រមូ្ល
ដ្ឋា ន្សក្មាប់រម្ររៀន្ស្សែ
ម្ ធម្មតា។ 

ងវកិាស្ លបាន្ស្បងស្ច្រ
សក្មាប់តក្ម្ូវការស្សែម្គឺក្គប់
ក្ោន្់សក្មាប់ការច្ំណ្តយ
រលីសមាា រមូ្លដ្ឋា ន្សក្មាប់
រម្ររៀន្ស្សែម្ធម្មតា ប៉ោុស្ន្តម្ិន្
ក្គប់ក្ោន្់សក្មាប់ពក្ងឹង
សរម្មភាពស្សែម្រទ។ 

ងវកិាអាច្ររបាន្សក្មាប់
សរម្មភាពស្សែម្ រលីសពីតក្ម្ូវ
ការមូ្លដ្ឋា ន្នន្រម្ររៀន្ស្សែម្ 
ធម្មតា។ ងវកិាម្ួយច្ំន្ួន្មាន្
សក្មាប់សរម្មភាពរក្ៅរម្មវធិី
សិរា ន្ិង/ឬសរម្មភាពរក្ៅ
សាលាររៀន្។ 

រយងីមាន្មូ្លន្ិធិក្គប់ក្ោន្់
សក្មាប់សរម្មភាពស្សែម្ ោ៉ោ ង
រពញរលញ រមួ្ទ្ទងំសរម្មភាពរនុង
អំ ុងរពលរមា៉ោ ងសិរា 
សរម្មភាពរក្ៅរម្មវធិីសិរា ន្ិង
សរម្មភាពរក្ៅសាលាររៀន្។ 

រំណ្
តស
មាា
ល់

 

 

៣.៥.២ សាលាររៀន្របស់រយងី 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ភា
ពជ្ជ
ន 
គូជ្ជ
ម្យ
អនរ
ខ្
ងរ
ក្ៅ

 ម្ិន្មាន្ភាពជ្ជន គូខ្ង
រក្ៅសាលាររៀន្ រេយី
ម្ិន្មាន្ស្ផន្ការរនុងការ
ធានងវកិាសក្មាប់តក្ម្ូវ
ការស្សែម្ពីក្បភពខ្ង
រក្ៅរទ។ 

 

មាន្ការពិភារាម្ួយ
ច្ំន្ួន្រ ីម្បី្ ន្ ល់
ការធានបាន្ងវកិា
សក្មាប់តក្ម្ូវការស្សែម្ 
ពីក្បភពខ្ងរក្ៅ            
 ូច្ជ្ជអាជីវរម្ម            
រនុងក្សុរ។  

ស្ផន្ការរំពុង ំរណី្រការ 
្ន្រៅររងវកិាពីក្បភព
ខ្ងរក្ៅ តាម្រយៈការររពី
អាជីវរម្មរនុងក្សុរ ន្ិងការ
ររៀបច្ំរក្ៅផលូវការ សក្មាប់ឆ្ន ំ
សិរាខ្ងមុ្ខរន្ោះ។ 

 

ការររៀបច្ំរក្ៅផលូវការជ្ជម្ួយ
អាជីវរម្មរនុងក្សុរ រ ីម្បធីាន
បាន្ងវកិារយៈរពលខលីសក្មាប់
ពក្ងឹងសរម្មភាពស្សែម្។ 

 

ការររៀបច្ំជ្ជម្ួយអាជីវរម្មរនុង
ក្សុរម្ួយច្ំន្ួន្ក្តូវបាន្រធវីជ្ជផលូវ
ការ រ ីម្បធីានបាន្ងវកិារយៈ
រពលស្វងសក្មាប់តក្ម្ូវការ
សរម្មភាពស្សែម្។  
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ឧទ្ទេរណ៍្នន្ក្បភពធន្ធាន្ខ្ងរក្ៅ៖ អាជីវរម្មរនុងសេគម្ន្៍ 

៣.៥.៣ 
សាលាររៀន្របស់រយងី 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រវភា
ជង
វកា

 

ម្ិន្មាន្ស្ផន្ការរនុងការ
បស្ន្ែម្ងវកិាសក្មាប់
តក្ម្ូវការស្សែម្                         
តាម្រយៈការររៀបច្ំការ
ស្ច្ររសំ្លរងវកិាជ្ជម្ួយ
សាលាររៀន្រផសងរទៀត
រទ។ 

 

ការពិភារាម្ួយច្ំន្ួន្
បាន្ររីតរ ងីទ្ទរ់ទង
ន្ឹងការផតល់ងវកិាបស្ន្ែម្
សក្មាប់តក្ម្ូវការស្សែម្                        
តាម្រយៈការររៀបច្ំស្ច្រ
រសំ្លរងវកិាជ្ជម្ួយ
សាលាររៀន្រផសងរទៀ
ត។ 

សាលាររៀន្រំពុងស្សវងររ
លទធភាពបស្ន្ែម្ងវកិាសក្មាប់
តក្ម្ូវការស្សែម្   តាម្រយៈ
ការររៀបច្ំស្ច្ររសំ្លរងវកិា
ជ្ជម្ួយសាលាររៀន្រផសង
រទៀតស្ លមាន្តក្ម្ូវការស្សែ
ម្ក្សរ ៀងោន ។ 

 

សាលាររៀន្ចូ្លរមួ្រនុងភាពជ្ជ
ន គូសេការជ្ជម្ួយសាលា
ររៀន្រផសងរទៀតរ ីម្បសី្ច្ររសំ្លរ
ងវកិារលីសរម្មភាព               
ស្សែម្។ 

 

សាលាររៀន្ ឹរនរំនុងការបរងកីតន 
គូសេការជ្ជម្ួយសាលាររៀន្
រផសងរទៀត រ ីម្បអីាច្ផតួច្រផតីម្ការ
វភិាជងវកិា។ 

 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ឧទ្ទេរណ៍្៖ ការវភិាជងវកិាជ្ជម្ួយសាលាររៀន្ នទរទៀត។  
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៣.៦.១ 
៣.៦ ការក្គប់ក្គងទិន្នន័្យ  

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រក្គ
ប់ក្
គង
ទិន្
នន្យ

 

សាលាររៀន្ររាទិន្នន្័យ
រតត តរលីក្រដ្ឋសជ្ជ             
ច្ម្បង។ 

សាលាររៀន្ររាទិន្នន្័យ
រដ្ឋយរត់ក្តាទុររៅរលី
ក្រដ្ឋសផង ន្ិងឯរសារ
ឌ្ីជីងលផង (ទក្ម្ង់ 
Excel)។ 

ទិន្នន្័យរបស់សាលាររៀន្ក្តូវ
បាន្ររាទុរជ្ជតារាង (ទក្ម្ង់ 
Excel)។ រៅរពលសាលាររៀន្
តក្ម្ូវការរក្បីក្បាស់ ឬច្ង់មាន្
ក្បព័ន្ធឌ្ីជីងល EMIS  សាលា
ររៀន្ម្ិន្ទ្ទន្់មាន្ជំនញ                
ក្គប់ក្ោន្់សក្មាប់ក្គប់ក្គងវា              
បាន្រ យី។ 

សាលាររៀន្ច្ង់មាន្ក្បព័ន្ធ              
ឌ្ីជីងល SIS ឬ EMIS រេយី
សាលាររៀន្មាន្ជំនញក្គប់
ក្ោន្់សក្មាប់ក្គប់ក្គងវា              
បាន្។ 

សាលាររៀន្រក្តៀម្ខលួន្រចួ្ជ្ជ
រក្សច្ ន្ិងរង់ចាសំ្តដ្ឋរ់ឱ្យ
អនុ្វតតរលីក្បព័ន្ធឌ្ីជីងល 
SIS ឬ EMIS រេយីមាន្្
ន្ែៈោកំ្ទរៅ ល់  ការអនុ្វតត
រៅតាម្សាលាររៀន្ នទ
រទៀតតាម្រយៈសេគម្ន្៍
សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

៣.៦.២ រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ទិន្
នន្យ
តា
ម្ក្
រម្

 សាលាររៀន្ម្ិន្បាន្             
រត់ក្តាទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្ 
(រភទ ឬតាម្ក្រុម្ណ្ត
ម្ួយ) 

 

សាលាររៀន្រត់ក្តា
ទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្បាន្
តិច្តួច្ រដ្ឋយក្តឹម្ស្ត
បំរពញតក្ម្ូវការរបស់
ក្រសួងសពវនងៃ (ក្បព័ន្ធ 
SIS)។  

សាលាររៀន្ទទួលសាា ល់តក្ម្ូវ
ការចាបំាច្់សក្មាប់ការរធវីឱ្យ
ក្បរសីររ ងីទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្ 
រ ីម្បអីាច្រធវីការសរក្ម្ច្ច្ិតតឱ្យ
ច្ំរោលរៅ ន្ិងរបីរច្ំេ ល់
ការរត់ក្តាទិន្នន្័យក្គប់ក្ជុង

សាលាររៀន្ទទួលសាា ល់តក្ម្ូវ
ការចាបំាច្់សក្មាប់ការរធវីឱ្យ
ក្បរសីររ ងីទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្ 
រ ីម្បអីាច្រធវីការសរក្ម្ច្ច្ិតតឱ្យ
ច្ំរោលរៅ រេយីអាច្ររៀបច្ំ 
ន្ិងមាន្សម្តែភាពបំរពញ

សាលាររៀន្រក្បីក្បាស់ក្បព័ន្ធ 
SIS របស់ខលួន្ រ ីម្បកី្បមូ្ល
ទិន្នន្័យតាម្ក្រុម្បាន្ក្គប់
ក្ជុងរក្ជ្ជយ រមួ្មាន្ រភទ ឬ
តាម្ក្រុម្ណ្តម្ួយ។                
ពួរោត់ន្ឹងរលីររម្ពស់ការ
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 រក្ជ្ជយ។ ស្តសាលាររៀន្រៅខវោះ
ជំនញឌ្ីជីងលសក្មាប់បំរពញ
ការង្វររន្ោះ។  

 
 

ការង្វររន្ោះបាន្                  
របីសិន្មាន្ក្បព័ន្ធទិន្នន្័យសម្
ក្សប។  

 
 

អនុ្វតតឱ្យបាន្សរម្ម ជក្ម្ុញ
សាលាររៀន្ នទរទៀតឱ្យ    
អនុ្វតតផងស្ រ តាម្រយៈសេ
គម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ សាលា
ររៀន្រក្តៀម្ខលួន្រចួ្ជ្ជរក្សច្
រនុងការ  អនុ្វតតក្បព័ន្ធឌ្ីជី
ងល EMIS។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់
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៣.៧.១ 
៣.៧ ការវាយតនម្ល  

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រវា
យ
តន
ម្លកា
រង្វ
របុ
គាលិ
រ 

សាលាររៀន្ម្ិន្មាន្ការ
វាយតនម្លក្គូ ន្ិងបុគាលិរ
រទ។  

សាលាររៀន្មាន្ការវាយ
តនម្លការង្វរបុគាលិរ
រដ្ឋយគណ្នយរស្ត
ម្ួយភាគី។ 

សាលាររៀន្មាន្ការវាយតនម្ល
ការង្វរបុគាលិររដ្ឋយគណ្ន
យរ ន្ិងការសវ័យវាយតនម្ល
រដ្ឋយក្គូតែ ល់។  

សាលាររៀន្មាន្ររៀបច្ំន្ីតិវធិីការ
វាយតនម្លការង្វរបុគាលិររដ្ឋយ
គណ្នយរ ក្គូោកំ្ទ ន្ិងការសវ័យ
វាយតនម្លរដ្ឋយក្គូតែ ល់។  

សាលាររៀន្មាន្ររៀបច្ំន្ីតិវធិី
ការវាយតនម្លការង្វរបុគាលិរ
រដ្ឋយគណ្នយរ ក្គូោកំ្ទ 
ការសែងម្តិពីសិសស ន្ិងការ
សវ័យវាយតនម្លរដ្ឋយក្គូតែ
ល់។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

៣.៧.២ រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រររ
ៀប
ច្រ
តស
តង់ដ្ឋ

 

សាលាររៀន្ម្ិន្បាន្             
ររៀបច្ំរតសតសតង់ដ្ឋ
សក្មាប់សិសស។  

 

សាលាររៀន្បាន្ររៀបច្ំរត
សត ស្តម្ិន្បាន្គិតពីសតង់
ដ្ឋ។   

 

សាលាររៀន្បាន្ររៀបច្ំរតសតសតង់
ដ្ឋ ស្តម្ិន្បាន្វាយតនម្លលទធ
ផលរក្កាយទទួលបាន្លទធផល
រតសត។  

សាលាររៀន្បាន្ររៀបច្ំរតសតសត
ង់ដ្ឋ ន្ិងបាន្វាយតនម្លលទធ
ផលរក្កាយទទួលបាន្លទធ
ផលរតសត។  

សាលាររៀន្បាន្ររៀបច្ំរតសត
សតង់ដ្ឋ ន្ិងបាន្វាយតនម្ល
លទធផលរក្កាយទទួលបាន្
លទធផលរតសត។ បនែ ប់ម្រ
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យរការវាយតនម្លរៅររៀបច្ំ
ស្ផន្ការបន្ត សក្មាប់ការអភិវ
ឌ្ឍ។  

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 

៣.៨.១ 
៣.៨ ការទទួលសាា ល់ពីថាន រ់ជ្ជតិ 
សាលាររៀន្របស់រយងី 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រវា
យ
តន
ម្លសា
លា
ក្ប
ចា
ឆ្ន
ំ  

ម្ិន្មាន្ការររៀបច្ំការ
វាយតនម្លសាលាក្បចាំ
ឆ្ន ។ំ 

 

បាន្ររៀបច្ំការវាយតនម្ល
ក្បចាឆំ្ន រំដ្ឋយរក្បីក្បាស់
លទធផលការសិរា
សិសសជ្ជក្បចា។ំ 

 

បាន្ររៀបច្ំវាយតនម្លក្បចាឆំ្ន ំ
រដ្ឋយពិន្ិតយរម្ីលលទធផល
ការសិរា ន្ិងការង្វរបុគាលិ
រ។ 

 

បាន្ររៀបច្ំសូច្នររ ន្ិងការ
វាយតនម្លក្បចាឆំ្ន រំដ្ឋយមាន្ការ
ចូ្លរមួ្ពីភាគីពារ់ព័ន្ធ។ 

 

បាន្ររៀបច្ំសូច្នររ ន្ិងការ
វាយតនម្លក្បចាឆំ្ន រំដ្ឋយមាន្ការ
ចូ្លរមួ្ពីភាគីពារ់ព័ន្ធ ថាន រ់ជ្ជតិ 
ន្ិងថាន រ់រក្កាម្ជ្ជតិ។  

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់
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ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល 
សោសភាគទ្យី៣ ៖ អភិបាលរិចេសាលាររៀន្ 

សូម្ពិន្តិយបច្ចុបបន្នភាពនន្សាែ ន្ភាពសាលាររៀន្តាម្សណួំ្រ ឬការពិពណ៌្នរបស់ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្រន្ោះរដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
រនុងជួរវរ ស្ លក្តូវជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្ស។ី   

ល.រ  សមាសភាគ ល.រ សមាសភាគរង ល.រ ក្បធាន្បទ 
រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី១ 

រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី២ 

រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី៣ 

រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី៤ 

រក្មិ្ត
សាលា
ររៀន្ទី៥ 

៣ 
អភិបាលរិច្ច
សាលាររៀន្ 

៣. ១ វបបធរ៌ស្សែម្ 

៣. ១.១ ឥរោិបង ន្ិងការឡបតជាា ចិ្រត៖ ររបៀបវារៈ
ស្សែម្ 

     

៣. ១.២ ឥរោិបង ន្ិងការឡបតជាា ចិ្រត៖ ទំនរ់
ទំន្ង 

     

៣. ១.៣ ឥរោិបង ន្ិងការឡបតជាា ចិ្រត៖ បុគាលិរ      

៣. ២ 
ភាពជាអនរ
 ឹរនសំាលាររៀន្ 

៣. ២.១ ការយល់ដឹង      
៣. ២.២ រួនាទើ      
៣. ២.៣ ការត្រប់ត្រងទីរស្ន្លងរៅរនុងសាលាររៀន្      
៣. ២.៤ ការក្គប់ក្គងរពលរវលា      
៣. ២.៥ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថល ន្ិងបញ្ហា សិបបន្ិម្មិត      
៣. ២.៦ ការយល់ ឹងរយន្ឌ្័រ      

៣. ៣ 
ការររៀបច្ំស្ផន្ការ
អភិវឌ្ឍសាលាររៀន្ 

៣. ៣.១ ការររៀបច្ំស្ផន្ការយុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍន្៍
សាលា 

     

៣. ៤ រច្នសម្ព័ន្ធោកំ្ទ 

៣. ៤.១ ត្កុរក្គូបរក្ងៀន្/សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ      
៣. ៤.២ សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់គណ្ៈ

ក្គប់ក្គង 
     

៣. ៤.៣ ការក្បឹរា ឬការបងវឹរ      
៣. ៥ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្  ៣. ៥.១ ការស្បងស្ច្រងវកិា      
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៣. ៥.២ ភាពជ្ជន គូជ្ជម្ួយអនរខ្ងរក្ៅ      
៣. ៥.៣ ការវភិាជងវកិា      

៣. ៦ ការក្គប់ក្គងទិន្នន្័យ  
៣. ៦.១ ការត្រប់ត្រងទិន្នន្័យ      
៣. ៦.២ ទិន្នន័្យតាម្ក្រុម្      

៣. ៧ ការវាយតនម្ល 
៣. ៧.១ ការវាយតនម្លការង្វរបុគាលិរ      
៣. ៧.២ ការររៀបច្ំរតសតសតង់ដ្ឋ      

៣. ៨ 
ការទទួលសាា ល់ពីថាន រ់
ជ្ជតិ 

៣. ៨.១ ការវាយតនម្លសាលាក្បចាឆំ្ន  ំ
     

សរុប /21 /21 /21 /21 /21 
 

ការស្ណ្នកំាររក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្៖ 
1. រនុងក្បធាន្បទន្មី្ួយៗ សូម្គូសសញ្ហា  (✓) ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបសស់ាលាររៀន្រលារ 
រលារក្ស ី

2. បូរសរុបច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រនុងរក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
3. រក្ម្ិតម្ួយណ្តស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរនោះវាជ្ជ រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)  
4. រត់ក្តាលទធផលសក្មាប់រក្បីក្បាស់រនុងការពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងន្ិងរក្បីក្បាស់រៅរនុងឧបររណ៍្រណំ្ត់រោលរៅ 
(ជំហាន្ទី៣) 

ការរំណ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្តាម្សមាសភាគ (DDL)   សក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ៖ សាលាររៀន្រយងីមាន្សញ្ហា  (✓) 
រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី_______។ ូរច្នោះវា ជ្ជរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍ក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបស់សាលាររៀន្រយងី ។ 
ច្ំណុ្ច្ខ្ល ងំ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុខពសជ់្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។  ូរច្នោះភាពខ្ល ងំរបស់សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទគឺ៖ 
 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្សក្មាប់            
សមាសភាគ ណ្តម្ួយអាក្ស័យរលីពិន្ែុនន្
សម្តែភាពស្សែម្ពីរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ១ី 

 ល់ ៥។  
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(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
 
ឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ (ច្ណុំ្ច្រខាយ)៖ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុទ្ទបជ្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។   ូរច្នោះឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ គឺសែតិរៅរនុងសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទ
 ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) តិច្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
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ជំហាន្ទ្យី២៖ ឧបររណ៍្សវយ័រង្វវ យតនម្ល 

សោសភាគទ្យី៤៖ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធ 
 

សមាសភាគទី៤ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ពន័្ធ 

អនរទទលួខុសក្តវូ 
សមាជរិបរង្វា ល ស្ លទទួលខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះក្តូវរនុងការបំរពញឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល។ ពរួោតគ់ួរស្តរសនសុីធំាតុចូ្លពី សមាជរិ
ោកំ្ទឬរបុ៏គាលរិសាលាររៀន្ នទរទៀត។  

សមាជិរបរង្វា ល 
សក្មាប់សមាសភាគ
រន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំ ី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥)  

 ំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ជួយសាលាររៀន្ រ មី្បសី្រលម្អការបរក្ងៀន្ន្ងិការររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្តាម្រយៈ ំរណី្រការ ៥ ជំហាន្។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ ស្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្រន្ោះគឺជ្ជជំហាន្ទ៤ី នន្ ំរណី្រការទ្ទងំ៥ជហំាន្។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ សក្មាប់សមាសភាគស្សែម្ទ១ី គឺការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ពន័្ធ ស្ ល
មាន្សមាសភាគរង៖ 
៤.១ សមាា ររូបវន័្ត 
៤.២ លទធភាពរក្បីក្បាស ់
៤.៣ បរកិាេ រ 
៤.៤ ការភាជ ប់រសវាសាធារណ្ៈ 
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រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លន្ងឹជយួក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្របស់សាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សីរ មី្បពីិន្តិយរម្ីលរ ងីវញិ ការអនុ្វតត
ស្សែម្ នរពលបច្ចុបបន្ន ន្ិងរណំ្តរ់ក្ម្ិតនន្ក្របខណ្ឌណ្តម្ួយស្ លសម្ក្សបបំផុតន្ឹងសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារ
ក្សី។ ឧបររណ៍្រន្ោះន្ឹងជួយរលារ រលារក្សីរណំ្តច់្ណុំ្ច្ស្ លក្តូវយរច្ិតតទុរដ្ឋរ់ ន្ងិស្ណ្នរំលារ រលារក្សីរនុងការរំណ្ត់រោល
រៅសក្មាប់អភិវឌ្ឍនឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ។ ឧបររណ៍្រន្ោះផងស្ របរងកីតរ ងីម្និ្ស្ម្ន្រនុងបណំ្ងរ ីរតួជ្ជឧបររណ៍្វនិ្ិច្ឆ័យ ឬរង្វវ យតនម្លរន្ោះរទ។ 
រលារ រលារក្សីក្តូវបាន្រលីរទឹរច្ិតតឱ្យរធវីការ្លុោះបញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលីការអនុ្វតតរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្សី រ មី្បី
ធានថាការផតល់អនុ្សាសន្៍គសឺម្ក្សបន្ឹងសម្តែភាពសាលាររៀន្ ន្ិងផតល់អតែក្បរោជន្៍ លស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្សី។ 

ការស្ណ្ន ំ

2. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ ់ស្ លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  
3. បំរពញតារាងខ្ងរក្កាម្ រដ្ឋយរក្ជីសររសីច្រម្លីយក្សបតាម្សណួំ្រន្ីម្យួៗរៅរនុងសមាសភាគរង ន្ិងក្បធាន្បទ សូម្្លុោះ
បញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលីសាែ ន្ភាពនន្ការអនុ្វតតរៅសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី បនែ បម់្រ សូម្រណំ្ត់រក្ម្ិត
អភិវឌ្ឍន្៍ស្ លសរ័តិសម្បំផុត។ រលារ រលារក្សីក្បស្េលរររឃញីសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រនុងរក្ម្តិខុសៗោន  អាក្សយ័រលី
ក្បធាន្បទ 

4. ពិន្ិតយរម្លីក្តងច់្ំណុ្ច្សមាា ល់សក្មាបស់ណួំ្រន្ីម្យួៗ រ មី្បរីផែៀងតែ ត់រ ងីវញិរៅរលខីលឹម្សារណ្តស្ លម្ិន្ច្ាស ់
5. រត់ក្តាច្រម្លយីរបស់រលារ រលារក្សីរៅរលីឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
ស្ លក្តូវន្ងឹសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបស់សាលាររៀន្ 

6. រៅរពលគូសរចួ្រាល់ រលារ រលារក្សីក្តូវបូរសរុបពិន្ែុរដ្ឋយរាប់ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រៅតាម្រក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
7. អនុ្វតតតាម្ការស្ណ្នរំៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រ មី្បរីំណ្តរ់ក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) សក្មាបស់មាស
ភាគរន្ោះ (រក្ម្ិត ស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគបំផុត)  រណំ្ត់បាន្ច្ណុំ្ច្ខ្ល ងំ ន្ិងរណំ្តច់្ំណុ្ច្ស្ លក្តូវពក្ងឹង។ 
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៤.១.១ 

៤.១ សមាា ររូបវន័្ត 
ថារតីន័្យរសច្រដីខ្ងរក្កាម្ម្ួយណ្តក្តូវន្ឹងសាែ ន្ភាពរបស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សី៖ 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

ស
មាា
ររូប
វន្
តស្ស
ែម្ 

សាលាររៀន្
រិន្ោន្បន្ទប់ពិឡសាធន៍្ ឬ
បន្ែប់ររៀន្ 
វទិាសាស្តសតឡទ។ រុខវជិាា ស្សែម្
ក្តូវបាន្បឡត្ងៀន្កនុងបន្ែប់
ររៀន្ធម្មតា រដ្ឋយ
រិន្ោន្ទឹកឡត្បើត្បាស់។ 

សាលាររៀន្ោន្សមាា រ         
រូបវន័្តស្សែម្ចាបំាច្់ ស្តរិន្
ទ្ទន្់ត្រប់ត្ោន្់  ូច្
ជ្ជទំហនំ្ិងការររៀបច្ំទី
រស្ន្លងឡហើយរស្ន្លង
ខលោះរិន្ោន្ទឹកឡត្បើត្បាស់។ 

សាលាររៀន្ោន្សោា ររូបវន័្ត               
ស្សែម្ចាបំាច្់ត្រប់ត្ោន្់ 
សត្ោប់រត្រូវការរបស់ឡយើង។ 

សាលាររៀន្ោន្សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ 
ស្ លបាន្ររៀបច្ំោ៉ោ ងលែ ូច្
ជ្ជទំហ ំន្ិងការររៀបច្ំទីរស្ន្លង              
បរកិាេ រឌ្ើជើថលស្ លអំឡណ្ណយអល 
 ល់ការអនុ្វរតការបឡត្ងៀន្ស្បប
ទំឡន្ើប (ឧទាហរណ៍្ 
ការង្ហរជាត្កុរ)។ 
ឡលើសពើឡន្ោះឡទៀរ  ោន្រស្ន្លង
រក្បីទូឡៅសក្មាប់ផដល់            
លទធភាព ល់ត្ពឹរតិការណ៍្ស្សែម្ 
(ឧទាហរណ៍្ ការតាងំពិព័រណ៍្ 
ស្សែម្)។ 

សាលាររៀន្ោន្បំពាក់សមាា ររូបវន័្ត
ក្គប់ក្ោន្់ បន្ែបព់ិឡសាធន្រ៍រៀបច្ំ
បាន្ោ៉ា ងលែ ក្សបតាម្
រត្រូវការសិសេទាងំអស់ មាន្បរកិាេ
លអៗ សពវក្គប់ឧបករណ៍្ឌ្ើជើថល 
ោន្ក្បព័ន្ធការពារខយល់ឡច្ញចូ្ល។ 
ោន្រស្ន្លងរក្បទូីឡៅសក្មាប់ផដល់
លទធភាព ល់ត្ពឹរតិការណ៍្ ស្សែម្ 
(ឧទាហរណ៍្ ការតាងំពិព័រណ៍្ 
ស្សែម្)។ មាន្អាោរពេុបំណ្ង 
សត្ោប់ការង្ហររឡត្ោង (ឧ.ររាង
ជ្ជង ន្ិងសិកាេ សាលា។ល។)។  

កំណ្
រ់ស
មាា
ល់

 

សមាា ររូបវន័្តស្សែម្៖ បន្ទប់ឯកឡទស ឬបន្ែប់ោកំ្ទច្ំរពាោះរិច្ចណ្តម្ួយ ស្ លមាន្បំពារ់ធន្ធាន្ន្ិងបរកិាេ រសក្មាប់ការបឡត្ងៀន្ន្ិងការឡរៀន្រុខវជិាា ស្សែម្ររួោន្៖ បន្ទប់ពិឡសាធន្៍                
ររាងជ្ជង ន្ិងកផ្ន្លងឡអេងឡទៀរឡដើរបើជួយសត្រួលដល់ការង្វររធវីរដ្ឋយន តែ ល់  ការរធវីពិឡសាធកនុងរុខវជិាា ស្សែម្។ រិន្មាន្បញ្ចូ លរនុងបន្ែប់ឡរៀន្ធម្មតា។ 
ការររៀបច្ំសមាា ររូបវន័្តស្សែម្៖ បន្ែប់ររៀន្ម្ួយគួរមាន្សិសសត្បផ្ហល៤០ នរ់ ន្ិងមាន្តុអាច្ឡរៀបច្ំសក្មាប់ការង្វរពិភារាក្រុម្បាន្ោ៉ោ ងង្វយក្សួល ក្ពម្ទ្ទងំអាច្រក្បី
ក្បាសអ់រគិសន្ើ ន្ិងទឹកបាន្។ 
បន្ែប់ររៀន្ធម្មតា៖ បន្ែប់ររៀន្ស្ លម្ិន្មាន្បរកិាេ រសក្មាប់បរក្ងៀន្ស្សែម្។ វាអាច្រក្បីក្បាស់សក្មាប់ការបរក្ងៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ម្ិន្ស្ម្ន្ជ្ជមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ 
 
 
 

 
 



 ឧបសម្ពន័្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

82 

៤.១.២ ថារតីន័្យរសច្រដីខ្ងរក្កាម្ម្ួយណ្តក្តូវន្ឹងសាែ ន្ភាពរបស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សី៖ 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

ស
មាា
ររូប
វន្
តបឡ
ច្ចក
វទិ
ា  សាលាររៀន្ោម ន្បន្ទប ់ICT ឬ

រ៏ោម ន្បរកិាេ របឡច្ចកវទិាកនុង
បន្ែប់ររៀន្។ 

សាលាររៀន្ោន្បន្ែប់ ICT 
ប៉ាុផ្ន្តបន្ែប់ឡរៀន្ធម្ម
តារួយច្ំន្ួន្មាន្
បំពាក់ោ៉ា សុើន្បញ្ហច ងំសាល
យ។ 

សាលាររៀន្ោន្បន្ែប់ ICT 
ឡហើយបន្ែប់ឡរៀន្ខលោះគឺជា
បន្ែប់ឡរៀន្ឆ្លល រម្វ។ 

សាលាររៀន្ោន្បន្ែប់ ICT ឡហើយ
បន្ែប់ឡរៀន្ភាគរក្ច្ីន្គជឺា
បន្ែប់ឡរៀន្ឆ្លល រម្វ។ 

សាលាររៀន្ោន្បន្ែប់ ICT ឡហើយ
បន្ែប់ឡរៀន្ទ្ទងំអស់គឺជា
បន្ែប់ឡរៀន្ឆ្លល រម្វ។ 

កំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

សមាា ររូបវន័្តបរច្ចរវទិា៖ បន្ទប់ឯកឡទស ឬបន្ែប់ោកំ្ទច្ំរពាោះរិច្ចណ្តម្ួយ ស្ លមាន្បំពារ់បរកិាេ របរច្ចរវទិា។ ឡៅទីរន្ោះសំរៅរៅរលីបន្ែប់បំពាក់ឡោយបរកិាេ របឡច្ចកវទិារពញ
រលញ(ម្ិន្ស្ម្ន្ក្ោន្់ស្តរក្គឿងបនល ស់/រក្គឿងបងាុ ំរទ)។ ឧទាហរណ៍្ បន្ែបព់ិឡសាធន្៍ICT  ន្ិងបន្ែប់ឡរៀន្ឆ្លល រម្វ។  
បន្ែប់ឡរៀន្ឆ្ល តនវមាន្បរកិាេ របឡច្ចកវទិាដូច្ជា ោ៉ា សុើន្បញ្ហច ងំ LCD, ឡអត្កង់បញ្ហច ងំ, កុំពយូទ័រ, UPS, ត្បព័ន្ធសំឡ ង។ 

៤.១.៣ ថារតីន័្យរសច្រដីខ្ងរក្កាម្ម្ួយណ្តក្តូវន្ឹងសាថ ន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្សី៖ 

 កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

បណ្ត
តល័
យ

 

សាលាររៀន្ោម ន្បណ្ណា ល័យ។  បណ្ណា ល័យសាលាររៀន្រិន្មាន្
សមាា រត្រប់ត្ោន្់  រៅខវោះសោា រ
ស្សែម្   កុំពយូទ័រសត្ោប់                   
ត្សាវត្ជាវតារអុើន្ធឺណិ្រ ឬ                    
បញ្ជ ីរ ម្ ោះរសៀវរៅជ្ជឌ្ើជើថល។ 

បណ្ណា ល័យសាលាររៀន្មាន្             
សមាា រចាបំាច្់ត្រប់ត្ោន្់ ស្ ល
រនុងរនោះរមួ្មាន្សោា រស្សែម្ស្ ល
រគឡបាោះពុរពរៅោន្កក្ម្ិត មាន្
បញ្ជ ីរ ម្ ោះជ្ជឌ្ើជើថល
ស្តរិន្ទាន្់ោន្កុំពយូទ័រសត្ោប់
ត្សាវត្ជាវតាម្អុីន្ធឺណិ្ត។ 

បណ្ណា ល័យសាលាររៀន្រ្លីយតប
តាម្តក្ម្ូវការបាន្លអណ្ណស់ 
រដ្ឋយមាន្
កុំពយូទ័រសត្ោប់ត្សាវត្ជាវតារអុើន្
ធឺណិ្រ               បញ្ជ ីរ ម្ ោះ
ជ្ជឌ្ើជើថល ន្ិងជឡត្រើសលអៗ
នន្សោា រស្សែម្ផ្ដលបាន្ឡបាោះពុរព
ន្ិងមាន្
បណ្ណា ល័យឡអ ចិ្ត្រូនិ្ក។ 

បណ្ណា ល័យជំរុញឱ្យមាន្បំណិ្
ន្សរវរេរទ៍ើ២១ រដ្ឋយមាន្
បញ្ជ ីរ ម្ ោះជ្ជឌ្ើជើថលសក្មាប់
រក្ជីសររសីរផសងៗោន នន្សមាា រ
ស្ លរគឡបាោះពុរព ន្ិងសមាា រ
ឡអ ចិ្ត្រូន្ិច្ មាន្
កុំពយូទ័រឡត្ច្ើន្សត្ោប់ត្សាវត្ជាវ 
ន្ិងមាន្រស្ន្លងសហសិរារួយ
សក្មាប់រធវីបទបង្ហា ញ។ 
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កំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

បញ្ជ ីរ ម្ ោះជ្ជឌ្ើជើថល៖ បញ្ា ើរ ម្ ោះម្ន្ធន្ធាន្ទាងំអស់ស្ លអាច្ក្សាវក្ជ្ជវបាន្រៅរនុងបណ្តណ ល័យតាម្ត្បធាន្បទ/ចំ្ណ្ងឡជើង/អនកនិ្ពន្ធ 

៤.១.៤ ថារតីន័្យរសច្រដីខ្ងរក្កាម្ម្ួយណ្តក្តូវន្ឹងសាែ ន្ភាពរបស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សី៖ 

 កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

សុ
វរ
ថ ិភា
ព 

សាលាររៀន្រិន្ោន្ 
បន្ទប់ពិឡសាធន៍្ ឬ
បន្ែប់វទិាសាស្តសតឡទ។ 

សាលាររៀន្ោន្សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ 
ជ្ជម្ួយ លកាណ្ៈសុវរថិភាពម្ិន្
ក្គប់ត្ោន្់(ោម ន្
សាល កសញ្ហា សុវរថិភាព ភួយ
ពន្លត់ឡភលើង             រស្ន្លងលុប
មុ្ខ ឬរញ្ចប់សរស្រង្វា ោះបឋម្)។ 

 សាលាររៀន្ោន្សមាា ររូបវន័្ត              
ស្សែម្ជ្ជម្ួយ
លកាណ្ៈសុវរថិភាពត្រប់ត្ោន្់ 
ររួោន្                       សាល រ
សញ្ហា សុវរថិភាព                
ភួយពន្លត់ឡភលើង រស្ន្លងលុបមុ្ខ 
ន្ិងរញ្ចប់សរស្រង្វា ោះបឋម្) 

សាលាររៀន្ោន្សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ 
ជ្ជម្ួយលកាណ្ៈសុវរថិភាព 
ត្រប់ត្ោន្់ររួោន្ 
សាល កសញ្ហា សុវរថិភាព                   
ភួយពន្លត់ឡភលើង រស្ន្លងលុបមុ្ខ 
ន្ិងរញ្ចប់សរស្រង្វក ោះបឋម្។ 
ន្ើរិវធិើសុវរថិភាពរនុងការសិរា 
បាន្កំណ្រ់ច្ាស់លាស់ ន្ិង 
បំប៉ោន្ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្
ន្ិងសិសេទាងំអស់។ 

សាលាររៀន្មាន្សមាា ររូបវន័្ត
ស្សែម្ បំពាក់ឡោយ
សាល កសញ្ហា សុវរថិភាព 
ន្ិងលកាណ្ៈលអ 
(សូរឡរើលបញ្ា ើ)។ វគកបំប៉ោន្
សុវរថិភាពឡពញឡលញត្រូវបាន្
អតល់ជូន្ដល់ត្រូបឡត្ងៀន្ស្សែម្ 
ន្ិងសិសេទាងំអស់។ 
ន្ើរិវធិើសុវរថិភាព
បាន្ច្ងត្កងជាឯកសារន្ិងអា
ច្រកបាន្     
សត្ោប់សាលាឡអេងឡទៀរ 
តាររយៈសេគម្ន្៍សិរា 
វជិ្ជជ ជីវៈ។ 

កំណ្
រ់ស
មាា
ល់

 លរេណ្ៈសុវរថិភាពររួមាន្ សាល រសញ្ហា សុវរថិភាព  ភួយពន្លត់រភលីង  រស្ន្លងខយល់ឡច្ញចូ្ល  ទូបឺតស្ផសងឬឧសម័ន្  ឧបររណ៍្លាងខលួន្ក្បាណ្ រស្ន្លងលុបមុ្ខ  រញ្ចប់សរស្រង្វក ោះបឋម្ 
ន្ិងទូទុរសារធាតុរើរើ។ 
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៤.១.៥ ថារតីន័្យរសច្រដីខ្ងរក្កាម្ម្ួយណ្តក្តូវន្ឹងសាែ ន្ភាពរបស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សី៖ 

 កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
ររ
ល្ ីយ
តប
ន្ង
រយ
ន្ឌ្
រ 

សាលាររៀន្ោម ន្សមាា ររូបវន័្ត។ មាន្សមាា ររូបវន័្ត ស្តោម ន្ន្ីតិវធិី
សុវតែិភាព ឬសាល រសញ្ហា                
សុវតែិភាព។ 

បន្ែប់ររៀន្មាន្សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ 
ជ្ជម្ួយសញ្ហា សុវតែិភាព ស្តោម ន្ 
ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ។  

មាន្សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ ជ្ជម្ួយ
ន្ីតិវធិីការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ 
ន្ិងសាល រសញ្ហា សុវតែិភាព។ 

មាន្សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ ជ្ជម្ួយ
ន្ីតិវធិីសុវតែិភាពការរ្លីយតប
ន្ឹងរយន្ឌ្័រន្ិងសាល រសញ្ហា
សុវតែិភាពស្ លបាន្រធវី
បច្ចុបបន្នរម្ម រេយីអាច្ស្ច្រ
រសំ្លរសាលាររៀន្ នទ                 
រទៀតតាម្សេគម្ន្៍សិរា
វជិ្ជជ ជីវៈ។ 

កំណ្
រ់ស
មាា
ល់

 

ន្ីតិវធិីសុវតែិភាពការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ ន្ិងសាល រសញ្ហា សំរៅរលីវធិីសររសររដ្ឋយរក្បីក្បាស់ភាសាការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ ន្ិងមាន្ការអនុ្វតតសុវតែិភាពរយឌ្័រទ្ទងំអស់ (ឧ.
ការច្ងសរ់ម្ររក្កាយ)។ 
សាល រសញ្ហា សុវតែិភាពការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ សំរៅរលីសាល រសញ្ហា ស្ លម្ិន្ប៉ោោះពាល់ ល់រយន្ឌ្័រ។ 
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៤.២.១ 

៤.២ លទធភាពរក្បីក្បាស់ 

លទធភាពឡត្បើក្បាស់បន្ទប់ពិឡសាធន៍្ ឬបន្ែប់វទិាសាស្តសត 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

ល
ទធភា
ពច្
ល
ឡត្ប
ើក្បា
ស់

 
បន្
ែប់ពិ
រសា
ធន្
 ឬ
បន្
ែប់វ
ទិា
សា
ស្រស
ត ោម ន្បន្ទប់ពិឡសាធន្៍ឬ

បន្ែប់វទិាសាស្តសត។ 
សាលាររៀន្មាន្ច្ំន្ួន្សិសេ
រក្ច្ីន្បណ្ណត លឱ្យោន្ការ           
រាងំសែោះ ល់ការចូ្លឡត្បើ
ក្បាស់ត្បផ្ហលរួយដងរនុង
ម្ួយក្តីមាស។ 

លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់ោន្ 
កក្ម្ិត (ត្បហាក់ត្បផ្ហល 
១ ងរនុង១ផ្ខ) សក្មាប់ 
សិសេភារឡត្ច្ើន្កនុងឡោ៉ា ងសិ
ការៅសាលាររៀន្។ 

លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់សម្ក្សប
រដ្ឋយ
ោ៉ា ងឡហាច្ណ្ណស់ពើរដងកនុងរួយ
ផ្ខ 
សត្ោប់សិសេទាងំអស់កនុងឡោ៉ា ងសិ
ការៅសាលាររៀន្ រ៏ ូច្ជាលទធ
ភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់ បនែ ប់ពី
សរម្មភាពរលឹបសិរារៅសាលា
ររៀន្ ឬសរម្មភាព
រក្ៅករមវធិើសិកា។ 

លទធភាព
ចូ្លឡត្បើត្បាស់ោ៉ា ងឡហាច្ម្ួយ
សបាត ហ៍ម្ដងសត្ោប់សិសេទាងំ
អស់រនុងរមា៉ោ ងសិការៅសាលាររៀន្ 
ន្ិង                    បនែ ប់ពី
សរម្មភាពរលឹបសិរារៅសាលា
ររៀន្ ឬសរម្មភាព
រក្ៅករមវធិើសិកា។ 

កំណ្
រ់ស
មាា
ល់

 លទធភាពចូ្លឡត្បើ៖ 
• រាងំសែោះ៖ ក្បហារ់ក្បស្េលម្ដងរនុងម្ួយក្តីមាស 
• មាន្រក្ម្ិត៖ ក្បហារ់ក្បស្េលម្ដងរនុងម្ួយស្ខ 
• សម្រម្យ៖ ោ៉ោ ងរហាច្ពីរ ងរនុងម្ួយស្ខ 
• ជ្ជការលអ៖ ោ៉ោ ងរហាច្ម្ដងរនុងម្ួយសបាដ េ៍ 

៤.២.២   លទធភាពចូ្លរក្បីក្បាស់បន្ែប់ ICT 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

ល
ទធភា
ពច្
ល
រក្បី

ក្បា
ស់
បន្
ែប់ 

ICT
  

 
    ោម ន្បន្ទប ់ICT ។ 

រាងំសែោះ រដ្ឋយចូ្លរក្បី
ក្បាស់ត្រឹរត្បផ្ហលរួយដង
រនុងម្ួយផ្ខឡោយសារបន្ែប់ 
ICT  ម្ិន្អាច្ផែុរសិសេ 

រៅោន្កក្ម្ិត រដ្ឋយ                 
ចូ្លរក្បីក្បាស់បាន្រតងរនុង១
សបាត ហ៍ 
សត្ោប់សិសេភារឡត្ច្ើន្កនុង

លទធភាពសម្រម្យរនុងការចូ្ល         
ឡត្បើក្បាស់ រដ្ឋយត្បផ្ហលពើរដង 
កនុងរួយសបាត ហ៍សត្ោប់សិសេ 
ន្ិងត្រូបរក្ងៀន្រនុងឡពលឡោ៉ា ងសិរា

មាន្លទធភាពបរបូិររនុងការចូ្ល         
ឡត្បើត្បាស់រាល់នងៃ។ សិសេន្ិងត្រូ
បរក្ងៀន្ទាងំអស់អាច្ចូ្ល 
ឡត្បើក្បាស់បាន្ក្គប់មុ្ខវជិ្ជជ រនុង
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ន្ិងត្រូបឡត្ងៀន្ឡៅកនុង               
សាលាររៀន្។ 

ឡោ៉ា ងសិកា។ រ៏ ូច្ជាបនែ ប់ពីសរម្មភាពរលឹប
សិរារៅសាលាររៀន្ ឬសរម្មភាព
រក្ៅករមវធិើសិកា។ 

រពលរមា៉ោ ងសិរារ៏ ូច្ជាបនែ ប់ពី
សរម្មភាពរលឹបសិរារៅសាលា
ររៀន្ ឬសរម្មភាព
រក្ៅករមវធិើសិកា។ 

 
កំណ្
រ់ច្
ណ្ណ

 

លទធភាពចូ្លឡត្បើ៖ 
• រាងំសែោះ៖ ក្បស្េលម្ដងរនុងម្ួយស្ខ 
• មាន្រក្ម្ិត៖ ក្បស្េលម្ដងរនុងម្ួយសបាដ េ៍ 
• សម្រម្យ៖ ោ៉ោ ងរហាច្ពីរ ងរនុងសបាដ េ៍ 
• បរបូិរណ៌្៖ ររៀងរាល់នងៃ 

៤.២.៣ 
សាលាររៀន្ឡយើង៖ 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

ល
ទធភា
ពច្
ល
រក្បី
ក្បា
ស់
ក្ប
រប
រដ្ឋ
យ
បរ
ោិ
បន្
ន 

 ោម ន្បន្ទប់ពិឡសាធន្៍ឬ
បន្ែប់វទិាសាស្តសត។ 

មាន្បន្ទប់ពិឡសាធន្៍ឬ
បន្ែប់វទិាសាស្តសត ប៉ាុផ្ន្ត                
លទធភាព
ឡត្បើត្បាស់ោន្កំណ្រ់ 
ឡោយសារកតាត ជ្ជរក្ច្ីន្
ដូច្ជា  រយន្ឌ្័រ សររថភាព 
ជន្ជ្ជតិភាគតិច្ឬ 
សាថ ន្ភាពឡសដឋកិច្ច-សងគរ។ 

សិសេភារឡត្ច្ើន្ោន្លទធភាព
រសមីោន រនុងការចូ្លរក្បី
ក្បាសប់ន្ទប់ពិឡសាធន្៍ឬ
បន្ែប់វទិាសាស្តសតឡោយរិន្រិត
ពីរយន្ឌ្័រ  ជន្ជារិភាគតិច្
ឬសាថ ន្ភាពសងគរ-ឡសដឋកិច្ច 
ឡទាោះបIជាោ៉ា ងណ្ណក៏ឡោយ 
បញ្ហា លទធភាពឡត្បើត្បាស់រួយ  
ច្ំន្ួន្ឡៅផ្រោន្។ 

សិសេទ្ទងំអស់ោន្លទធភាពឡសមើ
ោន ចូ្លឡត្បើបន្ទប់ពិឡសាធន្ ៍ឬបន្ែប់ 
វទិាសាស្តសត ឡោយរិន្រិរព ី               
រយន្ឌ្័រ សររថភាព ជន្ជារិភាគ
តិច្ឬសាថ ន្ភាពឡសដឋកិច្ច-សងគរ។ 
សករមភាពបរោិបន្នបាន្ចាប់រផដីម្
រលីរទឹរច្ិតតោ៉ា ងសករមឱ្យោន្ 
ការចូ្លររួទាងំអស់ោន ។ 

សិសេទ្ទងំអស់ោន្លទធភាពឡសមើ
ោន ចូ្លឡត្បើបន្ទប់ពិឡសាធន្ឬ៍បន្ែប់ 
វទិាសាស្តសតទាងំរនុងឡោ៉ា ងសិរា 
ន្ិងឡត្កាយឡពលរមា៉ោ ងសិរាឡោយ 
រិន្រិររយន្ឌ្័រ សររថភាព                
ជន្ជារិភាគតិច្ 
ឬសាថ ន្ភាពឡសដឋកិច្ច-សងគរ។
សករមភាពបរោិបន្នបាន្ចាប់រផដីម្ 
រលីរទឹរច្ិតត
ោ៉ា ងសករមឱ្យោន្ការចូ្លររួទាងំ
អស់ោន ។                    
ករមវធិើពិឡសសត្រូវបាន្បឡងកើរឡ ើង
សំរៅរៅអនកោន្លទធភាពតិច្តួច្
ចូ្លរក្បីក្បាស់បន្ទប់ពិឡសាធន្ឬ៍
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បន្ែប់វទិាសាស្តសត (ឧទាហរណ៍្ 
សិសសត្សើ)។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 
 
ពិចារណ្ណរៅរលីកតាត រផសងៗដូច្ជា ទើតាងំរៅរពលឆលុោះបញ្ហច ងំឡលើសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សី។ ( ឧ .រតីសិសេទ្ទងំអស់អាច្មាន្លទធភាពចូ្លបន្ែប់ 
វទិាសាស្តសត ស្ លរៅទីខពស់បាន្ឬរទ? ឬត្បសិន្ឡបើទហំបំន្ែប់តូច្  ឡរើសាលាររៀន្អតលឱ់្កាសដល់សិសេពូស្រ ស្ ឬរទ?) 
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៤.៣.១ 

៤.៣ បរកិាេ រ 
រតីបរកិាេ រស្សែម្ឡៅកនុងសាលាររៀន្រលារ រលារក្សីសែិតរនុងសាថ ន្ភាពោ៉ោ ង ូច្រម្តច្? 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

បរ
កាា
រស្ស
ែម្ ោម ន្បរកិាេ រស្សែម្។ មាន្បរកិាេ រស្សែម្ ប៉ាុផ្ន្តរសែីរ

ស្តរិន្អាច្រក្បីបាន្ ន្ិងរក្ម្
មាន្ការផ្ថទា។ំ  

បរកិាេ រស្សែម្មាន្ ំរណី្រការបាន្
ជ្ជធរមតា ប៉ាុផ្ន្តរិន្ោន្ត្បព័ន្ធ 
ផ្ថទាជំ្ជក្បចា។ំ   

បរកិាេ រស្សែម្មាន្ដំឡណ្ើ រការបាន្
ឡពញឡលញ ន្ិងមាន្ការផ្ថទាតំារ 
ការឡសនើសំុ។ 

បរកិាេ រស្សែម្មាន្ដំឡណ្ើ រការបាន្
ឡពញឡលញ ន្ិងមាន្ការផ្ថទាជំ្ជ
ក្បចា។ំ 

កំណ្
រ់ស
មាា
ល់

 

បរកិាេ រស្សែម្សំរៅរលីបរកិាេ រស្ លបាន្រក្បីក្បាស់សក្មាប់ពិរសាធន្៍វទិាសាស្តសត ឧ. ស្រវពិឡសាធន្៍ បរកិាេ រឡអ ចិ្ត្រូន្ិក  រើត្កូទសេន្ ៍ ន្ិង pH ផ្រ៉ាត្រ។ល។ 

៤.៣.២ 
រតីសមាា រគរក្មាងស្សែម្ឡៅកនុងសាលាររៀន្រលារ រលារក្សីសែិតរនុងសាថ ន្ភាពោ៉ោ ង ូច្រម្តច្? 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

ស
មាា
រគ
រក្មា
ងស្
ស
ែម្ 

សាលាររៀន្ម្ិន្បាន្ត្បរូល 
សមាា ររឡត្ោងស្សែម្ទុររទ។ 

សាលាររៀន្យល់ ឹង
ពីរត្រូវការសមាា រ
កនុងការបឡងកើរសមាា រគរក្មាង
ស្សែម្ ប៉ាុផ្ន្តរិន្ទាន្់បាន្
រធវីផ្អន្ការឡដើរបើត្បរូលពួក
វា។ 

សាលាររៀន្បាន្ររៀបច្ំផ្ន្លង
ទុរដ្ឋរ់សត្ោប់ត្បរូលសមាា រ
រឡត្ោងស្សែម្ទុររេយី ប៉ាុផ្ន្ត
រៅោន្រក្ម្ិតរនុងការទ្ទរ់ទង
ជ្ជម្ួយសិសេ ឬត្រួសារសិសស
អំពើការត្បរូលអតុ ំសមាា រគរក្មាង
ឡៅអទោះសត្ោប់ឡោលបំណ្ង
ឡន្ោះ។ 

សាលាររៀន្បាន្ររៀបច្ំផ្ន្លងទុរ 
ដ្ឋរ់សត្ោប់ត្បរូលសមាា ររឡត្ោង 
ស្សែម្ ន្ិងទំនាក់ទំន្ងត្បកបឡោយ 
ត្បសិទធភាពជ្ជម្ួយ
សិសេន្ិងត្កុរត្រួសារអំពីសមាា រ
ស្ លសរក្សបអាច្ផដល់ឱ្យ។ 

សាលាររៀន្បាន្ររៀបច្ំផ្ន្លងទុរដ្ឋរ់ 
សត្ោប់ត្បរូលសមាា ររឡត្ោងស្សែម្ 
មាន្
ទំនាក់ទំន្ងន្ិងឡលើកទឹកច្ិរតសិសេ 
ន្ិងត្រួសារ ឡដើរបើផ្សវង                 
សមាា រ
ោ៉ា ងសករមពើអាជើវករមកនុងត្សុកឡៅ
កនុងសហររន្៍។ 

កំណ្
រ់ 

ស
មាា
ល់

 សមាា ររឡត្ោងស្សែម្៖ សោា រ ឬបរកិាា រសត្ោប់ការបឡងកើររឡត្ោងស្សែម្ ស្ លមាន្រក្ច្ីន្ក្បរភទ ឧ.ត្បអប់ក្រដ្ឋស រូន្រសា សមាា រការោិល័យ  ថ្ន លំាប  កាវ  សមាា រសំណ្ល់លអ ន្ិង 
ដប ជាឡដើរ។ 
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៤.៣.៣ 

រតីសមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តងឡៅកនុងសាលាររៀន្រលារ រលារក្សីសែិតរនុងសាថ ន្ភាពោ៉ោ ង ូច្រម្តច្? 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

ស
មាា
រស្ស
ែម្រ
ក្បី
បា
ន្ស្
តម្
តង ោម ន្សមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្ត

ម្តងរនោះរទ។ 
លទធភាពរៅមាន្រក្ម្ិត           
រនុងការឡត្បើត្បាស់សមាា រ               
ស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង រេយី
ក្បរភទសមាា រខលោះម្ិន្មាន្                  
រយៈរពលយូរម្ររេយី។ 

សមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង      
ក្តូវបាន្ឡត្បើត្បាស់រសែីរស្តក្គប់                    
ឡពលឡវលា ប៉ាុផ្ន្តការររាឱ្យវា
សក្មាប់រក្បីក្បាស់ស្តងស្តមាន្
ការពិបាក។ 

សមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង                       
ក្តូវបាន្ឡត្បើត្បាស់ក្គប់ឡពលឡវលា 
រេយីវាោន្ជ្ជត្បព័ន្ធដ្ឋរ់ឱ្យរក្បី
រនុងការទទួលបាន្សមាា រ 
ន្ិងបំឡពញបផ្ន្ថររៅរពលមាន្
សំឡណ្ើ ។ 

វាោន្ត្បព័ន្ធដ្ឋរ់ឱ្យរក្បីរនុងការ
ទទួលបាន្ ន្ិងបំឡពញបផ្ន្ថររទៀង
ទ្ទត់នូ្វសមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង។ 
សាលាររៀន្ស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្ ៍
ន្ិងទំនាក់ទំន្ងសត្ោបទ់ទួល
សមាា រជ្ជម្ួយសាលាររៀន្រផសងរទៀត
តាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 

កំណ្
រ់ស
មាា
ល់

 

សមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តងរឺជ្ជសោា រ ឬបរកិាា រស្ លក្បាស់ក្បាស់បាន្ស្តម្តង។  រៅរពលវាអស ់ ឬរក្បីរចួ្ រេយីក្តូវបញ្ចូ ល ឬជំន្ួសម្រវញិ។ ឧទាហរណ៍្ បាល សទិក  បំពង់  
សារធារុរើរើ  ឡត្សារម្ដ  ន្ិងត្កោស pH ។ល។ 

៤.៣.៤ រតីបរកិាេ របរច្ចរវទិាអប់រឡំៅកនុងសាលាររៀន្រលារ រលារក្សីសែិតរនុងសាថ ន្ភាពោ៉ោ ង ូច្រម្តច្? 

 កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

បរ
កាេ
រប
រច្
ចរវ
ទិា
អប់
រ ំ 

ោម ន្បរកិាេ របរច្ចរវទិាអប់រ។ំ មាន្បរកិាេ របរច្ចរវទិាអប់រ ំ
ប៉ាុផ្ន្តរិន្អាច្ដំឡណ្ើ រការបាន្ 
ន្ិងរក្ម្មាន្ការផ្ថទា។ំ 

បរកិាេ របរច្ចរវទិាអប់ររំៅ                   
ដំឡណ្ើ រការ បាន្ជាធរមតាប៉ាុផ្ន្ត 
រិន្ោន្ត្បព័ន្ធការផ្ថទាជំ្ជក្បចាំ
រនោះឡទ។  

បរកិាេ របរច្ចរវទិាអប់ររំៅដំឡណ្ើ រ
ការបាន្ឡពញឡលញ ន្ិងមាន្ការ
ស្ងទ្ទតំារការឡសនើសំុ។ មាន្
ឧបររណ៍្កាន្់ន្ឹងន បាន្រៅរនុង
បន្ែប់ររៀន្ជ្ជម្ួយរញ្ចប់រញ្ចប់
ឧបររណ៍្រក្គឿងប
ងាុ ំន្ិងបណ្ណា ល័យឡអ ចិ្ត្រូន្ិក 
អងផ្ដរ។ 

បរកិាេ របរច្ចរវទិាអប់ររំៅដំឡណ្ើ រ
ការបាន្ឡពញឡលញន្ិងមាន្ការ
ស្ងទ្ទជំ្ជក្បចា។ំ មាន្ឧបររណ៍្កាន្់
ន្ឹងន បាន្ 
បណ្ណា ល័យឡអ ចិ្ត្រូន្ិក ន្ិង
បរកិាេ របឡច្ចកវទិារក្ម្ិតខពស ់
(ឧទាហរណ៍្ ោ៉ា សុើន្ឡបាោះពុរព 3D 
រញ្ចប់ឧបររណ៍្រក្គឿងបងាុ ំ)។ 
សាលាររៀន្ស្ច្ររសំ្លរបទ
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ពិរសាធន្ដ៍ល់សាលាឡរៀន្
 នទតាររយៈ                សេគម្
ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈពីរឡបៀបផ្ថទាបំរកិាេ រ
បរច្ចរវទិាអប់រ។ំ 

កំណ្
រ់ស
មាា
ល់

 

បរកិាេ របរច្ចរវទិាអប់រសំំរៅ ល់ កុំពយូទ័រ  រញ្ចប់ឧបររណ៍្រក្គឿងបងាុ ំ(maker kits) ន្ិងោ៉ា សុើន្ឡបាោះពុរព 3D ។ល។ 
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៤.៤.១ 

៤.៤ ការភាជ ប់រសវាសាធារណ្ៈ 

រតីសាលាឡរៀន្ោន្លទធភាពអគរ់អគង់អគាីសន្ីបាន្សត្ោប់សករមភាពស្ ររនុងរពលឡោ៉ា ងសិរា ស្ រឬរទ? 
កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

អគ
ា ីស
ន្ 

ម្ិន្មាន្អគាិសន្ី។ មាន្អគាិសន្ីស្តរៅរនុងបន្ែប់
រ ាបាល(ទីចាត់ការ)។ 

 

មាន្អគាិសន្ីស្តរៅរនុង                      
បន្ែប់រ ាបាល (ទីចាត់ការ)                     
បន្ែប់ ICT ន្ិងបន្ែប់វទិាសាស្រសត។ 

មាន្អគាិសន្ីស្តរៅរនុង                                
បន្ែប់រ ាបាល (ទីចាត់ការ)                   
បន្ែប់ររៀន្ បន្ែប់ ICT ន្ិង                     
បន្ែប់វទិាសាស្រសត។ 

មាន្អគាិសន្ីស្តរៅរនុងបន្ែប់រ ាបាល  
(ទីចាត់ការ)  បន្ែប់ររៀន្ បន្ែប ់ICT 
ន្ិងបន្ែប់វទិាសាស្រសត ន្ិងរក្បីក្បាស់
បាន្ក្គប់ក្ោន្់។ 

រំណ្
រ់ស
មាា
ល់

  

៤.៤.២ 
ន័្យរសច្រដីខ្ងរក្កាម្រន្ោះរតីរក្ម្ិតម្ួយណ្តលអបំផុតក្តូវន្ឹងសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្សី 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

អុីន្
ធឺណ្
ត 

ោម ន្អុនី្ធឺណិ្តរៅតំបន្់
របស់រយងី។ 

មាន្អុនី្ធឺណិ្តរៅតំបន្់
របស់រយងី។ ក្គូបរក្ងៀន្ន្ិង
សិសសរៅសាលាររៀន្របស់
រយងីអាច្ភាជ ប់អុីន្ធឺណិ្ត  
ពីឧបររណ៍្របស់ពួរោត់
តែ ល់។ 

សាលាររៀន្មាន្អុីន្ធឺណិ្តបាន្
រៅទីតាងំខលោះៗតាម្រយៈ WiFi 
រេយីម្ិន្មាន្តាម្បន្ែប់ររៀន្
រនោះរទ។ 

សាលាររៀន្ភាជ ប់អុីន្ធឺណិ្ត ល់   
ក្គូបរក្ងៀន្ន្ិងសិសសទ្ទងំអស់                  
ក្គប់ទីរស្ន្លងរនុងសាលាររៀន្                      
តាម្រយៈ  WiFi  ស្តជួន្កាល                     
អុីន្ធឺណិ្តរខាយ។ 

សាលាររៀន្ភាជ ប់អុីន្ធឺណិ្តរលបឿន្
រលឿន្ ល់ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិងសិសស               
ទ្ទងំអស់ក្គប់ទីរស្ន្លងរនុងសាលាររៀន្
តាម្រយៈ WiFi។ 

រំណ្
រ់ស
មាា
ល់
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៤.៤.៣ 

រតីសាលាររៀន្មាន្បងាន់្អនម័្យ ន្ិងរស្ន្លងលាងរដ្ឋយស្ រសក្មាប់សិសសក្បុស ន្ិងសិសសក្សី? រតីមាន្ការផាត់ផាង់ទឹរ ំរណី្រការលអ ផដល់សាប៊ែូក្គប់ក្ោន់្ ររាទុរសំ អីនម័្យ
រដ្ឋយសុវតែិភាព មាន្ពន្លឺក្គប់ក្ោន់្ ន្ិងមាន្រសាចារ់រនុងបងាន់្បាន្រក្ម្ិតណ្ត? 

កត្រិរសាលាររៀន្ទី១ កត្រិរសាលាររៀន្ទី២ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៣ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៤ កត្រិរសាលាររៀន្ទី៥ 

អន
ម្យ
  កា
រស
មាអ
ត 
ន្ង
ទឹរ

 ម្ិន្មាន្បងាន្់ ន្ិងរស្ន្លង
លាងន ។ 

មាន្បងាន្់ន្ិងរស្ន្លងលាងន  
ស្តម្ិន្ក្គប់ក្ោន្់។ 

មាន្បងាន្់ន្ិងរស្ន្លងលាងន  
ក្គប់ក្ោន្់ ស្តសមាា រអនម្័យម្ិន្
ក្គប់ក្ោន្់។ 

មាន្បងាន្់ន្ិងរស្ន្លងលាងន    ក្គប់
ក្ោន្់  មាន្សុវតែិភាព ន្ិងមាន្សមាា រ 
អនម្័យក្គប់ក្ោន្់។ 

មាន្បងាន្់ន្ិងរស្ន្លងលាងន    ក្គប់
ន្ិោម្  មាន្សុវតែិភាព មាន្ពន្លឺក្គប់
ក្ោន្់ ន្ិងមាន្សមាា រអនម្័យក្គប់
ក្ោន្់ ក្ពម្ទ្ទងំមាន្ការសមាអ តជ្ជ
ក្បចា។ំ 

រំណ្
រ់ស
មាា
ល់
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ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល 
សោសភាគទ្យី៤ ៖ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធ 

សូម្ពិន្តិយបច្ចុបបន្នភាពនន្សាែ ន្ភាពសាលាររៀន្តាម្សណួំ្រ ឬការពិពណ៌្នរបស់ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្រន្ោះរដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
រនុងជួរវរ ស្ លក្តូវជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្ស។ី   

ល.រ សមាសភាគរង ល.រ ក្បធាន្បទ រក្មិ្តសាលា
ររៀន្ ទី១ 

រក្មិ្តសាលា
ររៀន្ ទី២ 

រក្មិ្តសាលា
ររៀន្ ទី៣ 

រក្មិ្តសាលា
ររៀន្ ទី៤ 

រក្មិ្តសាលា
ររៀន្ ទី៥ 

៤ 

សមាា ររូបវន័្ត 

៤.១.១ សមាា ររូបវន័្តស្សែម្      
៤.១.២ សមាា ររូបវន័្តបឡច្ចកវទិា      
៤.១.៣ បណ្ណា ល័យ      
៤.១.៤ សុវរថិភាព      
៤.១.៥ ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ      

លទធភាពរក្បីក្បាស់ 

៤.២.១ 
លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់បន្ែប់ពិឡសាធន្៍ 
ឬបន្ែប់ឡរៀន្វទិាសាស្តសត 

     

៤.២.២ លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់បន្ែប់ ICT      

៤.២.៣ 
លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់ក្បរបរដ្ឋយ          
បរោិបន្ន 

     

បរកិាេ រ 

៤.៣.១ បរកិាា រស្សែម្      
៤.៣.២ សមាា ររឡត្ោងស្សែម្      
៤.៣.៣ សោា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង      
៤.៣.៤ បរកិាា របរច្ចរវទិាអប់រ ំ      

ការភាជ ប់រសវាសាធារណ្ៈ 
៤.៤.១ អរគិសន្ើ      
៤.៤.២ អុើន្ធឺណិ្រ      
៤.៤.៣ អនម្័យ ការសមាអ ត ន្ិងទឹរ      
សរុប /15 /15 /15 /15 /15 

 



ឧបសម្ព័ន្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

94 

ការស្ណ្នកំាររក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្៖ 
1. រនុងក្បធាន្បទន្មី្ួយៗ សូម្គូសសញ្ហា  (✓) ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបសស់ាលាររៀន្រលារ 
រលារក្ស ី

2. បូរសរុបច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រនុងរក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
3. រក្ម្ិតម្ួយណ្តស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរនោះវាជ្ជ រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)  
4. រត់ក្តាលទធផលសក្មាប់រក្បីក្បាស់រនុងការពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងន្ិងរក្បីក្បាស់រៅរនុងឧបររណ៍្រណំ្ត់រោលរៅ 
(ជំហាន្ទី៣) 

ការរំណ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្តាម្សមាសភាគ (DDL)   សក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ៖ សាលាររៀន្រយងីមាន្សញ្ហា  (✓) 
រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី_______។ ូរច្នោះវា ជ្ជរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍ក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបស់សាលាររៀន្រយងី ។ 
ច្ំណុ្ច្ខ្ល ងំ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុខពសជ់្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។  ូរច្នោះភាពខ្ល ងំរបស់សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទគឺ៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
 
ឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ (ច្ណុំ្ច្រខាយ)៖ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុទ្ទបជ្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។   ូរច្នោះឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ គឺសែតិរៅរនុងសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទ
 ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) តិច្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្សក្មាប់            
សមាសភាគ ណ្តម្ួយអាក្ស័យរលីពិន្ែុនន្
សម្តែភាពស្សែម្ពីរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ១ី 

 ល់ ៥។  
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ជំហាន្ទ្យី២៖ ឧបររណ៍្សវយ័រង្វវ យតនម្ល 

សោសភាគទ្យី៥៖ ការចូលរមួ្របសស់េគម្ន្៍ 
 

សមាសភាគទី៥ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្ ៍

អនរទទលួខុសក្តវូ 
សមាជរិបរង្វា ល ស្ លទទួលខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះក្តូវរនុងការបំរពញឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល។ ពរួោតគ់ួរស្តរសនសុីធំាតុចូ្លពី                      
សមាជរិោកំ្ទឬរ៏បុគាលិរសាលាររៀន្ នទរទៀត។  

សមាជិរបរង្វា ល 
សក្មាប់សមាសភាគ
រន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥)  

លំន ំំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ជួយសាលាររៀន្ រ មី្បសី្រលម្អការបរក្ងៀន្ន្ងិការររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្តាម្រយៈ ំរណី្រការ ៥ ជំហាន្។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្រន្ោះគជឺ្ជជំហាន្ទី៥ នន្ ំរណី្រការទ្ទងំ៥ជំហាន្។ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរបសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ សក្មាប់សមាសភាគស្សែម្ទ៥ី គឺការចូ្លរមួ្របសស់េគម្ន្៍ ស្ ល
មាន្សមាសភាគរង៖ 
៥.១ ការចូ្លរមួ្ ន្ិងោកំ្ទរបស់សេគម្ន្ ៍
៥.២ ភាពជ្ជន គូយុទធសាស្រសត 
៥.៣ សរម្មភាពស្សែម្រក្ៅរមា៉ោ ងសិរា 
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រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លន្ងឹជយួក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្របស់សាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សីរ ីម្បពីិន្ិតយរម្លីរ ងីវញិការអនុ្វតត 
ស្សែម្ នរពលបច្ចុបបន្ន ន្ិងរំណ្ត់រក្ម្ិតនន្ក្របខណ្ឌណ្តម្ួយស្ លសម្ក្សបបំផុតន្ឹងសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារ
ក្សី។ ឧបររណ៍្រន្ោះន្ឹងជយួរលារ រលារក្សីរណំ្ត់ច្ណុំ្ច្ស្ លក្តូវយរច្ិតតទុរដ្ឋរ់ ន្ងិស្ណ្នរំលារ រលារក្សីរនុងការរំណ្ត់រោលរៅ
សក្មាប់អភិវឌ្ឍនឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ។ ឧបររណ៍្រន្ោះផងស្ របរងកីតរ ងីម្និ្ស្ម្ន្រនុងបណំ្ងរ ីរតួជ្ជឧបររណ៍្វនិ្ិច្ឆ័យ ឬរង្វវ យតនម្លរន្ោះរទ។ 
រលារ រលារក្សីក្តូវបាន្រលរីទឹរច្តិតឱ្យរធវីការ្លុោះបញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលីការអនុ្វតតរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្ស ី រ ីម្បធីាន
ថាការផតលអ់នុ្សាសន្៍គសឺម្ក្សបន្ឹងសម្តែភាពសាលាររៀន្ ន្ិងផតល់អតែក្បរោជន្៍ លស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្សី។ 

ការស្ណ្ន ំ

1. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ់រៅខ្ងរក្កាយឯរសារ 
2. របាោះពុម្ពឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លដ្ឋរ ់ស្ លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  
3. បំរពញតារាងខ្ងរក្កាម្ រដ្ឋយរក្ជីសររសីច្រម្លីយក្សបតាម្សណួំ្រន្ីម្យួៗរៅរនុងសមាសភាគរង ន្ិងក្បធាន្បទ សូម្្លុោះ
បញ្ហច ងំរដ្ឋយភាពរសាម ោះក្តង់រលីសាែ ន្ភាពនន្ការអនុ្វតតរៅសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី បនែ បម់្រ សូម្រណំ្ត់រក្ម្ិត
អភិវឌ្ឍន្៍ស្ លសរ័តិសម្បំផុត។ រលារ រលារក្សីក្បស្េលរររឃញីសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រនុងរក្ម្តិខុសៗោន  អាក្សយ័រលី
ក្បធាន្បទ 

4. ពិន្ិតយរម្លីក្តងច់្ំណុ្ច្សមាា ល់សក្មាបស់ណួំ្រន្ីម្យួៗ រ មី្បរីផែៀងតែ ត់រ ងីវញិរៅរលខីលឹម្សារណ្តស្ លម្ិន្ច្ាស ់
5. រត់ក្តាច្រម្លយីរបស់រលារ រលារក្សីរៅរលីឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
ស្ លក្តូវន្ងឹសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្នរបស់សាលាររៀន្ 

6. រៅរពលគូសរចួ្រាល់ រលារ រលារក្សីក្តូវបូរសរុបពិន្ែុរដ្ឋយរាប់ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រៅតាម្រក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
7. អនុ្វតតតាម្ការស្ណ្នរំៅស្ផនរខ្ងរក្កាយនន្ក្របខណ្ឌ  រ មី្បរីំណ្តរ់ក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) សក្មាបស់មាស
ភាគរន្ោះ (រក្ម្ិត ស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគបំផុត)  រណំ្ត់បាន្ច្ណុំ្ច្ខ្ល ងំ ន្ិងរណំ្តច់្ំណុ្ច្ស្ លក្តូវពក្ងឹង។ 
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៥.១.១ 
៥.១ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន៍្ 

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រក្បា
ក្ស័
យ
ទ្ទ
រ់ទ
ង 

សាលាររៀន្របស់រយងីម្ិន្
បាន្ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង
ជ្ជម្ួយក្គួសារសិសសរលីការ
អប់រសំ្សែម្រនោះ រទ។  

សាលាររៀន្របស់រយងីរក្ម្ 
ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងជ្ជម្ួយ
ក្គួសារសិសសរលីការអប់រ ំ              
ស្សែម្ រដ្ឋយម្ិន្រតត តជ្ជ
ពិរសសរលីការរលីររម្ពស់
ការយល់ ឹងអំពីជំនញស្សែម្
រនោះរទ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងី 
ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងជ្ជម្ួយក្រុម្
ក្គួសារសិសសជ្ជញឹរញាប់រលី
ការអប់រសំ្សែម្ រដ្ឋយរធវីឱ្យ
ក្បរសីររ ងីនូ្វការយល់ ឹង 
អំពីជំនញស្សែម្។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្
ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងជ្ជម្ួយក្គួសារ
សិសសជ្ជរទៀងទ្ទត់រលីការអប់រ ំ            
ស្សែម្ រ ីម្បរីធវីឱ្យក្បរសីររ ងីនូ្វ
ការយល់ ឹងអំពីជំនញស្សែម្ ន្ិង
ការរលីររម្ពស់ស្សែម្អាជីព។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្
ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងជ្ជប់លាប់ជ្ជម្ួយ
ក្គួសារសិសស តាម្វធិីសម្ក្សប            
រផសងៗ សក្មាប់ក្គប់សាែ ន្ភាព 
រស ារិច្ច-សងាម្ រ ីម្បផីតល់ព័ត៌មាន្
ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភាពអំពីការ
អប់រសំ្សែម្។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 រក្ម្៖ ម្តងរនុងម្ួយឆ្ន  ំ
ញឹរញាប់៖ ម្តងរនុងម្ួយក្តីមាស 
រទៀងទ្ទត់៖ ក្បចាសំ្ខ 
ជ្ជប់លាប់៖ រក្ច្ីន្ជ្ជងម្តងរនុងម្ួយស្ខ 

៥.១.២ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រច្
ល
រម្
ោ
ក្ទ

 

សាលាររៀន្របស់រយងីម្ិន្
បាន្ឱ្យក្គួសារសិសសចូ្លរមួ្
រនុងការអប់រសំ្សែម្រទ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងី ឹង
ពីសារៈសំខ្ន្់នន្ការចូ្លរមួ្
ពីក្គួសារសិសសរៅរនុងការ
អប់រសំ្សែម្ ន្ិងរំពុងបរងកីត
ស្ផន្ការរ ីម្បអីរញ្ជ ីញក្គួសារ
សិសសឱ្យចូ្លរមួ្ោ៉ោ ងរហាច្
ណ្តស់ម្តងរនុងឆ្ន សិំរាខ្ង
មុ្ខរន្ោះ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្
អរញ្ជ ីញក្គួសារសិសសឱ្យចូ្លរមួ្
សរងកតន្ិងចូ្លរមួ្រនុង 
សរម្មភាពសិរាស្សែម្ោ៉ោ ង
រហាច្ណ្តស់ពីរ ងរនុងម្ួយ
ឆ្ន ។ំ សមាជិរក្គួសារស្ ល                
រធវីការរនុងវស័ិយស្សែម្បាន្ស្ច្រ
រសំ្លរបទពិរសាធន្៍របស់ពួរ
ោត់រៅឱ្កាសម្ួយ ៏រក្ម្។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្ឱ្យ
ក្គួសារសិសសចូ្លរមួ្ជ្ជម្ួយ ន្ិង 
រលីរទឹរច្ិតតឱ្យមាន្ការចូ្លរមួ្
របស់ពួរោត់រៅរនុងសរម្មភាព
សិរាស្សែម្ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ម្តង
រនុងម្ួយ្មាស។ សមាជិរក្គួសារ
ស្ លរធវីការរនុងវស័ិយស្សែម្បាន្
ស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍របស់ពួរ
ោត់។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្អរញ្ជ ីញ
ក្គួសារសិសសឱ្យចូ្លរមួ្រនុង
សរម្មភាពសិរាស្សែម្ោ៉ោ ងរហាច្
ណ្តស់ម្តងរនុងម្ួយ្មាស ក្ពម្ទ្ទំ
ងក្បមូ្លម្តិក្ត ប់ពីក្គួសារសិសស 
រ ីម្បសី្រលម្អផលជៈស្ លររីតរ ងី
នរពលអនគត។ ការស្ច្ររសំ្លរ
បទពិរសាធន្៍របស់សមាជិរក្គួសារ
សិសសស្ លរធវីការរនុងវស័ិយស្សែម្ 



ឧបសម្ព័ន្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

98 

 
 

ក្តូវបាន្រធវីជ្ជក្បចា ំន្ិងរតត តរលីការ
បន្សុរីម្មវធិីសិរា។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ឧទ្ទេរណ៍្នន្សរម្មភាពសិរាស្សែម្៖ ពិព័រណ៍្ស្សែម្  ការពិភារារលីអាជីពស្សែម្  ន្ិងរលឹបសិរាស្សែម្។ 

៥.១.៣ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ក្គ
ួសា
រ ន្
ងផ
នត់គំ
ន្ត
រយ
ន្ឌ្
ររៅ
រន ុង
ស្ស
ែម្ 

សាលាររៀន្របស់រយងីម្ិន្
បាន្ន្ិោយច្ាស់អំពីផនត់
គំន្ិតរយន្ឌ្័រររនុងសេគម្
ន្៍សាលាររៀន្របស់រយងី
រទ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងី ឹងពី
តួនទីរបស់ខលួន្រនុងការរដ្ឋោះ
ក្សាយបញ្ហា ផនត់គំន្ិតរយន្ឌ្័
ររៅរនុងបរបិទនន្ស្សែម្អាជីព 
ប៉ោុស្ន្តម្ិន្ទ្ទន្់ច្ាស់អំពីររបៀប  
រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា រៅរនុង
សេគម្ន្៍រៅសាលាររៀន្
របស់រយងីរទ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្
ខិតខំរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា                    
ផនត់គំន្ិតរយន្ឌ្័ររនុងស្សែ
ម្អាជីព រដ្ឋយរក្បីភាសារ្លីយ
តបន្ឹងរយន្ឌ្័ររនុងទំនរ់ទំន្ង
រលីការសិរាស្សែម្។  

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្ខិតខំ
រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ផនត់គំន្ិតរយន្ឌ្័រ
រនុងស្សែម្អាជីព រដ្ឋយរក្បីភាសា
រ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័ររនុងទំនរ់
ទំន្ងរលីការសិរាស្សែម្ ក្ពម្ទ្ទងំ
រធវីស្ផន្ការរ ីម្បឱី្យមាន្សម្ភាព
រយន្ឌ្័រ រៅរពលរក្ជីសររសីអនរ
ជំនញស្សែម្រច្ញពីក្រុម្ក្គួសារ
សិសសឱ្យចូ្លរមួ្រនុងក្ពឹតតិការណ៍្
ស្សែម្រៅរនុងសាលាររៀន្។  

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្រលីរ
រម្ពស់ោ៉ោ ងសរម្មអំពសី្សែម្អាជីព 
សក្មាប់សិសសក្សី ន្ិងស្រសតី តាម្រយៈ
ការរក្បីក្បាស់ភាសារ្លីយតបន្ឹង   
រយន្ឌ្័រ ន្ិងររៀបច្ំក្ពឹតតិការណ៍្ស្ ល
រតត តរលីអនរជំនញស្សែម្ជ្ជស្រសតី។ 
សាលាររៀន្របស់រយងីរ៏រដ្ឋោះក្សាយ
រងវល់ទ្ទងំឡាយស្ លជួបក្បទោះ
រដ្ឋយក្រុម្ក្គួសាររបស់សិសសក្សី
ស្ លរំពុងស្សវងររស្សែម្អាជីពផង
ស្ រ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់
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៥.២.១ 
៥.២ ភាពជ្ជន យុទធសាស្រសត  

រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ភា
ពជ្ជ
ន 
គូស្
ស
ែម្ 

សាលាររៀន្របស់រយងីម្ិន្
បាន្ទ្ទរ់ទងជ្ជម្ួយអនរពារ់
ព័ន្ធស្ លមាន្ជំនញស្សែម្ពី
ខ្ងរក្ៅរទ។  
 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្
រំណ្តអ់ំពីអនរពារ់ព័ន្ធស្ ល
មាន្ជំនញស្សែម្ពីខ្ងរក្ៅ
ស្ លមាន្សកាត នុ្ពល រេយី
រក្ោងន្ឹងបរងកីតរិច្ចសេ
ក្បតិបតតិការរលីជំនញស្សែម្ 
រ ីម្បរីលីរម្ពស់ការររៀន្មុ្ខ
វជិ្ជជ  ស្សែម្រនុងឆ្ន សិំរាខ្ង
មុ្ខរន្ោះ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្
បរងកីតរិច្ចសេក្បតិបតតិការ
ជ្ជម្ួយអនរពារ់ព័ន្ធស្ លមាន្
ជំនញស្សែម្ពីខ្ងរក្ៅ                
ស្តរៅមាន្រក្ម្ិត។  

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្បរងកីត
រិច្ចសេក្បតិបតតិការរយៈរពលខលី
ជ្ជម្ួយអនរពារ់ព័ន្ធស្ លមាន្
ជំនញស្សែម្ពីខ្ងរក្ៅ។  
 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្បរងកីតរិច្ច
សេក្បតិបតតិការរយៈរពលស្វង
ជ្ជម្ួយអនរពារ់ព័ន្ធស្ លមាន្ជំនញ
ស្សែម្ពីខ្ងរក្ៅ។  
 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

អនរពារ់ព័ន្ធស្ លមាន្ជំនញស្សែម្៖ បុគាល អងាការ ឬក្រុម្េ៊ែុន្ស្ លមាន្ច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្រលីស្ផនរស្សែម្។ ឧទ្ទេរណ៍្ ូច្ជ្ជ៖ សមាជិរក្គួសារសិសសស្ លរធវីការរលីជំនញ
ស្សែម្   សាលាររៀន្រផសងៗរទៀត  អងាការសេគម្ន្៍មូ្លដ្ឋា ន្ អាជីវរម្ម  ក្គឹោះសាែ ន្ឧតតម្សិរា ន្ិងម្ជឈម្ណ្ឌ លវទិាសាស្រសតន្ិងបរច្ចរវទិា 
រិច្ចសេក្បតិបតតិការរយៈរពលស្វង៖ ោ៉ោ ងតិច្ ២ឆ្ន ។ំ 

៥.២.២ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

កា
រក្បា
ក្ស័
យ
ទ្ទ
រ់ទ
ងជ្ជ
ម្យ

អនរ
ពា
រ់ព័
ន្ែស្
ស
ែម្ 

សាលាររៀន្របស់រយងីម្ិន្
បាន្ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង 
ជ្ជម្ួយអនរពារ់ព័ន្ធស្ ល
មាន្ជំនញស្សែម្ពីខ្ងរក្ៅ
ទ្ទរ់ទងន្ឹងការអប់រសំ្សែម្។ 
 

សាលាររៀន្របស់រយងីម្ិន្
បាន្ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង 
ជ្ជម្ួយអនរពារ់ព័ន្ធស្ ល
មាន្ជំនញស្សែម្ពីខ្ងរក្ៅ 
ប៉ោុស្ន្តរក្ោងន្ឹងរធវីរៅឆ្ន ំ
សិរាខ្ងមុ្ខ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្
ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងជ្ជម្ួយអនរ
ពារ់ព័ន្ធស្ លមាន្ជំនញស្សែម្
ពីខ្ងរក្ៅជ្ជញឹរញាប់។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្
ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង ជ្ជម្ួយអនរពារ់
ព័ន្ធស្ លមាន្ជំនញស្សែម្ពីខ្ង
រក្ៅជ្ជរទៀងទ្ទត់។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្ក្បាក្ស័យ
ទ្ទរ់ទង ជ្ជម្ួយអនរពារ់ព័ន្ធស្ ល
មាន្ជំនញស្សែម្ពីខ្ងរក្ៅជ្ជរទៀង
ទ្ទត់ តាម្រយៈរម្មវធិី ូច្ជ្ជ 
អុីស្ម្ល, រគេទំព័រ, ទសសនវ ត ីន្ិង
ក្បព័ន្ធផសពវផាយសងាម្ នទរទៀត។ 
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រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

ឧទ្ទេរណ៍្នន្រម្មវធិីទំនរ់ទំន្ង៖ អុីស្ម្ល, រគេទំព័រ, ទសសនវ តី ន្ិងក្បព័ន្ធផសពវផាយសងាម្ នទរទៀត។ 

៥.២.៣ 
រតីខលឹម្សារម្ួយណ្តស្ លសម្ក្សបបំផុតជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី? 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ភា
ពជ្ជ
ន 
គូជ្ជ
ម្យ
សា
លា
ររៀ
ន្រ
ផស
ងៗ

 សាលាររៀន្របស់រយងីម្ិន្
បាន្ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង 
ជ្ជម្ួយសាលាររៀន្ នទ 
ទ្ទរ់ទងន្ឹងការអប់រសំ្សែម្។ 
 

រក្ម្មាន្ឱ្កាសរនុងការ
សេការ ន្ិង/ឬទសសន្រិច្ច
សិរារៅសាលាររៀន្រផសងៗ
រទៀតស្ លមាន្ការអនុ្វតត 
ការអប់រសំ្សែម្ក្សរ ៀងោន ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីមាន្                
ឱ្កាសតិច្តួច្រនុងការសេការ 
ន្ិង/ឬទសសន្រិច្ចសិរារៅ
សាលាររៀន្រផសងៗរទៀតស្ ល
មាន្ការអនុ្វតត ការអប់រសំ្សែម្      
ក្សរ ៀងោន ។ 

សាលារបស់រយងីបាន្សេការ 
ន្ិង/ឬទសសន្រិច្ចសិរាោ៉ោ ងរទៀង
ទ្ទត់ រៅសាលាររៀន្រផសងៗរទៀត
ស្ លមាន្ការអនុ្វតតការអប់រសំ្សែម្
ក្សរ ៀងោន ។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្បរងកីត 
ឱ្កាសោ៉ោ ងសរម្មសក្មាប់ការសេ
ការជ្ជម្ួយសាលាររៀន្រផសងៗរទៀត
ស្ លមាន្ការអនុ្វតតការអប់រសំ្សែម្ក្ស
រ ៀងោន ។ 

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

សាលាររៀន្៖ គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ ក្គូ ន្ិង/ឬសិសស 
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៥.៣.១ 

៥.៣ សរម្មភាពស្សែម្រក្ៅរមា៉ោ ងសិរា 
ច្ំណ្ត៖ំ សរម្មភាពស្សែម្រក្ៅរម្មវធិីសិរា គឺជ្ជសរម្មភាពទ្ទរ់ទងន្ឹងបំណិ្ន្ស្សែម្ ស្ លជ្ជធម្មតាររីតរ ងីរៅរនុង ឬរៅរក្ៅសាលាររៀន្រៅនងៃររៀន្ធម្មតា រដ្ឋយពក្ងឹង
ការបរក្ងៀន្ន្ិងការររៀន្រលីមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ ឧទ្ទេរណ៍្ ូច្ជ្ជ រលិបសិរារក្ៅរមា៉ោ ងសិរា, រម្មវធិីសិរារៅនងៃវប់សក្មារ, ពិព័រណ៍្ស្សែម្,  ការក្បរួតក្បស្ជងស្សែម្ ន្ិង 
ការពិភារាអាជីពស្សែម្ ជ្ជរ ីម្។ (រលិបសិរារៅសាលាររៀន្ស្ លមាន្ការបរក្ងៀន្អំពីក្ទឹសតីរលីបំណិ្ន្ស្សែម្ម្ិន្ក្តូវបាន្ចាត់ទុរថាជ្ជសរម្មភាពសិរារក្ៅរម្មវធិីសិរា
រៅរនុងបរបិទរន្ោះរទ។) 

សាលាររៀន្របស់រយងី៖ 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

រល ឹប
សិ
រា
ស្ស
ែម្រ
ក្ៅ
សា
លា
ររៀ
ន្ 

ម្ិន្បាន្ររៀបច្ំរលឹបសិរាស្សែ
ម្រក្ៅសាលាររៀន្រទ។ 

រំពុងររៀបច្ំរ ីម្ប ីំរណី្រ
ការរលឹបសិរាស្សែម្រក្ៅ
សាលាររៀន្រនុងឆ្ន សិំរា
ខ្ងមុ្ខរន្ោះ។ 

ររៀបច្ំរលឹបសិរាស្សែម្រក្ៅ
សាលាររៀន្សក្មាប់សិសសម្ួយ
ច្ំន្ួន្រៅរនុងរក្ម្ិតណ្តម្ួយ 
រដ្ឋយរក្បីរម្មវធិី ឬសមាា រស្ ល
បាន្រក្ោងទុរជ្ជមុ្ន្ស្ លមាន្
រៅរលីអុីន្ធឺណិ្ត ឬបាន្ពី
ក្រសួងអ.យ.រ។ 

ររៀបច្ំរលឹបសិរាស្សែម្រក្ៅសាលា
ររៀន្សក្មាប់សិសសទ្ទងំអស់ស្ ល
ច្ង់ចូ្លរមួ្។ រលឹបទ្ទងំរន្ោះរក្បី
ក្បាស់រម្មវធិី ឬសមាា រច្ក្ម្ុោះ រដ្ឋយ
រក្បីរម្មវធិី ឬសមាា រស្ លបាន្
រក្ោងទុរជ្ជមុ្ន្ស្ លមាន្               
រៅរលីអុីន្ធឺណិ្ត ឬបាន្ពីក្រសួង
អ.យ.រ រដ្ឋយមាន្ការចូ្លរមួ្ពី
ក្គូស្សែម្ម្ួយច្ំន្ួន្របស់រយងី។ 

ររៀបច្ំរលឹបសិរាស្សែម្រក្ៅសាលា
ររៀន្សក្មាប់សិសសទ្ទងំអស់ស្ លច្ង់
ចូ្លរមួ្។ ក្គូស្សែម្របស់រយងី 
ក្សាវក្ជ្ជវជ្ជរទៀងទ្ទត់សក្មាប់គំន្ិត 
ឬធន្ធាន្ងមីៗស្ លមាន្រៅរលី                  
អុីន្ធឺណិ្ត រ ីម្បសីក្ម្បន្ឹងតក្ម្ូវការ
របស់រយងី។ ពួរោត់ស្ច្ររសំ្លរ
សមាា រទ្ទងំរន្ោះផងស្ រ ន្ិងជួយ ល់
សាលាររៀន្រផសងរទៀតតាម្រយៈ             
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។  

រំណ្
ត់ស
មាា
ល់

 

 
 
 

៥.៣.២ 
សាលាររៀន្របស់រយងី៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 
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កា
រតា
ងំពិ
ព័រ
ណ្
ស្ស
ែម្រ
ៅ
រន ុង
សា
លា
ររៀ
ន្ 

ម្ិន្បាន្ររៀបច្ំពិព័រណ៍្        
ស្សែម្រៅរនុងសាលាររៀន្
រទ។ 

រំពុងររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្ 
រៅរនុងសាលាររៀន្រនុងឆ្ន ំ
សិរាខ្ងមុ្ខរន្ោះ។  

បាន្ររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្រៅរនុង
សាលាររៀន្ម្តងរនុងម្ួយឆ្ន ។ំ 

បាន្ររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្រៅរនុង
សាលាររៀន្ម្តងរនុងម្ួយឆ្ន  ំ   
រដ្ឋយអរញ្ជ ីញក្គួសារសិសស ន្ិង
សាលាររៀន្រនុងតំបន្់ឱ្យចូ្លរមួ្។ 

សាលាររៀន្របស់រយងីបាន្ររៀបច្ំ
ពិព័រណ៍្ស្សែម្ជ្ជក្បចាឆំ្ន រំៅរនុង
សាលាររៀន្ រដ្ឋយអរញ្ជ ីញក្គួសារ
សិសស ន្ិងសាលាររៀន្រនុងក្សុរម្ួយ
ច្ំន្ួន្ឱ្យចូ្លរមួ្។ រយងីរ៏ស្ច្ររសំ្លរ
នូ្វន្ីតិវធិី ន្ិងការស្ណ្នរំ ីម្បោីកំ្ទ
 ល់សាលាររៀន្រផសងៗរទៀតរនុងការ
រធវីជ្ជមាច ស់ផែោះរនុងការររៀបច្ំពិព័រណ៍្
ស្សែម្តាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរា                
វជិ្ជជ ជីវៈ។ 

រំណ្
ត់ 

ស
មាា
ល់

  
 
 

៥.៣.៣ 
សាលាររៀន្របស់រយងី៖ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៥ 

ក្ពឹ
តត ិកា
រណ្
ស្ស
ែម្ 
ឬកា
រក្ប
រូត

ក្ប
ស្ជ
ងស្
ស
ែម្ 

ម្ិន្បាន្ចូ្លរមួ្រនុងការ
ក្បរួតក្បស្ជងស្សែម្ឬ 
ទសសនក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ 
រេយីម្ិន្មាន្គរក្មាងចូ្ល
រមួ្។ 

រំពុងស្សវងររជរក្ម្ីស
សក្មាប់ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ 
ឬការក្បរួតក្បស្ជងស្សែម្ 
ស្ លសម្ក្សបសក្មាប់
សិសសរបស់រយងីរនុងការ
ចូ្លរមួ្រៅរនុងឆ្ន សិំរា
ខ្ងមុ្ខរន្ោះ។  

ផតល់ឱ្កាស ល់សិសសស្ លច្ង់
ចូ្លរមួ្រនុងក្ពឹតតិការណ៍្ ន្ិងការ
ក្បរួតក្បស្ជងរលីបំណិ្ន្ស្សែម្ 
ថាន រ់ជ្ជតិ។  

បាន្រលីរទឹរច្ិតត ល់សិសសទ្ទងំ
អស់ឱ្យចូ្លរមួ្ជ្ជក្បចារំនុង
ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ ឬការក្បរួត
ក្បស្ជងស្សែម្ថាន រ់ជ្ជតិ ន្ិង        
អន្តរជ្ជតិ។  
 

បាន្ចូ្លរមួ្ោ៉ោ ងរទៀងទ្ទត់ ន្ិងជួយ
ររៀបច្ំក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ ឬការក្បរួត
ក្បស្ជងស្សែម្ថាន រ់ជ្ជតិ ន្ិងអន្តរជ្ជតិ 
រដ្ឋយបាន្ផតល់ការោកំ្ទ ន្ិងសមាា រ
បរកិាេ រ  ូច្ជ្ជទីរស្ន្លង។  

រំណ្
ត់ 

ស
មាា
ល់
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ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល 
សោសភាគទ្យី៥ ៖ ការចូលរមួ្របសស់េគម្ន្៍ 

សូម្ពិន្តិយបច្ចុបបន្នភាពនន្សាែ ន្ភាពសាលាររៀន្តាម្សណួំ្រ ឬការពិពណ៌្នរបស់ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លរៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្រន្ោះរដ្ឋយគូសសញ្ហា  (✓) 
រនុងជួរវរ ស្ លក្តូវជ្ជម្ួយសាែ ន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្ស។ី   

ល.រ សមាសភាគរង ល.រ ក្បធាន្បទ 
រក្មិ្ត
សាលាររៀន្
ទី១ 

រក្មិ្ត
សាលាររៀន្
ទី២ 

រក្មិ្ត
សាលាររៀន្
ទី៣ 

រក្មិ្ត
សាលាររៀន្
ទី៤ 

រក្មិ្ត
សាលាររៀន្
ទី៥ 

៥ 

ការចូ្លរមួ្ ន្ិងោកំ្ទរបស់សេ
គម្ន្ ៍

៥.១.១ ការក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង       
៥.១.២ ការចូ្លរមួ្ោកំ្ទ      
៥.១.៣ ក្គួសារ ន្ិងផនត់គំន្ិតអំពីរយន្ឌ្័ររនុងស្សែម្      

ភាពជ្ជន គូយុទធសាស្រសត 
៥.២.១ ភាពជាម្ដរូស្សែម្      
៥.២.២ ការក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងជារួយអនរពារ់ព័ន្ធស្សែម្       
៥.២.៣ ភាពជាម្ដរូជារួយសាលាឡរៀន្ឡអេងៗ      

 
សករមភាពស្សែម្រក្ៅរមា៉ោ ងសិរា 

៥.៣.១ កលឹបសិរាស្សែម្រក្ៅសាលាររៀន្      
៥.៣.២ ការតាងំពិពណ៌្ស្សែម្រៅកនុងសាលាររៀន្      
៥.៣.៣ ត្ពឹរតិការណ៍្ស្សែម្ ឬការក្បរួតក្បស្ជងស្សែម្      

សរុប /9 /9 /9 /9 /9 
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ការស្ណ្នកំាររក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្លនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្៖ 
1. រនុងក្បធាន្បទន្មី្ួយៗ សូម្គូសសញ្ហា  (✓) ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបសស់ាលាររៀន្រលារ 
រលារក្ស ី

2. បូរសរុបច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រនុងរក្ម្ិតន្ីម្ួយៗ 
3. រក្ម្ិតម្ួយណ្តស្ លមាន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរនោះវាជ្ជ រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)  
4. រត់ក្តាលទធផលសក្មាប់រក្បីក្បាស់រនុងការពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងន្ិងរក្បីក្បាស់រៅរនុងឧបររណ៍្រណំ្ត់រោលរៅ 
(ជំហាន្ទី៣) 

ការរំណ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្តាម្សមាសភាគ (DDL)   សក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ៖ សាលាររៀន្រយងីមាន្សញ្ហា  (✓) 
រក្ច្ីន្ជ្ជងរគរៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី_______។ ូរច្នោះវា ជ្ជរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍ក្មាប់សមាសភាគរន្ោះ ស្ លក្តូវជ្ជម្យួសាែ ន្ភាព/ការអនុ្វតតរបស់សាលាររៀន្រយងី ។ 
ច្ំណុ្ច្ខ្ល ងំ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុខពសជ់្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។  ូរច្នោះភាពខ្ល ងំរបស់សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទគឺ៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) រក្ច្ីន្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
 
ឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ (ច្ណុំ្ច្រខាយ)៖ 
សមាសភាគរង/ក្បធាន្បទម្យួច្ំន្ួន្មាន្ពិន្ែុទ្ទបជ្ជងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ត៍ាម្សមាសភាគ (DDL)។   ូរច្នោះឱ្កាសសក្មាប់អភិវឌ្ឍ គឺសែតិរៅរនុងសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទ
 ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ 
 
(ររៀបច្ំជ្ជតារាងបញ្ជ ីសមាសភាគរង/ក្បធាន្បទស្ លមាន្ច្ំន្ួន្សញ្ហា  (✓) តិច្ជ្ជងរៅរនុងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ស្ លបាន្រំណ្ត់) 
 

 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្សក្មាប់            
សមាសភាគ ណ្តម្ួយអាក្ស័យរលីពិន្ែុនន្
សម្តែភាពស្សែម្ពីរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ១ី 

 ល់ ៥។  
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ជំហាន្ទ្យ៣ី៖ ឧបររណ៍្រិន្តិយរ ើងវញិ ន្ិងរណំ្ត់រោលរៅ 
ជំហាន្ទ្យី៣ ៖ ឧបររណ៍្រិន្ិតយរ ើងវិញ ន្ិងឧបររណ៍្រំណ្ត់រោលរៅ   

សោសភាគទ្យី១ ដល ់ទ្យី៥  

សមាសភាគ ទី១  ល់ ទ៥ី 

អនរទទលួខុសក្តវូ 

• ក្រុម្ការង្វរអនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្៖ សមាជិរបរង្វា ល។ 
• ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ន្ងិសមាជិរបរង្វា លក្តូវបំរពញឧបររណ៍្រន្ោះ រដ្ឋយរត់ក្តាតនម្លរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាស
ភាគ (DDL) សក្មាបស់មាសភាគន្ីម្ួយៗ នន្សមាសភាគទ្ទងំ៥ បនែ បម់្ររណំ្តរ់ក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប (ODL) ។ 

• ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ន្ងិសមាជិរបរង្វា លក្តូវរក្ជីសររសីរោលរៅសម្ក្សប ឬស្សវងររធាតុចូ្ល ឬការោកំ្ទពីសមាជិរ
ោកំ្ទ  ន្ិងគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្រ ីម្បរីធវីការសរក្ម្ច្ច្តិតចុ្ងរក្កាយរមួ្ោន ។ 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥) 

លំន ំំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្មាន្ ៥ ជំហាន្រ ីម្បជីួយ លស់ាលាររៀន្រនុង
ការស្រលម្អការបរក្ងៀន្ ន្ិងការររៀន្រលីមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ ឧបររណ៍្រណំ្ត់រោលរៅ
រន្ោះគឺជ្ជជំហាន្ទី៣នន្ ំរណី្រការរបស់ក្របខណ្ឌ ។ រ ីម្បរីក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្រន្ោះឱ្យ
មាន្ក្បសទិធភាព រលារ រលារក្សីគួរស្តអនុ្វតតជហំាន្ទ១ី ន្ិងទី២ រចួ្ជ្ជមុ្ន្សនិ្។ 
 
ឧបររណ៍្រណំ្ត់រោលរៅរន្ោះរក្បីសក្មាប់សមាសភាគស្សែម្ទី១   លទ់ី៥៖ 
1. លទធផលការសរិារបសស់ិសស 
2. ការបរក្ងៀន្ ន្ងិររៀន្ 
3. អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ 

4. ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ 
5. ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្ ៍
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រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ឧបររណ៍្ពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងឧបររណ៍្រណំ្ត់រោលរៅមាន្រោលបណំ្ង៖  

• ជួយក្រុម្ការង្វរអនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រៅតាម្សាលាររៀន្រ ីម្បរីណំ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប (ODL)ន្ិងពិន្ិតយរម្លីរលី ំរណី្រ
ការរបស់សាលាររៀន្រៅរលសីមាសភាគស្សែម្ទ្ទងំ៥  

• រំណ្ត់រោលរៅសក្មាបឆ់្ន ខំ្ងមុ្ខឱ្យបាន្សម្ក្សប 
• ជួយររៀបច្ំស្ផន្ការសរម្មភាពសក្មាបអ់នុ្វតតរៅជំហាន្ទ៤ី នន្ ំរណី្រការទ្ទងំ៥ជំហាន្របស់ក្របខណ្ឌ ។ 

ការស្ណ្ន ំ

1. រំណ្ត់រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍សរុបរលីសមាសភាគទ្ទងំ៥ របសស់ាលាររៀន្ (តារាងទ១ី៧)។ 
2. ពិន្ិតយរម្លីរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDLs) របស់សមាសភាគន្ីម្ួយៗ (តារាងទី១៨)។ 
3. រំណ្ត់រោលរៅសក្មាបឆ់្ន ខំ្ងមុ្ខ (តារាងទី១៩)។ 
4. រំណ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ណ្តស្ លរលារ រលារក្សនី្ឹងអនុ្វតតរ ីម្បសីរក្ម្ច្បាន្នូ្វរោលរៅរន្ោះ។ 
5. ក្បសិន្របីរោលរៅស្ លបាន្រក្ជីសររសីរដ្ឋយក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ន្ឹងម្និ្បាន្រដ្ឋោះក្សាយសក្មាបស់មាសភាគទ្ទងំ៥
រនោះរទ ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្គួរស្តពិន្ិតយរម្លីការរណំ្តស់មាសភាគឱ្យសមាជិរនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ 
ន្ិងអាច្រំណ្ត់រ ងីវញិ រ ីម្បធីានថាការទទលួការង្វររដ្ឋយភាពរសមីភាព។ 
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ការរិន្ិតយរ ើងវិញនន្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍រៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ 

១-ការរណំ្តរ់ក្ម្តិអភវិឌ្ឍន្ស៍របុ (ODL) 
សូម្បំរពញរនុងតារាងទ4ី រដ្ឋយរោងតាម្ឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្លពីសមាសភាគទ១ី  ល់ទី៥  ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ 

តារាងទី 4 ៖ ការរណំ្ត់រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន៍្សរុប(ODL)* 

ល.រ សមាសភាគស្សែម្ រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDLs) * 
1 លទធផលការសិរារបស់សិសស 

 

2 ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ 
 

3 អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ 
 

4 ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ 
 

5 ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍ 
 

  តនម្លសរុប 
 

  រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្សរុប(ODL) = តនម្លសរុប /5 
 

                                                       *តនម្លរៅតារាងរន្ោះយរពីលទធផលរច្ញពីជំហាន្ទី២៖ ឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្ល 

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប(ជ្ជតនម្លម្ធយម្នន្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ទ្ទងំ៥សមាសភាគ) គឺរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី______ ។ 
 
 

 
 

 

  

រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប (ODL) 
បង្វា ញពីរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្តាម្សមាសភាគស្សែម្ទ្ទងំ៥ រដ្ឋយអាក្ស័យ

រលីពិន្ែុនន្សម្តែភាពស្សែម្ពីរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១  ល ់៥។  
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២-ការរិន្តិយរម្ើលរក្ម្តិអភវិឌ្ឍន្៍រលើសោសភាគន្មី្ួយៗ  (DDLs) 
សូម្រក្បីតារាងទី5 រ ីម្បរីត់ក្តាពីសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្ននន្សាលាររៀន្រៅរនុងសមាសភាគន្មី្ួយៗ។ 

• រតមីាន្សមាសភាគណ្ត ស្ លសាលាររៀន្មាន្ ំរណី្រការតិច្តួច្ស្ រឬរទ របីរក្បៀបរធៀបរៅន្ឹងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប (ODL)? សមាសភាគទ្ទងំរន្ោះគឺជ្ជ 
សមាសភាគស្សែម្រខាយ ស្ លក្តូវការអភិវឌ្ឍបស្ន្ែម្។ 

• រតីមាន្សមាសភាគណ្ត មាន្តនម្លរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍខពស់ជ្ជងតនម្លរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប (ODL) (ឧ. ច្ណុំ្ច្ខ្ល ងំរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្សី) ស្ រឬរទ? 
សមាសភាគទ្ទងំរន្ោះគជឺ្ជសមាសភាគស្សែម្ខ្ល ងំ។  

 
តារាងទី 5៖ រសច្រតីសរងេបនន្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្សរុប(ODL) ន្ិងការរណំ្ត់សមាសភាពខ្ល ងំន្ិងរខាយ 

 

តនម្ល ODL ល.រ សមាសភាគ 
តនម្ល 
DDL 

ជួរវរ រ ជួរវរ ខ ជួរវរ គ 
សមាសភាគស្សែម្រខាយ 
✓ DDL ទ្ទបជ្ជង ODL 

សមាសភាគស្សែម្រសមីន្ឹង ODL 
✓ DDL រសមី ODL 

សមាសភាគស្សែម្ខ្ល ងំ 
✓ DDL ធំជ្ជង ODL 

តនម្ល ODL 
_____ 

1 លទធផលការសិរារបស់សិសស     
2 ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្     
3 អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្     
4 ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ     
5 ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍     

*គូសសញ្ហា  ✓  តាម្លទធផលសក្មាប់សាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី 
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ការរំណ្ត់រោលរៅ 

៣-រំណ្ត់រោលរៅ 
សូម្ពិចារណ្តពសីាែ ន្ភាពជ្ជរ់ស្សតងរបស់សាលាររៀន្ រមួ្ទ្ទងំរតាត ម្យួច្ំន្នួ្រទៀត  ូច្ជ្ជសាែ ន្ភាពបច្ចុបបន្ន រនន្សមាសភាគទ្ទងំ៥   សមាា ររូបវន័្ត  ការរបតជ្ជា ច្ិតត

របស់សាលាររៀន្ ន្ិងសម្តែភាពក្គូបរក្ងៀន្។ រតីរោលរៅរបស់រលារ រលារក្សីសក្មាប់ឆ្ន ខំ្ងមុ្ខរន្ោះមាន្អវីខលោះ?  
ច្ំណ្ត៖ំ រោងស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ ជំហាន្ទ៤ី នន្ ំរណី្រការក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ្ទងំ៥ជំហាន្ រ ីម្បយីល់ពសីរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នំ

សក្មាប់ការស្រលម្អការអនុ្វតតរៅរនុងរក្ម្តិ/សមាសភាគន្មី្យួៗ។  
រលារ រលារក្សអីាច្រក្ជីសររសី៖ 
1. ពក្ងឹងសមាសភាគទ្ទងំឡាយណ្ត រនុងច្ំរណ្តម្សមាសភាគទ្ទងំ ៥ ស្ លបាន្រណំ្ត់ថារខាយ រ ីម្បឱី្យសមាសភាគទ្ទងំ៥ មាន្រក្ម្តិអភិវឌ្ឍរសមោីន  
2. ពក្ងឹងសមាសភាគោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់៣ រ ីម្បសីរក្ម្ច្បាន្នូ្វរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍បនែ ប់។ 

 
ការរក្ជីសររសីរោលរៅរបស់រលារ រលារក្ស៖ី 
សូម្រក្បីតារាងទ6ី  រ ីម្បបីញ្ហជ រ់ពីរោលរៅ ន្ងិរណំ្តឱ់្យបាន្ច្ាសល់ាសព់ីស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ម្ួយណ្តស្ លគួរអនុ្វតតតាម្ជំហាន្ទ៤ី រៅរនុង ំរណី្រការ

ទ្ទងំ៥ជំហាន្នន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្។ 
 

តារាងទី 6៖ ការរណំ្ត់រោលរៅ ន្ិងការរណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ 

*រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ សមាសភាគស្សែម្ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ រំណ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្*** 
រក្ម្ិតទី១ រៅ ២ រក្ម្ិតទី២ រៅ ៣ រក្ម្ិតទី៣ រៅ ៤ រក្ម្ិតទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

**ជរក្ម្ីសទី១ ៖ សរក្ម្ច្ឱ្យបាន្
រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍរសមីៗោន រ  រដ្ឋយ
ពាោម្ពក្ងឹងសមាសភាគណ្ត
រខាយ(ជួរវរ រ រនុងតារាងទី១៧) 

☐ លទធផលការសិរារបស់សិសស      
☐ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      
☐ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្      
☐ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      
☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      

ឬ 
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*រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ សមាសភាគស្សែម្ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ រំណ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្*** 
រក្ម្ិតទី១ រៅ ២ រក្ម្ិតទី២ រៅ ៣ រក្ម្ិតទី៣ រៅ ៤ រក្ម្ិតទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

ជរក្ម្ីសទី២ ៖ សរក្ម្ច្បាន្រក្ម្ិត
អភិវឌ្ឍន្៍បនែ ប់ ច្ំរពាោះសមាសភាគ
អាទិភាពច្ំន្ួន្៣ 
 

☐ លទធផលការសិរារបស់សិសស      
☐ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      
☐ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្      
☐ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      
☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      

 
* រក្ជីសររសីជរក្ម្សីទ១ី ឬជរក្ម្ីសទី២ រដ្ឋយក្ោន្់ស្តគូសសញ្ហា   ✓រៅរនុងក្បអប់ខ្ងមុ្ខ 
** ក្បសិន្របសីាលាររៀន្រលារ រលារក្សរីំពុង ំរណី្រការរេយីមាន្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍រុបទ្ទងំ៥សមាសភាគ ូច្ោន  រនោះគួរស្តរក្ជសីររសីជរក្ម្ីសទ២ី 
*** សូម្គូសសញ្ហា  ✓ រលីស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ ស្ លសម្ក្សបន្ឹងជរក្ម្ីសនន្រោលរៅរបស់រលារ រលារក្ស។ី ម្ិន្ចាបំាច្់គូសសញ្ហា  ✓រលីស្ផន្ការសក្មាប់
សមាសភាគទ្ទងំ៥រនោះរទ របមី្ិន្រក្ម្ច្ច្តិតរអនុ្វតតទ្ទងំ៥ សមាសភាគរទ។  

ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្តូវយល់ ឹង៖ ក្បសិន្របីរោលរៅស្ លបាន្រក្ជសីររសីរេយីន្ិងម្និ្តក្ម្ូវឱ្យមាន្សរម្មភាពទ្ទងំ៥ សមាសភាគរនោះរទ 
រលារ រលារក្សីគួរស្តពិន្ិតយរម្ីលរលីការចាត់តាងំសមាជិរបរង្វា ល ឱ្យទទួលខុសក្តូវរលសីមាសភាគរ ងីវញិ រ ីម្បធីានបាន្នូ្វបន្ែុរការង្វររដ្ឋយរសមីភាព រនុងក្រមុ្។ 
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ជំហាន្ទ្យី៤ ៖ ស្ផន្ការសរម្មភារសក្ោប់ក្របខណ្ឌ អបរ់សំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ជំហាន្ទ្យី៤ ៖ ស្ផន្ការសរម្មភារសក្ោប់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្ 

សោសភាគទ្យី១ ៖ លទ្យធផលការសរិារបសស់សិស 
សមាសភាគទី១ លទធផលការសរិារបសស់ិសស 

អនរទទលួខុសក្តវូ 

សមាជិរបរង្វា លនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្ លក្តូវបាន្ចាត់តាងំឱ្យទទលួខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះ រដ្ឋយមាន្ការោកំ្ទពីសមាជិរ
បរង្វា ល ឬសមាជរិោកំ្ទរផសងរទៀត។                          
ច្ំណ្ត៖ំ ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្បស្េលជ្ជអាច្ក្តូវចាត់តាងំអនរទទួលខុសក្តវូច្ំរពាោះសមាសភាគរន្ោះជ្ជងមី រៅជំហាន្ទី៣ 
រ ីម្បធីាននូ្វទំេកំារង្វរសម្ក្សប ន្ងិមាន្ក្បសិទធភាព។ 

សមាជិរក្រមុ្                 
អនុ្វតតសរម្មភាព
ស្សែម្សក្មាប់
ទទួលខុសក្តវូ
សមាសភាគរន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥) 
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 ំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្មាន្ ៥ជំហាន្រ ីម្បោីកំ្ទសាលា
ររៀន្រនុងការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ រ មី្បឱី្យជំហាន្ទី៤រន្ោះ
ទទួលបាន្រជ្ជគជ័យក្តូវអនុ្វតតជំហាន្ទ១ី  ២ ន្ងិ ៣ ក្បរបរដ្ឋយ
ក្បសិទធិភាព។  
 
ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ នន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្រន្ោះ
ររៀបរាប់អំពីសរម្មភាពស្ លអាច្អនុ្វតតបាន្រ មី្បពីក្ងឹងសមាសភាគទី
១៖ លទធផលការសិរារបសស់ិសស ស្ លមាន្សមាសភាគរង៖ 
១.១ ការក្បមូ្លសិសសឱ្យចូ្លររៀន្ 

១.២ ការររាសសិសបាន្គង់វងសរនុងសាលាររៀន្ 
១.៣ លទធផលការសិរា 

រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ស្ផន្ការសរម្មភាពក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្បង្វា ញពីជំហាន្ជ្ជរ់ស្សតង សក្មាប់ការរលីររម្ពសក់ារអប់រសំ្សែម្រៅសាលាររៀន្
រដ្ឋយរោងតាម្សមាសភាគន្ីម្ួយៗនន្សមាសភាគទ្ទងំ៥។ សរម្មភាពទ្ទងំរន្ោះក្តូវបាន្ចាត់ថាន រ់រដ្ឋយស្ផអររលរីក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍  ូច្រន្ោះ
រយងីអនុ្វតតតាម្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ ូច្ស្ លបាន្រណំ្ត់រៅរនុងឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល (ជហំាន្ទី៣)។ រោលវធិីរន្ោះធានថាសរម្មភាព
ស្ លបាន្រសនីរ ងីក្សបតាម្ធន្ធាន្ ន្ិងសម្តែភាពរបសស់ាលាររៀន្។ខណ្ៈរយងីជួបន្ឹងការក្បវម្ ូច្ជ្ជសមាា របរកិាេ រ ឬងវកិារៅមាន្
រក្ម្ិត  សូម្អនុ្វតតសរម្មភាពណ្តស្ លអាច្រធវីរៅបាន្។ តារាងខ្ងរក្កាម្ខ្ងរន្ោះដ្ឋរប់ញ្ជូ លរោលរៅស្ លអាច្សរក្ម្ច្បាន្រេយីក្តូវ
ជ្ជម្ួយន្ឹងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍សាលាររៀន្ រេយីរោលរៅរន្ោះរជ៏្ជរង្វវ ស់វឌ្ឍន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្សីផងស្ រ។ 

ការស្ណ្ន ំ
1. ពិន្ិតយរម្លីរៅជំហាន្ទី៣៖  ឧបររណ៍្ពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងរំណ្ត់រោលរៅ រ ីម្បរីណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្                            
សាលាររៀន្ក្តូវអនុ្វតតតាម្ 

2. ពិចារណ្តរលសីរម្មភាពបាន្រលីររ ងីរៅរនុងស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ ស្ លបាន្សរងេបរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្អពំីរក្ម្តិសាលា
ររៀន្រៅរនុងសមាសភាគរន្ោះ 
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3. រក្ជីសររសីសរម្មភាពអាច្អនុ្វតតបាន្  ូច្ស្ លបាន្ររៀបរាបរ់ៅរនុងតារាង ក្បសិន្របីសរម្មភាពមាន្ច្ំន្ួន្រក្ច្ីន្ ចូ្ររក្ជសីររសីស្ត
សរម្មភាពណ្តរលារ រលារក្សីអាច្រធវីរៅបាន្រនុងឆ្ន រំន្ោះ 

4. ពិន្ិតយក្បភពឯរសារ ឬតំណ្ភាជ ប់សំខ្ន្់ៗស្ លអាច្ជយួឱ្យរលារ រលារក្សីររៀបច្ំស្ផន្ការ ន្ិងអនុ្វតតសរម្មភាព 
5. ពិន្ិតយរម្លីរៅរនុងសទ្ទែ នុ្ក្រម្សក្មាបព់ារយពិបារយល។់ 

 
ការរឭំររីរោលរៅបាន្រំណ្ត ់

សូម្រម្លីជំហាន្ទី៣ ន្ិងរណំ្តច់្ំណ្តរំោលរៅរបស់រលារ រលារក្សីរៅទីរន្ោះរ មី្បមីាន្ភាពង្វយក្សួល។  
 

តារាងទី 7៖ ការរណំ្ត់រោលរៅ ន្ិងការរណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ 
រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 

(✓ រក្ជីសររសីយរជរក្ម្ីសម្ួយ) 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

ជរក្ម្ីសទី១៖ សរក្ម្ច្ឱ្យបាន្លទធ
ផលក្បហារ់ក្បស្េលោន សមាស
ភាគទ្ទងំ៥ រដ្ឋយពពក្ងឹងសមាស
ភាគ រខាយ។ 
 
 

☐ លទធផលការសិរារបស់សិសស      
☐ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      
☐ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្      
☐ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      

 
ឬ 
 

រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 
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☐ 

 
 
ជរក្ម្ីសទី២៖ សរក្ម្ច្ឱ្យបាន្រក្ម្ិត
អភិវឌ្ឍបនែ ប់ នន្រសមាសភាគ
ច្ំន្ួន្៣ 

☐ លទធផលការសិរារបស់សិសស      
☐ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      
☐ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្      
☐ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      

 
រសចររីររៀបរាប់៖ រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សោសភាគ (DDL) បចេុបបន្ន  ន្ិងរោលរៅសក្ោប់សោសភាគរន្ះ៖ 

 
រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍សាលាររៀន្រយងី រៅក្តងស់មាសភាគរន្ោះ គឺរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី         ។ រោលរៅសាលាររៀន្គឺរឆ្ព ោះរៅរររក្ម្តិសាលាររៀន្ទ ី   

 ូច្រន្ោះរយងីន្ងឹអនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្រសនីរ ងីរ ីម្បអីភិវឌ្ឍពីរក្ម្តិ  រៅ រក្ម្ិត រៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្ រេយីសរក្ម្ច្រោលរៅតាម្ស្ ល
រយងីបាន្រណំ្ត់។  

(ឧទ្ទេរណ៍្៖ រក្មិ្តអភិវឌ្ឍន្ស៍ាលាររៀន្រយីង រៅក្តងស់មាសភាគរន្ោះ គឺរក្មិ្ត     2     ។ រោលរៅសាលាររៀន្រ ីម្បីរឆ្ព ោះរៅរររក្មិ្ត  3    ូច្រន្ោះរយីងនឹ្ងអនុ្វតតតាម្
សរម្មភាពស្ លបាន្រសនីរ ីងរ ីម្បីអភិវឌ្ឍពីរក្មិ្ត  2  រៅ រក្មិ្ត   3  រៅរនុ ងតារាងខ្ងរក្កាម្ រេីយសរក្ម្ច្រោលរៅតាម្ស្ លរយីងបាន្រំណ្ត់។)  
 
រដូរណ៌្៖ 

 ✓  

សរម្មភាពម្ិន្ទ្ទន្់បាន្អនុ្វតត៖ សាលាររៀន្រៅ
រក្ម្ិតរន្ោះម្ិន្ទ្ទន្់រក្តៀម្សក្មាប់សរម្មភាពរន្ោះ 

សញ្ហា  ✓ បង្វា ញថាសរម្មភាពរន្ោះអាច្អនុ្វតត
បាន្រនុងសាលាររៀន្រនុងរក្ម្ិតរន្ោះ 

សាលាររៀន្រៅរនុងរក្ម្ិតរន្ោះគឺអាច្សរក្ម្ច្
បាន្សរម្មភាពស្ លបាន្រលីររ ងី 
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១.១ 
១.១.ការក្បមូ្លសសិសឱ្យចូ្លររៀន្ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី                                   
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៤  ល់ ៥ 

កា
រច្
ោះរ

ម្ោះច្
ល
ររៀ
ន្រ
បស់
សិ
ស
ស

ក្សី
 ន្
ងសិ
ស
សក្ប
ុស
រន ុង
បណ្
ត ុំវទិ
ា

សា
ស្រស
ត 

   
− បរងកីន្គុណ្ភាពការបរក្ងៀន្មុ្ខវជិ្ជជ វទិាសាស្រសត 
− ផតល់អាហារូបររណ៍្ឬរម្មវធិីជំរុញសក្មាប់សិសសសចូ្លររៀន្រៅរនុងបណ្តុ ំ វទិា
សាស្រសត 

− បរងកីតការយល់ ឹងអំពីអាជីពស្ លពារ់ព័ន្ធន្ឹងវទិាសាស្រសតរៅរក្ម្ិតម្ធយម្
សិរាបឋម្ភូម្ិ 

− សេការជ្ជម្ួយក្គួសារ ន្ិងសេគម្ន្៍រនុងការជុំរុញសិសសចូ្លររៀន្រនុងបណ្តុ ំ
វទិាសាស្រសត 

    

១.២ 
១.២. ការររាសសិសបាន្គង់វងសរនុងសាលាររៀន្ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី                                   
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី                    
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៤  ល់ ៥ 

កា
រររ
ាសិ
ស
សក្សី
 ន្
ងសិ
ស
សក្ប
ុស
រន ុង
ប

ណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត 

− ការោកំ្ទបរច្ចររទស ន្ិងេរិញ្ាវតែុ 
• ផតល់អាហារូបររណ៍្ជំរុញសិសសរៅរក្ម្ិតវទិាល័យ 
• បរងកីតបន្ែប់ពិរសាធន្៍ស្សែម្ រដ្ឋយមាន្បរកិាេ រក្គប់ក្ោន្់ ន្ិងបរក្ងៀន្រដ្ឋយ
ក្គូបរក្ងៀន្មាន្ច្ំរណ្ោះ ឹងរលីការពិរសាធ 

− ការពក្ងឹងការស្ណ្នអំាជីព 
• បង្វា ញអំពីអាជីពទ្ទរ់ទងន្ឹងស្សែម្ ជ្ជម្ួយមុ្ខរបរ ូច្ជ្ជ រវជជបណ្ឌិ ត វសិវររ            
អនរវទិាសាស្រសត 

• បរងកីតរម្មវធិីក្បឹរាអាជីព រដ្ឋយមាន្បញ្ជូ លអនររជ្ជគជ័យរនុងមុ្ខរបរទ្ទំ
ងរន្ោះ 
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កា
រររ
ាសិ
ស
សក្សី
 ន្
ងសិ
ស
សក្ប
ុស
រន ុង
ប

ណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត 

− វធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្នច្នក្បឌ្ិត  
• ការបរងកីតគរក្មាងវទិាសាស្រសតជ្ជរ់ស្សតង 
• រក្បីបរច្ចរវទិាឌ្ីជីងលរនុងបន្ែប់សិរា 

−   ការចូ្លរមួ្របស់ក្គួសារ ន្ិងសេគម្ន៍្ 
• រលីរទឹរច្ិតតឱ្យឪពុរមាត យោកំ្ទសិសសបន្តសិរារនុងបណ្តំ វទិាសាស្រសត 
• ចាប់ន គូសេការជ្ជម្ួយអងាការម្ិន្ស្ម្ន្រដ្ឋា ភិបាល ន្ិងវស័ិយឯរជន្ 

    

១.៣ 
១.៣. លទធផលការសរិា 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី                                   
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី                    
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៤  ល់ ៥ 

ល
ទធផ
ល
សិ
រា
រប
ស់
សិ
ស
សក្សី
 

ន្ង
សិ
ស
សក្ប
ុស
រន ុង
បណ្
ត ុំវទិ
ា

សា
ស្រស
ត 

  

− បរងកីន្គុណ្ភាពការបរក្ងៀន្ន្ិងសម្តែភាពក្គ ូ
• បណ្តុ ោះបណ្តត លក្គូវទិាសាស្រសតឱ្យមាន្ជំនញជ្ជរ់ស្សតង  
• រក្បីវធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្ ូច្ជ្ជការសិរាស្បបរោិះររ, ការសិរាស្បបរដ្ឋោះក្សាយ
បញ្ហា , ការសិរាស្បបគរក្មាង...ជ្ជរ ីម្ 

• ពក្ងឹងការអនុ្វតតសេរម្ន្៍សិរាវជិ្ជច ជីវៈ (PLC) 
− រក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិា ន្ិងបរកិាេ រសិរាជ្ជរ់ស្សតង 
• បរងកីតបន្ែប់ពិរសាធន្៍ស្សែម្ 
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ល
ទធផ
ល
សិ
រា
រប
ស់
សិ
ស
សក្សី
 ន្
ងសិ
ស
សក្ប
ុស
រន ុង
បណ្
ត ុំវទិ
ាសា
ស្រស
ត 

  
• រក្បីរសៀវរៅរអ ចិ្ក្តូន្ិរ, រម្មវធិីពិរសាធន្៍ន្ិម្មត (simulation) ន្ិងវរី អូ
បរក្ងៀន្វទិាសាស្រសតសក្មាប់សិសស 

• អនុ្ញ្ហា តឱ្យសិសសរធវីចាប់រផដីម្គរក្មាងក្សាវក្ជ្ជវតូច្ៗរដ្ឋយខលួន្ឯង 
− បរងកីន្ច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្របសសិ់សស 
• បរងកីតរលឹបស្សែម្, ពិពរណ៍្វទិាសាស្រសត ឬរម្មវធិីទ្ទរ់ទងន្ឹងវទិាសាស្រសតរផសង
រទៀត 

• ររៀបច្ំឱ្យមាន្វគាបំប៉ោន្ ល់សិសស 
• ររៀបច្ំឱ្យសិសសអនុ្វតតការសិរាស្បបគរក្មាង រ ីម្បអីភិវឌ្ឍការគិតវភិាគ 
• ឱ្យអនុ្វតតឱ្យសិសសចូ្លរមួ្រម្មវធិីអន្តរជ្ជតិ ូច្ជ្ជ science camp ឬ 

science competition 
− ការចូ្លរមួ្ពីក្គួសារ ន្ិងសេគម្ន៍្ 
• ររៀបច្ំការជួបក្បជុំឪពុរមាត យសដីពីសារៈសំខ្ន្់នន្ការអប់រសំ្សែម្ 
• រធវីទំនរ់ទំន្ងជ្ជម្ួយសាែ ប័ន្ឯរជន្ ឬសារលវទិាល័យសក្មាប់ការហាត់
ការការង្វរ ឬការទសសន្រិច្ចសិរា 

− ការតាម្ដ្ឋន្ ន្ិងវាយតនម្លលទធផលសិរាជ្ជក្បចា ំ
• អនុ្វតតរង្វវ យតនម្លតាម្ ំណ្តរ់ (formative assessment)  ូច្ជ្ជ quiz, 

class discussion, peer feedback... 
• អនុ្វតតរង្វវ យតនម្លស្ផអររលីសម្តែភាពសិសស (Competency based 

assessment) រៅរក្ម្ិតថាន រ់ររៀន្ 
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ជំហាន្ទ្យី៤ ៖ ស្ផន្ការសរម្មភារសក្ោប់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្ 
សោសភាគទ្យី២ ៖ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ 
 

សមាសភាគទី៤  ការបរក្ងៀន្ ន្ងិររៀន្ 

អនរទទលួខុសក្តវូ 

សមាជិរបរង្វា លនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្ លក្តូវបាន្ចាត់តាងំឱ្យទទលួខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះ រដ្ឋយមាន្ការោកំ្ទពីសមាជិរ
បរង្វា ល ឬសមាជរិោកំ្ទរផសងរទៀត។                          
ច្ំណ្ត៖ំ ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្បស្េលជ្ជអាច្ក្តូវចាត់តាងំអនរទទួលខុសក្តវូច្ំរពាោះសមាសភាគរន្ោះជ្ជងមី រៅជំហាន្ទី៣ 
រ ីម្បធីាននូ្វទំេកំារង្វរសម្ក្សប ន្ងិមាន្ក្បសិទធភាព។ 

សមាជិរក្រមុ្                 
អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែ
ម្សក្មាប់ទទួលខុស
ក្តវូសមាសភាគរន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥) 
 ំរណី្រការ ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្មាន្ ៥ជំហាន្រ ីម្បោីកំ្ទ

សាលាររៀន្រនុងការបរក្ងៀន្ ន្ងិររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ រ ីម្បឱី្យជំហាន្
ទី៤រន្ោះទទលួបាន្រជ្ជគជ័យ រលារ រលារក្សីក្តូវអនុ្វតតជហំាន្ទី១  
២ ន្ិង ៣ ក្បរបរដ្ឋយក្បសទិធិភាព។  
 
ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ នន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្
រន្ោះររៀបរាប់អពំីសរម្មភាពស្ លអាច្អនុ្វតតបាន្រ ីម្បពីក្ងឹងសមាស
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ភាគទ៤ី៖ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ រេយីអាច្សែិតរៅរនុងសមាសភាគរងខ្ងរក្កាម្៖ 
២.១ ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំ
២.២ បណិំ្ន្ឌ្ជីីងល 
២.៣ ការពក្ងឹងរម្មវធិសីិរា 
២.៤ ការបញ្វូលបរច្ចរវទិា 
២.៥ ការជួយោកំ្ទសសិស 
២.៦ ការផាភាជ ប់រៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅ 
២.៧ រង្វវ យតនម្ល 
២.៨ ការរធវីអធិការរចិ្ចនផែរនុង 
២.៩ សេគម្ន្ស៍ិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 
២.១០ ការបរក្ងៀន្ 

រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ ស្ផន្ការសរម្មភាពរបស់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្បង្វា ញពជីំហាន្ជ្ជរ់ស្សតង រោងរៅតាម្សមាសភាគទ្ទងំ៥ ន្ីម្ួយៗ 

សក្មាប់ការរលរីរម្ពស់ការអប់រសំ្សែម្រៅសាលាររៀន្។ សរម្មភាពទ្ទងំរន្ោះក្តូវបាន្ចាតថ់ាន រ់រដ្ឋយស្ផអររលីរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍  ូច្រន្ោះរលារ  
រលារក្សីអាច្អនុ្វតតតាម្រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍របសស់ាលាររៀន្  ូច្ស្ លបាន្រណំ្ត់រដ្ឋយឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្ល (ជហំាន្ទី៣)។ វធិី
សាស្រសតរន្ោះធានថាសរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នកំ្តូវបាន្ស្រសក្ម្ួលរៅតាម្ធន្ធាន្ ន្ិងសម្តែភាពរបសស់ាលាររៀន្។ រៅរពលស្ ល
រលារ រលារក្សីជួបក្បទោះន្ឹងឧបសគា ូច្ជ្ជសមាា របរកិាេ រ ឬងវកិារៅមាន្រក្ម្ិត  សូម្ពាោម្រឆ្ព ោះរៅររការអនុ្វតតសរម្មភាពទ្ទងំ
អស់ស្ លអាច្រធវីរៅបាន្។ តារាងខ្ងរក្កាម្រ៏រមួ្បញ្ចូលផងស្ រនូ្វរោលរៅស្ លអាច្សរក្ម្ច្បាន្ស្ លទ្ទរ់ទងរៅន្ឹងរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍
របស់សាលាររៀន្រដ្ឋយបរក្ម្ជី្ជរង្វវ ស់នន្វឌ្ឍន្ភាពរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្សី។ 

ការស្ណ្ន ំ 1. ពិន្ិតយរម្លីរៅជំហាន្ទី៣៖  ឧបររណ៍្ពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងរំណ្ត់រោលរៅ រ ីម្បរីណំ្តស់្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្                            
ស្ លសាលាររៀន្ក្តូវអនុ្វតតតាម្ 
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2. ពិចារណ្តរលសីរម្មភាពស្ លបាន្រលីររ ងីរៅរនុងស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ ស្ លបាន្សរងេបរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្អពំីរក្ម្ិត
របស់សាលាររៀន្រៅរនុងសមាសភាគរន្ោះ 

3. រក្ជីសររសីសរម្មភាពស្ លអាច្អនុ្វតតបាន្  ូច្ស្ លបាន្ររៀបរាប់រៅរនុងតារាង ក្បសិន្របសីរម្មភាពមាន្ច្ំន្ួន្រក្ច្នី្ ចូ្ររក្ជីស
ររសីស្តសរម្មភាពណ្តស្ លរលារ រលារក្សីអាច្រធវីរៅបាន្រនុងឆ្ន រំន្ោះ 

4. ពិន្ិតយក្បភពឯរសារ ឬតំណ្ភាជ ប់សំខ្ន្់ៗស្ លអាច្ជយួឱ្យរលារ រលារក្សីររៀបច្ំស្ផន្ការ ន្ិងអនុ្វតតសរម្មភាព 
5. ពិន្ិតយរម្លីរៅរនុងសទ្ទែ នុ្ក្រម្សក្មាបព់ារយពិបារយល។់ 
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ការរម្លឹររីរោលរៅស្ដលបាន្រំណ្ត់ 
សូម្រម្លីជំហាន្ទី៣ ន្ិងរណំ្តច់្ំណ្តរំោលរៅអនររៅទីរន្ោះរ មី្បមីាន្ភាពង្វយក្សលួ។  

តារាងទី 8៖ ការរណំ្ត់រោលរៅ ន្ិងការរណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ 
រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 

(✓ រក្ជីសររសីយរជរក្ម្ីសម្ួយ) 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

ជរក្ម្ីសទី១៖ សរក្ម្ច្បាន្លទធផល
ក្បហារ់ក្បស្េលោន រៅរនុងច្ំរណ្តម្
សមាសភាគទ្ទងំ៥ រដ្ឋយពាោម្
ពក្ងឹងរលីសមាសភាគស្ ល              
រខាយ។ 
 
 

☐ រេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      
☐ វបបធម្៌សាលាររៀន្ ន្ិងអភិបាលរិច្ច      
☐ សម្តែភាពរបស់ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិង                                                     
លទធផលការសិរារបស់សិសស 

 
    

☐  ំរណី្រការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      

ឬ 

រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

 
 
ជរក្ម្ីសទី២៖ សរក្ម្ច្បាន្រក្ម្ិត
បនែ ប់ នន្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍរៅរនុង 
សមាសភាគច្ំន្ួន្៣ 
 
 

☐ រេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      
☐ វបបធម្៌សាលាររៀន្ ន្ិងអភិបាលរិច្ច      
☐ សម្តែភាពរបស់ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិង                                                     
លទធផលការសិរារបស់សិសស 

 
    

☐  ំរណី្រការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      
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រសចររីររៀបរាប់៖ រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សោសភាគ (DDL) បចេុបបន្ន  ន្ិងរោលរៅសក្ោប់សោសភាគរន្ះ៖ 
 
រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្រយងី រៅក្តង់សមាសភាគរន្ោះ គរឺក្ម្ិត          ។ រោលរៅរបស់សាលាររៀន្រ ីម្បរីឆ្ព ោះរៅរររក្ម្តិ    ូច្រន្ោះរយងីន្ងឹ

អនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នរំ ីម្បអីភិវឌ្ឍពីរក្ម្ិត  រៅ រក្ម្ិត រៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្ ន្ិងខិតខំរ មី្បសីរក្ម្ច្រោលរៅស្ លបាន្រណំ្ត។់  
 
(ឧទ្ទេរណ៍្៖ រក្មិ្តអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្រយីង រៅក្តងស់មាសភាគរន្ោះ គឺរក្មិ្ត     2     ។ រោលរៅរបស់សាលាររៀន្រ ីម្បីរឆ្ព ោះរៅរររក្មិ្ត 3   ូច្រន្ោះ

រយីងនឹ្ងអនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នរំ ីម្បីអភិវឌ្ឍពីរក្មិ្ត 2 រៅ រក្មិ្ត 3 រៅរនុ ងតារាងខ្ងរក្កាម្ និ្ងខិតខំរ ីម្បីសរក្ម្ច្រោលរៅស្ លបាន្
រំណ្ត។់)  
រដូរណ៌្៖ 

 ✓  

សរម្មភាពម្ិន្ទ្ទន្់បាន្អនុ្វតត៖ សាលាររៀន្រៅ
រក្ម្ិតរន្ោះម្ិន្ទ្ទន្់រក្តៀម្សក្មាប់សរម្មភាពរន្ោះ 

សញ្ហា  ✓ បង្វា ញថាសរម្មភាពរន្ោះអាច្អនុ្វតត
បាន្រនុងសាលាររៀន្រនុងរក្ម្ិតរន្ោះ 

សាលាររៀន្រៅរនុងរក្ម្ិតរន្ោះគឺអាច្សរក្ម្ច្
បាន្សរម្មភាពស្ លបាន្រលីររ ងី 
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២.១ 
២.១ ការអភិវឌ្ឍន៍្វជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំ

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី                                   
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៤  ល់ ៥ 

ខល ឹម្
សា
រប
ណ្
ត ុោះប
ណ្ត
តល

 

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ពិរក្ោោះជ្ជម្ួយក្គូស្សែម្ ជ្ជរទៀងទ្ទត់រ ីម្បរីំណ្ត់គមាល ត
នន្ច្ំរណ្ោះ ឹង ន្ិងជំនញ ក្ពម្ទ្ទងំទ្ទរ់ទងរៅកាន្់អនរផតល់រសវាខ្ងរក្ៅ។  គមាល ត
ណ្តម្ួយស្ លអាច្ក្តូវបាន្រដ្ឋោះក្សាយរដ្ឋយក្គូរៅរនុងសាលាររៀន្ ក្រុម្អនុ្វតត
សរម្មភាពស្សែម្គួរស្តគូសបញ្ហជ រ់ច្ំណុ្ច្ទ្ទងំរន្ោះសក្មាប់ការដ្ឋរ់បញ្ចូ លរនុងសេ
គម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈរៅរនុងសាលាររៀន្។ 

✓ ✓   

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្សក្ម្បសក្ម្ួលជ្ជម្ួយអនរផតល់ការបណ្តុ ោះបណ្តត លខ្ង
រក្ៅរ ីម្បធីានថាការរំណ្ត់រពលរវលានន្ការបណ្តុ ោះបណ្តត លគឺទទួលយរបាន្មុ្ន្
រពលអនុ្វតតរនុងថាន រ់ររៀន្។ 

  ✓  

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ទ្ទរ់ទងជ្ជម្ួយអនរផតល់រសវាខ្ងរក្ៅរ ីម្បជូីន្ ំណឹ្ង ល់
ពួររគថាក្គូរបស់ពួររគមាន្សម្តែភាព ន្ិង្ន្ែៈរនុងការរ ីរតួនទីោ៉ោ ងសរម្មរនុងការ
អភិវឌ្ឍខលឹម្សារបណ្តុ ោះបណ្តត ល ផតល់ម្តិស្រលម្អ សារលបងសមាា របណ្តុ ោះបណ្តត លងមីៗ 
ផតល់រោបល់សក្មាប់ការស្រលម្អន្ិងរលីក្បធាន្បទងមី។ 

   ✓ 

គុណ្
ភា
ព 

ម្តិស្រលម្អការរលីការបណ្តុ ោះបណ្តត ល៖ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ោកំ្ទអនរផតល់ការ 
បណ្តុ ោះបណ្តត លខ្ងរក្ៅរ ីម្បអីនុ្វតតក្បព័ន្ធម្ួយរ ីម្បកី្បមូ្លម្តិស្រលម្អពីក្គូបរក្ងៀន្
ស្សែម្ ស្ លបាន្ទទួលការបណ្តុ ោះបណ្តត លរ ីម្បវីាយតនម្លក្បសិទធភាពន្ិងភាពពារ់ព័ន្ធ
របស់វា។ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រ៏មាន្ភាររិច្ចរនុងការក្បមូ្លរោបល់ពីក្គូសក្មាប់
ក្បធាន្បទបណ្តុ ោះបណ្តត លនរពលអនគត  រមួ្ជ្ជម្ួយន្ឹងម្តិស្រលម្អរៅកាន្់អនរផតល់
ការបណ្តុ ោះបណ្តត លខ្ងរក្ៅ។ ក្បព័ន្ធរន្ោះអាច្ជ្ជការពិភារារៅរនុងរិច្ចក្បជុំក្រុម្
បរច្ចររទសស្សែម្  សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ ឬការសែង់ម្តិសាម្ញ្ា។ 

✓ ✓   

ការពិន្ិតតយដ្ឋន្ការបណ្តុ ោះបណ្តត ល៖ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្បរងកីតយន្តការពិន្ិតយ
តាម្ដ្ឋន្សាម្ញ្ាជ្ជម្ួយក្គូស្សែម្ ស្ លបាន្ទទួលការបណ្តុ ោះបណ្តត ល។ រោលបំណ្ង
គឺរ ីម្ប៖ី  

✓ ✓ ✓  
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- ធានថាការបណ្តុ ោះបណ្តត លក្តូវបាន្ស្ច្ររសំ្លរ ល់រលារក្គូអនរក្គូ  
- ធានការបណ្តុ ោះបណ្តត លក្តូវបាន្អនុ្វតតរៅរនុងថាន រ់ររៀន្  
យន្តការពិន្ិតយតាម្ដ្ឋន្អាច្រមួ្បញ្ចូ លការសរងកតរនុងថាន រ់ររៀន្ង្វយៗ រដ្ឋយមាន្ការ
ោកំ្ទពីក្គូបងវឹរស្សែម្ ឬការក្បឹរាជ្ជន គូ។ 
យន្តការពិន្ិតយតាម្ដ្ឋន្គួរស្តក្តូវបាន្បរងកីតរ ងីរដ្ឋយអនរផតល់ការបណ្តុ ោះបណ្តត ល
ខ្ងរក្ៅ រេយីអនុ្វតតរដ្ឋយក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្។ 

កា
ររ
ល្ ីយ
តប
ន្ង
រយ
ន្ឌ្
រ 

ក្បសិន្របីោម ន្ឱ្កាសសក្មាប់ការបណ្តុ ោះបណ្តត លរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័ររទ ក្គូបរក្ងៀន្
ស្ផនរស្សែម្ គួរស្តសាា ល់ខលួន្ឯងជ្ជម្ួយន្ឹងរោលគំន្ិតរន្ោះរបីរោងតាម្ឯរសារស្ ល
បាន្ភាជ ប់។ 

✓ ✓ ✓  

ក្ប
ភព

ធន្
ធា
ន្ រញ្ចប់បណ្តុ ោះបណ្តត លក្គសូតីពីរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័ថាន រ់រជ្ជតិ  ររៀបច្ំរដ្ឋយអងាការយូន្ីរសេវ៖https://www.unicef.org/rwanda/reports/national-gender-responsive-

teacher-training-package#:~:text=This%20National%20Gender%20Responsive%20Teacher,be%20used%20in%20classroom%20settings. 
 

២.២ 

២.២ ការពក្ងឹងរម្មវធិីសរិា 
សរម្មភាពគួរអនុ្វតត រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                

១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                                    
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ 
 ល់ ៥ 

ស
មាា
រោ
រំក្ទ

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្/ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ពាោម្ស្សវងររសមាា រោកំ្ទ                 
តាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ ន្ិងធន្ធាន្ពីក្រសួងអ.យ.រ។ សូម្ពិភារា
ជ្ជម្ួយក្បធាន្ក្រុម្បរច្ចររទស ន្ិងក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ រនុងអំ ុងរិច្ចក្បជុំ                         
បរច្ចរ រទស។ សូម្ពិរក្ោោះរោបល់រលីសមាា រទ្ទងំរន្ោះ រៅរពលររៀបច្ំស្ផន្ការ
សរម្មភាពស្សែម្ រនុងថាន រ់ររៀន្។ 

✓       

ក្បធាន្ក្រុម្បរច្ចររទស/ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្តូវធានថាសមាា រោកំ្ទក្តូវ
បាន្ពិរក្ោោះរោបល់ រនុងអំ ុងរិច្ចក្បជុំបរច្ចររទសក្បចាសំ្ខ។ 

  ✓     

https://www.unicef.org/rwanda/reports/national-gender-responsive-teacher-training-package#:~:text=This%20National%20Gender%20Responsive%20Teacher,be%20used%20in%20classroom%20settings
https://www.unicef.org/rwanda/reports/national-gender-responsive-teacher-training-package#:~:text=This%20National%20Gender%20Responsive%20Teacher,be%20used%20in%20classroom%20settings
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ក្បធាន្ក្រុម្បរច្ចររទស/ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ឧសាេ៍រលីររ ងីពីសមាា រ
ោកំ្ទ តាម្រយៈរិច្ចក្បជុំបរច្ចររទសពីរ ងរនុងម្ួយស្ខ។ 

    ✓   

ក្បធាន្ក្រុម្បរច្ចររទស/ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្តូវស្តពន្យល់ឱ្យបាន្ច្ាស់ពី
សមាា រោកំ្ទ ន្ិងរលីរទឹរច្ិតតរនុងការស្ច្ររសំ្លរសមាា រទ្ទងំរន្ោះ តាម្រយៈ                
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលាសក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្ន្ិងគណ្ៈក្គប់ក្គង
សាលាររៀន្។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

    

 

✓ 

កា
រប
ញ្ច ូ
ល
ខល ឹម្
សា
ររ
ម្មវ
ធិីសិ
រា
ស្ស
ែម្ 
ន្ង
បទ
ពិរ
សា
ធន្
ររៀ
ន្ស្
ស
ែ

ម្ជ្ជ
រ់ស្
ស
តង 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ររៀបច្ំ ន្ិងផតល់សរម្មភាពស្បបរោិះររស្ លបញ្ចូ លបញ្ាតតិម្ួយ
ច្ំន្ួន្ រច្ញពីមុ្ខវជិ្ជជ រលីសពីម្ួយ រដ្ឋយស្ផអររៅរលីរោលរៅខ្ងរលី (ច្ំណ្ត៖ំ 
រោលរៅទ្ទងំរន្ោះ រមួ្បញ្ចូ លទ្ទងំគរក្មាង ស្សែម្ , សូម្រម្ីលស្ផនរបនែ ប់) 

 
សូម្រក្បីសមាា រោកំ្ទ រ ីម្បជីួយរំណ្ត់សរម្មភាពសម្ក្សប (រម្មវធិីសិរា ន្ិង
រិច្ចស្តងការ ស្ លរលីររម្ពស់ស្សែម្) ន្ិងរធវីការជ្ជម្ួយក្គូ នទរទៀត ក្បសិន្របី
រលារ រលារក្សីមាន្ធន្ធាន្រក្ច្ីន្។ សូម្រក្ជីសររសីសរម្មភាពស្ លទ្ទរ់ទង
ន្ឹងជីវភាពរស់រៅ រ ីម្បរីធវីឱ្យពិរសាធន្៍ទ្ទងំរន្ោះជ្ជរ់ស្សតង (ឧទ្ទេរណ៍្ ការ
រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ជ្ជរ់ស្សតង)។ 

ោ៉ោ ងតិច្ម្តងរនុង  
ម្ួយក្តីមាស* 

ោ៉ោ ងតិច្ពីរ ងរនុង 
ម្ួយក្តីមាស* 

  

សរម្មភាពស្បបរោិះររគួរបញ្ចូ លគរក្មាងស្សែម្ រក្ពាោះវាជ្ជគំន្ិតលអរនុងការបញ្ចូ ល
ខលឹម្សារនន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ ការបង្ហា ញពើត្បធាន្បទពាក់ព័ន្ធន្ឹងជីវភាពរស់រៅ 
ការពត្ងើងសម្តែភាពរលីជំនាញកនុងការទំនាក់ទំន្ង ន្ិងឡធវើបទបង្ហា ញ។ 
ឡោលឡៅសត្ោប់រឡត្ោងស្សែម្គឺ៖ 

ោ៉ោ ងតិច្ម្តង                 
រនុងម្ួយក្តីមាស 

ោ៉ោ ងតិច្ពីរ ង                 
រនុងម្ួយក្តីមាស 
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ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រួរផ្រោន្ផ្អន្ការ ន្ិងឡរៀបច្ំសករមភាពស្បបរោិះរររដ្ឋយបញ្ចូ ល
ខលឹម្សាររច្ញពីអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្រសែីរក្គប់រម្ររៀន្ រដ្ឋយរក្បីវធិីសាស្រសតអន្តរមុ្ខ
វជិ្ជជ ។ សរម្មភាពទ្ទងំរន្ោះក្តូវក្សបតាម្រម្មវធិីសិរា។  

  
✓  

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្សេការជ្ជម្ួយក្គូបរក្ងៀន្វទិាសាស្រសតសងាម្រ ីម្បសី្សវងររ
ក្បធាន្បទស្ លនឱំ្យមាន្ការបញ្ចូ លខលឹម្សារពីមុ្ខវជិ្ជជ ម្ិន្ស្ម្ន្ស្សែម្ រ ីម្បកីាល យ
ជ្ជវធិីសាស្រសតបរងកីតមុ្ខវជិ្ជជ ងមីរច្ញពបីន្សមុំ្ខវជិ្ជជ រក្ច្ីន្ (transdisciplinary 
approach)។ ឧទ្ទេរណ៍្ ការសិរាពីក្បាសាទអងារវតត ជ្ជបន្សនំន្បញ្ាតតិស្សែម្ 
 ូច្ជ្ជ សាែ បតយរម្ម សមាា រសាងសង់ ការស្ងររាជ្ជលរេណ្ៈក្បវតតិសាស្រសត)។ 

   
✓ 

កា
រស
ក្ម្
បតា
ម្ស
ម្ត
ែភា
ពសិ
ស
ស 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ក្តូវសាា ល់សិសសតាម្រយៈការក្បមូ្លព័ត៌មាន្ពីសម្តែភាពសិសស 
វធិីសាស្រសតររៀន្សូក្ត ន្ិងច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្របស់សិសស។ ការក្បមូ្លរន្ោះរធវីរ ងី
តាម្រយៈការសែង់ម្តិ ការសរងកតឬការសន្ែនរនុងថាន រ់ររៀន្។ សូម្គិតអំពីភាព
ខុសោន រវាងរម្មវធិីសិរា ន្ិងតក្ម្ូវការរបស់សិសស។ សូម្ពិចារណ្តច្ំណុ្ច្ខ្ង
រក្កាម្៖  
-ផតល់ជរក្ម្ីសរនុងការសិរា ល់សិសស ន្ិងឱ្យសិសសបង្វា ញពីការយល់ ឹងរបស់
ពួររគ។ ឧទ្ទេរណ៍្ ឱ្យសិសសរក្ជីសររសីពីការបរងកីតគរក្មាង ឬសររសរពី
ក្បធាន្បទណ្តម្ួយ ។  
-ផតល់ធន្ធាន្រៅតាម្រក្ម្ិតរផសងៗោន  រោងរៅរលីសម្តែភាពរបស់សិសស              
 ូរច្នោះសិសសទ្ទងំរនោះអាច្ទទួលការអភិវឌ្ឍ។ 
-រក្បីការវាយតនម្លតាម្ ំណ្តរ់ (លំហាត់) រ ីម្បតីាម្ដ្ឋន្ការសិរារបស់សិសស 
ពិន្ិតយ ន្ិងស្រសក្ម្ួលវធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្របស់រលារ រលារក្សី។ 

ពាោម្ស្សវងររ  
ការស្រសក្ម្ួល                  
វធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្
តាម្រយៈរិច្ចក្បជុំ
បរច្ចររទស ឬ                 
រិច្ចក្បជុំសេគម្ន្៍
សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រក្បី
ក្បាស់ោ៉ោ ងតិច្ម្ួយ
វធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្
ស្ លសក្ម្បតាម្
សម្តែភាពសិសស  

 
ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្         
រក្បីក្បាស់វធិីសាស្រសត
បរក្ងៀន្ស្ ល
សក្ម្បតាម្                   

សម្តែភាពសិសស ជ្ជ
ក្បចា ំ

 

សាលាររៀន្គួរស្តបញ្ចូ លសរម្មភាពស្ លអាច្បង្វា ញពីភាពខុសោន នន្ខលឹម្សារ 
រម្មវធិីសិរា  ូច្ជ្ជ៖ 
-ររៀបច្ំបណ្ណព័ត៌មាន្សិសស រ ីម្បរីំណ្ត់ររបៀបររៀន្សូក្តរបស់សិសស                       
សម្តែភាព ន្ិងច្ំណ្ង់ច្ំណូ្លច្ិតត 

   
✓ 
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-ផតុ ំសិសសតាម្សម្តែភាពសិសស ន្ិងសក្ម្បសក្ម្ួលវធិីបរក្ងៀន្ឱ្យសម្ក្សបរៅ
តាម្តក្ម្ូវការរបស់សិសស។  
-រក្បីឧបររណ៍្បរច្ចរវទិា ស្ លអាច្ឱ្យទទួលបាន្នូ្វបទពិរសាធន្៍នន្ការររៀន្
សូក្ត រដ្ឋយតែ ល់របស់សិសស។ ឧទ្ទេរណ៍្៖ រម្មវធិីររៀន្ស្ លសក្ម្បខលួន្ 
(adaptive learning software) ឬ បណ្តណ ល័យស្ លមាន្ឯរសារឌ្ីជីងល។ 

២.៣ 

២.៣ ការបញ្ចូលបរច្ចរវទិា 
សរម្មភាពគួរអនុ្វតត រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                

១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                                    
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៤  ល់ ៥ 

បរ
ច្ចរ
វទិ
ារ
ន ុងថា
នរ់
ររៀ
ន្ 

ច្ំរពាោះសាលាររៀន្ស្ លម្ិន្អាច្រក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្បញ្ហច ងំសាល យ (Projector) 
ឬថាន រ់ររៀន្ឆ្ល តនវ៖ រោងរៅរលីការអនុ្ញ្ហា តពីគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា សូម្                 
ពិចារណ្តរនុងការឱ្យសិសសយរទូរសពែម្រសាលាររៀន្រនុងនងៃរំណ្ត់ណ្តម្ួយ។ 
រោលរៅគឺទូរសពែ/ឧបររណ៍្រអ ចិ្ក្តូច្ន្ិច្ម្ួយសក្មាប់សិសសបីនរ់។ 

✓    

ច្ំរពាោះសាលាររៀន្ស្ លម្ិន្អាច្រក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្បញ្ហច ងំសាល យ (Projector)  
ឬថាន រ់ររៀន្ឆ្ល តនវ៖ ឧបររណ៍្បញ្ហច ងំសាល យពិតជ្ជអាច្បរងកីន្ការរក្បីក្បាស់ថាន រ់
ររៀន្ឱ្យមាន្ក្បសិទធភាព ន្ិងអាច្ក្សួលយរតាម្ខលួន្។ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ 
 ឹរនកំាររគៀងគរងវកិារនុងការទិញឧបររណ៍្បញ្ហច ងំសាល យ រដ្ឋយរោងរៅតាម្ 
សមាសភាគទី៥ ភាពជ្ជន គូយុទធសាស្រសត។  

✓    

រោលរៅច្ំរពាោះការរក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិារៅរនុងថាន រ់ររៀន្។  
ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ម្តងរនុងម្ួយស្ខ 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ម្តងរនុងម្ួយសបាត េ៍ 

ក្បចានំងៃ របីអាច្  

ធន្
ធា
ន្ឌ្
ជីង
ល

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ឌ្ីជីងល (រូបភាព អរសរ ឬវរី អូ) ស្ ល               
សម្ក្សបពីតំណ្ភាជ ប់របស់ក្រសួងអ.យ.រ។ សូម្ពាោម្រក្បីក្បាស់វាឱ្យ                 
សម្ក្សបរៅន្ឹងខលឹម្សាររម្ររៀន្ រដ្ឋយរក្បីក្បាស់សមាា រោកំ្ទ (រិច្ចស្តងការ
បរក្ងៀន្ស្ លជំន្ួយ ល់ការរក្បីក្បាស់ស្សែម្)។ ធន្ធាន្ទ្ទងំរន្ោះអាច្ន្ិោយពី
អាជីពស្សែម្ស្ លទ្ទរ់ទងន្ឹងខលឹម្សាររម្ររៀន្ស្ លរលារ រលារក្សីរំពុងបរក្ងៀន្ 
ឬអំពីក្រុម្េ៊ែុន្/សេក្ោស ស្ លមាន្បុគាលិររក្បីក្បាស់ជំនញទ្ទរ់ទងន្ឹង                

✓ ✓   
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ខលឹម្សាររន្ោះ។ សូម្ស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍ ន្ិងធន្ធាន្សម្ក្សបជ្ជម្ួយក្គូ
បរក្ងៀន្ នទរទៀតតាម្រយៈរិច្ចក្បជុំក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្។ 
ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ស្សវងររធន្ធាន្ឌ្ីជីងលបស្ន្ែម្រក្ៅពីក្រសួង.អ.យ.រ ផតល់ឱ្យ
តាម្រយៈអុីន្ធឺណិ្ត។ ពួរោត់គួរស្តរក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ទ្ទងំរនោះឱ្យក្សបរៅន្ឹង
តក្ម្ូវការវបបធម្៌ ន្ិងភាសា ន្ិងរ ីម្បឱី្យមាន្សម្ភាពរយន្ឌ្័រ ន្ិងបញ្ឈប់ការ
ក្បកាន្់ផនត់គំន្ិត។  
 
សូម្ចាត់ទុរថាពាោម្បតូរក្បធាន្បទអំពីក្បរទសរម្ពុជ្ជរៅជ្ជបញ្ហា ជ្ជលរេណ្ៈ
សរលវញិ។ ក្បសិន្របីមាន្បញ្ហា រនុងការរក្បីក្បាស់ភាសាអង់រគលស ជួបជ្ជម្ួយក្គូ
ភាសាអង់រគលស រ ីម្បឱី្យោត់ជួយ។   
 
សូម្ស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្សម្ក្សបរៅឱ្យក្គូបរក្ងៀន្ នទតាម្រយៈការក្បជុំបរច្ចរ
រទស។ 
 
 
 

  ✓ ✓ 

បរ
ច្ចរ
វទិ
ាអ
ប់រ
 ំន្
ងកា
រវា
យ
តន
ម្លរ
អ ិ
ច្ក្
តន្
រ ច្ំរពាោះសាលាររៀន្ស្ លមាន្ស្ ន្រំណ្ត់ច្ំរពាោះការរក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្បរច្ចរវទិា

របស់សិសស៖ ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រលីររម្ពស់បំណិ្ន្ឌ្ីជីងល ន្ិងការរក្បីក្បាស់
ឧបររណ៍្បរច្ចរវទិាសក្មាប់ការអប់រ ំ ូច្ជ្ជ Moodle។ សូម្ចាប់ន គូជ្ជម្ួយក្គូ
 នទរទៀតរ ីម្បសី្រលម្អជំនញរនុងការរក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិាជ្ជម្ួយោន ។ ជ្ជងរន្ោះ
រទៀត ពួររគគួរស្តស្សវងររការស្ណ្នពំីក្គូបរក្ងៀន្ស្ លមាន្បទពិរសាធន្៍ឬរ៏ក្គូ
ជំនញ ICT រៅរពលចាបំាច្់។ 

✓ ✓   

ច្ំរពាោះសាលាររៀន្ស្ លមាន្សមាា របរច្ចរវទិាក្គប់ក្ោន្់ សក្មាប់សិសស ន្ិងក្គូ៖ 
ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ពក្ងីរការរក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្បរច្ចរវទិាអប់រជំ្ជជ្ជងឧបររណ៍្
រក្បីក្បាស់រដ្ឋយក្រសួងអ.យ.រ (ឧ. Moodle)។ ពួរោត់គួរស្តរធវីការស្សវងររ

  ✓ ✓ 
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បស្ន្ែម្នូ្វឧបររណ៍្បរច្ចរវទិាអប់ររំផសងៗស្ លអាច្រលីររម្ពស់ ល់ការររៀន្ ន្ិង     
រង្វវ យតនម្លរនុងថាន រ់ររៀន្។ វាអាច្រាប់បញ្ចូ ល៖ ការបង្វា ញគំរូ (Simulation), 
សំណួ្ររតសតអន្ឡាញ (Online quiz), ថាន លដ្ឋរ់រូ  (Coding platform), 
ថាន លស្រនច្នស្លបង (Gamification platform), ឧបររណ៍្ររៀបច្ំសាល យបទបង្វា ញ 
(Presentation tool) ន្ិងការរក្បីក្បាស់រញ្ចប់រក្គឿងផាុ ំ (MarkerKits)។  

A
I 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ចាប់រផតីម្បន្ាុខំលួន្រៅន្ឹងការរក្បីក្បាស់ AI រនុងវស័ិយអប់រ ំ ូច្ជ្ជ
ការរក្បីក្បាស់រម្មវធិី Chat GPT។ សូម្ររៀន្បស្ន្ែម្ពីការរំណ្ត់ខលឹម្សារស្ លអាច្
រក្បីក្បាស់រដ្ឋយ AI ស្ លវាអាច្ជោះឥទធិពល ល់ការររៀន្ ន្ិងរង្វវ យតនម្ល។ សូម្
រលីរយរការរក្បីក្បាស់ AI កនុងកិច្ចត្បជុំក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ន្ិង 
ផ្ច្ករផំ្លកព័រ៌ោន្។ 

  ✓ ✓ 

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

ធន្ធាន្ឌ្ីជីងល៖ 

NGS YouTube channel:https://www.youtube.com/@ngspreahsisowath4702/playlists 
CDDE:https://www.duraseksa.com/home 
STEMEOC YouTube channel Example:https://www.youtube.com/playlist?list=PLFCyu-5h6q_DN_r3JlME5HtX4ZqRa4zSK 

Sala:Digital School(moeys.gov.kh):https://sala.moeys.gov.kh/en 

 
ឧបររណ៍្បរច្ចរវទិាអប់រ៖ំ 
Phet Simulations:https://phet.colorado.edu/ 
Kahoot:https://kahoot.com/ 
Canva:https://www.canva.com/ 
TedEd:https://ed.ted.com/ 
SlidesGo:https://slidesgo.com/ 
Mentimeter:https://www.mentimeter.com/ 
 
AI : 
https://www.unesco.org/en/articles/guidance-generative-ai-education-and-research 

 

 

២.៤ ២.៤ ការផាភាជ ប់រៅន្ងឹជីវភាពរស់រៅ 

https://www.youtube.com/@ngspreahsisowath4702/playlists
https://www.duraseksa.com/home
https://www.youtube.com/playlist?list=PLFCyu-5h6q_DN_r3JlME5HtX4ZqRa4zSK
https://sala.moeys.gov.kh/en
https://phet.colorado.edu/
https://kahoot.com/
https://www.canva.com/
https://ed.ted.com/
https://slidesgo.com/
https://www.mentimeter.com/
https://www.unesco.org/en/articles/guidance-generative-ai-education-and-research
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សរម្មភាពគួរអនុ្វតត រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                                    
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៤  ល់ ៥ 

បរ
បិទ
ជីវ
ភា
ពរ
ស់
រៅ

 

  ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ស្សវងររវធិីសាស្រសតស្ លរគអាច្ភាជ ប់ខលឹម្សារស្សែម្រៅន្ឹងជីវភាពរស់
រៅជ្ជរ់ស្សតង។ 
សូម្ពិភារារនុងរិច្ចក្បជុំក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ន្ិងសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 
ក្ពម្ទ្ទងំស្ច្ររសំ្លរគំន្ិត ន្ិងធន្ធាន្។ រោលរៅគឺបញ្ចូ លការបរក្ងៀន្តាម្រយៈ
រោលរៅ ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ 

 
ខ្ងរក្កាម្រន្ោះជ្ជឧទ្ទេរណ៍្ពីររបៀបផាភាជ ប់ន្ឹងជីវភាពរស់រៅ៖ 
រ. បរបិទតំបន់្៖ រក្បីក្បាស់ឧទ្ទេរណ៍្ ន្ិងរម្ររៀន្ជ្ជរ់ស្សតង ពីសេគម្ន្៍រនុង
តំបន្់ ឬទីតាងំស្ លសិសសអាច្ពារ់ព័ន្ធ។ 
ខ. វទិាសាស្រសតពលរ ា៖ ចូ្លរមួ្គរក្មាងស្បបវទិាសាស្រសតស្បបម្នុ្សស រនុងក្បរទស 
គ. ការអនុ្វតតជ្ជររៀងរាល់នងៃ៖ ផាភាជ ប់ខលឹម្សារស្សែម្ឡៅន្ឹងជើវរិរស់រៅក្បចាមំ្ថៃ
រដ្ឋយបង្ហា ញពើ បាន្ឡត្បើត្បាស់កនុងសករមភាពឬបឡច្ចកវទិា 
ឃ. សរម្មភាពជ្ជរ់ស្សតង៖  រក្បីក្បាស់ការពិរសាធន្៍ឬគរក្មាងជ្ជរ់ស្សតងស្ ល               
ពារ់ព័ន្ធន្ឹងបញ្ាតតិស្សែម្។  
ង. ររណី្សិរា៖ ពិភារារលីររណី្សិរា ឬ ររឿងអវីម្ួយស្ លបង្វា ញពីបញ្ាតតិស្សែម្
ក្តូវបាន្រក្បីក្បាស់សក្មាប់រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ជ្ជរ់ស្សតង។ 
ច្. វារមិន្៖ អឡញ្ា ើញវារមិន្ពើវស័ិយពាក់ព័ន្ធឡដើរបើផ្ច្ករផំ្លកបទពិឡសាធន្៍ 
ន្ិងបង្ហា ញពើទំនាក់ទំន្ងរបស់ស្សែម្ឡៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅ។  

ម្តងមាក ល៖ 
ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ម្តងរនុងម្ួយ                 
ក្តីមាសសក្មាប់
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ោ៉ោ ង
តិច្ម្ួយ។ 

ជ្ជញឹរញាប់៖ 
ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ពីរ ងរនុងម្ួយ             
ក្តីមាសសក្មាប់
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្
ន្ីម្ួយៗ 

 
ជ្ជក្បចា៖ំ 
ោ៉ោ ងរហាច្
ណ្តស់ក្បចាសំ្ខ
សក្មាប់មុ្ខវជិ្ជជ
ស្សែម្ ទ្ទងំអស់។ 

 
ជ្ជទមាល ប់៖ ក្បចាំ
សបាត េ៍សក្មាប់
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ទ្ទងំ

អស់ 

 អា
ជីព
ស្ស
ែម្ ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ពាោម្ស្សវងររភាពពារ់ព័ន្ធោន រវាងខលឹម្សាររម្ររៀន្ស្សែម្ ន្ិង                    

អាជីព។  ស្រស្ក្បទក្ម្ង់រិច្ចស្តងការបរក្ងៀន្រដ្ឋយផារភាជ ប់អាជីពការង្វររៅន្ឹង
ក្បធាន្បទនន្រម្ររៀន្។ វាអាច្ជ្ជភាពពារ់ព័ន្ធោន លរេណ្ៈធម្មតា រដ្ឋយម្ិន្ចាបំាច្់
ក្តូវការច្ំរណ្ោះ ឹងជំនញទ្ទរ់ទងន្ឹងអាជីពន្ីម្ួយៗ ឬគន្លងសិរា។  

✓ ✓   
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រៅរពលផាភាជ ប់ខលឹម្សារស្សែម្ជ្ជម្ួយអាជីពស្សែម្ រនុងរំ ុងរពលបរក្ងៀន្ រលារ
ក្គូពាោម្ស្សវងរររិច្ចសមាា សឬ រូបភាពណ្តម្ួយស្ លពារ់ព័ន្ធន្ឹងអាជីពស្សែម្ 
បង្វា ញរៅសិសស។ សូម្ក្បឹរាជ្ជម្ួយអនរក្បឹរាអាជីព  ក្បសិន្របីមាន្រៅរនុង              
សាលាររៀន្។ 

  ✓ ✓ 

ពិភារាពីការង្វរអនគតជ្ជម្ួយសិសស។ ក្សាវក្ជ្ជវ ន្ិងររៀន្សូក្តពីការរក្បីក្បាស់ 
បរច្ចរវទិាងមីៗ ន្ិងជស្ជរជ្ជម្ួយសិសសពីជំនញស្ លរគក្តូវមាន្ ន្ិង ផលប៉ោោះពាល់
ជ្ជសកាត នុ្ពលរៅរលីជីវតិជ្ជរ់ស្សតង រនុងក្បរទសរម្ពុជ្ជ ន្ិង នទរទៀត។ 

  ✓ ✓ 

ស្តងស្តមាន្គំន្ិតស្ងររា ពីគមាល តរយន្ឌ្័ររៅរពលរធវីបទបង្វា ញពីការង្វរស្ផនរ              
ស្សែម្ ឬរ៏ជំនញស្ផនរស្សែម្។  

 
 

✓ ✓ ✓ ✓ 

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

វទិាសាស្រសតពលរ ា៖ 

វទិាសាស្រសតពលរ ាគឺពារ់ព័ន្ធន្ឹងការចូ្លរមួ្ជ្ជលរេណ្ៈសាធារណ្ៈរៅរនុងការ
ក្សាវក្ជ្ជវជ្ជលរេណ្ៈវទិាសាស្រសត ស្ លអាច្ឱ្យបុគាលមាន រ់ៗស្ លម្ិន្បាន្ចូ្ល                 
វគាបណ្តុ ោះបណ្តត លស្ផនរវទិាសាស្រសត អាច្ចូ្លរមួ្ច្ំស្ណ្ររនុងការក្បមូ្លព័ត៌មាន្ 
វភិាគ ន្ិងផសពវផាយ។ វធិីសាស្រសតរន្ោះរក្បីក្បាស់វធិីរដ្ឋោះក្សាយសំណួ្រស្បប                     
វទិាសាស្រសតស្ លមាន្ភាពសមុគសាម ញ ន្ិងទទួលបាន្សំណំុ្ទិន្នន្័យធំ ន្ិងបាន្
បរងកីន្ការទ្ទរ់ទងន្ឹងវទិាសាស្រសត។ 

  
https://education.nationalgeographic.org/resource/citizen-science-projects/ 
https://science.nasa.gov/citizen-science/ 
https://www.societyforscience.org/research-at-home/citizen-science/ 
 

អាជីពស្សែម្៖ 

សាែ ន្ទូតអង់រគលសរនុងក្បរទសរម្ពុជ្ជ៖ 
STEM Careers of the Future Downloadable 
Book:https://assets.publishing.service.gov.uk/media/5a7512e6ed915d5c5
4465553/STEM_Careers_of_the_Future.pdf 

 

    

https://education.nationalgeographic.org/resource/citizen-science-projects/
https://science.nasa.gov/citizen-science/
https://www.societyforscience.org/research-at-home/citizen-science/
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/5a7512e6ed915d5c54465553/STEM_Careers_of_the_Future.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/5a7512e6ed915d5c54465553/STEM_Careers_of_the_Future.pdf
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STEMEOC: 
STEM Sisters Cambodia Interviews:https://stemcambodia.ngo/cycle-1-
2019/ 
STEM Stars:https://www.youtube.com/playlist?list=PLFCyu-5h6q_BS-
iOLS2VAqfg9GdQbqdu 

 
 

២.៥ 

២.៥ រង្វវ យតនម្ល 
សរម្មភាពគួរអនុ្វតត រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                

១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                                    
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៤  ល់ ៥ 

វធិី
សា
ស្រស
តរង្វ
វយ
តន
ម្ល 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្បន្ាុខំលួន្ន្ឹងបញ្ាតតិនន្រង្វវ យតនម្លតាម្ ំណ្តរ់ ន្ិងររបៀបរក្បី
ក្បាស់លទធផលរ ីម្បសី្រម្លម្អការបរក្ងៀន្  ផតល់ព័ត៌មាន្ក្ត ប់ ន្ិងរលីររម្ពស់
សវ័យវាយតនម្លសក្មាប់សិសស ន្ិងពក្ងឹងលទធផលការសិរារបស់សិសស។  

ម្តង ឬពីរ ងរនុងម្ួយ
ក្តីមាស 

ម្តងរនុងម្ួយស្ខ   

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ស្តងស្តរក្បីក្បាស់រង្វវ យតនម្លតាម្ ំណ្តរ់រ ីម្បតីាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្
ភាពការសិរារបស់សិសស។ បន្ាុខំលួន្ន្ឹងបញ្ាតតិនន្រង្វវ យតនម្លជ្ជរ់ស្សតង ន្ិង               
រង្វវ យតនម្លស្ផនររលីសម្តែភាព ក្ពម្ទ្ទងំបញ្ចូ លក្បរភទនន្រង្វវ យតនម្លទ្ទងំរន្ោះរៅ
រនុងការវាយតនម្លការសិរារបស់សិសស។ 

  ✓  

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ស្តងស្តរក្បីរង្វវ យតនម្លតាម្ ំណ្តរ់រ ីម្បតីាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាពការ
សិរារបស់សិសសក្គប់រម្ររៀន្ ន្ិងអភិវឌ្ឍ ឬរក្បីរង្វវ យតនម្លរផសងៗរទៀត រ ីម្បឱី្យ
បំរពញរៅរលីតក្ម្ូវការររៀន្របស់សិសស។ រង្វវ យតនម្លទ្ទងំរន្ោះរមួ្មាន្ រង្វវ យតនម្ល
ជ្ជរ់ស្សតង  រង្វវ យតនម្លស្ផនររលីសម្តែភាព  រង្វវ យតនម្លតាម្រអ ចិ្ក្តូន្ិរ ឬថាន ល
ការអប់រ។ំ  
 
 
 

   ✓ 

https://stemcambodia.ngo/cycle-1-2019/
https://stemcambodia.ngo/cycle-1-2019/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLFCyu-5h6q_BS-iOLS2VAqfg9GdQbqdu_
https://www.youtube.com/playlist?list=PLFCyu-5h6q_BS-iOLS2VAqfg9GdQbqdu_
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ល
រេណ្
ៈវន្
ច្ឆ័យ
នន្
រង្វ
វយ
តន
ម្ល ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ពាោម្រវវងយល់ ន្ិងពក្ងឹងច្ំរណ្ោះ ឹងរនុងការររៀបច្ំរង្វវ យ

តនម្លរដ្ឋយមាន្លរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យច្ាស់លាស់សក្មាប់រក្ម្ិតសម្តែភាពរបស់
ន្ីម្ួយៗ (ឧ. ន្ិរទែសបទ (rubric))។ 

✓ ✓   

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ររៀបច្ំរង្វវ យតនម្លស្ លសម្ក្សបរៅន្ឹងលទធផលសិរារពំឹងទុរ 
ន្ិងស្ផអររលីលរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យច្ាស់លាស់។ ក្គូបរក្ងៀន្ជស្ជរជ្ជម្ួយសិសសពីលរេ
ណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យទ្ទងំរន្ោះមុ្ន្ន្ឹងរធវីការវាយតនម្ល ន្ិងរក្បីក្បាស់វាសក្មាប់វាយតនម្លរិច្ច
ការរបស់សិសសក្បរបរដ្ឋយសុក្រឹតភាព ន្ិងមាន្តមាល ភាព។  

  ជ្ជក្បចា ំ ជ្ជប់លាប់ 

កា
រ
ល្ ុោះប
ញ្ហច
ងំន្
ងព័
ត៌មា
ន្ក្
ត 
ប់ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រក្បីក្បាស់រង្វវ យតនម្លជ្ជឧបររណ៍្សក្មាប់រធវីការសរក្ម្ច្ច្ិតតរលី
ការបរក្ងៀន្ ឬរ៏ស្រសក្ម្ួលរម្មវធិីសិរា ជ្ជជ្ជងការវាយតនម្លសម្តែភាពរបស់
សិសស។ ក្គូបរក្ងៀន្រធវីការ្លុោះបញ្ហច ងំសម្តែភាពរបស់សិសសរដ្ឋយរក្បីរង្វវ យតនម្ល
តាម្ ំណ្តរ់ ស្ លពួររគក្តូវអនុ្វតតរនុងថាន រ់ររៀន្ ន្ិងគិតពីការតល ស់បតូរការ                   
បរក្ងៀន្របស់ពួររគ រ ីម្បឱី្យលទធផលការសិរារបស់សិសសបាន្លអក្បរសីរ             
ជ្ជងមុ្ន្។ សូម្ពិភារារនុងរិច្ចក្បជុំក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្។ 

✓ ✓   

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ររៀបច្ំរង្វវ យតនម្លពីការវវិឌ្ឍរបស់សិសស ន្ិងការយល់របស់ពួររគ 
រដ្ឋយរក្បីក្បាស់ព័ត៌មាន្សក្មាប់ការបរក្ងៀន្របស់ពួររគ។ ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រក្បី
ក្បាស់រពលរវលារ ីម្បផីតល់នូ្វព័ត៌មាន្ក្ត ប់រៅកាន្់សិសសមាន រ់ៗ រ ីម្ប ី          
ជំរុញពួររគរនុងការ្លុោះបញ្ហច ងំពីការររៀន្របស់ពួររគ។ 

  ✓ ✓ 

កា
ររធ
វ ីបទ
បង្វ
ាញ
រប
ស់
សិ
ស
ស 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ផតល់ឱ្កាស ល់សិសសរ ងីរធវីបទបង្វា ញអំពីរិច្ចការរបស់                
ពួររគរដ្ឋយជ្ជបុគាលឬជ្ជក្រុម្ រៅកាន្់សិសស នទរទៀត។  វាជ្ជការធម្មតា
សក្មាប់ថាន រ់រនុងការរឃញីពីការរ ងីបង្វា ញជ្ជក្រុម្ ស្ លជ្ជស្ផនរម្ួយនន្
សរម្មភាពស្សែម្។ បទពិរសាធន្៍រនុងការរធវីបទបង្វា ញរៅរលីអនរចូ្លរមួ្រផសងៗ
គឺពិតជ្ជបទពិរសាធន្៍ ៏លអសក្មាប់សិសស។ 

ម្តង ឬពីរ ងរនុងម្ួយ
ក្តីមាស 

ម្តង ឬពីរ ងរនុង
ម្ួយឆ្ន  ំ

ក្បចាសំ្ខ ក្បចាសំបាត េ៍ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ររៀបច្ំរង្វវ យតនម្លតាម្ ំណ្តរ់ រដ្ឋយស្ផអររលីការរធវីបទបង្វា ញ
របស់សិសស ជ្ជស្ផនរនន្ឧបររណ៍្រង្វវ យតនម្ល។ រង្វវ យតនម្លរន្ោះគួរស្តក្តូវបាន្
រំណ្ត់លរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យជ្ជមុ្ន្រធវីការវាយតនម្ល។  

  ✓ ✓ 
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ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

 

រង្វវ យតនម្ល៖ 
kapekh.org/files/report_file/362-en.pdf 

kapekh.org/files/report_file/350-en.pdf 

រោលន្រោបាយរង្វវ យតនម្លការសិរារបស់សិសស៖ 
https://www.kapekh.org/files/report_file/363-en.pdf 

រោលន្រោបាយសដីពីការវាស់ស្វងការសិរាសិសស៖ 

https://www.kapekh.org/files/report_file/364-en.pdf 

    

 

២.៦ 

២.៦ ការបរក្ងៀន្ 
សរម្មភាពគួរអនុ្វតត រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                

១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                                    
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៤  ល់ ៥ 

កា
រប
រក្ង
ៀន្
រន ុង
ថាន
រ់រ
រៀន្
 ន្
ងកា
រប
រក្ង
ៀន្
តា
ម្ស្
បប
ទំរ
ន្ប

 ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ក្តូវសក្ម្បខលួន្រៅតាម្វធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្សិសសម្ជឈម្ណ្ឌ ល។ 
សូម្ពិភារាោន រនុងរិច្ចក្បជុំជ្ជម្ួយក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ឬសេគម្ន្៍សិរា
វជិ្ជជ ជីវៈ។ សូម្ស្សវងយល់ពីវធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្ស្បបទំរន្ីប  ច្ងអុលបង្វា ញ ន្ិង
ររៀបរាប់ពីអតែក្បរោជន្៍នន្ការរក្បីក្បាស់វា។ សូម្ពិភារាអំពីការបរក្ងៀន្ស្បប
ទំរន្ីបស្ លអាច្រក្បីក្បាស់រនុងថាន រ់ររៀន្បាន្  ន្ិងច្ងអុលបង្វា ញពីបញ្ហា ក្បវម្ ូច្
ជ្ជសមាមាក្តក្គូ-សិសស ន្ិងទំេថំាន រ់ររៀន្ ជ្ជរ ីម្។ សូម្ផតល់រោបល់អំពីការ              
រក្បីក្បាស់វធិីសាស្រសតណ្តម្ួយឱ្យបាន្រជ្ជគជ័យរនុងថាន រ់ររៀន្។ 

បញ្ចូ លការបរក្ងៀន្
ស្បបទំរន្ីបោ៉ោ ង
រហាច្ណ្តស់ម្តង
រនុងម្ួយក្តីមាស 

បញ្ចូ លការបរក្ងៀន្
ស្បបទំរន្ីបោ៉ោ ង
រហាច្ណ្តស់ម្តង
រនុងម្ួយស្ខ 

  

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្បញ្ចូ លការបរក្ងៀន្ស្បបទំរន្ីបជ្ជក្បចារំៅរនុងថាន រ់ររៀន្ ន្ិង
បញ្ចូ លសរម្មភាពររៀន្ស្បបសរម្មរៅរនុងរម្ររៀន្ជ្ជក្បចាសំបាត េ៍។  

  ✓  

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ក្តូវរក្បីក្បាស់វធិីសាស្រសតសិសសម្ជឈម្ណ្ឌ ល រដ្ឋយរក្បីក្បាស់ការ
រក្បីក្បាស់ការបរក្ងៀន្ស្បបទំរន្ីប ន្ិងបញ្ចូ លសរម្មភាពររៀន្ស្បបសរម្មរៅរនុង            
រម្ររៀន្។  

   ✓ 

https://www.kapekh.org/files/report_file/362-en.pdf
https://www.kapekh.org/files/report_file/350-en.pdf
https://www.kapekh.org/files/report_file/363-en.pdf
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រិច្ចស្តងការបរក្ងៀន្ក្តូវបាន្អភិវឌ្ឍ ន្ិងស្ច្ររសំ្លររៅសាលាររៀន្ នទតាម្រយៈ
សមាគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ 

 

រោ
ល
វធិី
អន្
តរម្
ខវ
ជ្ជជ

 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ក្តូវសក្ម្បខលួន្រៅន្ឹងរោលវធិីអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ។ សូម្ពិភារាច្ំណុ្ច្ 
រន្ោះរៅរនុងការក្បជុំក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ឬរ៏សមាគម្ន្៍អភវឌិ្ឍអាជីព។ 
សេការជ្ជម្ួយក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រផសងរទៀត។ បង្វា ញពីសរម្មភាពអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ
តាម្រយៈការបញ្ចូ លមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ពីររផសងរទៀត ន្ិងសារលបងជ្ជម្ួយសិសសរបស់ 
អនរ។ របីសិន្ជ្ជអនរជ្ជអនរងមីសក្មាប់សរម្មភាពរន្ោះ មុ្ន្ ំបូងគឺចាប់រផតីម្ពីការ              
រក្បីក្បាស់គរក្មាងស្សែម្ ស្ លក្តូវបញ្ចូ លមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ជ្ជម្ួយោន ។ ឧទ្ទេរណ៍្   
ការរក្បីក្បាស់ជំនញបរច្ចរវទិារនុងការក្សាវក្ជ្ជវគរក្មាងមុ្ខវជិ្ជជ ជីវវទិា។ សិសស
រក្បីក្បាស់គណិ្តវទិារ ីម្បគីណ្ន  ន្ិងវាស់ស្វងសំណ្ង់ស្ លបរងកីតរ ងីរៅរនុង
សរម្មភាពរបស់មុ្ខវជិ្ជជ រូបវទិា។  

ម្តងឬពីរ ងរនុងម្ួយ
ឆ្ន  ំ

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ពីរ ងរនុងម្ួយ
្មាស 

  

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្បញ្ចូ លខលឹម្សារមុ្ខវជិ្ជជ ពីរឬរក្ច្ីន្ជ្ជងរន្ោះរ ីម្បបីរងកីតសរម្មភាព
រដ្ឋយរក្បីក្បាស់រោលវធិីអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ រនុងការបរក្ងៀន្របស់ពួរោត់។ 

  ពីរ ងរនុងម្ួយស្ខ ររៀងរាល់សបាត េ៍ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្បញ្ចូ លក្បធាន្បទស្ លនឱំ្យ្ន្រៅររការបញ្ចូ លខលឹម្សារពី
មុ្ខវជិ្ជជ ម្ិន្ស្ម្ន្ស្សែម្ រ ីម្បកីាល យរៅជ្ជវធិីសាស្រសតបរងកីតមុ្ខវជិ្ជជ ងមីរច្ញពីបន្ស ំ         
មុ្ខវជិ្ជជ រក្ច្ីន្។  

   ✓ 

កា
ររក្
បីក្
បា
ស់
ធន្
ធា
ន្ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្រផសងរទៀតបាន្ពីរគេទំព័រក្រសួងអ.យ.រ ន្ិង
តំណ្ភាជ ប់ខ្ងរក្កាម្ រ ីម្បជីំន្ួសរសៀវរៅសិរារោល។  

✓ ✓   

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រក្បីក្បាស់ឯរសារផតល់ពីក្រសួងអ.យ.រ តាម្រយៈតំណ្ភាជ ប់។ 
សូម្ស្រស្ក្ប ន្ិងពក្ងឹងបស្ន្ែម្រ ីម្បឱី្យក្តូវន្ឹងវបបធម្៌ រយន្ឌ្័រ ន្ិងតក្ម្ូវការភាសា។ 
របីក្តូវការ អាច្ស្សវងររជំន្ួយពីក្គូបរក្ងៀន្ភាសាអង់រគលសរ ីម្បរីំណ្ត់ធន្ធាន្ជ្ជ
ភាសាអង់រគលស។ សូម្ក្បុងក្បយត័នរនុងការរក្ជីសររសីធន្ធាន្ស្ លរ្លីយតបន្ឹង
រយន្ឌ្័រ។  

  ✓  
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ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្រផសងៗរនុងទក្ម្ង់ជ្ជក្រដ្ឋសឬឌ្ីជីផល។ 
រំណ្ត់ស្ផនរស្សែម្ណ្តស្ លខវោះធន្ធាន្ទក្ម្ង់របីរ (Open-access resource) 
ន្ិងបរងកីតសមាា រក្សបន្ឹងរម្មវធិីសិរារបស់រម្ពុជ្ជ រេយីរ្លីយតបន្ឹងតក្ម្ូវការ
ភាសា  រយន្ឌ្័រ ន្ិងវបបធម្៌។ ោកំ្ទ ន្ិងរលីរទឹរច្ិតតក្គូបរក្ងៀន្ នទរទៀតរដ្ឋយ
មាន្ការស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ តាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈរនុងសាលា ន្ិង    
អន្តរសាលា។  
 
 

   ✓ 

ស
រម្
មភា
ពស្
ស
ែម្ជ្ជ
រ់ស្
ស
តង 

សក្មាប់សាលាររៀន្ស្ លោម ន្សមាា រស្សែម្៖ ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្បន្ាុខំលួន្ន្ឹងអតែ
ក្បរោជន្៍នន្សរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតងរៅរនុងការបរក្ងៀន្ស្សែម្ ន្ិងររបៀប 
បរក្ងៀន្ក្ទឹសតី។ ពិភារាពីអតែក្បរោជន្៍នន្ការបរក្ងៀន្ស្បបរន្ោះរៅរនុងរិច្ចក្បជុំ
របស់ក្រុម្បរច្ចររទស ឬសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ រំណ្ត់បញ្ហា ស្ លក្គូបរក្ងៀន្
អាច្ន្ឹងក្បវម្ ស្ លអាច្ជ្ជឧបសគារនុងការអនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង។
ឧទ្ទេរណ៍្ ូច្ជ្ជ ផលរធៀបក្គូ-សិសស  រងវោះខ្តសមាា របរក្ងៀន្ ន្ិងឧបររណ៍្
 នទរទៀត។ ស្សវងររ ំរណ្តោះក្សាយច្ំរពាោះបញ្ហា ទ្ទងំរន្ោះ។ ក្តូវ ឹងថាសរម្មភាព
ស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតងជ្ជរក្ច្ីន្គឺអាច្រធវីរៅបាន្រដ្ឋយម្ិន្ក្តូវការសមាា រ ឧបររណ៍្ ឬ
បន្ែប់ពិរសាធន្៍អវីរ យី។ ក្សង់យរឯរសារឬធន្ធាន្ពីក្រសួងអ.យ.រ ពីររបៀប
រធវីពិរសាធន្៍រដ្ឋយរក្បីក្បាស់ឧបររណ៍្មាន្តនម្លរថារ។ ឱ្យសិសសក្បមូ្លឬបរចិាច រ
សមាា ររក្បីក្បាស់ណ្តស្ លអាច្យរម្ររក្បីបាន្។ ពន្យល់ឱ្យបាន្ច្ាស់ពីសារៈ
ក្បរោជន្៍នន្ការផតល់រន្ោះគឹសក្មាប់ការសិរាស្បបសរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង 
រ ីម្បបីំរពញរោលរៅនន្ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្។ 

ម្តង ឬពីរ ងរនុង
ម្ួយក្តីមាស 

   

សក្មាប់សាលាររៀន្ស្ លមាន្ឧបររណ៍្តិច្តួច្៖  ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្បន្ាុខំលួន្ន្ឹង
អតែក្បរោជន្៍នន្សរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតងរៅរនុងការបរក្ងៀន្ស្សែម្ ន្ិងររបៀប 
បរក្ងៀន្ក្ទឹសតី។ ពិភារាពីអតែក្បរោជន្៍នន្ការបរក្ងៀន្ស្បបរន្ោះរៅរនុងរិច្ចក្បជុំ
របស់ក្រុម្បរច្ចររទស ឬសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ។ រំណ្ត់បញ្ហា ស្ លក្គូបរក្ងៀន្
អាច្ន្ឹងក្បវម្ ស្ លអាច្ជ្ជឧបសគារនុងការអនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង។

 
ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ពីរ ងរនុងម្ួយស្ខ 

  



ឧបសម្ព័ន្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

137 

ឧទ្ទេរណ៍្ ូច្ជ្ជ ផលរធៀបក្គូ-សិសស  រងវោះខ្តសមាា របរក្ងៀន្ ន្ិងឧបររណ៍្
 នទរទៀត។ ស្សវងររ ំរណ្តោះក្សាយច្ំរពាោះបញ្ហា ទ្ទងំរន្ោះ។ ក្តូវ ឹងថាសរម្មភាព
ស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតងជ្ជរក្ច្ីន្គឺអាច្រធវីរៅបាន្រដ្ឋយម្ិន្ក្តូវការសមាា រ ឧបររណ៍្ ឬ
បន្ែប់ពិរសាធន្៍អវីរ យី។ ក្បសិន្របីឧបររណ៍្បរក្ងៀន្គឺមាន្រំណ្ត់ សូម្ស្សវងររ
សរម្មភាពណ្តស្ លអាច្រធវីរៅរចួ្រនុងថាន រ់ររៀន្ធម្មតា ឬរ៏រៅរក្ៅទីធាល សាលាររៀន្ 
(ការគណ្នរម្ពស់អាោរ ក្បមូ្លសំណ្តរទឹរសក្មាប់ការរធវីរតសត)។ សូម្
រំណ្ត់សរម្មភាពស្ លអាច្រធវីរៅរចួ្ ន្ិងពន្យល់ពីសារៈក្បរោជន្៍នន្សរម្មភាព
រន្ោះរៅកាន្់សិសសរបស់អនរ ន្ិងបញ្ចូ លសរម្មភាព ូច្ខ្ងរក្កាម្។  
សូម្បញ្ចូ លសរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតងរៅរនុងការបរក្ងៀន្ ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ រលីរ
ទឹរច្ិតតសាលាររៀន្ នទរទៀតឱ្យបញ្ចូ លសរម្មភាពរក្ៅថាន រ់ទ្ទងំរន្ោះរដ្ឋយមាន្ការ
ស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ឬឯរសារតាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលា។ 

  ក្បចាសំបាត េ៍  ជ្ជក្បចា ំរបីអាច្ 

កា
ររ
ល្ ីយ
តប
ន្ង
រយ
ន្ឌ្
រ 

ក្គូបរក្ងៀន្ន្ិងថាន រ់ ឹរនសំាលាររៀន្យល់ពីរោលការណ៍្រ្លីយតបន្ឹងរយឌ្័ររនុង
ការបរក្ងៀន្។ សូម្រម្ីលតំណ្ភាជ ប់ខ្ងរក្កាម្ ន្ិងពិន្ិតយរម្ីលថារតីរោលការណ៍្
រន្ោះអាច្ក្តូវបាន្បញ្ចូ លរនុងសាលាររៀន្របស់ពួររគ។ 

✓    

ក្គូបរក្ងៀន្ន្ិងថាន រ់ ឹរនសំាលាររៀន្យល់ពីរោលការណ៍្រ្លីយតបន្ឹងរយឌ្័ររនុង
ការបរក្ងៀន្ ូច្ខ្ងរក្កាម្។  ម្តងមាក ល ជ្ជក្បចា ំ ជ្ជប់លាប់ 

ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ន្ិងថាន រ់ ឹរនសំាលាររៀន្ក្បមូ្ល បរងកីត ន្ិងស្ច្ររសំ្លរឯរសារ
ស្សែម្ទ្ទរ់ទងន្ឹងការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រឱ្យក្គូបរក្ងៀន្តាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរា
វជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលា។ 
 

   
✓ 
 

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

រិច្ចការគរក្មាង៖ 

https://www.kapekh.org/files/report_file/371-en.pdf 
 

ឯរសារឌ្ីជីងលរ ីម្បពីក្ងឹងរម្មវធិីសិរាស្សែម្៖ 

Sala: Digital School (moeys.gov.kh):https://sala.moeys.gov.kh/en 
 

https://www.kapekh.org/files/report_file/371-en.pdf
https://sala.moeys.gov.kh/en
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ឆ្ស្ណ្ល YouTube របស់វទិាល័យក្ពោះសីុសុវតែ សាលាររៀន្ជំនន់្ងមី៖  
 

ររបៀបចូ្លរធវីរតសតតាម្រយៈ App រនុងទូរសពែរបស់ NGS MOBILEAPP (youtube.com) 

:https://www.youtube.com/@ngspreahsisowath4702/playlists 

CDDE Duraseksa:https://www.duraseksa.com/home 
 
STEMEOC:https://www.youtube.com/@StemCambodia/playlists 
 

ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ័្រសក្មាប់ក្គបូរក្ងៀន្៖ 

សរម្មភាពសំខ្ន់្ៗសក្មាប់ជំរុញ ល់ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ័្ររៅរនុងសាលាបឋម្សិរា ន្ិងអនុ្វទិាល័យ 

https://www.kapekh.org/files/report_file/170-en.pdf 
 

ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ័្រសក្មាប់គណ្ៈក្គប់សាលាររៀន្៖ 

សរម្មភាពសំខ្ន់្ៗសក្មាប់ជំរុញ ល់ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ័្ររៅរនុងសាលាបឋម្សិរា ន្ិងអនុ្វទិាល័យ 

https://www.kapekh.org/files/report_file/171-en.pdf 
 

សូម្ដ្ឋរ់បស្ន្ែម្ធន្ធាន្ជ្ជភាសាស្ខមរ ក្បសិន្របីមាន្។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/@ngspreahsisowath4702/playlists
https://www.duraseksa.com/home
https://www.youtube.com/@StemCambodia/playlists
https://www.kapekh.org/files/report_file/170-en.pdf
https://www.kapekh.org/files/report_file/171-en.pdf
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ជំហាន្ទ្យី៤ ៖ ស្ផន្ការសរម្មភារសក្ោប់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្ 
សោសភាគទ្យី៣ ៖ អភិបាលរិចេសាលាររៀន្ 
សមាសភាគទី៣ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ 

អនរទទលួខុសក្តវូ 

សមាជិរបរង្វា លនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្ លក្តូវបាន្ចាត់តាងំឱ្យទទលួខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះ រដ្ឋយមាន្ការោកំ្ទពីសមាជិរ
បរង្វា ល ឬសមាជរិោកំ្ទរផសងរទៀត។                          
ច្ំណ្ត៖ំ ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្បស្េលជ្ជអាច្ក្តូវចាត់តាងំអនរទទួលខុសក្តវូច្ំរពាោះសមាសភាគរន្ោះជ្ជងមី រៅជំហាន្ទី៣ 
រ ីម្បធីាននូ្វទំេកំារង្វរសម្ក្សប ន្ងិមាន្ក្បសិទធភាព។ 

សមាជិរក្រមុ្                 
អនុ្វតតសរម្មភាព
ស្សែម្សក្មាប់
ទទួលខុសក្តវូ
សមាសភាគរន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥) 
 ំរណី្រការ ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្មាន្ ៥ជំហាន្រ ីម្បោីកំ្ទ

សាលាររៀន្រនុងការបរក្ងៀន្ ន្ងិររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ រ ីម្បឱី្យជំហាន្ទី
៤រន្ោះទទួលបាន្រជ្ជគជ័យ រលារ រលារក្សីក្តូវអនុ្វតតជហំាន្ទី១  ២ 
ន្ិង ៣ ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភិាព។  
 
ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ នន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្
រន្ោះររៀបរាប់អពំីសរម្មភាពស្ លអាច្អនុ្វតតបាន្រ ីម្បពីក្ងឹងសមាស
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ភាគទី២៖ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ រេយីអាច្សែិតរៅរនុងសមាសភាគរងខ្ងរក្កាម្៖ 

៣.១ វបបធម្៌ស្សែម្ 
៣.២ ភាពជ្ជអនរ ឹរនសំាលាររៀន្ 
៣.៣ ការររៀបច្ំស្ផន្ការអភិវឌ្ឍសាលាររៀន្ 
៣.៤ រច្នសម្ព័ន្ធោកំ្ទ 
៣.៥ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្  
៣.៦ ការក្គប់ក្គងទិន្នន្័យ  
៣.៧ ការវាយតនម្ល 
៣.៨ ការទទលួសាា លព់ីថាន រជ់្ជត ិ

រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ស្ផន្ការសរម្មភាពរបស់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្បង្វា ញពជីំហាន្ជ្ជរ់ស្សតង រោងរៅតាម្សមាសភាគទ្ទងំ៥ ន្ីម្ួយៗ 
សក្មាប់ការរលរីរម្ពស់ការអប់រសំ្សែម្រៅសាលាររៀន្។ សរម្មភាពទ្ទងំរន្ោះក្តូវបាន្ចាតថ់ាន រ់រដ្ឋយស្ផអររលីរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍  ូច្រន្ោះរលារ                        
រលារក្សីអាច្អនុ្វតតតាម្រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍របសស់ាលាររៀន្  ូច្ស្ លបាន្រណំ្ត់រដ្ឋយឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្ល (ជហំាន្ទី៣)។ វធិីសាស្រសត
រន្ោះធានថាសរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នកំ្តូវបាន្ស្រសក្ម្លួរៅតាម្ធន្ធាន្ ន្ិងសម្តែភាពរបសស់ាលាររៀន្។ រៅរពលស្ លរលារ រលារ
ក្សីជួបក្បទោះន្ងឹឧបសគា ូច្ជ្ជសមាា របរកិាេ រ ឬងវកិារៅមាន្រក្ម្ិត  សូម្ពាោម្រឆ្ព ោះរៅររការអនុ្វតតសរម្មភាពទ្ទងំអស់ស្ លអាច្រធវី
រៅបាន្។ តារាងខ្ងរក្កាម្រ៏រមួ្បញ្ចូលផងស្ រនូ្វរោលរៅស្ លអាច្សរក្ម្ច្បាន្ស្ លទ្ទរ់ទងរៅន្ងឹរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របសស់ាលាររៀន្
រដ្ឋយបរក្ម្ីជ្ជរង្វវ ស់នន្វឌ្ឍន្ភាពរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្ស។ី 

ការស្ណ្ន ំ
1. ពិន្ិតយរម្លីរៅជំហាន្ទី៣៖  ឧបររណ៍្ពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងរំណ្ត់រោលរៅ រ ីម្បរីណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្                            
ស្ លសាលាររៀន្ក្តូវអនុ្វតតតាម្ 

2. ពិចារណ្តរលសីរម្មភាពស្ លបាន្រលីររ ងីរៅរនុងស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ ស្ លបាន្សរងេបរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្អពំីរក្ម្ិត
របស់សាលាររៀន្រៅរនុងសមាសភាគរន្ោះ 
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3. រក្ជីសររសីសរម្មភាពស្ លអាច្អនុ្វតតបាន្  ូច្ស្ លបាន្ររៀបរាប់រៅរនុងតារាង ក្បសិន្របសីរម្មភាពមាន្ច្ំន្ួន្រក្ច្នី្ ចូ្ររក្ជីស
ររសីស្តសរម្មភាពណ្តស្ លរលារ រលារក្សីអាច្រធវីរៅបាន្រនុងឆ្ន រំន្ោះ 

4. ពិន្ិតយក្បភពឯរសារ ឬតំណ្ភាជ ប់សំខ្ន្់ៗស្ លអាច្ជយួឱ្យរលារ រលារក្សីររៀបច្ំស្ផន្ការ ន្ិងអនុ្វតតសរម្មភាព 
5. ពិន្ិតយរម្លីរៅរនុងសទ្ទែ នុ្ក្រម្សក្មាបព់ារយពិបារយល។់ 
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ការរម្លឹររីរោលរៅស្ដលបាន្រំណ្ត់ 
សូម្រម្លីជំហាន្ទី៣ ន្ិងរណំ្តច់្ំណ្តរំោលរៅអនររៅទីរន្ោះរ មី្បមីាន្ភាពង្វយក្សលួ។  

 

តារាងទី 9៖ ការរណំ្ត់រោលរៅ ន្ិងការរណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ 
រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 

(✓ រក្ជីសររសីយរជរក្ម្ីសម្ួយ) 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

ជរក្ម្ីសទី១៖ សរក្ម្ច្បាន្លទធផល
ក្បហារ់ក្បស្េលោន រៅរនុងច្ំរណ្តម្
សមាសភាគទ្ទងំ៥ រដ្ឋយពាោម្
ពក្ងឹងរលីសមាសភាគស្ ល              
រខាយ។ 
 
 

☐ រេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      
☐ វបបធម្៌សាលាររៀន្ ន្ិងអភិបាលរិច្ច      
☐ សម្តែភាពរបស់ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិង                                                     
លទធផលការសិរារបស់សិសស 

 
    

☐  ំរណី្រការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      

ឬ 

រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

 
 
ជរក្ម្ីសទី២៖ សរក្ម្ច្បាន្រក្ម្ិត
បនែ ប់ នន្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍរៅរនុង 
សមាសភាគច្ំន្ួន្៣ 
 
 

☐ រេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      
☐ វបបធម្៌សាលាររៀន្ ន្ិងអភិបាលរិច្ច      
☐ សម្តែភាពរបស់ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិង                                                     
លទធផលការសិរារបស់សិសស 

 
    

☐  ំរណី្រការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      
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រសចររីររៀបរាប់៖ រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សោសភាគ (DDL) បចេុបបន្ន  ន្ិងរោលរៅសក្ោប់សោសភាគរន្ះ៖ 
 
រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្រយងី រៅក្តង់សមាសភាគរន្ោះ គរឺក្ម្ិត          ។ រោលរៅរបស់សាលាររៀន្រ ីម្បរីឆ្ព ោះរៅរររក្ម្តិ    ូច្រន្ោះរយងីន្ងឹ

អនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នរំ ីម្បអីភិវឌ្ឍពីរក្ម្ិត  រៅ រក្ម្ិត រៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្ ន្ិងខិតខំរ មី្បសីរក្ម្ច្រោលរៅស្ លបាន្រណំ្ត។់  
 
(ឧទ្ទេរណ៍្៖ រក្មិ្តអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្រយីង រៅក្តងស់មាសភាគរន្ោះ គឺរក្មិ្ត     2     ។ រោលរៅរបស់សាលាររៀន្រ ីម្បីរឆ្ព ោះរៅរររក្មិ្ត 3   ូច្រន្ោះ

រយីងនឹ្ងអនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នរំ ីម្បីអភិវឌ្ឍពីរក្មិ្ត 2 រៅ រក្មិ្ត 3 រៅរនុ ងតារាងខ្ងរក្កាម្ និ្ងខិតខំរ ីម្បីសរក្ម្ច្រោលរៅស្ លបាន្
រំណ្ត។់)  

 
រដូរណ៌្៖ 

 ✓  

សរម្មភាពម្ិន្ទ្ទន្់បាន្អនុ្វតត៖ សាលាររៀន្រៅ
រក្ម្ិតរន្ោះម្ិន្ទ្ទន្់រក្តៀម្សក្មាប់សរម្មភាពរន្ោះ 

សញ្ហា  ✓ បង្វា ញថាសរម្មភាពរន្ោះអាច្អនុ្វតត
បាន្រនុងសាលាររៀន្រនុងរក្ម្ិតរន្ោះ 

សាលាររៀន្រៅរនុងរក្ម្ិតរន្ោះគឺអាច្សរក្ម្ច្
បាន្សរម្មភាពស្ លបាន្រលីររ ងី 
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៣.១ 
៣.១ វបបធម៌្ស្សែម្ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៤  ល់ ៥ 

ឥរ
ោិ
បង
 ន្
ងកា
ររប
តជ្ជា
ច្ត
ត 

ដ្ឋរ់ក្បធាន្បទស្សែម្រៅរនុងរបៀបវារៈរិច្ចក្បជុំបុគាលិរសាលាររៀន្ ន្ិងរិច្ចក្បជុំគណ្ៈក្គប់ក្គង
សាលាររៀន្ 
• រក្បីការក្បជុំទ្ទងំរន្ោះជ្ជឱ្កាសរ ីម្បបីរងកីន្ការយល់ ឹងអំពីសារៈសំខ្ន្់នន្ស្សែម្សក្មាប់

ក្បរទសរម្ពុជ្ជ សេគម្ន្៍ ន្ិងជ្ជម្រធាបាយសក្មាប់សិសសរនុងការអភិវឌ្ឍជំនញ                   
សតវតសវរទ៍ី២១ សំខ្ន្់ៗ។ សូម្ស្ច្ររសំ្លរវរី អូ ឬធន្ធាន្រ ីម្បផីសពវផាយររឿងស្សែម្ 
(សូម្រម្ីលក្បភពធន្ធាន្ខ្ងរក្កាម្)។ 

• រធវីបច្ចុបបន្នរម្ម ឬជូន្ ំណឹ្ង ល់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ ន្ិងបុគាលិរអំពីរោលរៅនន្
ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ ន្ិងវឌ្ឍន្ភាពរនុងការអនុ្វតតស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែ
ម្។ សូម្ផសពវផាយអំពីសមាសភាគទ្ទងំ៥។ 

• អរញ្ជ ីញបុគាលិរឱ្យផតល់រោបល់អំពីររបៀបស្រលម្អការបរក្ងៀន្ស្សែម្ ឬស្ច្ររសំ្លរព័ត៌មាន្
ឬឱ្កាសសក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ រ ីម្បបីរងកីន្សម្តែភាព។ 
 

ោ៉ោ ងរហាច្
ណ្តស់ពីរ ង 
រនុងម្ួយឆ្ន  ំ

ោ៉ោ ងរហាច្
ណ្តស់ម្តង             

រនុងម្ួយក្តីមាស 
ក្បចាសំ្ខ 

ក្គប់ការក្បជុំ។                 
ស្សែម្គឺជ្ជររឿង
សំខ្ន្់រៅរនុង
សាលាររៀន្។ 

 

៣.២ 
៣.២ ភាពជ្ជអនរ ឹរនសំាលាររៀន្ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី៤  ល់ ៥ 

កា
រយ
ល់
 ឹង

 ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រលីរទឹរច្ិតតគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ឱ្យស្សវងររព័ត៌មាន្បស្ន្ែម្អំពី
វធិីសាស្រសតស្សែម្។ ក្បសិន្របីោម ន្ជរក្ម្ីសបណ្តុ ោះបណ្តត លសក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្រទ                        
សូម្ស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ស្ លន្ឹងរធវីឱ្យការយល់ ឹងកាន្់ស្តក្បរសីររ ងី។                                    
ឧទ្ទេរណ៍្៖ ឯរសារបណ្តុ ោះបណ្តត លក្គូ ឬវរី អូ សូម្រម្ីលក្បភពធន្ធាន្ខ្ងរក្កាម្។ 

✓ ✓   
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តួន
ទី 

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រលីររ ងីតក្ម្ូវការ ឬបញ្ហា ក្បវម្ស្សែម្  ល់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលា
ររៀន្ ឧទ្ទេរណ៍្៖ ទីរស្ន្លងសក្មាប់គរក្មាងស្សែម្, រពលរវលាសក្មាប់សរម្មភាពស្សែម្, បលង់បន្ែប់
ររៀន្។ សូម្រក្បីរពលរវលាសក្មាប់ស្សែម្រៅរិច្ចក្បជុំបុគាលិរ រ ីម្បសី្សវងររ ំរណ្តោះក្សាយច្ំរពាោះ
បញ្ហា ក្បវម្ទ្ទងំរន្ោះ។ 

✓ ✓   

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្រ ីម្បពីិន្ិតយរម្ីលសំណំុ្ឧបររណ៍្ក្តួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតនម្លស្សែម្ (សូម្
រម្ីលតំណ្ខ្ងរក្កាម្) រេយីវាយតនម្លសាែ ន្ភាពស្សែម្ រៅរនុងសាលាររៀន្របស់អនររដ្ឋយរក្បី
ឧបររណ៍្ស្ លបាន្ផតល់សក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្។ 

  ✓ ✓ 

កា
រយ
ល់
 ឹង
ពីរ
យ
ន្ឌ្
រ 

សរម្មភាពសក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្៖ ការរក្បីក្បាស់ជ្ជគំរូនន្ការរក្បីក្បាស់ភាសាស្ ល
រ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័ររៅរនុងបរបិទស្សែម្   ោកំ្ទក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រមួ្ទ្ទងំអនរជំនញស្ផនរ
ស្សែម្ជ្ជស្រសតីរៅរនុងតំបន្់ (សូម្រម្ីល សមាសភាគទី៥៖ ការចូ្លរមួ្របស់ក្គួសារ/សេគម្ន្៍)    
រលីរទឹរច្ិតតសិសសក្សី  សក្ម្បសក្ម្ួលរម្មវធិីស្ លរតត តរលីការចូ្លរមួ្របស់សិសសក្សីរៅរនុង            
ស្សែម្។ សូម្ធានថាសិសសក្សីក្តូវបាន្ពិចារណ្តសក្មាប់ក្រុម្ស្សែម្ ស្ លក្បរួតក្បស្ជងរនុងនម្
សាលាររៀន្។ 

✓ ✓ ✓  

មាន្តុលយភាពរយន្ឌ្័ររៅរនុងគណ្ៈរម្មការក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ ន្ិងពិពណ៌្           
អាជីព។ល។ 

✓ ✓ ✓ ✓ 

បំណ្
ន្ឌ្
ជីង
ល
 ន្
ងប
ញ្ហ
ាស
បប
ន្ម្
តត 

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្ច្ររសំ្លរព័ត៌មាន្ ល់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្អំពីវគាសិរាតាម្                       
អុីន្ធឺណិ្តរដ្ឋយឥតគិតនងល រ ីម្បបីរងកីន្ជំនញឌ្ីជីងល។ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រសនីការោកំ្ទ
ពីក្គបូរក្ងៀន្ ICT តាម្ស្ លសម្ក្សប។ គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាក្តូវស្តរធវីឱ្យក្បរសីររ ងីនូ្វជំនញ
ឌ្ីជីងល ល់រក្ម្ិតម្ួយស្ លន្ឹងអនុ្ញ្ហា តឱ្យយល់អំពីផលជៈនន្ AI រនុងប៉ោុនម ន្ឆ្ន ខំ្ងមុ្ខរន្ោះ                  
រមួ្ជ្ជម្ួយន្ឹងការក្គប់ក្គងទិន្នន្័យស្ លក្បរសីររ ងី។ 

✓ ✓   
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៣.៣ 
៣.៣ រច្នសម្ព័ន្ធោកំ្ទ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៤ 
 ល់ ៥ 

ក្រ
ម្ក្
គបូ
រក្ង
ៀន្
ស្ស
ែម្ 

/ ក្រ
ម្អ
ន្វ
តតស
រម្
មភា
ពស្
ស
ែម្ 

/ 

ស
េ
គម្
ន្សិ
រា
វជ្ជ
ជជី
វៈ 

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ររៀបច្ំការជួបរក្ៅផលូវការម្តងរនុងម្ួយក្តីមាសសក្មាប់ក្គូ
បរក្ងៀន្ស្សែម្។ សមាជិរបរង្វា លរបស់ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រ ីរតួជ្ជអនរ ឹរន។ំ ក្គូ
បរក្ងៀន្  ស្សែម្សម័ក្គច្ិតតស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍ ធន្ធាន្ ន្ិងបទពិរសាធន្៍ជ្ជម្ួយអនររមួ្
ការង្វរ។ សូម្រក្បីឱ្កាសរន្ោះរ ីម្បពីិន្ិតយរម្ីលសមាា រោកំ្ទ (ឧ. ស្ផន្ការរម្មវធិីសិរា/រិច្ច
ស្តងការបរក្ងៀន្ ស្ លបាន្ពក្ងឹងស្សែម្ សូម្រម្ីល សមាសភាគទី៤៖ រនុងរោលបំណ្ង
បញ្ចូ លរៅរនុងការបរក្ងៀន្រនុងថាន រ់។ ការក្បជុំទ្ទងំរន្ោះអាច្ជ្ជរពលសក្មារ ឬអាហារនងៃ
ក្តង់ ឬ រពលសក្មារអាហារសក្ម្ន្់។  
 
ការក្បជុំទ្ទងំរន្ោះជ្ជសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈរក្ៅផលូវការ រេយីអាច្កាល យជ្ជផលូវការជ្ជម្ួយ
ការជួបក្បជុំតែ ល់មុ្ខ ន្ិងតាម្បណ្តត ញទំនរ់ទំន្ងជ្ជរទៀងទ្ទត់ (ឧ. ក្រុម្ Telegram) 
រនុងរយៈរពលរពញម្ួយឆ្ន ។ំ 

✓    

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

រតីស្សែម្ជ្ជអវ?ី https://youtu.be/2HelbHNqcSk?si=9aLcb75y7mPhFX7e 
រសៀវរៅស្ណ្នបំណ្តុ ោះបណ្តត លស្សែម្សក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្៖ https://drive.google.com/file/d/1HRWzhA6c-HMfFLsWR2E9jOeElI7L9LJX/view?usp=sharing 
រញ្ចប់ឧបររណ៍្ក្តួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតនម្លស្សែម្សក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្៖ https://sala.moeys.gov.kh/library/00001350 
AI៖https://www.unesco.org/en/articles/guidance-generative-ai-education-and-research 
រយន្ឌ្័រ៖ រសច្រតីស្ណ្នសំតីពីការរលីររម្ពស់ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័ររៅរនុងសាលាបឋម្សិរា ន្ិងអនុ្វទិាល័យរៅរម្ពុជ្ជ៖ 
https://www.kapekh.org/files/report_file/171-en.pdf 

តំណ្ភាជ ប់វគាជំនញឌ្ីជីងលតាម្អុីន្ធឺណិ្ត របស់ក្រសួងអប់រ ំយុវជន្ ន្ិងរីឡា ស្ លក្តូវការរៅទីរន្ោះ។ 

https://youtu.be/2HelbHNqcSk?si=9aLcb75y7mPhFX7e
https://drive.google.com/file/d/1HRWzhA6c-HMfFLsWR2E9jOeElI7L9LJX/view?usp=sharing
https://sala.moeys.gov.kh/library/00001350
https://www.unesco.org/en/articles/guidance-generative-ai-education-and-research
https://www.kapekh.org/files/report_file/171-en.pdf
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ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ររៀបច្ំក្រុម្បរច្ចររទសស្សែម្ផលូវការ (TG) ឬសេគម្ន្៍សិរា
វជិ្ជជ ជីវៈ (PLC) រដ្ឋយចាប់រផតីម្រនុងម្ួយមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ សូម្ររៀបច្ំរពលរវលា ន្ិងទីរស្ន្លង
សក្មាប់ក្រុម្ស្ លក្តូវជួប។ សូម្ស្តងតាងំក្បធាន្តាម្មុ្ខវជិ្ជជ ន្ីម្ួយៗ ស្ លន្ឹង ឹរនកំ្រុម្
រនុងការរំណ្ត់គមាល តនន្ច្ំរណ្ោះ ឹងឬបំណិ្ន្ បញ្ហា ក្បវម្រនុងថាន រ់ររៀន្ ន្ិងពិន្ិតយរម្ីល
សមាា រ ោកំ្ទ (ឧ. ស្ផន្ការរម្មវធិីសិរា/រិច្ចស្តងការបរក្ងៀន្ ស្ លបាន្ពក្ងឹងស្សែម្ សូម្
រម្ីល សមាសភាគទី៤)។ ក្បធាន្នន្ក្រុម្បរច្ចររទសស្សែម្ផលូវការ (TG) ឬ ក្បធាន្នន្
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ (PLC) ន្ឹងសក្ម្បសក្ម្ួលការរំណ្ត់រោលរៅរនុងរយៈរពលខលី                              
ជួយរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ក្បវម្ភាល ម្ៗ  ស្ណ្នកំារបងវឹររៅរស្ន្លង ន្ិងជំរុញការររៀន្សូក្ត
រមួ្ោន ។ 

✓ ✓   

ច្ំន្ួន្នន្ការជួបជុំ  រិច្ចក្បជុំនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ឬ សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈរក្ៅ
ផលូវការ។ 

ម្តងរនុង                   
ម្ួយក្តីមាស 

ក្បចាសំ្ខ 
ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ររៀងរាល់ពីរ                 
សបាត េ៍ 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ររៀងរាល់ពីរសបាត េ៍ 

ក្រុម្អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ៖ សូម្ចាប់រផតីម្រដ្ឋយបរងកីតក្រុម្អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  រដ្ឋយមាន្សមាជិរជ្ជក្គូ
បរក្ងៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ ២ រផសងោន  ស្ លរធវីការសេការោន រ ីម្បបីរងកីត ន្ិងអនុ្វតត
សរម្មភាពអន្តររម្មមុ្ខវជិ្ជជ រៅរនុងថាន រ់ររៀន្របស់ពួររគ (ឧ. ការរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ស្ ល
តក្ម្ូវឱ្យអនុ្វតតច្ំរណ្ោះ ឹងពីមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ទ្ទងំពីរ)។ សូម្ពិចារណ្តអំពីការបរងកីតក្រុម្៖ 
គីម្ីវទិា ន្ិង រូបវទិា; ជីវវទិា ន្ិងស្ផន្ ីវទិា; គណិ្តវទិា ន្ិង ICT (ឬតាម្សាែ ន្ភាព
សាលាររៀន្របសរ់លារ រលារក្សី) 

  ✓  

ក្រុម្អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ៖ ្ន្រៅ ល់ក្រុម្អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  រដ្ឋយមាន្សមាជិរជ្ជក្គូបរក្ងៀន្មុ្ខ
វជិ្ជជ ស្សែម្ ជ្ជរក្ច្ីន្ ស្ លរធវីការសេការោន រ ីម្បបីរងកីតសរម្មភាពអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  (ឧ. 
គរក្មាង, ការរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ) ការស្រលម្អសរម្មភាពអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  ឬការបរក្ងៀន្។ 
 
ក្រុម្អន្តររម្មមុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំរន្ោះស្ច្ររសំ្លរការអនុ្វតតលអៗ  បទពិរសាធន្៍ ន្ិងធន្ធាន្ជ្ជម្ួយ
ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិងសាលាររៀន្រផសងរទៀតតាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលា រ ីម្បី
ពក្ងឹងការបរក្ងៀន្អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ រៅរនុងសាលាររៀន្រផសងរទៀត។ 

   ✓ 
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ក្រុម្អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ៖ ពិចារណ្តដ្ឋរបញ្ចូ លក្គូបរក្ងៀន្វទិាសាស្រសតសងាម្ (ម្ិន្ស្ម្ន្ស្សែម្) 
រ ីម្បរីរៀបច្ំសរម្មភាពទ្ទរ់ទងន្ឹងមុ្ខវជិ្ជជ  ក្បវតតិវទិា ភូម្ិវទិា ឬសិលបៈ រ ីម្បពីក្ងឹងការត
ភាជ ប់រៅកាន្់ជីវតិរស់រៅជ្ជរ់ស្សតង។ សូម្ឱ្យក្គូបរក្ងៀន្វទិាសាស្រសតសងាម្ឱ្យផតល់គំន្ិត
សក្មាប់ក្បធាន្បទ ស្ លររីតរច្ញពីទសសន្ទ្ទន្ស្សែម្។ 

   ✓ 

សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលា៖ សាលាររៀន្ររៀបច្ំ ន្ិងោកំ្ទសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជី
វៈអន្តរសាលា រ ីម្បពីក្ងឹងការបរក្ងៀន្រៅរនុងសាលាររៀន្រផសងរទៀតរៅរនុងសេគម្ន្៍។ 

   ✓ 

ស
េ
គម្
ន្សិ
រា
វជ្ជ
ជជី
វៈស
ក្មា
ប់គ
ណ្
ៈក្គ
ប់ក្
គង
សា
លា
ររៀ
ន្ 

គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្តំណ្តងឱ្យក្រុម្បរង្វា លនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ររៀបច្ំ
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាទ្ទងំអស់រៅរនុងសាលាររៀន្។ 
សូម្រំណ្ត់រពលរវលា ន្ិងទីតាងំសម្ក្សប។ សរម្មភាពស្ លបាន្រសនីរមួ្មាន្ការរដ្ឋោះ
ក្សាយបញ្ហា រមួ្ោន ច្ំរពាោះបញ្ហា ស្ លក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ជួបក្បទ ការអភិវឌ្ឍន្៍រម្មវធិីសិរា/
ការវាយតនម្ល ការពិភារារលីទំនរ់ទំន្ងសេគម្ន្៍ ន្ិងការចូ្លរមួ្ សរម្មភាព្លុោះបញ្ហច ងំ/
ម្តិស្រលម្អ។ 
 
ច្ំន្ួន្នន្រិច្ចក្បជុំរបស់សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្។  

ម្តងរនុងម្ួយ             
ក្តីមាស 

ក្បចាសំ្ខ 
ោ៉ោ ងរហាច្                
ណ្តស់ររៀងរាល់       
ពីរសបាត េ៍ 

(ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់
ររៀងរាល់ពីរសបាត េ៍) 

សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលាសក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្៖ គណ្ៈក្គប់ក្គង
សាលារ ីម្ប ីឹរនកំារបរងកីត ន្ិងការររៀបច្ំសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលាសក្មាប់គ
ណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្រៅរនុងតំបន្់។ 
 
ច្ំន្ួន្នន្រិច្ចក្បជុំរបស់សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលាសក្មាប់គណ្ៈក្គប់ក្គង                 
សាលាររៀន្។ 

   ក្បចាសំ្ខ 



ឧបសម្ព័ន្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

149 

កា
រប
ងវ ឹរ

 
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្រដ្ឋយមាន្ការោកំ្ទពីក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ររៀបច្ំរម្មវធិី           
បងវឹរសក្មាប់ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្។ 
- រំណ្ត់ក្គូបងវឹរសម្ក្សប (ក្គូស្ លមាន្បទពិរសាធន្៍) រៅរនុងសាលាររៀន្ 
- ផាូផាងក្គូបងវឹរជ្ជម្ួយក្គូបរក្ងៀន្តាម្ជំនញស្សែម្ 
- សរម្មភាពសក្មាប់ក្គូបងវឹរ/ក្គូបរក្ងៀន្៖ ការសរងកតការបរក្ងៀន្ វគាផតល់រោបល់ ការ
ស្ច្ររសំ្លរជំនញបរច្ចររទស ការពិន្ិតយរម្ីលជ្ជក្បចា ំការ្លុោះបញ្ហច ងំ ការស្ច្ររសំ្លរ
ធន្ធាន្              ការបរក្ងៀន្រមួ្ោន  
 
ច្ំន្ួន្ ងនន្ការអនុ្វតត ន្ិងច្ំន្ួន្ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ស្ លចូ្លរមួ្៖ 

រក្ៅផលូវការ ក្បចាំ
ស្ខោ៉ោ ងរហាច្
ណ្តស់ ៥០% នន្
ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ 

ជ្ជផលូវការ ររៀង
រាល់ពីរស្ខសក្មាប់
ោ៉ោ ងរហាច្

ណ្តស់ ៥០% នន្
ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្ 

ជ្ជផលូវការ ររៀងរាល់
ពីរស្ខសក្មាប់ក្គូ
បរក្ងៀន្ស្សែម្ទ្ទងំ

អស់។ 

 

ជំរុញការបងវឹរ ល់សាលារផសងរទៀតតាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលា                    
ការស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍  ក្បព័ន្ធស្ លបាន្បរងកីតរ ងី ន្ិងបទពិរសាធន្៍លអៗ ។ 

   ✓ 

កា
រក្បឹ
រា

 គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាជួយសក្ម្ួលឱ្យមាន្រម្មវធិីក្បឹរាជ្ជផលូវការ (ក្គូក្បឹរាស្ លទទួល
បាន្ការបណ្តុ ោះបណ្តត លរៅម្ជឈម្ណ្ឌ លក្សាវក្ជ្ជវគរុរកាសលយជំនន្់ងមី) ក្បសិន្របីមាន្
រៅរនុងសាលារបស់អនរ។ 

✓ ✓ ✓ ✓ 

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

ក្បសិន្របីមាន្៖ ធន្ធាន្ ឬរោលការណ៍្ស្ណ្នអំំពីររបៀបររៀបច្ំ/ក្គប់ក្គងសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ ររបៀបវារៈរិច្ចក្បជុំ  រិច្ចការ ន្ិងវធិីសាស្រសតទំនរ់ទំន្ង។ល។ 
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 ៣.៤ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្ 
៣.៤ សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី៤  ល់ ៥ 

ភា
ពជ្ជ
ន 
គូជ្ជ
ម្យ
អនរ
ខ្
ងរ
ក្ៅ

 

បរងកីតភាពជ្ជន គូខ្ងរក្ៅ/រិច្ចក្ពម្រក្ពៀងឧបតែម្ា៖ 
រ.ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រំណ្ត់អតតសញ្ហា ណ្ឧបររណ៍្ ឬសមាា រស្សែម្ ៏មាន្
សកាត នុ្ពលស្ លសម្រម្យសក្មាប់ការឧបតែម្ាឬការផតល់មូ្លន្ិធិពីខ្ងរក្ៅ ឧ. 
មា៉ោ សីុន្បញ្ហច ងំរូបភាព ឧបររណ៍្បំពងសរម្លង ឧបររណ៍្សុវតែិភាព 

ខ. ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រំណ្ត់ន គូខ្ងរក្ៅស្ លមាន្សកាត នុ្ពល                         
ជ្ជឧទ្ទេរណ្ៗ អាជីវរររនុងក្សុរ អាជីវររថាន រ់ជ្ជតិ ន្ិងក្បមូ្លព័ត៌មាន្លម្អិត
ទំនរ់ទំន្ង 

គ. ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្បរងកីតស្ផន្ការទំនរ់ទំន្ង៖ 

-សរក្ម្ច្ច្ិតតថារតីវធិីទំនរ់ទំន្ងម្ួយណ្ត៖ អុីស្ម្ល ទល់មុ្ខ លិខិតផលូវការ? 
-ររៀបច្ំលិខិតរសនីសំុ 
-វធិីសាស្រសតរសនីសំុ 

ឃ. ររៀបច្ំភាពជ្ជន គូរក្ៅផលូវការសក្មាប់ឆ្ន សិំរាខ្ងមុ្ខ។ 

ច្ំន្ួន្រោលរៅនន្ភាពជ្ជន គូ ន្ិងការផតល់មូ្លន្ិធិជ្ជបន្តបនែ ប់ពីក្បភពខ្ងរក្ៅគឺ៖ 

ភាពជ្ជន គូខ្ងរក្ៅ 
ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ 

1 ក្តូវបាន្ 
បរងកីតរ ងី 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ 
ភាពជ្ជន គូខ្ងរក្ៅ 

ច្ំន្ួន្ 2  
ក្តូវបាន្បរងកីតរ ងី 
ន្ិង/ឬមូ្លន្ិធិគ ឺ
ក្គប់ក្ោន្់សក្មាប់ 
តក្ម្ូវការ 

មូ្លដ្ឋា ន្ភាល ម្ៗ 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ 
ភាពជ្ជន គូខ្ងរក្ៅ 
ច្ំន្ួន្ 3 ក្តូវបាន្
បរងកីតរ ងី ន្ិង/ឬ
មូ្លន្ិធិគឺ 
ក្គប់ក្ោន្់ 

សក្មាប់តក្ម្ូវការ 
មូ្លដ្ឋា ន្ ន្ិង
សរម្មភាព 
ពក្ងឹង STEM 

(បន្តភាពជ្ជន គូ 
ស្ លមាន្
ក្សាប់) 

បរងកីតភាពជ្ជន គូខ្ងរក្ៅជ្ជផលូវការសក្មាប់ស្ផន្ការរយៈរពលស្វង    ✓ 

កា
រវភា
ជង
វកា

 ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ទ្ទរ់ទងសាលាររៀន្រៅរនុងតំបន្់រ ីម្បបីរងកីតការវភិាជងវកិា 
ក្បសិន្របីមាន្សកាត នុ្ពលសក្មាប់ការទិញ ឬស្ច្ររសំ្លរការច្ំណ្តយរក្ច្ីន្បាន្។ ✓ ✓ ✓  

សូម្ ឹរនរំនុងការបរងកីតភាពជ្ជន គូសេការជ្ជម្ួយសាលាររៀន្រផសងរទៀត រដ្ឋយ              
ផតួច្រផតីម្គំន្ិតរនុងការស្ច្ររសំ្លរច្ំណ្តយ។ 

   ✓ 
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៣.៥ 
៣.៥ ការក្គប់ក្គងទនិ្នន័្យ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី                                   
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៤  ល់ ៥ 

បំណ្
ន្ឌ្
ជី

ងល
 គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ផ្កលរែជំនាញឌ្ើជើថលសត្ោប់ការត្រប់ត្រងទិន្នន្័យ 

ឡោងតារសករមភាពផ្ដលបាន្ឡសនើឡ ើងឡលើជំនាញឌ្ើជើថលខ្ងរលី។ ✓ ✓ ✓  

កា
រទុ
រដ្ឋ
រ់ទិ
ន្នន្
យ
 ន្
ងទិ
ន្នន្
យ
តា
ម្ក្
រម្

 គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ពិន្ិតយរម្ីលវធិីសាស្រសតក្បមូ្លទិន្នន្័យនរពលបច្ចុបបន្ន 
ន្ិងរំណ្ត់ស្ផនរសក្មាប់ការស្រលម្អជ្ជពិរសសទ្ទរ់ទងន្ឹង៖ 
រ. ការរត់ក្តាស្បបឌ្ីជីងល (ផែុយពីក្រដ្ឋស) 
ខ. ការក្បមូ្លទិន្នន្័យជ្ជក្រុម្ទ្ទរ់ទងន្ឹងរភទ ន្ិងបរោិបន្ន។ 
 
រោលរៅគឺ៖ 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ 
៥០% នន្ទិន្នន្័យ
ទ្ទងំអស់ 

ស្ លក្បមូ្លបាន្ 
ក្តូវបាន្ររាទុររនុង 
ឯរសារឌ្ីជីងល 

ោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ 
៧៥% នន្ទិន្នន្័យ
ទ្ទងំអស់ 

ស្ លក្បមូ្លបាន្ 
ក្តូវបាន្ររាទុរ 
រនុងឯរសារឌ្ីជីងល 

ទិន្នន្័យទ្ទងំអស់ 
ក្តូវបាន្រត់ក្តា 
ជ្ជឌ្ីជីងល រេយី
សាលាររៀន្បាន្                
រធវីឱ្យក្បរសីររ ងីនូ្វ 
ការក្បមូ្លទិន្នន្័យ 

ជ្ជក្រុម្ 

ទិន្នន្័យទ្ទងំអស់ 
ក្តូវបាន្រត់ក្តា 
ជ្ជឌ្ីជីងល រេយី
សាលាររៀន្រត់ក្តា 
ទិន្នន្័យជ្ជក្រុម្ 
ក្គប់រពលរវលា។  
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ជំហាន្ទ្យី៤ ៖ ស្ផន្ការសរម្មភារសក្ោប់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្ 
សោសភាគទ្យី៤ ៖ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធ 
សមាសភាគទី១ រេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ 

អនរទទលួខុសក្តវូ 

សមាជិរបរង្វា លនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្ លក្តូវបាន្ចាត់តាងំឱ្យទទលួខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះ រដ្ឋយមាន្ការោកំ្ទពីសមាជិរ
បរង្វា ល ឬសមាជរិោកំ្ទរផសងរទៀត។                          
ច្ំណ្ត៖ំ ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្បស្េលជ្ជអាច្ក្តូវចាត់តាងំអនរទទួលខុសក្តវូច្ំរពាោះសមាសភាគរន្ោះជ្ជងមី រៅជំហាន្ទី៣ 
រ ីម្បធីាននូ្វទំេកំារង្វរសម្ក្សប ន្ងិមាន្ក្បសិទធភាព។ 

សមាជិរក្រមុ្                 
អនុ្វតតសរម្មភាព
ស្សែម្សក្មាប់
ទទួលខុសក្តវូ
សមាសភាគរន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥) 

 ំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្មាន្ ៥ជំហាន្រ ីម្បោីកំ្ទសាលា
ររៀន្រនុងការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ រ មី្បឱី្យជំហាន្ទី៤រន្ោះ
ទទួលបាន្រជ្ជគជ័យក្តូវអនុ្វតតជំហាន្ទ១ី  ២ ន្ងិ ៣ ក្បរបរដ្ឋយ
ក្បសិទធិភាព។  
 
ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ នន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្រន្ោះ
ររៀបរាប់អំពីសរម្មភាពស្ លអាច្អនុ្វតតបាន្រ មី្បពីក្ងឹងសមាសភាគទី
១៖ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ ស្ លមាន្សមាសភាគរងខ៖ 
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៤.១ សមាា ររូបវន័្ត 
៤.២ លទធភាពរក្បីក្បាស ់
៤.៣ បរកិាេ រ 
៤.៤ ការភាជ ប់រសវាសាធារណ្ៈ 

 

រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ស្ផន្ការសរម្មភាពក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្បង្វា ញពីជំហាន្ជ្ជរ់ស្សតង សក្មាប់ការរលីររម្ពសក់ារអប់រសំ្សែម្រៅសាលាររៀន្
រដ្ឋយរោងតាម្សមាសភាគន្ីម្ួយៗនន្សមាសភាគទ្ទងំ៥។ សរម្មភាពទ្ទងំរន្ោះក្តូវបាន្ចាត់ថាន រ់រដ្ឋយស្ផអររលរីក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍  ូច្រន្ោះ
រយងីអនុ្វតតតាម្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍ ូច្ស្ លបាន្រណំ្ត់រៅរនុងឧបររណ៍្សវយ័វាយតនម្ល (ជហំាន្ទី៣)។ រោលវធិីរន្ោះធានថាសរម្មភាព
ស្ លបាន្រសនីរ ងីក្សបតាម្ធន្ធាន្ ន្ិងសម្តែភាពរបសស់ាលាររៀន្។ខណ្ៈរយងីជួបន្ឹងការក្បវម្ ូច្ជ្ជសមាា របរកិាេ រ ឬងវកិារៅមាន្
រក្ម្ិត  សូម្អនុ្វតតសរម្មភាពណ្តស្ លអាច្រធវីរៅបាន្។ តារាងខ្ងរក្កាម្ខ្ងរន្ោះដ្ឋរប់ញ្ជូ លរោលរៅស្ លអាច្សរក្ម្ច្បាន្រេយីក្តូវ
ជ្ជម្ួយន្ឹងរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍សាលាររៀន្ រេយីរោលរៅរន្ោះរជ៏្ជរង្វវ ស់វឌ្ឍន្ភាពសាលាររៀន្រលារ រលារក្សីផងស្ រ។ 

ការស្ណ្ន ំ

6. ពិន្ិតយរម្លីរៅជំហាន្ទី៣៖  ឧបររណ៍្ពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងរំណ្ត់រោលរៅ រ ីម្បរីណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្                            
សាលាររៀន្ក្តូវអនុ្វតតតាម្ 

7. ពិចារណ្តរលសីរម្មភាពបាន្រលីររ ងីរៅរនុងស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ ស្ លបាន្សរងេបរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្អពំីរក្ម្តិសាលា
ររៀន្រៅរនុងសមាសភាគរន្ោះ 

8. រក្ជីសររសីសរម្មភាពអាច្អនុ្វតតបាន្  ូច្ស្ លបាន្ររៀបរាបរ់ៅរនុងតារាង ក្បសិន្របីសរម្មភាពមាន្ច្ំន្ួន្រក្ច្ីន្ ចូ្ររក្ជសីររសីស្ត
សរម្មភាពណ្តរលារ រលារក្សីអាច្រធវីរៅបាន្រនុងឆ្ន រំន្ោះ 

9. ពិន្ិតយក្បភពឯរសារ ឬតំណ្ភាជ ប់សំខ្ន្់ៗស្ លអាច្ជយួឱ្យរលារ រលារក្សីររៀបច្ំស្ផន្ការ ន្ិងអនុ្វតតសរម្មភាព 
10. ពិន្ិតយរម្លីរៅរនុងសទ្ទែ នុ្ក្រម្សក្មាបព់ារយពិបារយល។់ 
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ការរម្លឹររីរោលរៅបាន្រំណ្ត ់
សូម្រម្លីជំហាន្ទី៣ ន្ិងរណំ្តច់្ំណ្តរំោលរៅរបស់រលារ រលារក្សីរៅទីរន្ោះរ មី្បមីាន្ភាពង្វយក្សួល។  

 

តារាងទី 10៖ ការរណំ្ត់រោលរៅ ន្ិងការរណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ 
រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 

(✓ រក្ជីសររសីយរជរក្ម្ីសម្ួយ) 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

ជរក្ម្ីសទី១៖ សរក្ម្ច្ឱ្យបាន្លទធ
ផលក្បហារ់ក្បស្េលោន សមាស
ភាគទ្ទងំ៥ រដ្ឋយពពក្ងឹងសមាស
ភាគ រខាយ។ 
 
 

☐ លទធផលការសិរារបស់សិសស      
☐ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      
☐ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្      
☐ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      

 
ឬ 
 

រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

 
 
ជរក្ម្ីសទី២៖ សរក្ម្ច្ឱ្យបាន្រក្ម្ិត
អភិវឌ្ឍបនែ ប់ នន្រសមាសភាគ
ច្ំន្ួន្៣ 

☐ លទធផលការសិរារបស់សិសស      
☐ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      
☐ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្      
☐ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      
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រសចររីររៀបរាប់៖ រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សោសភាគ (DDL) បចេុបបន្ន  ន្ិងរោលរៅសក្ោប់សោសភាគរន្ះ៖ 
 
រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍សាលាររៀន្រយងី រៅក្តងស់មាសភាគរន្ោះ គឺរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ ី         ។ រោលរៅសាលាររៀន្គឺរឆ្ព ោះរៅរររក្ម្តិសាលាររៀន្ទ ី   

 ូច្រន្ោះរយងីន្ងឹអនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្រសនីរ ងីរ ីម្បអីភិវឌ្ឍពីរក្ម្តិ  រៅ រក្ម្ិត រៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្ រេយីសរក្ម្ច្រោលរៅតាម្ស្ ល
រយងីបាន្រណំ្ត់។  

(ឧទ្ទេរណ៍្៖ រក្មិ្តអភិវឌ្ឍន្៍សាលាររៀន្រយីង រៅក្តងស់មាសភាគរន្ោះ គឺរក្មិ្ត     2     ។ រោលរៅសាលាររៀន្រ ីម្បីរឆ្ព ោះរៅរររក្មិ្ត 3   ូច្រន្ោះរយីងនឹ្ង
អនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្រសនីរ ីងរ ីម្បីអភិវឌ្ឍពីរក្មិ្ត 2 រៅ រក្មិ្ត 3 រៅរនុ ងតារាងខ្ងរក្កាម្ រេីយសរក្ម្ច្រោលរៅតាម្ស្ លរយីងបាន្រំណ្
ត។់)  
 
រដូរណ៌្៖ 

 ✓  

សរម្មភាពម្ិន្ទ្ទន្់បាន្អនុ្វតត៖ សាលាររៀន្រៅ
រក្ម្ិតរន្ោះម្ិន្ទ្ទន្់រក្តៀម្សក្មាប់សរម្មភាពរន្ោះ 

សញ្ហា  ✓ បង្វា ញថាសរម្មភាពរន្ោះអាច្អនុ្វតត
បាន្រនុងសាលាររៀន្រនុងរក្ម្ិតរន្ោះ 

សាលាររៀន្រៅរនុងរក្ម្ិតរន្ោះគឺអាច្សរក្ម្ច្
បាន្សរម្មភាពស្ លបាន្រលីររ ងី 
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៤.១ 
៤.១ សមាា ររូបវន័្ត 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទ៤ី  ល់ ៥ 

ស
មាា
ររូប
វន្
តស្ស
ែម្ 

លទធភាពទទួលបាន្ទឹរ៖ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ពិន្ិតយរម្ីលស្ផន្ការថាន រ់ររៀន្របស់
សាលាររៀន្ជ្ជម្ួយគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ (ឧ. (មុ្ខវជិ្ជជ ណ្តក្តូវបាន្បរក្ងៀន្រៅរនុង
បន្ែប់ណ្ត)។ សូម្ពិចារណ្តរលីការបរក្ងៀន្ស្សែម្រៅរនុងថាន រ់ររៀន្ស្ លមាន្ទឹររៅជិត។ 
(អាច្ជ្ជ បណ្តត ញទឹរសាអ ត)  ក្បសិន្របីមាន្ថាន រ់ររៀន្សម្រម្យ សូម្ពិចារណ្តការតល ស់បតូរ
រនុងស្ផន្ការថាន រ់ររៀន្របស់សាលាររៀន្។ 

✓ 

   
បលងប់ន្ែប់ររៀន្៖ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ពិន្ិតយរម្ីលបលង់រក្គឿងសង្វា រមឹ្រនុងបន្ែប់ររៀន្ស្ ល
ការបរក្ងៀន្ស្សែម្ររីតរ ងី។ រៅរពលណ្តស្ លអាច្រធវីរៅបាន្ សូម្ររៀបច្ំបលង់រ ងីវញិ 
រ ីម្បសីក្ម្ួល ល់រិច្ចការក្រុម្។ (សូម្រម្ីលក្បភពធន្ធាន្ខ្ងរក្កាម្) 

✓ ✓ 
  

ពិន្ិតយរម្ីលរក្គឿងសង្វា រមឹ្រនុងបន្ែប់ររៀន្៖ រតីមាន្តុ ឬតុរាបរសមីស្ រឬរទ? របីម្ិន្ ូរច្នោះរទ                 
ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ពិន្ិតយរម្ីលរក្គឿងសង្វា រមឹ្ស្ លមាន្រៅរនុងសាលាររៀន្ រេយី
ពិចារណ្តតល ស់បតូរតុ ឬតុរាបរសមីរៅរនុងថាន រ់ររៀន្ស្សែម្។ 

✓ 
   

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ពិន្ិតយរម្ីលបររិវណ្សាលាររៀន្ ន្ិងរំណ្ត់រស្ន្លងសកាត នុ្ពល
ស្ លសម្រម្យសក្មាប់រចិ្ចការគរក្មាងស្សែម្ ឧទ្ទេរណ៍្ បន្ែប់ររៀន្ ឬបន្ែប់ការោិល័យស្ ល
ម្ិន្រក្បី។ សូម្រសនីសំុការអនុ្ញ្ហា តពីគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្រ ីម្បរីំណ្ត់រស្ន្លងរន្ោះ
សក្មាប់ការរក្បីក្បាស់រិច្ចការគរក្មាង។ 

✓ ✓ 

  
រំណ្ត់តំបន្់សតុរទុរសក្មាប់ក្បមូ្លសមាា រគរក្មាងស្សែម្ ស្ លផតល់រដ្ឋយសេគម្ន្៍ 
ឬក្គួសារ (ឧទ្ទេរណ៍្ ក្បអប់ក្រដ្ឋសកាតុងរធវីររស  បរក្បីក្បាស់ សមាា ររវច្ខចប់ ន្ិង                
ស្ខសរភលីង។ល។) 
 

✓ ✓ ✓ 

 

សុ
វត
ែ ិ

ភា
ព ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រំណ្ត់ទីតាងំរៅរនុងបន្ែប់បរក្ងៀន្ស្សែម្រ ីម្បរីរាទុរឧបររណ៍្
សុវតែិភាព។ វាគួរស្តអាច្ចូ្ល ំរណី្រការបាន្ោ៉ោ ងង្វយក្សួល ន្ិងមាន្សាល រសញ្ហា

✓    
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ច្ាស់លាស់ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ រ ីម្បរីរៀបច្ំការផតល់ឧបររណ៍្សុវតែិភាពអបបបរមា 
ឧទ្ទេរណ៍្៖ 
រ. ទឹរសាអ ត ( បទឹរផឹរបិទជិត) សក្មាប់រក្បីជ្ជទឹរលាងស្ភនរសរស្រង្វា ោះបនែ ន្់។ ទ្ទងំរន្ោះគួរ
ស្តក្តូវបាន្ដ្ឋរ់សាល រោ៉ោ ងច្ាស់សក្មាប់ស្តការរក្បីក្បាស់សុវតែិភាពប៉ោុរណ្តណ ោះ។ 
ខ. ធុងខាច្់សក្មាប់រភលីង 
គ. ឧបររណ៍្សរស្រង្វា ោះបឋម្ 
ឃ. តល រសញ្ហា សុវតែិភាពពេុភាសា ក្បកាន្់អរសរតូច្ធំ រយន្ឌ្័រ 
(សូម្រម្ីលក្បភពធន្ធាន្ខ្ងរក្កាម្) 
ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្រំណ្ត់ទីតាងំរៅរនុងបន្ែប់បរក្ងៀន្ស្សែម្រ ីម្បរីរាទុរឧបររណ៍្
សុវតែិភាព។ វាគួរស្តអាច្ចូ្ល ំរណី្រការបាន្ោ៉ោ ងង្វយក្សួល ន្ិងមាន្សាល រសញ្ហា
ច្ាស់លាស់ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ រ ីម្បរីរៀបច្ំការផតល់ឧបររណ៍្សុវតែិភាពជ្ជមូ្លដ្ឋា ន្
តាម្ស្ លអាច្រធវីរៅបាន្៖ 
រ. ភួយពន្លត់អគាិភ័យ 
ខ. រស្ន្លងលាងស្ភនរ ន្ិងតក វូរ 
គ. ឧបររណ៍្សរស្រង្វា ោះបឋម្ 
ឃ. តល រសញ្ហា សុវតែិភាពពេុភាសា  តល រសញ្ហា បង្វា ញបក្ម្ុងក្បយត័នរយន្ឌ្័រ 
ង. ការផែុររដ្ឋយសុវតែិភាពសក្មាប់សារធាតុគីម្ី 
 
ក្បសិន្របីក្តូវការងវកិា សូម្ច្ំណ្តចំ្ំណុ្ច្រន្ោះថាបាន្ពីការនរអង្វា សងវកិា សូម្រម្ីលសមាស
ភាគទី២ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្។ 

រទ្ទោះបីជ្ជក្តូវការ
រៅរក្ម្ិតរន្ោះរ៏
រដ្ឋយ សូម្
ពិចារណ្ត
សរម្មភាពរន្ោះ
ក្បសិន្របីអាច្រធវី
រៅបាន្។ 

✓ ✓ ✓ 

សុវតែិភាព៖ អនុ្វតតន្ីតិវធិីសុវតែិភាពស្ លររៀបច្ំរដ្ឋយគរក្មាង STEP UP រៅរពលរបាោះពុម្ព
ផាយ។ ✓ ✓ ✓ ✓ 

រេូត ល់ធន្ធាន្របស់គរក្មាង STEP UP ក្តូវបាន្បញ្ចប់រចួ្រាល់ សូម្ោកំ្ទសាលាររៀន្
រផសងរទៀតរដ្ឋយការស្ច្ររសំ្លរន្ីតិវធិីសុវតែិភាព ឬតល រសញ្ហា ស្ លរំពុងរក្បីក្បាស់រៅរនុង
សាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី។    

✓ ✓ 
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ស
មាា
ររូប
វន្
តបរ
ច្ចរ
វទិ
ា ការចូ្លរក្បីបរច្ចរវទិារបស់ក្គបូរក្ងៀន្៖ ពិចារណ្តផតល់ឧបររណ៍្បញ្ហច ងំរូបភាព 

(Projector) ន្ិងឧបររណ៍្បំពងសរម្លងរក្បីប៊ែលូធូស  ូច្រន្ោះក្គូបរក្ងៀន្មាន្ជរក្ម្ីសរនុងការ
រក្បីក្បាស់ធន្ធាន្ឌ្ីជីងលរនុងការបរក្ងៀន្។ 
 
ច្ំណ្តថំាសមាា រទ្ទងំរន្ោះបាន្ពីការនរអង្វា សងវកិា សូម្រម្ីលសមាសភាគទី២ ការក្គប់ក្គងធន្
ធាន្។ 

✓ 

   

បណ្ត
ណល
័យ

 

សក្មាប់សាលាររៀន្ស្ លមាន្បណ្តណ ល័យ៖ 
បញ្ជ ីរសៀវរៅរៅរនុងបណ្តណ ល័យ៖ បរងកីតបញ្ជ ីរ ម្ ោះរសៀវរៅឌ្ីជីងលស្ លអាច្ស្សវងររបាន្
ឬបញ្ជ ីរ ម្ ោះធន្ធាន្ទ្ទងំអស់រៅរនុងបណ្តណ ល័យ ស្ លរោងរៅតាម្អនរន្ិពន្ធ / ច្ំណ្ង
រជីង / ក្បធាន្បទ។ល។ 
ការចូ្លរក្បីរុំពយូទ័រ៖ ក្បសិន្របីអាច្រធវីបាន្ សូម្ផតល់រុំពយូទ័រោ៉ោ ងរហាច្ណ្តស់ ១ រក្គឿង 
សក្មាប់បណ្តណ ល័យ រនុងការចូ្លរក្បីបញ្ជ ីរ ម្ ោះរសៀវរៅឌ្ីជីងល។ 

✓ 

   
សក្មាប់សាលាររៀន្ស្ លោម ន្បណ្តណ ល័យ ឬសាលាររៀន្ស្ លមាន្សមាា រស្សែម្រៅមាន្រក្ម្ិត
រៅរនុងបណ្តណ ល័យ៖ 
សូម្ពិចារណ្តរលីបណ្តណ ល័យរអ ចិ្ក្តូន្ិរស្ លមាន្តនម្លទ្ទប (Hard Drive ខ្ងរក្ៅ) 
ជ្ជម្ួយន្ឹងការក្បមូ្លធន្ធាន្ឌ្ីជីងល រ ីម្បអីាច្រក្បីក្បាស់រនុងការបរក្ងៀន្។ វាអាច្រៅរចួ្ 
រទ្ទោះបីជ្ជម្ិន្មាន្បណ្តណ ល័យផលូវការរៅរលីរគេទំព័ររ៏រដ្ឋយ។ សូម្ក្បមូ្ល ឬទ្ទញយរ
ធន្ធាន្ពីរគេទំព័រ MoEYS/NGS YouTube channel។ សូម្ស្សវងររបទពិរសាធន្៍                   
តាម្រយៈសេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលាររៀន្។ 
ច្ំណ្តថំា Hard Drive ខ្ងរក្ៅបាន្ពីការនរអង្វា សងវកិា សូម្រម្ីលសមាសភាគទី២ ការ
ក្គប់ក្គងធន្ធាន្។ 

✓ ✓ 

  
បលង់បណ្តណ ល័យរលីររម្ពស់ជំនញសតវតសរទ៍ី២១៖ 
 
សូម្ពិចារណ្តរលីការតល ស់បតូរបលង់បណ្តណ ល័យ រ ីម្បបីញ្ចូ លទីតាងំសក្មាប់ការសេការ        
ឬរិច្ចកាជ្ជក្រុម្ (សូម្រម្ីលក្បភពធន្ធាន្ខ្ងរក្កាម្)។ 

✓ ✓ 
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ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

បលងប់ន្ែប់ររៀន្ ឬបលង់បន្ែប់ពិរសាធន្៍ (Lab/science classroom layout)៖ https://www.kapekh.org/files/report_file/359-en.pdf 
ការររៀបច្ំការអប់រទំំរន្ីប (Modern educational designs)៖ Microsoft Word - New Education Design Framework.docx (kapekh.org) 
សុវតែិភាព (Safety)៖ https://drive.google.com/file/d/1QzEjBxkyUwOq81sOLvdCbpLbbSioNYbS/view?usp=sharing 
ច្ំណ្ត ំសុវតែិភាព៖ ធន្ធាន្ស្ លបញ្ចូ លឧបររណ៍្សុវតែិភាព ន្ិងន្ីតិវធិីន្ឹងក្តូវបាន្បរងកីតរ ងីជ្ជស្ផនរម្ួយនន្គរក្មាង STEP UP។  
ការររៀបច្ំបណ្តណ ល័យ (Library design)៖ 
https://www.kapekh.org/files/report_file/100-en.pdf 
https://drive.google.com/file/d/1BoFRW4gNxgYLRcWk17fVPtAaNSmJp9lz/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/10Tw37LvFL7JgA0OG8pObgY4x-5a0R6WA/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1kE9tRYBSrgojHFfjXz-xVD3WMDTg7dxf/view?usp=sharing 

 

៤.២ 
៤.២ លទធភាពរក្បីក្បាស់ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទ៤ី  ល់ ៥ 

ល
ទែភា
ពច្
ល
រក្បី
ក្បា
ស់
បន្
ែប់

ពិរ
សា
ធន្
 ឬ
បន្
ែប់រ
រៀន្
វទិ
ា

សា
ស្រស
ត លទែភាពចូ្លរក្បីក្បាស់បន្ែប់ពិរសាធន្៍ ឬបន្ែប់ររៀន្វទិាសាស្រសត៖ ពិន្ិតយរម្ីលកាលវភិាគ

រ ីម្បធីានថាសិសសទ្ទងំអស់ចូ្លរក្បីក្បាស់បន្ែប់ពិរសាធន្៍ ឬបន្ែប់ររៀន្វទិាសាស្រសតបាន្ជ្ជ
អតិបរមា។ 

✓ ✓ 

  

ល
ទែភា
ពច្
ល
រក្បី

ក្បា
ស់
បន្
ែប់ 

IC
T 

លទែភាពចូ្លរក្បីក្បាស់បន្ែប់ ICT ៖ រសនីរៅគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ រ ីម្បអីនុ្ញ្ហា តឱ្យ
សិសសចូ្លររៀន្រៅរពលអាហារនងៃក្តង ់ឬរក្កាយរច្ញពីររៀន្។  

✓ ✓ 

  

https://www.kapekh.org/files/report_file/359-en.pdf
https://www.kapekh.org/files/report_file/359-en.pdf
https://drive.google.com/file/d/1QzEjBxkyUwOq81sOLvdCbpLbbSioNYbS/view?usp=sharing
https://www.kapekh.org/files/report_file/100-en.pdf
https://drive.google.com/file/d/1BoFRW4gNxgYLRcWk17fVPtAaNSmJp9lz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10Tw37LvFL7JgA0OG8pObgY4x-5a0R6WA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kE9tRYBSrgojHFfjXz-xVD3WMDTg7dxf/view?usp=sharing
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ល
ទែភា
ពច្
ល
រក្បី
ក្បា
ស់
ក្ប
រប
រដ្ឋ
យ
    
    
    
    
    

បរ
ោិ
បន្
ន 

លទធភាពរក្បីក្បាស់បណ្តណ ល័យ ឬសមាា ររូបវន័្តស្សែម្៖ សូម្ពិន្ិតយរម្ីលបណ្តណ ល័យ ឬ                   
សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ ន្ិងពិចារណ្តពីតក្ម្ូវការពិរសសណ្តម្ួយ។ រតីមាន្សរម្មភាពណ្តម្ួយ
ស្ លអនរអាច្រធវីរ ីម្បធីានថាតក្ម្ូវការទ្ទងំអស់ក្តូវបាន្បំរពញ?  
ពិចារណ្ត៖ 
- រតីមាន្បន្ែប់ស្ លមាន្សក្មាប់ររទោះរុញ ស្ រឬរទ? រតីបន្ែប់មាន្កាជំរណ្តី រស្ រឬរទ? របី
ម្ិន្មាន្ រតីអនរអាច្រសនីសំុជំន្ួយពីសេគម្ន្៍រ ីម្បរីដ្ឋោះក្សាយររឿងរន្ោះបាន្ស្ រឬរទ? 
- រតីមាន្រសៀវរៅជ្ជសំរ ង ស្ រឬរទ? រតីបណ្តណ ល័យមាន្សមាា រច្ក្ម្ុោះស្ លស័រតិសម្ន្ឹង
លទធភាព ឬច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្របស់សិសសស្ រឬរទ? 

✓ ✓ ✓ 

 

ក្ប
ភព

ធន្
ធា
ន្ រោលន្រោបាយសម្ភាពរយន្ឌ្័រ ពិការភាព ន្ិងការដ្ឋរ់បញ្ចូ លសងាម្ របស់អងាការ KAPE៖ https://www.kapekh.org/files/report_file/360-en.pdf 

ធន្ធាន្អំពីបរោិបន្ន/លទធភាពរក្បីក្បាស់ ក្បសិន្របីមាន្។ 

 

៤.៣ 
៤.៣ បរកិាេ រ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី៤  ល់ ៥ 

បរ
កាេ
រស្ស
ែម្ 

ពិន្ិតយរម្ីលសាែ ន្ភាពនន្ឧបររណ៍្ស្សែម្ រចួ្រំណ្តឧ់បររណ៍្ស្ លក្តូវការការស្ងទ្ទ។ំ សូម្ស្សវង
ររអនរអាច្ជួយស្ងទ្ទ។ំ ក្បសិន្របីម្ិន្មាន្រៅរនុងសាលាររៀន្រនោះរទ សូម្ស្សវងរររនុងសេគម្ន្៍
រដ្ឋយរសនីសំុជំន្ួយតាម្រយៈទំនរ់ទំន្ងរបស់សាលាររៀន្ សូម្រម្ីលសមាសភាគទី៥ ការទំនរ់ទំ
ន្ង។ ច្ំណ្តថំា ឧបររណ៍្ស្ លម្ិន្អាច្ជួសជុលតាម្រយៈការនរអង្វា សក្បារ់  សូម្រម្ីលសមា
ភាគទី២ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្។ 

✓ ✓ ✓ 

 

ស
មាា
រគ
រក្មា
ងស្
ស
ែម្ រំណ្តទ់ីតាងំសតុរទុរសមាា រគរក្មាងស្សែម្។ សូម្សំុការអនុ្ញ្ហា តពីគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្។ 

សូម្បរងកីតស្ផន្ការទំនរ់ទំន្ងរៅសិសស/មាតាបិតា រ ីម្បសំុីការបរចិាច គ (សូម្រម្ីលសមាសភាគ
ទី៥ ទំនរ់ទំន្ង)។ 
 

✓ ✓ 

  

https://www.kapekh.org/files/report_file/360-en.pdf
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ស
មាា
រស្ស
ែម្រ
ក្បី
បា
ន្ 
    
   

ស្ត
ម្តង

 
រំណ្ត់សមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តងស្ លពិបារផាត់ផាង់ ន្ិងស្សវងររ ំរណ្តោះក្សាយតាម្រយៈ              
សេគម្ន្៍វជិ្ជជ ជីវៈអន្តរសាលាររៀន្។ 

✓ ✓ 
  

ស្ច្ររសំ្លរ ំរណ្តោះក្សាយសក្មាប់សមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង ល់សាលាររៀន្រផសងរទៀតតាម្រយៈ              
សេគម្ន្៍វជិ្ជជ ជីវៈ។ សូម្ពិចារណ្តរលីការស្ច្ររសំ្លរការច្ំណ្តយរដ្ឋយការទិញភាគរក្ច្ីន្រនុង
ភាពជ្ជន គូជ្ជម្ួយសាលាររៀន្រនុងក្សុរ។ សូម្រម្ីលសមាសភាគទី២ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្។ 

✓ ✓ ✓ ✓ 

បរ
កាេ
រប
ច្ចរ
វទិ
ាអ
ប់រ

 ំ រំណ្ត់ឧបររណ៍្ ឬរុំពយូទ័រស្ លក្តូវការការស្ងទ្ទ។ំ ក្បសិន្របីោម ន្ន្រណ្តមាន រ់មាន្លរេណ្ៈ
សម្បតតិក្គប់ក្ោន្ ់ឬមាន្សម្តែភាពជួសជុលរៅរនុងសាលាររៀន្រទ សូម្រររម្ីលរនុងសេគម្ន្៍ 
(សូម្រម្ីលសមាសភាគទី៥ ទំនរ់ទំន្ង)។ 

✓ ✓ 
  

ស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍ ល់សាលារផសងរទៀតអំពីររបៀបស្ងទ្ទបំរកិាេ របច្ចរវទិាអប់រតំាម្រយៈ 
PLCs ។ (សូម្រម្ីលធន្ធាន្ខ្ងរក្កាម្)   

✓ ✓ 

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

ច្ំរពាោះការក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង – រធវីការជ្ជម្ួយសមាជិរនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្ លទទួលខុសក្តូវសមាសភាគទី៥។ 
 
បរកិាេ របច្ចរវទិាអប់រ–ំ ការស្ងទ្ទរុំំពយូរបន្ែោះ 
https://www.kapekh.org/files/report_file/382-en.pdf 

 
  

៤.៤ 
៤.៤ ការភាជ ប់រសវាសាធារណ្ៈ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្
ទី២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលា
ររៀន្ទី៤  ល់ ៥ 

អគ
ា ិស
ន្ 

សក្មាប់សាលាររៀន្ស្ លខវោះខ្តការផាត់ផាង់អគាិសន្ីស្ លអាច្ទុរច្ិតតបាន្៖ ស្សវងររ ំរណ្តោះ
ក្សាយអប់រជំំន្ួសរដ្ឋយម្ិន្ពឹងស្ផអររលីអគាិសន្ី។ ពិចារណ្ត ំរណ្តោះក្សាយពន្លឺក្ពោះអាទិតយ។ 
ស្សវងររការឧបតែម្ា ឬការបរចិាច គ ឬការោកំ្ទរៅរនុងសេគម្ន្៍ រ ីម្បរីបីរ ំរណី្រការរន្ោះ។ 
ឧទ្ទេរណ៍្ ថាម្ពលពន្លឺក្ពោះអាទិតយរនុងបណ្តណ ល័យ (Solar SPELL)។ 

✓ 

   

https://www.kapekh.org/files/report_file/382-en.pdf
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អុិន្
ធឺណ្
ត 

សក្មាប់សាលាររៀន្ស្ លោម ន្អុីន្ធឺណិ្ត៖ ក្បសិន្របីតំបន្់របស់អនរម្ិន្មាន្អុីន្ធឺណិ្តរទ              
សូម្ពិចារណ្ត ំរ ងីអុីន្ក្តាណិ្តជ្ជម្ួយបណ្តណ ល័យរអ ចិ្ក្តូន្ិរ។ ការតភាជ ប់អុីន្ក្តាណិ្តគឺ
ជ្ជការតបណ្តត ញឯរជន្ស្ លអនុ្ញ្ហា តឱ្យសិសស ន្ិងបុគាលិរស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ សេការ ន្ិង
ទំនរ់ទំន្ងរៅរនុងសាលាររៀន្។ វាអាច្ផតល់អតែក្បរោជន្៍ ល់សាលាររៀន្នូ្វលទធភាពទទួល
បាន្សមាា រអប់រ ំរបីររិច្ចសេការរលីគរក្មាង ន្ិងោកំ្ទមុ្ខង្វររ ាបាលទ្ទងំអស់រដ្ឋយម្ិន្ចាបំាច្់
មាន្ការតភាជ ប់អុីន្ធឺណិ្ត។ 
សូម្រម្ីលឧបសម្ព័ន្ធ ខ៖ សទ្ទែ នុ្ក្រម្របស់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ រ ីម្បសី្សវង
យល់អំពីឧបររណ៍្អវីស្ លអនរន្ឹងក្តូវការ។ 
 
ច្ំណ្តចំ្ំណុ្ច្រន្ោះសក្មាប់ការនរអង្វា សងវកិាតាម្រយៈភាពជ្ជន គូខ្ងរក្ៅ សូម្រម្ីលសមាស
ភាគទី២។ ក្បសិន្របីម្ិន្មាន្ការផតល់ងវកិារទ សូម្ពិចារណ្តរលីបណ្តណ ល័យរអ ចិ្ក្តូន្ិរ
សាម្ញ្ាម្ួយ រដ្ឋយរក្បី hard-drive ខ្ងរក្ៅស្ លអាច្ចូ្លរក្បីបាន្រនុងថាន រ់ររៀន្។ 

✓ 

   
សក្មាប់សាលាររៀន្ស្ លមាន្អុីន្ធឺណិ្ត ប៉ោុស្ន្តម្ិន្មាន្ក្គប់ទីតាងំនន្សាលាររៀន្៖ ក្បសិន្របី       
សម្រម្យសក្មាប់សាលាររៀន្របស់អនរ សូម្ពិចារណ្ត ំរ ងីឧបររណ៍្ពក្ងីររសវា រ ីម្បរីសវាអុីន្
ធឺណិ្ត ល់បន្ែប់ររៀន្។ 
 
ច្ំណ្តចំ្ំណុ្ច្រន្ោះសក្មាប់ការនរអង្វា សងវកិាតាម្រយៈភាពជ្ជន គូខ្ងរក្ៅ សូម្រម្ីលសមាស
ភាគទី២។ 

✓ ✓ ✓ 
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អន
ម្យ
  កា
រស
មាអ
ត 
ន្ង
ទឹរ

 
សក្មាប់សាលាររៀន្ស្ លខវោះខ្តអនម្័យ ការសមាអ ត ន្ិងទឹរ ស្ លអាច្ទទួលយរបាន្៖ 
សូម្ពិន្ិតយរម្ីលបរកិាេ រអនម្័យ ការសមាអ ត ន្ិងទឹរ៖ រតីមាន្បរកិាេ រអនម្័យ ការសមាអ ត ន្ិងទឹរ
រក្ច្ីន្ស្ រឬរទ? សូម្ស្សវងររការអនុ្ញ្ហា តរ ីម្បរីរៀបច្ំសក្មាប់ការរក្បីក្បាស់របស់ស្រសតី។  
សូម្ពិន្ិតយ៖ 
រ. រតីមាន្រសាស្ លរៅ ំរណី្ការរៅរលីទ្ទវ រស្ រឬរទ? 
ខ. រតីមាន្រស្ន្លងសក្មាប់ការរបាោះរចាលការសំណ្ត់ផលិតផលអនម្័យស្ រឬរទ? 
គ. រតីមាន្ការផតល់សាប៊ែូក្គប់ក្ោន្់ស្ រឬរទ? 
 
របីម្ិន្មាន្រទ សូម្ស្សវងររ ំរណ្តោះក្សាយ។ សូម្ចូ្លទ្ទរ់ទងសេគម្ន្៍សក្មាប់ការោកំ្ទ 
(សូម្រម្ីលសមាសភាគទី៥ ទំនរ់ទំន្ង) 

✓ 

   

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

https://solarspell.org/ 
អនម័្យ  ការសមាអ ត ន្ិងទឹរ (WASH)៖ សូម្ក្បាប់ពីក្បភពធន្ធាន្ ក្បសិន្ជ្ជមាន្។ 

https://solarspell.org/
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ជំហាន្ទ្យី៤ ៖ ស្ផន្ការសរម្មភារសក្ោប់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្ 
សោសភាគទ្យី៥ ៖ ការចូលរមួ្របសស់េគម្ន្៍ 
សមាសភាគទី៥ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្ ៍

អនរទទលួខុសក្តវូ 

សមាជិរបរង្វា លនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្ លក្តូវបាន្ចាត់តាងំឱ្យទទលួខុសក្តូវសមាសភាគរន្ោះ រដ្ឋយមាន្ការោកំ្ទពីសមាជិរ
បរង្វា ល ឬសមាជរិោកំ្ទរផសងរទៀត។                          
ច្ំណ្ត៖ំ ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្បស្េលជ្ជអាច្ក្តូវចាត់តាងំអនរទទួលខុសក្តវូច្ំរពាោះសមាសភាគរន្ោះជ្ជងមី រៅជំហាន្ទី៣ 
រ ីម្បធីាននូ្វទំេកំារង្វរសម្ក្សប ន្ងិមាន្ក្បសិទធភាព។ 

សមាជិរក្រមុ្                 
អនុ្វតតសរម្មភាព
ស្សែម្សក្មាប់ទទួល
ខុសក្តវូសមាស
ភាគរន្ោះ 

 

ឆ្ន ទំី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥) 
 ំរណី្រការ ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្មាន្ ៥ជំហាន្រ ីម្បោីកំ្ទ

សាលាររៀន្រនុងការបរក្ងៀន្ ន្ងិររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ រ ីម្បឱី្យជំហាន្ទី
៤រន្ោះទទួលបាន្រជ្ជគជ័យ រលារ រលារក្សីក្តូវអនុ្វតតជហំាន្ទី១  ២ 
ន្ិង ៣ ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភិាព។  
 
ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ នន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្រន្ោះ
ររៀបរាប់អំពីសរម្មភាពស្ លអាច្អនុ្វតតបាន្រ មី្បពីក្ងឹងសមាសភាគទី
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៥៖ ការចូ្លរមួ្របសស់េគម្ន្៍ រេយីអាច្សែិតរៅរនុងសមាសភាគរងខ្ងរក្កាម្៖ 
៥.១ ការចូ្លរមួ្ ន្ិងោកំ្ទរបស់សេគម្ន្ ៍
៥.២ ភាពជ្ជន គូយុទធសាស្រសត 
៥.៣ សរម្មភាពស្សែម្រក្ៅរមា៉ោ ងសិរា 

រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ស្ផន្ការសរម្មភាពរបស់ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្បង្វា ញពជីំហាន្ជ្ជរ់ស្សតង រោងរៅតាម្សមាសភាគទ្ទងំ៥ ន្ីម្ួយៗ 
សក្មាប់ការរលរីរម្ពស់ការអប់រសំ្សែម្រៅសាលាររៀន្។ សរម្មភាពទ្ទងំរន្ោះក្តូវបាន្ចាតថ់ាន រ់រដ្ឋយស្ផអររលីរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍  ូច្រន្ោះរលារ                        
រលារក្សីអាច្អនុ្វតតតាម្រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍របសស់ាលាររៀន្  ូច្ស្ លបាន្រណំ្ត់រដ្ឋយឧបររណ៍្សវ័យវាយតនម្ល (ជហំាន្ទី៣)។ វធិីសាស្រសត
រន្ោះធានថាសរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នកំ្តូវបាន្ស្រសក្ម្លួរៅតាម្ធន្ធាន្ ន្ងិសម្តែភាពរបសស់ាលាររៀន្។ រៅរពលស្ លរលារ រលារ
ក្សីជួបក្បទោះន្ងឹឧបសគា ូច្ជ្ជសមាា របរកិាេ រ ឬងវកិារៅមាន្រក្ម្ិត  សូម្ពាោម្រឆ្ព ោះរៅររការអនុ្វតតសរម្មភាពទ្ទងំអស់ស្ លអាច្រធវី
រៅបាន្។ តារាងខ្ងរក្កាម្រ៏រមួ្បញ្ចូលផងស្ រនូ្វរោលរៅស្ លអាច្សរក្ម្ច្បាន្ស្ លទ្ទរ់ទងរៅន្ងឹរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របសស់ាលាររៀន្
រដ្ឋយបរក្ម្ីជ្ជរង្វវ ស់នន្វឌ្ឍន្ភាពរបសស់ាលាររៀន្រលារ រលារក្ស។ី 

ការស្ណ្ន ំ
1. ពិន្ិតយរម្លីរៅជំហាន្ទី៣៖  ឧបររណ៍្ពិន្តិយរ ងីវញិ ន្ិងរំណ្ត់រោលរៅ រ ីម្បរីណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្                            
ស្ លសាលាររៀន្ក្តូវអនុ្វតតតាម្ 

2. ពិចារណ្តរលសីរម្មភាពស្ លបាន្រលីររ ងីរៅរនុងស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ ស្ លបាន្សរងេបរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្អពំីរក្ម្ិត
របស់សាលាររៀន្រៅរនុងសមាសភាគរន្ោះ 

3. រក្ជីសររសីសរម្មភាពស្ លអាច្អនុ្វតតបាន្  ូច្ស្ លបាន្ររៀបរាប់រៅរនុងតារាង ក្បសិន្របសីរម្មភាពមាន្ច្ំន្ួន្រក្ច្នី្ ចូ្ររក្ជីសររសី
ស្តសរម្មភាពណ្តស្ លរលារ រលារក្សីអាច្រធវីរៅបាន្រនុងឆ្ន រំន្ោះ 

4. ពិន្ិតយក្បភពឯរសារ ឬតំណ្ភាជ ប់សំខ្ន្់ៗស្ លអាច្ជយួឱ្យរលារ រលារក្សីររៀបច្ំស្ផន្ការ ន្ិងអនុ្វតតសរម្មភាព 
5. ពិន្ិតយរម្លីរៅរនុងសទ្ទែ នុ្ក្រម្សក្មាបព់ារយពិបារយល។់ 
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ការរម្លឹររីរោលរៅស្ដលបាន្រំណ្ត់ 
សូម្រម្លីជំហាន្ទី៣ ន្ិងរណំ្តច់្ំណ្តរំោលរៅអនររៅទីរន្ោះរ មី្បមីាន្ភាពង្វយក្សលួ។  

តារាងទី 11៖ ការរណំ្ត់រោលរៅ ន្ិងការរណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្ 
រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 

(✓ រក្ជីសររសីយរជរក្ម្ីសម្ួយ) 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

ជរក្ម្ីសទី១៖ សរក្ម្ច្បាន្លទធផល
ក្បហារ់ក្បស្េលោន រៅរនុងច្ំរណ្តម្
សមាសភាគទ្ទងំ៥ រដ្ឋយពាោម្
ពក្ងឹងរលីសមាសភាគស្ ល              
រខាយ។ 
 
 

☐ រេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      
☐ វបបធម្៌សាលាររៀន្ ន្ិងអភិបាលរិច្ច      
☐ សម្តែភាពរបស់ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិង                                                     
លទធផលការសិរារបស់សិសស 

 
    

☐  ំរណី្រការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      

ឬ 

រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់៖ 
 

✓សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តូវពក្ងឹង 
តនម្ល 
DDL 

សញ្ហា  ✓ ច្ងអុលបង្វា ញពីស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី១ រៅ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី២ រៅ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៣ រៅ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ទី៤ រៅ ៥ 

☐ 

 
 
ជរក្ម្ីសទី២៖ សរក្ម្ច្បាន្រក្ម្ិត
បនែ ប់ នន្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍរៅរនុង 
សមាសភាគច្ំន្ួន្៣ 
 
 

☐ រេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ      
☐ វបបធម្៌សាលាររៀន្ ន្ិងអភិបាលរិច្ច      
☐ សម្តែភាពរបស់ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ិង                                                     
លទធផលការសិរារបស់សិសស 

 
    

☐  ំរណី្រការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្      

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍      
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រសចររីររៀបរាប់៖ រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សោសភាគ (DDL) បចេុបបន្ន  ន្ិងរោលរៅសក្ោប់សោសភាគរន្ះ៖ 
 
រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្រយងី រៅក្តង់សមាសភាគរន្ោះ គរឺក្ម្ិត          ។ រោលរៅរបស់សាលាររៀន្រ ីម្បរីឆ្ព ោះរៅរររក្ម្តិ    ូច្រន្ោះរយងីន្ងឹ

អនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នរំ ីម្បអីភិវឌ្ឍពីរក្ម្ិត  រៅ រក្ម្ិត រៅរនុងតារាងខ្ងរក្កាម្ ន្ិងខិតខំរ មី្បសីរក្ម្ច្រោលរៅស្ លបាន្រណំ្ត។់  
 
(ឧទ្ទេរណ៍្៖ រក្មិ្តអភិវឌ្ឍន្៍របស់សាលាររៀន្រយីង រៅក្តងស់មាសភាគរន្ោះ គឺរក្មិ្ត     2     ។ រោលរៅរបស់សាលាររៀន្រ ីម្បីរឆ្ព ោះរៅរររក្មិ្ត 3   ូច្រន្ោះ

រយីងនឹ្ងអនុ្វតតតាម្សរម្មភាពស្ លបាន្ស្ណ្នរំ ីម្បីអភិវឌ្ឍពីរក្មិ្ត 2 រៅ រក្មិ្ត 3 រៅរនុ ងតារាងខ្ងរក្កាម្ និ្ងខិតខំរ ីម្បីសរក្ម្ច្រោលរៅស្ លបាន្
រំណ្ត។់)  

 
រដូរណ៌្៖ 

 ✓  

សរម្មភាពម្ិន្ទ្ទន្់បាន្អនុ្វតត៖ សាលាររៀន្រៅ
រក្ម្ិតរន្ោះម្ិន្ទ្ទន្់រក្តៀម្សក្មាប់សរម្មភាពរន្ោះ 

សញ្ហា  ✓ បង្វា ញថាសរម្មភាពរន្ោះអាច្អនុ្វតត
បាន្រនុងសាលាររៀន្រនុងរក្ម្ិតរន្ោះ 

សាលាររៀន្រៅរនុងរក្ម្ិតរន្ោះគឺអាច្សរក្ម្ច្
បាន្សរម្មភាពស្ លបាន្រលីររ ងី 
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៥.១ 
៥.១ ការចូ្លរមួ្ ន្ិងោកំ្ទរបស់សេគម្ន៍្ 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                                    
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៤  ល់ ៥ 

កា
រក្បា
ក្ស័
យ
ទ្ទ
រ់ទ
ង 
ន្ង
កា
រច្
ល
រម្
ោ
ក្ទ

 

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ររៀបច្ំស្ផន្ការទំនរ់ទំន្ងជ្ជម្ួយក្គួសាររតត តរលី 
ស្សែម្ រ ីម្បពីក្ងីរការយល់ ឹងស្សែម្របស់ពួកោត់ វាររួបញ្ចូ លដូច្ខាងឡត្ការ៖ 
- ពន្យល់អំពើអវើរឺជាស្សែម្? រតីវាម្រពីពារយអវី? រតីការអនុ្វតតស្សែម្អាច្ជួយ
ពក្ងឹងជំនញសតវតសទី២១ ស្ លពួររគក្តូវការោ៉ោ ង ូច្រម្តច្? បង្វា ញពី
សកាត នុ្ពលនន្ការង្វរស្ផនរស្សែម្ ន្ិងបញ្ហជ រ់ពីសារៈសំខ្ន្់នន្ស្សែម្សក្មាប់
អនគតរបស់ក្បរទសរម្ពុជ្ជ 

- បង្វា ញពីការតាងំច្ិតតរបស់សាលាររៀន្រនុងការអនុ្វតតស្សែម្ ន្ិងសារៈសំខ្ន្់
ច្ំរពាោះសិសសទទួលបាន្ពីវា។ 

- ផតល់ព័ត៌មាន្រៅអនរអាណ្តពាបាលសិសសថា ពួរោតន់្ឹងទទួលព័ត៌មាន្    
រផសងៗអំពីច្ំរណ្ោះ ឹងស្សែម្ពីសាលាររៀន្  ូច្ជ្ជ ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្  ទំនរ់
ទំន្ងសក្មាប់ការបរចិាច រសមាា ររផសងៗ (ឧទ្ទេរណ៍្៖ សមាា រង្វយៗក្បចានំងៃ
ស្ លអាច្បរងកីតគរក្មាងស្សែម្)។ 

- ទំនរ់ទំន្ងអាណ្តពាបាលសក្មាប់ការោកំ្ទ ន្ិងការចូ្លរមួ្។  

✓ ✓   

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ររៀបច្ំស្ផន្ការ ន្ិងបញ្ចូ លក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ ស្ ល
ពារ់ព័ន្ធន្ឹងអនរអាណ្តពាបាលសិសស។ ឧទ្ទេរណ៍្ ពិព័រណ៍្អាជីពស្សែម្ ឬ
ពិព័រណ៍្សាន ន ស្សែម្។ 
- ក្បសិន្របីវាជ្ជររឿងងមីសក្មាប់សាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី សូម្
ពិចារណ្តអំពីការអរញ្ជ ីញអនរអាណ្តពាបាលសិសសចូ្លរនុងរលឹបស្សែម្ រ ីម្បី
ចូ្លរមួ្ន្ិងសរងកតរម្ីលសរម្មភាពស្សែម្របស់រូន្របស់ពួរោត។់ 

- ពិព័រណ៍្អាជីពស្សែម្រធវីឱ្យមាន្ការចូ្លរមួ្ពីអនរជំនញស្សែម្រនុងតំបន្់ អតីត
សិសស ន្ិងរ ងីន្ិោយអំពីអាជីពរបស់ពួរោត។់ សូម្ចាប់រផតីម្រដ្ឋយការ

ម្តងរនុងឆ្ន ទំី១ 
ោ៉ោ ងតិច្ពីរ ងរនុង

ម្ួយឆ្ន  ំ
ោ៉ោ ងតិច្ម្តងរនុង
ម្ួយក្តីមាស 
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អរញ្ជ ីញអនរអាណ្តពាបាលរៅតាម្រក្ម្ិតថាន រ់ន្ីម្ួយៗ។ របីអាច្រៅរចួ្ 
សូម្អរញ្ជ ីញអនរអាណ្តពាបាលរៅតាម្រក្ម្ិតថាន រ់រផសងៗោន ។ 

សាលាររៀន្ពាោម្ទ្ទរ់ទងអនរអាណ្តពាបាលស្ លមាន្រក្ម្ិតជីវភាពខុសៗ
ោន រដ្ឋយរក្បីក្បាស់វធិីសាស្រសតរផសងៗរ ីម្បផីតល់ព័ត៌មាន្អំពីស្សែម្។ សាលាររៀន្សំុ
ឱ្យអាណ្តពាបាលផតល់នូ្វព័ត៌មាន្ក្ត ប់ រ ីម្បសី្រលម្អ។  

  ✓ ✓ 

សូម្គិតអំពីររំញាច្រយន្ឌ្័ររនុងការទ្ទរ់ទង ន្ិងរៅរពលអរញ្ជ ីញអនរជំនញស្សែម្ 
រ ងីន្ិោយជ្ជម្ួយអនរអាណ្តពាបាល។ ✓ ✓ ✓ ✓ 

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ រតីស្សែម្ជ្ជអវី? https://youtu.be/2HelbHNqcSk?si=9aLcb75y7mPhFX7e 

 
ក្បសិន្របីមាន្ សូម្បស្ន្ែម្ធន្ធាន្ជ្ជភាសាស្ខមរ។ 

    

 

៥.២ 

៥.២ ភាពជ្ជន គូយុទធសាស្រសត 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត 
រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                                    
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៤  ល់ ៥ 

ភា
ពជ្ជ
ន 
គូស្
ស
ែម្ 

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្សវងរររបរេជន្ស្ លមាន្សកាត នុ្ពលសក្មាប់ភាពជ្ជ
ន គូរៅរនុងសេគម្ន្៍សាលាររៀន្ ឬរលីសពីរន្ោះរៅរនុងតំបន្់។ ក្បមូ្លព័ត៌មាន្
ទំនរ់ទំន្ងលម្អិត។ ច្ំណ្ត ំ ច្ំរពាោះផលក្បរោជន្៍រមួ្ណ្តម្ួយ (ឧទ្ទេរណ៍្                  
ក្រុម្េ៊ែុន្រច្នក្កាេវរិអាច្មាន្ច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្រនុងការោកំ្ទការស្រលម្អបំណិ្ន្ឌ្ី
ជីងល)។ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្បរងកីតលិខិតង្វយៗ/ទំនរ់ទំន្ងស្សវងររន គូ 
ឬឧបតែម្ា។ ក្បសិន្របីរន្ោះជ្ជរលីរទីម្ួយរេយីស្ លសាលារបស់អនរ សូម្ស្សវង
យល់ពីភាពជ្ជន គូ សូម្ពិចារណ្តចាប់រផតីម្ជ្ជម្ួយន្ឹងអវីស្ លសាម្ញ្ា ូច្ជ្ជការ
ស្សវងររជំន្ួយរនុងការទិញមា៉ោ សីុន្បញ្ហច ងំរូបភាពសក្មាប់រក្បីក្បាស់រនុងការបរក្ងៀន្

✓    

https://youtu.be/2HelbHNqcSk?si=9aLcb75y7mPhFX7e
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រនុងថាន រ់។ សូម្ររៀបច្ំបញ្ជ ីទំនរ់ទំន្ង ន្ិងបរងកីតស្ផន្ការទំនរ់ទំន្ងសក្មាប់ឆ្ន ំ
សិរាបនែ ប់។ រមួ្បញ្ចូ លការរធវីបច្ចុបបន្នរម្មជ្ជក្បចាអំំពីសរម្មភាពស្សែម្របស់
សាលារៅរនុងការទំនរ់ទំន្ង រ ីម្បធីានថាអនរពារ់ព័ន្ធស្ផនរស្សែម្ខ្ងរក្ៅក្តូវបាន្
រឮំរពីឱ្កាសរ ីម្បចូី្លរមួ្ ន្ិងោកំ្ទសេគម្ន្៍សាលាររៀន្។ 
 

បរងកីតភាពជ្ជន គូរយៈរពលខលីជ្ជម្ួយភាគីពារ់ព័ន្ធស្សែម្ខ្ងរក្ៅតំបន្់ 
(ឧទ្ទេរណ៍្ អាជីវរម្ម/ឧសាេរម្មស្សែម្រនុងតំបន្់)។ សូម្ក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងរធវី
បច្ចុបបន្នរម្មជ្ជរទៀងទ្ទត់ ល់អនរពារ់ព័ន្ធស្សែម្រលីសរម្មភាពស្សែម្។ 
 

 ✓ ✓  

បរងកីតភាពជ្ជន គូរយៈរពលស្វងក្បរបរដ្ឋយអតែន្័យជ្ជម្ួយន្ឹងអនរពារ់ព័ន្ធស្ផនរ
ស្សែម្ខ្ងរក្ៅរនុងតំបន្់ (ឧទ្ទេរណ៍្ អាជីវរម្ម/ឧសាេរម្មស្សែម្រៅរនុងតំបន្់)។ 
សូម្រធវីទំនរ់ទំន្ងរធវីបច្ចុបបន្នរម្មជ្ជក្បចាអំនរពារ់ព័ន្ធស្សែម្តាម្រយៈថាន លរផសងៗ
ជ្ជរក្ច្ីន្ (អុីស្ម្ល ក្បព័ន្ធផសពវផាយសងាម្ ជ្ជរ ីម្)។ 

 
 

   ✓ 

ន 
គូយុ
ទធសា
ក្ស
ជ្ជ
ម្យ
សា
លា
ររៀ
ន្ 
នទ

 

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្អរងកតភាពជ្ជន គូស្ លមាន្សកាត នុ្ពលជ្ជម្ួយសាលា
ររៀន្រនុងតំបន្់  ូច្ជ្ជការសេការរលីគរក្មាងស្សែម្ឬគរក្មាងសេគម្ន្៍ ការរមួ្ោន
ររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្ ការស្ច្ររសំ្លរងវកិាសក្មាប់ទិញសមាា រន្ិងឧបររណ៍្ ឬសក្ម្ប
សក្ម្ួលការ ឹរជញ្ជូ ន្រៅកាន្ទ់ីតាងំក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្។ ជ្ជឧទ្ទេរណ៍្ សាលាររៀន្
អាច្ឆ្ល ស់ោន ររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្ជ្ជររៀងរាល់ឆ្ន  ំ រដ្ឋយសិសសម្រពីសាលាស្ លម្ិន្
ស្ម្ន្ជ្ជមាច ស់ផែោះចូ្លរមួ្ជ្ជទសសន្ិរជន្។ 

✓    

សាលាររៀន្រ ីម្បបីរងកីតភាពជ្ជន គូជ្ជម្ួយសាលារផសងរទៀត។  ✓ ✓  

សាលាររៀន្រ ីម្បបីរងកីតឱ្កាសសក្មាប់រិច្ចសេក្បតិបតតិការជ្ជម្ួយសាលារផសង
រទៀតស្ លមាន្ច្ំណ្តប់អារម្មណ៍្ក្សរ ៀងោន រនុងការអប់រសំ្សែម្។ ឧទ្ទេរណ៍្ ររៀបច្ំ
ស្ផន្ការ ន្ិង ឹរនគំរក្មាងសេគម្ន្៍ រដ្ឋយអរញ្ជ ីញសាលារផសងរទៀតឱ្យចូ្លរមួ្។ 

   ✓ 
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ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ 

     

 

៥.៣ 
៥.៣ សរម្មភាពស្សែម្រក្ៅរមា៉ោ ងសិរា 

សរម្មភាពគួរអនុ្វតត រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                
១  ល់ ២ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                                    
២  ល់ ៣ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី                     
៣  ល់ ៤ 

រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី
៤  ល់ ៥ 

រល ឹប
សិ
រា
ស្ស
ែម្រ
ក្ៅ
សា
លា
ររៀ
ន្ 

ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ស្សវងររម្រធាបាយរនុងការបរងកីតរលឹបសិរារៅ                          
នងៃអនគត។ សូម្ច្ំណ្តថំារន្ោះម្ិន្សំរៅរលីរលឹបសិរាស្ លផតល់ការសិរាស្ផនរ
ក្ទឹសតីច្ំរពាោះមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ ផែុយរៅវញិរលឹបសិរារក្ៅរមា៉ោ ងផតល់ឱ្កាស ល់សិសស
រ ីម្បអីនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតង  ការបរងកីតគរក្មាងស្សែម្ ឬររៀន្ជំនញងមីស្ លម្ិន្បាន្ររៀន្
រមា៉ោ ងររៀន្រៅសាលា។ ជំហាន្រនុងការបរងកីតរលឹបរក្ៅរមា៉ោ ងសិរាអាច្រាប់បញ្ចូ ល
ខ្ងរក្កាម្៖ 
- រំណ្ត់ទីតាងំ ន្ិងរពលរវលាសម្ក្សប។ សូម្ច្ងចាថំាមាន្សរម្មភាពស្សែម្ជ្ជ
រក្ច្ីន្ស្ លម្ិន្ក្តូវការអនរជំនញស្សែម្ ឬរ៏ឧបររណ៍្សមាា រអវីរ យី។ 
ក្បសិន្របីវាជ្ជការង្វរងមីរបស់សាលាអនរ ចូ្រគិតពីក្បមូ្លសិសស។ សូម្សារ
លបងឱ្យពួររគគិតពីខលឹម្សារ ន្ិងរលីររ ងីពីបញ្ហា រផសងៗរគជួបក្បទោះ                      
ក្ពម្ទ្ទងំររៀន្សូក្តពីបទពិរសាធន្៍លអៗ  រ ីម្បបីរងកីន្អនរចូ្លរមួ្នរពល                         
អនគត។  

- រលីររ ងីពីតក្ម្ូវការរផសងៗ។ រតីក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្អាច្ដ្ឋរ់រវន្ោន រដ្ឋយស្ផអរ
រលីមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ ន្ិងសរម្មភាពស្សែម្បាន្ស្ រឬរទ? 

- រំណ្ត់ខលឹម្សារនន្រលឹបសិរាស្សែម្ស្ លសម្ក្សប។ ក្បសិន្របីវាជ្ជររឿងងមី
សក្មាប់សាលារបស់អនរ សូម្ពិចារណ្តអំពីសរម្មភាពស្សែម្ ស្ លស្ណ្នរំដ្ឋយ 

✓ ✓   
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ក្រសួងអ.យ.រ ឬធន្ធាន្ស្ លមាន្តនម្លទ្ទបសក្មាប់រក្បីក្បាស់ឬពិន្ិតយតំណ្
ភាជ ប់ខ្ងរក្កាម្។ 

-  ឹរនរំដ្ឋយក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ន្ិងតំណ្តងសិសស។ ផាយព័ត៌មាន្
អំពីរលឹបសិរា រលីរពីច្ំណុ្ច្សំខ្ន្់នន្រលឹបសិរារៅអនរចូ្លរមួ្ (ពួររគន្ឹង
ទទួលបាន្បំណិ្ន្ស្សែម្ផ្ដលឡរចូ្លច្ិរត ន្ិងជ្ជសរម្មភាព
សបាយឡទៀរអង)។ 

- ត្បរូលសោា រស្សែម្ រដ្ឋយស្ផអររៅរលីសរម្មភាព ស្ លបាន្ររៀបច្ំ។ សូម្
ទ្ទរ់ទងរៅ ល់ក្រុម្េ៊ែុន្រនុងក្សុរ អនរអាណ្តពាបាល ន្ិងសិសស សក្មាប់ការ
បរចិាច រ របីអាច្រៅរចួ្។ សូម្ច្ងចាថំាសមាា រអាច្ជ្ជឧបររណ៍្របាោះរចាលពី   
ក្រុម្េ៊ែុន្រផសងៗ ឬសមាា ររផសងៗពីទីផាររនុងក្សុរ។ ក្បសិន្របីបញ្ហា ងវកិាជ្ជ
ឧបសគា មាន្សរម្មភាពជ្ជរក្ច្ីន្រទៀតស្ លម្ិន្ក្តូវការច្ំណ្តយងវកិា។ 

- ឱ្យសិសសបរងកីតគរក្មាងស្សែម្ ស្ លរគអាច្រធវីបទបង្វា ញរនុងរំ ុងរពលរធវី
ពិព័រណ៍្ស្សែម្។ 

- គិតអំពីររបៀបផាភាជ ប់រលឹបសិរា រៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅ ន្ិងឱ្យសិសសរដ្ឋោះ
ក្សាយបញ្ហា រនោះរ ងី រៅរនុងសេគម្ន្៍ស្តម្តង។ 

សាលាររៀបច្ំរលឹបសិរារក្ៅរមា៉ោ ងសិរា  ូច្បាន្ររៀបរាប់ខ្ងរលី ជ្ជម្ួយសិសសជ្ជ
រក្ច្ីន្។ 
សូម្ស្សវងររខលឹម្សារអំពីរលឹបសិរាពីធន្ធាន្រផសងៗរនុងក្បរទស ឬរលីសពីរន្ោះ។ 
សូម្ផាភាជ ប់អាជីពស្សែម្រៅន្ឹងក្បធាន្បទ ឬរតត តអារម្មណ៍្រលីការស្សវងររការង្វរ
រផសងៗតាម្រយៈរលឹបសិរារន្ោះ (សូម្រម្ីលសរម្មភាពរនុង STEM Sisters 
Cambodia STEM club) ន្ិងបរងកីតឱ្កាសសក្មាប់សិសសរ ីម្បចូី្លរមួ្រនុងការ
ក្សាវក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត តាម្រយៈគរក្មាងវទិាសាស្រសតពលរ ា។ 

  ✓ ✓ 

សាលាររៀន្ក្តូវគិតគូបស្ន្ែម្រលីររំញាច្រយន្ឌ្័រសក្មាប់សរម្មភាពរក្ៅរមា៉ោ ងសិរា។ 
សូម្ររៀបច្ំរលឹបសិរាឱ្យក្តូវរៅតាម្រពលរវលាសម្ក្សបរៅទីរស្ន្លងមាន្សុវតែិភាព 
ន្ិងរបីអាច្រៅរចួ្មាន្ការចូ្លរមួ្ពីអនរក្គូកាន្់ស្តក្បរសីរ។ សូម្បរងកីតឱ្កាស

✓ ✓ ✓ ✓ 
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សក្មាប់សិសសក្សីឱ្យចូ្លរមួ្ជ្ជម្ួយសិសសក្បុសរនុងក្រុម្ស្តម្ួយ ន្ិងផតល់ឱ្កាសរសមី
ភាពោន រនុងការ ឹរនសំរម្មភាពអវីម្ួយ។ 
សូម្គិតរនុងការបរងកីតទសសនវ តីរអ ចិ្ក្តូន្ិច្ ស្ លបរងកីតរ ងីរដ្ឋយសិសស               
ច្បង។ ទសសនវ តីរន្ោះអាច្ចូ្លរមួ្រនុងការឱ្យសិសស ឹងពីក្បធាន្បទស្សែម្ ឬការង្វរ
ស្ លពារ់ព័ន្ធស្សែម្ ឬរ៏ព័ត៌មាន្របស់សាលាររៀន្។ ទសសនវ តីរន្ោះរ ីរតួជ្ជសាន ន រមួ្ 
របស់ពួរោន  រេយីសិសសទ្ទងំអស់មាន្ឱ្កាសរនុងការអភិវឌ្ឍច្ំរណ្ោះ ឹងឌ្ីជីងល
របស់ពួររគ។ 

  ✓ ✓ 

កា
រតា
ងំពិ
ព័រ
ណ្
ស្ស
ែម្រ
ៅ
រន ុង
សា
លា
ររៀ
ន្ 

សាលាររៀន្ររៀបស្ផន្ការ ន្ិងររៀបច្ំការតាងំពិព័រណ៍្រនុងសាលាររៀន្។ វារម្ីលរៅ ូច្
ជ្ជក្សួលរបីសាត ប់រម្ីលរៅ។ 
- ររៀបច្ំក្រុម្មាន្សិសស៣ ឬ៤នរ់។ របីសិន្ជ្ជការង្វរងមីសក្មាប់សាលាអនរ សូម្
គិតស្តរក្ម្ិតម្ួយថាន រ់។ ថាន រ់រផសងរទៀតអាច្ជ្ជអនរចូ្លរម្ីលគរក្មាងតាងំ
ពិព័រណ៍្រន្ោះ។ 

- ឱ្យសិសសស្ លចូ្លរមួ្រ ីម្បបីរងកីតគរក្មាងស្សែម្ រលីក្បធាន្បទស្ លោត់ចាប់
អារម្មណ៍្ 

- រំណ្ត់នងៃ ររៀបច្ំតុ រំណ្ត់តុន្ីម្ួយៗសក្មាប់សិសសម្ួយក្រុម្ ន្ិងអនុ្ញ្ហា តឱ្យ
រគររៀបច្ំបទបង្វា ញតែ ល់របស់ពួររគ។ (អាច្បរងកីត Poster ពីររសឡាងំ)។ 

- អរញ្ជ ីញសិសសពីថាន រ់ នទរទៀតឱ្យចូ្លរមួ្ទសសន។ អនរចូ្លរមួ្រធវីបទបង្វា ញ
គរក្មាងរបស់ពួររគរៅកាន្់ម្ិតតភរតិរបស់រគ ន្ិងសួរសំណួ្ររផសងៗ។ 

- គិតអំពីសន្លឹររិច្ចការវាយតនម្លជ្ជន គូ ឬរ៏យរការង្វររន្ោះរៅឱ្យក្គូបរក្ងៀន្។ 
- ក្រុម្ស្ លវនោះ ឧទ្ទេរណ៍្ ក្រុម្រ ងីន្ិោយលអជ្ជងរគ ក្រុម្រ ងីបង្វា ញលអ
ជ្ជងរគ ខលឹម្សារលអជ្ជងរគ មាន្គំន្ិតន្នក្បឌ្ិតជ្ជងរគ ក្រុម្មាន្អនរចូ្លរម្ីល
រក្ច្ីន្ជ្ជងរគ ន្ិងររៀបច្ំឱ្យមាន្លរេណ្ៈសបាយររីរាយ។ 

- គិតអំពីសុវតែិភាព សូម្រុំឱ្យមាន្ការឆ្បរ្ោះ ឬសារធាតុគីម្ី ការក្គប់ក្គង
ម្នុ្សសរុំឱ្យរររុញ ន្ិងមាន្ឧបររណ៍្សរស្រង្វា ោះបឋម្រនរពលមាន្បញ្ហា ។ 

រក្តៀម្ររៀបច្ំ 
ពិព័រណ៍្រក្តៀម្រៅ 

ឆ្ន រំក្កាយ 

ររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្
រៅរនុងសាលាររៀន្
ម្ួយឆ្ន មំ្តង 

ររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្
រៅរនុងសាលាររៀន្
ម្ួយឆ្ន មំ្តងរេយីអ
រញ្ច ីញក្គួសារសិសស 
ន្ិងសាលាររៀន្រនុង

តំបន្់។ 

 
ររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្
រៅរនុងសាលាររៀន្
ម្ួយឆ្ន មំ្តងរេយីអ
រញ្ច ីញក្គួសារសិសស 
,សាលាររៀន្ ន្ិង
អាជីវរររនុងតំបន្់ 
ក្ពម្ទ្ទងំម្ន្ែីរអ.យ.
រ។ បរងកីតសមាា រ
សក្មាប់ក្ពឹតតិការណ៍្
ពិព័រណ៍្ស្សែម្ ន្ិង
ស្ច្ររសំ្លរតាម្រយៈ
សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ
ជីវៈ (ឧ. ការស្ណ្នំ
សុវតែិភាព, គំរូពារយ
រសនីសំុ, ន្ិរទែសបទ) 
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ក្ពឹ
តត ិកា
រណ្
ស្ស
ែម្ 
ន្ង
កា
រក្ប
រួត
ក្ប
ស្ជ
ងស្
ស
ែម្ 

សាលាររៀន្ររៀបច្ំក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ រៅរពលសម្ក្សបណ្តម្ួយ។ វាអាច្ជ្ជការ
ក្បរួតក្បស្ជងជ្ជលរេណ្ៈអន្ឡាញ ឬរដ្ឋយតែ ល់។ ក្រុម្សរម្មភាពស្សែម្ររៀបច្ំ
សិសសន្ិងក្គូខលោះឱ្យចូ្លរមួ្។ ការចូ្លរមួ្រដ្ឋយតែ ល់អាច្ក្តូវការងវកិា ន្ិងមាន្
អនុ្ញ្ហា តពីក្រសួងអ.យ.រ ន្ិងអនរអាណ្តពាបាល។ សូម្ររៀបច្ំការនរអង្វា ស
សក្មាប់ការច្ំណ្តយ របីសិន្ជ្ជចាបំាច្់។ សូម្ស្ច្ររសំ្លរការររៀន្សូក្ត ន្ិងបទ
ពិរសាធន្៍រៅកាន្់ក្គូ ន្ិងសិសសរនុងការររៀបច្ំសក្មាប់ការចូ្លរមួ្រនុងឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ។ 
សូម្រម្ីលតំណ្ភាជ ប់ខ្ងរក្កាម្រនុងការររៀបច្ំ។  

ចូ្លរមួ្ក្ពឹតតិការណ៍្
ស្សែម្។ រក្តៀម្ចូ្ល
រមួ្រៅឆ្ន រំក្កាយ 

 

 

   

សាលាររៀន្ជំរុញសិសសម្ួយច្ំន្ួន្ ឬទ្ទងំអស់ឱ្យចូ្លរមួ្រនងក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្។ ក្រុម្
អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ជួយរនុងការររៀបច្ំ  យល់អំពីតក្ម្ូវការរនុងការចូ្លរមួ្ឬ
ការង្វររផសងៗ ររៀបច្ំសិសសឱ្យក្បជុំោន  ក្បសិន្របីពួររគក្តូវការអនុ្វតតរនុងការររៀបច្ំ 
ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្។ វាអាច្ក្តូវការឱ្យតំណ្តងសាលាររៀន្រ ីរតួជ្ជអនរក្បឹរា្ឬ               
អនរក្គប់ក្គងតែ ល់។ វាអាច្ក្តូវការងវកិាបស្ន្ែម្។ 

 

សិសសម្ួយច្ំន្ួន្
ចូ្លរមួ្រនុង

ក្ពឹតតិការណ៍្ស្សែម្ 

សិសសទ្ទងំអស់ចូ្ល
រមួ្រនុងក្ពឹតតិការណ៍្

ស្សែម្ 
 

សាលាររៀន្ោកំ្ទរនុងការផតល់រង្វវ ន្់ ល់សិសសស្ លវនោះ ន្ិងអាច្ចូ្លក្បរួតរនុង               
លរេណ្ៈអន្តរជ្ជតិ។ សូម្អបអរសាទរច្ំរពាោះសាន ន របស់ពួររគ ន្ិងជំរុញសេគម្
ន្៍សាលាររៀន្ឱ្យោកំ្ទ ពីរក្ពាោះពួរោត់គឺតំណ្តងសាលាររៀន្។ 

  ✓ ✓ 

សាលាររៀន្ោកំ្ទរនុងការជួយន្ិងររៀបច្ំពិព័រណ៍្ស្សែម្។ វាអាច្ជ្ជពិព័រណ៍្សាន ន  
ស្ លក្តូវបាន្អរញ្ជ ីញរដ្ឋយសាលាររៀន្ ឬរ៏ការោកំ្ទពីសាែ ប័ន្ស្សែម្ ឡោយអតល់
ជាទើកផ្ន្លងសត្ោប់ឡធវើត្ពឹរតិការណ៍្ស្សែម្រន្ោះ។ 

   

សាលាររៀន្ជួយ
ររៀបច្ំក្ពឹតតិការណ៍្

ស្សែម្ 

ក្ប
ភព
ធន្
ធា
ន្ រលឹបសិរាស្សែម្៖ 

STEMEOC STEM Sisters Cambodia: Download STEM Club instructions from 
Cycle 1 and 2:https://stemcambodia.ngo/cycle-1-2019/ 

 

ធន្ធាន្ជ្ជភាសាស្ខមរបស្ន្ែម្រទៀត ឬតំណ្ភាជ ប់ទ្ទរ់ន្ឹងរលឹបសិរាស្សែម្។ 

    

 

 

https://stemcambodia.ngo/cycle-1-2019/
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ជំហាន្ទ្យី៥៖ ឧបររណ៍្រិន្តិយតាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភារក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
ជំហាន្ទ្យី ៥៖ ឧបររណ៍្រិន្ិតយតាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភារក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 

សោសភាគទ្យី១ ដល ់៥ 

 

សមាសភាគ ទី១  ល់ ៥ 

អនរទទលួខុសក្តវូ 
ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ – សមាជិរបរង្វា ល។ ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ ន្ងិសមាជរិបរង្វា លទទលួខុសក្តូវរនុងការបំរពញ
ឧបររណ៍្រន្ោះរដ្ឋយរធវីការក្តតួពិន្ិតយវឌ្ឍន្ភាពពារ់រណ្តត លឆ្ន  ំន្ិងរពញម្ួយឆ្ន ។ំ ពរួោតគ់ួរស្តររៀបច្រំិច្ចក្បជុំជ្ជម្យួសមាជរិោកំ្ទ ន្ងិ
គណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្  រាយការណ៍្អពំីវឌ្ឍន្ភាព ពភិារាររៀន្សូក្ត ន្ិងសរក្ម្ច្រលីរោលរៅសក្មាប់ឆ្ន រំក្កាយ។ 

ឆ្ន ទំ ី (ឧ. ឆ្ន ទំ១ី ៖ ឆ្ន សំរិា២០២៤-២០២៥) 

 ំរណី្រការ 

ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្មាន្ ៥ជំហាន្រ ីម្បោីកំ្ទសាលាររៀន្
រនុងការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ ឧបររណ៍្ពិន្ិតយតាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាព 
ជ្ជជំហាន្ទ៥ី នន្ ំរណី្រការ ៥ជំហាន្របស់ក្របខណ្ឌ ។ រ មី្បរីក្បីក្បាស់
ឧបររណ៍្រន្ោះមាន្ក្បសិទធិភាព រលារ រលារក្សីក្តូវអនុ្វតតជំហាន្ទ១ី   ល់ 
៤ ឱ្យបាន្រចួ្រាល។់  
 
ឧបររណ៍្តាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាពរន្ោះ រក្បីក្បាស់សក្មាប់ក្គបស់មាសភាគព១ី 
 ល់ ៥៖  

1. លទធផលការសរិារបសស់ិសស 
2. ការបរក្ងៀន្ ន្ងិររៀន្ 

3. អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ 
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4. ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ 
5. ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្ ៍

រោលបណំ្ងរបស់
ឧបររណ៍្ 

ឧបររណ៍្តាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាពក្តូវបាន្ររៀបច្ំរ ងីរ ីម្បជីយួ ល់ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្របស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សី រ មី្បតីាម្
ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាពពាររ់ណ្តត លឆ្ន  ំ ក្ពម្ទ្ទងំការពិន្តិយរ ងីវញិនូ្វវឌ្ឍន្ភាពសុីជរក្ៅក្បចាឆំ្ន សំ្ លពារ់ព័ន្ធន្ឹងការ្លុោះបញ្ហច ងំរពញរលញរៅ
រលីសមាសភាគទ្ទងំ៥ (រដ្ឋយអនុ្វតតជហំាន្ទ២ី ម្តងរទៀត) ន្ិងការរណំ្ត់រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់ (រដ្ឋយអនុ្វតតជំហាន្ទី៣ ម្តង
រទៀត)។ 

ការស្ណ្ន ំ

1. ក្រមុ្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្តួតពិន្តិយការររីច្រក្ម្នី្រៅពារ់រណ្តត លឆ្ន  ំន្ិងរត់ក្តារៅរនុងតារាងទី២៥ 
2. ក្រមុ្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្តួតពនិ្ិតយការររីច្រក្ម្ីន្រពញម្ួយឆ្ន រំដ្ឋយអនុ្វតតរ ងីវញិនូ្វជំហាន្ទី២ ន្ិង៣៖ 
        រ. រណំ្ត់រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍តាម្សមាសភាគ (DDL) ន្ិង រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍សរុប (ODL) រ ងីវញិ រដ្ឋយបំរពញឧបររណ៍្

សក្មាប់ជំហាន្ទ២ី ន្ិង ៣ 
        ខ.រត់ក្តារក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍សរុប (ODL) ចុ្ងឆ្ន  ំន្ិងរក្បៀបរធៀបរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប (ODL) រ ីម្ឆ្ន  ំរដ្ឋយរក្បតីារាងទី

២០ 
        គ. ពនិ្ិតយវឌ្ឍន្ភាពរៅតាម្សមាសភាគន្ីម្ួយៗរដ្ឋយរក្បីតារាងទ២ី៦  ន្ិងរណំ្ត់ថារតីមាន្វឌ្ឍន្ភាពស្ រឬរទ 
        ឃ. រណំ្ត់រោលរៅសក្មាប់ឆ្ន បំនែ ប់ រដ្ឋយរក្បីឧបររណ៍្រនុងជហំាន្ទី៣ ន្ិងរណំ្ត់ស្ផន្ការសរម្មភាពស្ លក្តូវអនុ្វតត 
3. អនុ្វតតជ្ជររៀងរាល់ឆ្ន ។ំ 

ការក្តួតរិន្ិតយវឌ្ឍន្ភារ 

១-ការក្តួតរិន្ិតយពារ់រណារ លឆ្ន  ំ
• ពារ់រណ្តត លឆ្ន សំិរា សមាជិរបរង្វា លនន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ក្តូវរណំ្ត់រពលរវលារ ីម្បពីនិ្ិតយវឌ្ឍន្ភាព។ 
• ពិចារណ្តរលសីមាសភាគស្ លសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សីរតត ត។ ពិន្ិតយរម្លីសរម្មភាពស្ លបាន្ដ្ឋរ់រច្ញ ូច្បាន្រណំ្ត់រៅរនុងជហំាន្ទី៤ ន្ិង 
ស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្។ 
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• បញ្ហជ រ់វឌ្ឍន្ភាពរបស់សាលាររៀន្រលារ រលារក្សីរនុងការអនុ្វតតសរម្មភាព រៅរនុងតារាងទី២៥  ូច្ជ្ជ៖ ម្ិន្បាន្ចាប់រផតីម្ ()  បាន្ចាប់រផតីម្ ()  ឬបញ្ចប់ 
(✓)។ 

• បំរពញស្តជួរវរ ឬជួររ រសក្មាប់រក្ម្ិត ឬសមាសភាគស្ លទ្ទរ់ទងន្ឹងសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្ស។ី សូម្ទុរឱ្យរៅទំរន្រក្តងច់្ណុំ្ច្រផសងរទៀតស្ ល
ម្ិន្ពារព់័ន្ធ។ (ឧទ្ទេរណ៍្៖  ក្បសិន្របីរលារ រលារក្សរីពុំងរធវីការរៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១  ល់ ២ សក្មាបស់មាសភាគណ្តម្ួយ សូម្ទុរច្រនល ោះជួរវរ
សក្មាប់ រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទ២ី  ល ់៣, រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣  ល់ ៤, រក្ម្តិសាលាររៀន្ទី៤  ល់ ៥   ឱ្យរៅទរទ) ។ 

• អបអរសាទរច្ំរពាោះសរម្មភាពស្ លបាន្បញ្ចប។់ វាម្ិន្ង្វយក្សួលរទរនុងការរធវីឱ្យមាន្ការស្ក្បក្បួលរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្៍។ សូម្ទុររពលម្ួយរយៈ រ ីម្បសីន្ស ំ            
សម្ិទធផលរបសរ់លារ រលារក្សីរនុងនម្ជ្ជក្រុម្ ។ 

• ច្ំរពាោះសរម្មភាពស្ លម្ិន្ទ្ទន្់ចាប់រផតីម្ ក្តូវរណំ្តនូ់្វបញ្ហា ក្បវម្ឬឧបសគា។ សូម្ពិភារារៅរនុងក្រុម្អពំីររបៀបស្ លអាច្យររដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ទ្ទងំរន្ោះ។ 
សូម្ក្ពាងគំន្ិត   ោកំ្ទោន រៅវញិរៅម្រ  រក្បឱី្កាសរន្ោះរ មី្បរីធវីឱ្យការអប់រសំ្សែម្ រៅសាលាររៀន្របសរ់លារ រលារក្សមីាន្ការក្បរសីររ ងី។  

តារាងទី 12៖ ការពនិ្ិតយរម្ីលការររីច្រក្ម្ីន្ពារ់រណ្តត លឆ្ន  ំ

ល.រ  សមាសភាគ ល.រ សមាសភាគរង ល.រ 

* ំរណី្រការ 
ម្ិន្បាន្ចាប់រផតីម្           បាន្ចាប់រផតីម្           បញ្ច ប់ ✓ 

ក្បធាន្បទ 

រក្ម្ិត
សាលា
ររៀន្ទី១ 
 ល់ ២ 

រក្ម្ិត
សាលា
ររៀន្ទី១ 
 ល់ ២ 

រក្ម្ិត
សាលា
ររៀន្ទី១ 
 ល់ ២ 

រក្ម្ិត
សាលា
ររៀន្ទី១ 
 ល់ ២ 

១ 
លទធផលការសិរា
របស់សិសស 

១.១ 
ការក្បមូ្លសិសសឱ្យចូ្ល
ររៀន្ 

១.១.១ 
ការចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្របស់សិសសក្សីរនុង
បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

    

១.១.២ 
ការចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្របស់សិសសក្បុស
រនុងបណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

    

១.២ 
ការររាសិសសបាន្
គង់វងសរនុងសាលាររៀន្ 

១.២.១ 
ការម្ិន្បន្តររៀន្របស់សិសសក្សីរនុង 
បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

    

១.២.២ ការម្ិន្បន្តររៀន្របស់សិសសក្បុសរនុង     
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បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

១.៣ លទធផលការសិរា 
១.៣.១ 

លទធផលសិរារបស់សិសសក្សីរនុងបណ្តុ ំ              
វទិាសាស្រសត 

    

១.៣.២ 
លទធផលសិរារបស់សិសសក្បុសរនុង 
បណ្តុ ំ វទិាសាស្រសត 

    

២ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ 

២. ១ 
ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជ្ជ
ក្បចា ំ

២.១.១ លទធភាពទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជ
ក្បចា ំ

    

២.១.២ ខលឹម្សារបណ្តុ ោះបណ្តត ល     
២.១.៣ ក្បធាន្បទពិរសស     
២.១.៤ គុណ្ភាព     
២.១.៥ ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ     

២. ២ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថល ២.២.១ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថលសក្មាប់ត្រូបឡត្ងៀន្ស្សែម្     

២. ៣ ការពក្ងឹងរម្មវធិីសិរា 

២.៣.១ សមាា រោកំ្ទ     
២.៣.២ ការបញ្ចូ លខលឹម្សាររម្មវធិីសិរាស្សែម្     
២.៣.៣ បទពិរសាធន្៍ររៀន្ស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង     
២.៣.៤ ការសក្ម្បតាម្សម្តែភាពសិសស     

២. ៤ ការបញ្វូ លបរច្ចរវទិា 
២.៤.១ បរច្ចរវទិារៅរនុងថាន រ់ររៀន្     
២.៤.២ ធន្ធាន្ឌ្ីជីងល     
២.៤.៣ បរច្ចរវទិាអប់រ ំ     

២. ៥ ការជួយោកំ្ទសិសស 
២.៥.១ ការររៀបច្ំរសៀវរៅរិច្ចការផែោះ     
២.៥.២ ការបំប៉ោន្សិសសរក្ៅរមា៉ោ ងសិរា     

២. ៦ 
ការផាភាជ ប់រៅន្ឹង
ជីវភាពរស់រៅ 

២.៦.១ បរបិទជីវភាពរស់រៅ     

២.៦.២ 
ការយល់ដឹងអាជើពស្សែម្កនុង ន្ិងរក្ៅ
ថាន រ់ររៀន្ 

    

២. ៧ 
 
រង្វវ យរម្រល 

២.៧.១ វធិីសាស្រសតរង្វវ យតនម្ល     
២.៧.២ លរេណ្ៈវនិ្ិច្ឆ័យនន្រង្វវ យតនម្ល     
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២.៧.៣ ការ្លុោះបញ្ហច ងំ ន្ិងព័ត៌មាន្ក្ត ប់     
២.៧.៤ ការរធវីបទបង្វា ញរបស់សិសស     
២.៧.៥ ការវាយតនម្លតាម្រអ ចិ្ក្តូន្ិរ     

២. ៨ ការរធវីអធិការរិច្ចនផែរនុង 
២.៨.១ ការសរងកតថាន រ់ររៀន្     
២.៨.២ ការក្បឹរា     
២.៨.៣ ការររៀបច្ំថាន រ់ន្ិទសសន្៍     

២. ៩ សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ ២.៩.១ សេគម្ន្៍វជិ្ជជ ជីវៈ     

២. ១០ ការបរក្ងៀន្ 

២.១០.១ ការបរក្ងៀន្រនុងថាន រ់ររៀន្     
២.១០.២ ការអនុ្វតតការបរក្ងៀន្តាម្ស្បបទំរន្ីប     
២.១០.៣ រោលវធិីអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ      
២.១០.៤ ការរក្បីក្បាស់ធន្ធាន្     
២.១០.៥ សរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង     
២.១០.៦ ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ     

៣ 
អភិបាលរិច្ចសាលា
ររៀន្ 

៣. ១ វបបធរ៌ស្សែម្ 

៣. ១.១ ឥរោិបង ន្ិងការឡបតជាា ចិ្រត៖ ររបៀបវារៈ
ស្សែម្ 

    

៣. ១.២ ឥរោិបង ន្ិងការឡបតជាា ចិ្រត៖ ទំនរ់
ទំន្ង 

    

៣. ១.៣ ឥរោិបង ន្ិងការឡបតជាា ចិ្រត៖ បុគាលិរ     

៣. ២ 
ភាពជាអនរ ឹរនសំាលា
ររៀន្ 

៣. ២.១ ការយល់ដឹង     
៣. ២.២ រួនាទើ     
៣. ២.៣ ការត្រប់ត្រងទីរស្ន្លងរៅរនុងសាលាររៀន្     
៣. ២.៤ ការក្គប់ក្គងរពលរវលា     
៣. ២.៥ បំណិ្ន្ឌ្ើជើថល ន្ិងបញ្ហា សិបបន្ិម្មិត     
៣. ២.៦ ការយល់ ឹងរយន្ឌ្័រ     

៣. ៣ 
ការររៀបច្ំស្ផន្ការ
អភិវឌ្ឍសាលាររៀន្ 

៣. ៣.១ ការររៀបច្ំស្ផន្ការយុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍន្៍
សាលា 
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៣. ៤ រច្នសម្ព័ន្ធោកំ្ទ 

៣. ៤.១ ត្កុរក្គូបរក្ងៀន្/សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ     
៣. ៤.២ សេគម្ន្៍សិរាវជិ្ជជ ជីវៈសក្មាប់គណ្ៈ

ក្គប់ក្គង 
    

៣. ៤.៣ ការក្បឹរា ឬការបងវឹរ     

៣. ៥ ការក្គប់ក្គងធន្ធាន្  
៣. ៥.១ ការស្បងស្ច្រងវកិា     
៣. ៥.២ ភាពជ្ជន គូជ្ជម្ួយអនរខ្ងរក្ៅ     
៣. ៥.៣ ការវភិាជងវកិា     

៣. ៦ ការក្គប់ក្គងទិន្នន្័យ  
៣. ៦.១ ការត្រប់ត្រងទិន្នន្័យ     
៣. ៦.២ ទិន្នន័្យតាម្ក្រុម្     

៣. ៧ ការវាយតនម្ល 
៣. ៧.១ ការវាយតនម្លការង្វរបុគាលិរ     
៣. ៧.២ ការររៀបច្ំរតសតសតង់ដ្ឋ     

៣. ៨ 
ការទទួលសាា ល់ពីថាន រ់
ជ្ជតិ 

៣. ៨.១ 
ការវាយតនម្លសាលាក្បចាឆំ្ន  ំ

    

៤ 
ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា
រច្នសម្ព័ន្ធ 

៤. ១ សមាា ររូបវន័្ត 

៤. ១.១ សមាា ររូបវន័្តស្សែម្     
៤. ១.២ សមាា ររូបវន័្តបឡច្ចកវទិា     
៤. ១.៣ បណ្ណា ល័យ     
៤. ១.៤ សុវរថិភាព     
៤. ១.៥ ការរ្លីយតបន្ឹងរយន្ឌ្័រ     

៤. ២ លទធភាពរក្បីក្បាស់ 

៤.២.១ 
លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់បន្ែប់ពិឡសាធន្៍ 
ឬបន្ែប់ឡរៀន្វទិាសាស្តសត 

    

៤.២.២ លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់បន្ែប់ ICT     

៤.២.៣ 
លទធភាពចូ្លឡត្បើក្បាស់ក្បរបរដ្ឋយបរ ិ
ោបន្ន 

    

៤. ៣ បរកិាេ រ 
៤.៣.១ បរកិាា រស្សែម្     
៤.៣.២ សមាា ររឡត្ោងស្សែម្     
៤.៣.៣ សោា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង     
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៤.៣.៤ បរកិាា របរច្ចរវទិាអប់រ ំ     

៤. ៤ ការភាជ ប់រសវាសាធារណ្ៈ 
៤.៤.១ អរគិសន្ើ     
៤.៤.២ អុើន្ធឺណិ្រ     
៤.៤.៣ អនម្័យ ការសមាអ ត ន្ិងទឹរ     

៥ 
ការចូ្លរមួ្របស់សេ
គម្ន្ ៍

៥. ១ 
ការចូ្លរមួ្ ន្ិងោកំ្ទ
របស់សេគម្ន្៍ 

៥.១.១ ការក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទង     
៥.១.២ ការចូ្លរមួ្ោកំ្ទ     

៥.១.៣ 
ក្គួសារ ន្ិងផនត់គំន្ិតអំពីរយន្ឌ្័ររនុងស្សែ
ម្ 

    

៥. ២ ភាពជ្ជន គូយុទធសាស្រសត 

៥.២.១ ភាពជាម្ដរូស្សែម្     

៥.២.២ 
ការក្បាក្ស័យទ្ទរ់ទងជារួយអនរពារ់
ព័ន្ធស្សែម្  

    

៥.២.៣ ភាពជាម្ដរូជារួយសាលាឡរៀន្ឡអេងៗ     

៥. ៣ 
សករមភាពស្សែម្រក្ៅ
រមា៉ោ ងសិរា 

៥.៣.១ កលឹបសិរាស្សែម្រក្ៅសាលាររៀន្     
៥.៣.២ ការតាងំពិពណ៌្ស្សែម្រៅកនុងសាលាររៀន្     

៥.៣.៣ 
ត្ពឹរតិការណ៍្ស្សែម្ ឬការក្បរួតក្បស្ជង    
ស្សែម្ 

    

 

*ការតាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាព៖ រត់ក្តាវឌ្ឍន្ភាពនន្សរម្មភាពរៅរនុងស្ផន្ការសរម្មភាពស្សែម្  ូច្ជ្ជ ម្ិន្បាន្ចាប់រផតីម្ () បាន្ចាប់រផតីម្ () ឬ បញ្ចប់ (✓)។ សូម្បំរពញស្តជួរវរ ឬ  
ជួររ រសក្មាប់រក្ម្ិត ឬសមាសភាគស្ លទ្ទរ់ទងន្ឹងសាលាររៀន្របស់រលារ រលារក្សី។ សូម្ទុរឱ្យរៅទំរន្រក្តង់ច្ំណុ្ច្រផសងរទៀតស្ លម្ិន្ពារ់ព័ន្ធ។ (ឧទ្ទេរណ៍្៖ ក្បសិន្របីរលារ 
រលារក្សីរំពុងរធវីការរៅរក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី១  ល់ ២ សក្មាប់សមាសភាគណ្តម្ួយ សូម្ទុរច្រនល ោះជួរវរសក្មាប់រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី២  ល់ ៣, រក្ម្ិតសាលាររៀន្ទី៣  ល់ ៤, រក្ម្ិត
សាលាររៀន្ទី៤  ល់ ៥ ឱ្យរៅទរទ)។ 

២-ការក្តួតរិន្ិតយវឌ្ឍន្ភាររៅចុងឆ្ន  ំ
រ. រៅចុងឆ្ន  ំក្បធាន្ក្រុម្អន្ុវតរសរម្មភារស្សែម្រំណ្ត់ររលរវលាររៀបចំរិចេក្បជុំក្បចឆំ្ន  ំសក្ោបស់ោជិរបរង្វោ លទងំអស៖់ 

រ. មុ្ន្រិច្ចក្បជុំ ក្បធាន្ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្ចាត់តាងំសមាជិរបរង្វា លន្ីម្ួយៗឱ្យវាយតនម្លសមាសភាគស្សែម្ន្ីម្យួៗ ។ 
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ខ. សមាជិរបរង្វា លអនុ្វតតជហំាន្ទី២ ម្តងរទៀត  រ ីម្បី្ លុោះបញ្ហច ងំអំពីវឌ្ឍន្ភាពរនុងការអនុ្វតតស្សែម្រៅរនុងសាលាររៀន្របស់ពួរោត់ ច្ំរពាោះសមាសភាគស្ ល
ចាត់ឱ្យពួរោត់ទទួលខុសក្តូវ ក្ពម្ទ្ទងំរធវីបច្ចុបបន្នរម្មរក្ម្តិអភិវឌ្ឍតាម្សមាសភាគ (DDLs) ។ 

គ. រនុងអំ ុងរពលរិច្ចក្បជុំ សមាជិរបរង្វា លរាយការណ៍្រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍតាម្សមាសភាគ (DDLs) ស្ លបាន្រធវីបច្ចុបបន្នរម្ម។ ក្រមុ្ការង្វរពិន្តិយពីវឌ្ឍន្ភាព 
រដ្ឋយរធវីការរក្បៀបរធៀបរក្ម្តិអភិវឌ្ឍតាម្សមាសភាគ (DDLs) រៅរ ីម្ឆ្ន  ំន្ិងចុ្ងឆ្ន រំន្ោះ ក្ពម្ទ្ទងំរំណ្ត់រក្ម្តិអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប (ODL) រ ងីវញិ 
(គណ្នម្ធយម្ ) រដ្ឋយរក្បតីារាងទី21។ 

ឃ. រណំ្ត់រោលរៅសក្មាបឆ់្ន ងំមីរដ្ឋយរក្បីជហំាន្ទី៣ ន្ងិរណំ្ត់សរម្មភាពស្ លក្តូវអនុ្វតត។ ការអនុ្វតតស្បបរន្ោះបរងកីតជ្ជវ តក្បចាឆំ្ន ។ំ 
ង. ច្ណំ្ត៖ំ ក្រុម្អនុ្វតតសរម្មភាពស្សែម្អាច្រក្ជីសររសី រដ្ឋយបញ្ចូ លគណ្ៈក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ ឬសមាជិរោកំ្ទរៅរនុងការក្តួតពិន្ិតយវឌ្ឍន្ភាព                     
រៅចុ្ងឆ្ន  ំ។ 

តារាងទី 13៖ ការរក្បៀបរធៀបរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្តាម្សមាសភាពស្សែម្រៅរ ីម្ឆ្ន  ំន្ិងចុ្ងឆ្ន  ំ

ល.រ សមាសភាគ សមាសភាគក្តូវរតត ត* តនម្ល DDL 
រៅរ ីម្ឆ្ន  ំ

តនម្ល DDL 
រៅចុ្ងឆ្ន  ំ

រតីសមាសភាគណ្តម្ួយមាន្ការររី
ច្រក្ម្ីន្? 

1 លទធផលការសិរារបស់សិសស ☐   ☐ 

2 ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ ☐   ☐ 

3 អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ ☐   ☐ 

4 ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ ☐   ☐ 

5 ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍ ☐   ☐ 

  សរុប    

  តនម្ល ODL (តនម្លម្ធយម្=តនម្ល
សរុប/5) 

   

 

* ជួរវររន្ោះបង្វា ញថាសមាសភាគស្សែម្ណ្តម្ួយក្តូវបាន្រតត តរលី ប៉ោុស្ន្តសមាសភាគទ្ទងំ៥ គួរស្តក្តូវបាន្រត់ក្តាតនម្ល DDL រៅរ ីម្ឆ្ន  ំន្ិងចុ្ងឆ្ន ។ំ 
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ខ. រតើការររីចរក្ម្ើន្អាចសរក្ម្ចបាន្ឬរទ្យ? 

រោលបណំ្ងសក្មាបស់ាលាររៀន្ស្ លចូ្លរមួ្រនុងរម្មវធិអីនុ្វតតក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ គឺរ ីម្បសីរក្ម្ច្បាន្នូ្វការររីច្រក្ម្ីន្។ រោងតាម្លទធផល
ស្ លបាន្សរងេបរៅរនុងតារាងខ្ងរលី រតីរលារ រលារក្សបីាន្សរក្ម្ច្រោលរៅស្ លបាន្រក្ជីសររសីពីមុ្ន្ ស្ រឬរទ (បាន្រក្ជីសររសីរៅរ ីម្ឆ្ន រំនុងជំហាន្ទី៣)? 

 

តារាងទី 14៖ ការក្តតួពិន្ិតយវឌ្ឍន្ភាព 

រឮំរពីរោលរៅរបស់រយងីបាន្រំណ្ត់ឆ្ន មុំ្ន្៖ 
(រក្ជីសររសីយរជរក្ម្ីសម្ួយ) 

 
សមាសភាគស្សែម្ ស្ លក្តវូពក្ងឹង លទធផល 

របីម្និ្សរក្ម្ច្ រតីសាលាររៀន្
របស់រលារ រលារក្សីសរក្ម្ច្

បាន្អវីខលោះ?* 

☐ 

ជរក្ម្ីសទី១៖ សរក្ម្ច្បាន្លទធផលក្បហារ់
ក្បស្េលោន រៅរនុងច្ំរណ្តម្សមាសភាគ
រទ្ទងំ៥ រដ្ឋយពាោម្ពក្ងឹងរលី សមាស
ភាគស្ លរខាយ។ 
(រក្ជីសររសីសមាសភាគស្សែម្ស្ លបាន្
រំណ្ត់ថារខាយរៅរនុងតារាងទី២៦) 

☐ លទធផលការសិរារបស់សិសស 

រតីសរក្ម្ច្រោលរៅស្ រឬរទ? 
☐ សរក្ម្ច្ 
☐ ម្ិន្សរក្ម្ច្ 

 
☐ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ 
☐ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ 
☐ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ 

☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍ 

ឬ  

☐ 

 
 
ជរក្ម្ីសទី២៖ សរក្ម្ច្បាន្រក្ម្ិតបនែ ប់ នន្
រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍរៅរនុងសមាសភាគច្ំន្ួន្៣ 
 

☐ លទធផលការសិរារបស់សិសស 
រតីសរក្ម្ច្រោលរៅស្ រឬរទ? 

☐ សរក្ម្ច្ 
☐ ម្ិន្សរក្ម្ច្ 

 
☐ ការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្ 
☐ អភិបាលរិច្ចសាលាររៀន្ 
☐ ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ព័ន្ធ 
☐ ការចូ្លរមួ្របស់សេគម្ន្៍ 

 

* អាច្រក្បីតារាងម្ួយរផសងរទៀតបាន្។ 
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គ. ការតាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភារជាក្បច ំ

សូម្រក្បីតារាងទី២៨ រ ីម្បតីាម្ដ្ឋន្វឌ្ឍន្ភាពរបស់រលារ រលារក្សី តាម្រយៈរត់ក្តានម្លរក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន្ស៍រុប (ODL) ឆ្ន នំ្ីម្ួយៗ។ 

តារាងទី 15៖ វឌ្ឍន្ភាពស្ផអររលីតនម្លរក្ម្តិអភិវឌ្ឍន៍្សរុប (ODL) ស្ លបាន្វាយតនម្លជ្ជរក្ច្ីន្ ង 

រពលរវលា រក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍្សរុប (ODL) 
រពលរ ីម្ = ០  
ចុ្ងឆ្ន ទំី១  
ចុ្ងឆ្ន ទំី២  
ចុ្ងឆ្ន ទំី៣  
ចុ្ងឆ្ន ទំី៤  
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ឧបសម្ព័ន្ធ ខ៖ សទែ ន្ុក្រម្របសក់្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 

ការវាយតនម្លជ្ជរ់ស្សដង 
(Authentic assessments) 

ការវាយតនម្លស្ លពិន្ិតយដ្ឋន្សម្តែភាពសសិសរនុងការរក្បីក្បាស់ន្ិងអនុ្វតតច្ំរណ្ោះ ងឹ/បណិំ្ន្រៅរនុងសាែ ន្
ភាពជ្ជរ់ស្សដង។ ឧទ្ទេរណ៍្នន្ការវាយតនម្លជ្ជរ់ស្សដងរមួ្មាន្៖ គរក្មាង រក្ម្ងសាន ន សសិស  បទបង្វា ញ
តែ ល់មាត់ ន្ិងកាលិរបក្ត ។ល។  

បទពិរសាធន៍្សិរាស្សែម្ជ្ជរ់
ស្សដង (Authentic STEM 
learning experiences) 

សរម្មភាពឬគរក្មាងស្ លឱ្យសិសសចូ្លរមួ្រនុងជីវភាពជ្ជរ់ស្សតង  អនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតងរលីបញ្ាតតិស្សែម្។ 
ឧទ្ទេរណ៍្៖ការសិរាស្បបគរក្មាង ឬការសរិាស្ផអររលីបញ្ហា  ការរក្ោងបលងន់្ិងការរសាងគំរូរ មី្សេការ
ជ្ជម្ួយអនរ នទ គរក្មាងសេគម្ន្៍ឱ្កាសជបួជ្ជម្យួអនរជនំញន្ិងឧសាេរម្មស្សតម្។ 

វទិាសាស្រសតពលរ ា 
(Citizen Science) 

វទិាសាស្រសតពលរ ាគជឺ្ជអនរពារ់ព័ន្ធចូ្លរមួ្ជ្ជសាធារណ្ៈន្ងិការសេការរនុងការក្សាវក្ជ្ជវស្ផនរវទិាសាស្រសត 
រទ្ទោះបុគាលរនោះម្ិន្បាន្ទទលួការបណ្តុ ោះបណ្តត លពីវទិាសាស្រសតជ្ជផលូវការរ៏អនុ្ញ្ហា តឱ្យចូ្លរមួ្ក្បមូ្ល វភិាគ
ន្ិងការផសពវផាយទិន្នន្័យបាន្ស្ រ។ រោលវធិីរន្ោះរក្បីក្បាស់អានុ្ភាពទិន្នន្័យពីក្រមុ្ម្នុ្សសរផសងៗោន ស្ ល
ជ្ជរេតុរធវីឱ្យទិន្នន្័យមាន្ក្ទង់ក្ទ្ទយធំរពញរលញរេយីបរងកីន្ការចូ្លរមួ្ជ្ជសាធារណ្ៈរនុងការក្សាវក្ជ្ជវ
វទិាសាស្រសត រ មី្បរី្លីយរៅន្ងឹសណួំ្រវទិាសាស្រសតលំបារៗ។ 

ក្គបូងវឹរ 
(Coach) 

 

• ក្គូបរក្ងៀន្ស្សែម្មាន្បទពិរសាធន្៍ជយួរណំ្ត់បាន្ពីតក្ម្វូការរយៈរពលខល/ីម្ធយម្ន្ងិគមាល តច្ំរណ្ោះ ឹង
ន្ិងជំនញ ជួយអភិវឌ្ឍស្ផន្ការសរម្មភាពន្ងិពក្ងឹងជំនញស្សែម្ សក្មាប់ក្គបូរក្ងៀន្មាន្បទពិរសាធន្៍
តិច្តួច្។ 

• ការបងវឹរអាច្រមួ្បញ្ចូ លទ្ទងំការសរងកតថាន រ់ររៀន្ ការផតលក់ារស្ណ្ន ំការសេការោន បរក្ងៀន្ រិច្ចក្បជុំ
រទៀងទ្ទត់ ការស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ ។ល។ 

• ក្គូបងវឹរគឺខុសពីក្គូក្បរឹា។ ជ្ជទូរៅ ក្គូក្បរឹាោកំ្ទការអភិវឌ្ឍអាជីពរបស់ក្គបូរក្ងៀន្រយៈរពលស្វង
រេយីម្ិន្សូវរតដ តរលកីារោកំ្ទតក្ម្ូវការបរច្ចររទសន្ិងគរុរកាសលយរយៈរពលខលីរទ។ 

គរក្មាងសេគម្ន៍្ 
(Community Project) 

ជ្ជគរក្មាងសេការស្ លរក្បីក្បាស់ច្ំរណ្ោះ ឹងន្ងិបណិំ្ន្ស្សែម្រ ីម្បរីដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ឬតក្ម្ូវការតាម្             
មូ្លដ្ឋា ន្។គរក្មាងរន្ោះជ្ជទូរៅឱ្យសិសសចូ្លរមួ្អនុ្វតតនូ្វអវសី្ លបាន្ររៀន្សូក្តពមុី្ខវជិ្ជជ ស្សែម្រ ីម្បរីដ្ឋោះ
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ក្សាយបញ្ហា  រធវនី្វានុ្វតត ំរណ្តោះក្សាយឬរធវីឱ្យលរេខណ្ឌ កាន្់ស្តក្បរសីររ ងីរៅតាម្សេគម្ន្៍។                          
តាម្រយៈគរក្មាងរន្ោះ ឱ្យសសិសចូ្លរមួ្ជ្ជម្ួយសមាជិរសេគម្ន្៍ អងាការឬឧសាេរម្មតាម្មូ្លដ្ឋា ន្រ មី្បី
បណ្តុ ោះសាម រតទីទួលខុសក្តូវន្ងិបទពិរសាធន្ជ៍្ជរ់ស្សតងរៅខណ្ៈបរងកីន្ការយល ់ឹងន្ងិការអនុ្វតត                    
បញ្ាតតិស្សែម្។ 

រង្វវ យនម្លស្ផអររលសីម្តែភាព 
(Competency-based 

assessment) 

វធិីវាយតនម្លរដ្ឋយរតត តរៅភាពមាច ស់ការបាន្នន្សម្តែភាពឬបណិំ្ន្ជ្ជរល់ារ។់ឧទ្ទេរណ៍្៖ ការវាយតនម្ល
ជ្ជរ់ស្សតង ការវាយតនម្លរលីរក្ម្ងសាន ន  ការសរងកត គរក្មាង ន្ិងការវាយតនម្លស្ផអរន្ិរទែសបទ។ 

សមាា រស្សែម្រក្បីបាន្ស្តម្តង
(Consumables) 

 

សមាា រស្សែម្រក្បបីាន្ស្តម្តងគជឺ្ជសមាា រ ឬបរកិាេ រស្ លក្បាសក់្បាស់បាន្ស្តម្តង។  រៅរពលវាអស់ ឬរក្បីរចួ្ 
រេយីក្តូវបញ្ចូល ឬជនំ្ួសម្រវញិ។ ឧទ្ទេរណ៍្ បាល សែរិ  បពំង់  សារធាតុគីម្ ី រក្សាម្ន   ន្ិងក្រដ្ឋស pH 
។ល។ 

ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំ
(Continuous professional 

development (CPD)) 

រៅរនុងបរបិទនន្ក្របខណ្ឌ របស់ការអភិវឌ្ឍវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្បចា ំសំរៅរលីការបណ្តុ ោះបណ្តត លស្ លររៀបច្ំរ ងី
រដ្ឋយសាែ ន្បន័្ផដល់រសវាពីខ្ងរក្ៅអងាភាពរបសខ់លួន្ ឧ. ក្រសួងអ.យ.រ, វទិាសាែ ន្ជ្ជតអិប់រ,ំ អងាការ VSO 
។ល។ (មាន្ន្យ័ថាម្ិន្ស្ម្ន្អងាភាពខលួន្តែ ល់ជ្ជអនរររៀបច្វំគាបណ្តុ ោះបណ្តត លឬវគាបបំ៉ោន្) 

បញ្ជ ីរ ម្ ោះជ្ជឌ្ជីីងល 
(Digital catalog) 

បញ្ជ ីរ ម្ ោះនន្ធន្ធាន្ទ្ទងំអស់ស្ លអាច្រក្បីក្បាស់សក្មាប់ក្សាវក្ជ្ជវបាន្រៅរនុងបណ្តណ ល័យតាម្ក្បធាន្
បទ/ច្ំណ្ងរជីង/អនរន្ិពន្ធ 

ធន្ធាន្ឌ្ជីីងល 
(Digital resources) 

ធន្ធាន្អន្ឡាញ ឧទ្ទេរណ៍្៖ អតែបទ រូបភាព វរី អូ លំនគំំរូក្តាបត់ាម្(simulations) ន្ិងសរម្មភាព
អន្តររម្ម 

ការវាយតនម្លតាម្រអ ចិ្ក្តនូ្រិ 
(E-assessment) 

ការវាយតនម្លស្ លក្តូវបាន្បរងកីត សររសរ ស្ច្រចាយ ន្ិងស្ររដ្ឋយបរច្ចរវទិា ជ្ជធម្មតាជ្ជថាន លឯររទស   
វាយតនម្ល។ ឧទ្ទេរណ៍្៖ លហំាត់ ឬការសែង់ម្តិតាម្អន្ឡាញ  រង្វវ យតនម្លស្ លអាច្ស្រសក្ម្លួ ឧបររណ៍្
វាយតនម្លរក្ម្ងសាន ន សិសស។ល។ 

បរកិាេ របរច្ចរវទិាអប់រ ំ
(EdTech Equipment) 

សំរៅរលីរុពំយូទ័រ ឧបររណ៍្តូច្ៗអាច្កាន្់ន បាន្  រញ្ចប់រក្គឿងផាុ ំ មា៉ោ សុីន្របាោះពុម្ព3D ជ្ជរ ីម្ ស្ លរក្បី
សក្មាប់រោលបណំ្ងអប់រ។ំ 
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ឧបររណ៍្បរច្ចរវទិាអប់រ ំ
(EdTech Tools) 

ឧបររណ៍្ឌ្ីជងីល(ស្ផនររងឹ ស្ផនន្ទន្់ ឬថាន ល) រធវីឱ្យក្បរសីររ ងី ឬតាម្ដ្ឋន្ការបរក្ងៀន្ន្ិងររៀន្                      
ឧទ្ទេរណ៍្៖  Moodle, Google Classroom, Scratch, ថាន លបរងកតីស្លបងសិរា (gamification 
platforms) បន្ែោះបណ្ដុ ំ រក្គឿងរអ ចិ្ក្តូន្រិ (Arduino) ន្ងិ រញ្ចប់រក្គឿងផាុ ំ (Maker Kits) ជ្ជរ ីម្។  

សរម្មភាពស្សែម្រក្ៅរម្មវធិី
សិរា (Extracurricular 

STEM activities) 

សរម្មភាពស្សែម្រក្ៅរម្មវធិសីរិាគឹជ្ជសរម្មភាពទ្ទរ់ទងរៅន្ឹងស្សែម្ស្ លររីតមាន្រៅរស្ន្លងណ្តម្ួយខុស
ពីនងៃសិរាធម្មតា រេយីពក្ងងីការបរក្ងៀន្ ន្ិងររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ ឧទ្ទេរណ៍្៖ រលឹបសិរាររៀន្បនែ ប់ពី
រមា៉ោ ងររៀន្រៅសាលា រម្មវធិបីរវសន្កាល ការតាងំពិព័រណ៍្ស្សែម្ ការក្ប ងក្បណ្តងំស្សែម្ ការពិភារា
អាជីពការង្វរស្សែម្ ។ល។ រលបឹសិរារៅរក្ៅរមា៉ោ ងសសិាស្ លបាន្បញ្ចូ លការរក្បៀន្ស្បបឧរទែសអំពីក្ទសឹតី
ស្សែម្គឺម្និ្ចាតទុ់រថាជ្ជសរម្មភាពស្សែម្រក្ៅរម្មវធិីសិរារទរៅរនុងបរបិទរន្ោះ។ 

សរម្មភាអនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតង 
(Hands-on activities) 

សរម្មភាពស្ លឱ្យសសិសចូ្លរមួ្រដ្ឋយរក្បីន របស់ពួររគផែល់ ជ្ជធម្មតារធវីការជ្ជក្រុម្ន្ងិមាន្ច្លនរៅរនុង
ថាន រ់ អាច្រក្បីក្បាស់វតែុម្រសស្ម្ដងជ្ជច្លន(props)/ឧបររណ៍្/ក្រដ្ឋស/ក្រដ្ឋសរងឹ  រធវពីិរសាធន្៍រដ្ឋយរក្បី
បរកិាេ របន្ែបព់ិរសាធន្៍ ការរធវសីរម្មភាពរក្បីក្បាស់របស់របររផសងៗពីធម្មជ្ជតិឬពីផាររៅរនុងតំបន្់។ល។ 

បរច្ចរវទិា ព័ត៌មាន្វទិា ន្ិង
សារគម្នគម្ន៍្ (ICT) 

ឧបររណ៍្រអ ចិ្ក្តូន្រិ ឧបររណ៍្តរម្លងីបណ្តត ញ រម្មវធិីន្ងិក្បព័ន្ធស្ លតភាជ ប់ោន  ស្ លអាច្ឱ្យសសិសន្ិង
សាលាររៀន្រធវីអន្តររម្មរនុងពភិពឌ្ីជីងល។  

បន្ែប់ ICT 
(ICT Lab) 

បន្ែប់ ឬរស្ន្លងស្ លបពំារ់នូ្វរុំពយូទ័រ រម្មវធិី ន្ងិបណ្តត ញសក្មាប់រោលបណំ្ងអប់រ។ំ បន្ែប់រន្ោះផតល់ឱ្យ
សិសសរក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិាន្ងិឧបររណ៍្សក្មាប់ររៀន្ន្ងិអនុ្វតតបណិំ្ន្ឌ្ជីីងល។ 

បរច្ចរវទិាន្វានុ្វតតន៍្ 
(Innovative technologies) 

សំរៅរលីមា៉ោ សុីន្របាោះពុម្ព3D  រញ្ចប់រក្គឿងបងាុ ំតូច្ៗ ការសររសររូ  ជ្ជរ មី្។ 

អុនី្ក្តាណិ្ត 
(Intranet) 

បណ្តត ញឯរជន្ស្ លអនុ្ញ្ហា តឱ្យសសិសន្ិងបុគាលរិស្ច្ររសំ្លរធន្ធាន្ សេការ ន្ិងទនំរ់ទំន្ងជ្ជម្ួយ
សាលាររៀន្។ វាអាច្ផតល់ក្បរោជន្៍ ល់សាលាររៀន្រដ្ឋយផតល់នូ្វការរក្បសីក្បាសស់មាា រអប់រ ំជួយឱ្យសេ
ការោន រលីគរក្មាងន្ិងោកំ្ទមុ្ខង្វររ ាបាលទ្ទងំអស់ រដ្ឋយម្ិន្ចាបំាច្ម់ាន្ការតភាជ ប់អុនី្ធឺណិ្តរ យី ។ 
រ ីម្បរីរៀបច្ំតរម្លងីក្បពន័្ធអុីន្ក្តាណិ្តគួរក្តូវមាន្ឧបររណ៍្ ូច្ខ្ងរក្កាម្៖ 
• មា៉ោ សុីន្រម្ (Server)៖ ក្បព័ន្ធរុំពយូទ័ររ ីម្បរីរៀបច្មំាតិកាន្ិងរម្មវធិីអុីន្ក្តាណិ្ត។ 
•  ុំតបំស្បរ(Network Switch)៖ សក្មាប់តភាជ ប់ឧបររណ៍្(រុំពយូទ័រ)រក្ច្ីន្បរងកីតជ្ជបណ្តត ញ។ 
•  ុំតភាជ ប់រសវា(Router)៖ សក្មាប់ក្គប់ក្គងន្ងិ ឹរនចំ្រាច្រណ៍្ទនិ្ន្ន័យរនុងបណ្តត ញតែ ល់។ 
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• ស្ខសតអុីន្រធណិី្តមាន្រាលតណំ្(Ethernet Cables)៖ សក្មាប់តភាជ ប់ជ្ជម្ួយឧបររណ៍្                            
(ឬ ុំឧបររណ៍្)។ 
• ុំតភាជ ប់បណ្តដ ញម្និ្រក្បីស្ខស(Wireless Access Points)៖ សក្មាបត់ភាជ ប់រៅន្ឹងឧបររណ៍្រដ្ឋយ               
ម្ិន្រក្បីស្ខស។ 
• រុំពយូទ័រ/ឧបររណ៍្៖ សក្មាប់សិសសន្ិងបុគាលិររក្បីក្បាសជ់្ជអុីន្ក្តាណិ្ត។ 
• ុំផែុរទិន្នន្័យណិ្តរវរី(Network Storage)៖ សក្មាប់ររាទុរន្ិងក្គប់ក្គងឯរសារន្ិងធន្ធាន្ស្ លបាន្
ស្ច្ររសំ្លរ។ 
• ុំររាសុវតែិភាពបណ្តដ ញ(Firewall)៖ សក្មាប់ររាសុវតែភិាពន្ិងការការពារបណ្តត ញ។ 

ការររៀន្តាម្ស្បបរោិះររ 
(Inquiry-based learning) 

រោលវធិីអប់រសំ្ លរតដ តរលី ការសួរសណួំ្រ ការរោិះររ ន្ងិការសរងកត។ រោលវធិីរន្ោះរធវឱី្យសិសសចូ្លរមួ្ោ៉ោ ង
សរម្មរនុង ំរណី្រការសរិារដ្ឋយរចាទជ្ជសណួំ្រ រធវីការក្សាវក្ជ្ជវ ន្ិងរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ជ្ជជ្ជងទទួលបាន្
ព័ត៌មាន្តាម្ស្បបអរម្ម។ វធិីរន្ោះជំរុញឱ្យមាន្ ការគិតបាន្លអិតលអន្់ ការគតិនច្នបរងកតី ន្ងិការយល ់ឹងបាន្ 
សុីជរក្ៅពខីលឹម្សារមុ្ខវជិ្ជជ ។  

ការបញ្ចូ លខលមឹ្សារនន្មុ្ខវជិ្ជជ
ស្សែម្ (Integration of STEM 

subject content) 

សំរៅរៅរលីការបញ្ចូ លមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ រដ្ឋយមាន្រោលបណំ្ងន្ិងស្ផន្ការជ្ជរល់ារ់ រេយីខុសពី               
ភាពក្តួតសុីោន ររីតមាន្រ ងីរនុងរពលបរក្ងៀន្ន្ងិររៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំរន្ោះតាម្វធិសីាស្រសតបរក្ងៀន្ស្បបបុរាណ្។ 

អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  
(Interdisciplinary) 

រោលវធិីបរក្ងៀន្មាន្បញ្ជូ លសរម្មភាពស្ លរមួ្បញ្ចូលចាប់ពីពីរបណ្ដុ ំ មុ្ខវជិ្ជជ  ឬមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្រៅរនុង             
បទពិរសាធន្៍សរិារដ្ឋយរលូន្។ ក្បរភទសរម្មភាពស្ លអាច្ជ្ជអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ៖ ការសរិារតដ តរលីគរក្មាងឬ          
ការសិរារតដ តរលីបញ្ហា ។ 
ក្បសិន្របសីាលាចាប់រផដីម្រវវងយលក់ារបរក្ងៀន្អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  ន្ិងចាប់រផដីម្រដ្ឋយបញ្ចូលខលឹម្សារនន្មុ្ខវជិ្ជជ
ទ្ទងំពីររនុងរពលជ្ជម្ួយោន ។ រយងីអាច្ចាត់ជ្ជក្រមុ្៦មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ស្ផអររលីភាពក្តួតសុោីន រេយី ន្ិងមុ្ខជ្ជជ
ស្ លមាន្ខលឹម្សារបំរពញោន រៅវញិរៅម្រ។ ខ្ងរក្កាម្រន្ោះគឺមុ្ខវជិ្ជជ បាន្រសនីរ ងីសក្មាប់ជ្ជគូន្ងឹោន ៖ 
• គណិ្តវទិា ន្ិងរូបវទិា៖ មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំពីររន្ោះមាន្ទំនរ់ទនំ្ង រក្ពាោះរូបវទិាពឹងស្ផអរោ៉ោ ងខ្ល ងំរៅរលី
រោលការណ៍្គណិ្តវទិា ន្ិងទិច្ន្ិររ ីម្បពីន្យល់បាតុភូតរូបវទិា។ 
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• គីម្ីវទិា ន្ងិជីវៈវទិា៖ មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំពីររន្ោះក្តួតសុីោន រវាង ូច្ជ្ជ គីម្ជីីវៈ ជីវមូ្រលគុល ន្ងិការសិរាពី
បាតុភូតគីម្ីរៅរនុងសារពាងាកាយភាវរស់មាន្ជីវតិ។ 

• បរសិាែ ន្វទិា ន្ងិជីវវទិា៖ មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំពីររន្ោះអាច្បញ្ចូ លោន ក្បរបរដ្ឋយក្បសិទធភាពរនុងការសិរា                      
ពីក្បព័ន្ធរអរូ ូសុី  ជីវៈច្ក្ម្ុោះ ន្ិងផលជោះនន្សរម្មភាពរបស់ម្នុ្សសរៅរលីបរសិាែ ន្។ 

• ICT ន្ិងគណិ្តវទិា៖ បរច្ចរវទិា ព័ត៌មាន្វទិា ន្ិងសារគម្នគម្ន្៍ (ICT) ស្តងស្តរក្បបីញតតិ                 
គណិ្វទិាសក្មាបស់ររសររម្មវធិ ី វភិាគទនិ្នន្័យ  ន្ិងររៀបច្រំបួន្គណ្ន។ 

• រូបវទិា ន្ិងបរសិាែ ន្វទិា៖ មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំពីររន្ោះអាច្បញ្ចូ លោន ជ្ជក្បធាន្បទសរិា ូច្ជ្ជ ថាម្ពល 
ការតល ស់បដូរអាកាសធាតុ ន្ិងរោលការណ៍្រូបវទិារ មី្បរីរំលច្ឱ្យរឃញីលនំបំរសិាែ ន្។ 

• គីម្ីវទិា ន្ងិបរសិាែ ន្វទិា៖ មុ្ខវជិ្ជជ ទ្ទងំរន្ោះអាច្បញ្ចូ លោន រ ីម្បសីិរាពីលំនគំីម្ីរៅរនុងបរសិាែ ន្ 
ការបំពុលបរសិាែ ន្ ន្ិងផលជោះនន្ធាតុគីម្ីរៅរនុងក្បព័ន្ធរអរូ ូសុី។ 
រដ្ឋយការចាប់រផដមី្ផាូរមុ្ខវជិ្ជជ ខ្ងរលី រយងីអាច្បរងកីតរម្ររៀន្ជ្ជអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ស្ លមាន្ភាពទ្ទរ់ទង
ោន ពីមុ្ខវជិ្ជជ ម្ួយរៅមុ្ខវជិ្ជជ ម្យួរទៀតស្ លរធវីឱ្យលនំបំញ្ចូលកាន្់ស្តរលូន្ ន្ងិមាន្ក្បសទិធភាព។ 

រោលវធិីសិសសម្ជឈម្ណ្ឌ ល 
(Learner-centered 
approach) 

រោលវធិីសសិសម្ជឍម្ណ្ឌ លមាន្ទសសន្ៈថាការសិរាជ្ជលំនមំ្ួយមាន្លរេណ្ៈបន្តបនែ ប់ ន្ិងសេ
ការចូ្លរមួ្ពីក្គូបរក្ងៀន្ន្ិងសសិស។ រោលវធិីរន្ោះរតដ តរលកីារទទួលខុសក្តូវរមួ្ោន  ក្គូរ រីតួជ្ជអនរ
សក្ម្បសក្ម្ួលឬស្ណ្នជំ្ជជ្ជងជ្ជអនរក្ោន្់ស្តរផែរច្ំរណ្ោះ ងឹ ជ្ជពិរសសរោលវធិីរន្ោះពារ់ព័ន្ធរៅន្ងឹ
ការររៀន្រដ្ឋយសរម្ម   ការរុរររ ន្ិងសិសសមាន្សវ័យភាពមាច ស់ការ។ 

បរកិាេ រស្សែម្ររាងជ្ជង
(Makerspace equipment) 

សំរៅបរកិាេ រស្ លមាន្លរេណ្ៈបរច្ចរវទិាខពស់ជ្ជងសមាា រមូ្លដ្ឋា ន្គរក្មាងស្សែម្ ឧទ្ទេរណ៍្៖ 
មា៉ោ សុីន្របាោះពុម្ព3-D  រញ្ចប់រក្គឿងផាុ ំបន្ែោះរអ ចិ្ក្តូន្រិ  រញ្ចប់រក្គឿងរាលផារសណំ្។ល។ 

ក្គកូ្បឹរា (Mentor) 
អនរស្ណ្នរំយៈរពលស្វង(រក្បៀបរធៀបរៅន្ងឹក្គូបងវរឹ) សក្មាប់វឌ្ឈន្ភាពអាជពី ឧទ្ទេរណ៍្៖ អនរស្ ល
បាន្បណ្ដុ ោះបណ្តដ លរៅម្ជឈម្ណ្ឌ លក្សាវក្ជ្ជវគរុរកាសលយជំនន្់ងមី (NGPRC)។  

រោលវធិីបរក្ងៀន្ស្បបទំរន្ីប/
ការបរក្ងៀន្ស្បបទំរន្បី 

ឧទ្ទេរណ៍្នន្រោលវធិីបរក្ងៀន្ទំរន្ីប៖ រោលវធិីបរក្ងៀន្តាម្ស្បបរោិះររ អន្តរមុ្ខវជិ្ជជ ។ ការបរក្ងៀន្តាម្ស្បប
ទំរន្ីបបញ្ចូលការសិរារតដ តរលីគរក្មាង ការសិរារតដ តរលីបញ្ហា  សរម្មភាពអនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតង ការង្វរក្រុម្ 
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(Modern teaching 
approaches/practices) 

ការរៀន្តាម្ស្បបសេការ ថាន រ់ររៀន្ច្ក្ម្ុោះទីរស្ន្លង(flipped classroom)ន្ងិស្លបងសិរា 
(gamification)។ 

ការសិរាស្សែម្រៅទតីាងំរក្ៅ
សាលាររៀន្ (Off-site STEM 

learning) 

សំរៅរលីសរម្មភាពសរិាស្សែម្រៅរក្ៅបររិវណ្សាលាររៀន្។ ឧទ្ទេរណ៍្រមួ្មាន្៖ ទសសន្រិច្ចពិព័រណ៍្ស្សែម្
ថាន រ់ជ្ជតិ អាជីវរម្ម/ឧសាេរម្មស្សែម្រៅរនុងតំបន្់ ក្ពឹតតិការណ៍្ការង្វរ ទសសន្រិច្ចសរិាក្គឹោះសាែ ន្ឧតដម្
សិរា ន្ិងម្ជឈម្ណ្ឌ លវទិាសាស្រសត ន្ងិបរច្ចរវទិា (CSTC)។ 

ការសិរាតាម្លរេណ្ៈបុគាល 
(ភាពខុសោន ) 

(Personalized learning 
(Differentiation)) 

ដ្ឋរ់បញ្ចូលខលឹម្សាររផសងៗោន ក្សបតាម្តក្ម្ូវការសសិសទ្ទងំអស់  ូច្ជ្ជររបៀបររៀន្សូក្ត  សម្តែភាព ន្ងិ
ច្ំណូ្លច្ិតតរបសស់ិសស។ ក្គបូរក្ងៀន្អាច្ស្រតក្ម្ូវវធិសីាស្រសតបរក្ងៀន្ សមាា រ ន្ងិធន្ធាន្រ ីម្បសីផដល់ឱ្យក្សប
រៅតាម្ភាពខុសៗោន របសស់សិស ជ្ជឧទ្ទេរណ៍្៖ ការផតលនូ់្វអតែបទរផសងៗ  ការដ្ឋរ់រចិ្ចខុសៗោន  ឬការ
នលតក្ម្ូវរៅតាម្រលបឿន្ឬភាពលំបារនន្ការបរក្ងៀន្។ 

សេគម្ន៍្សិរាវជិ្ជជ ជីវៈ 
(Professional Learning 

Community-PLC) 

សេគម្ន្៍សរិាវជិ្ជជ ជីវៈជ្ជក្រមុ្អនរអប់រសំ្ លសេការោន រ មី្បសី្រលម្អការអនុ្វតតការបរក្ងៀន្ន្ិងការសិរា
របស់សសិស។ សេគម្ន្៍សរិាវជិ្ជជ ជីវៈស្ច្ររសំ្លរបទពិរសាធន្៍ យុទធសាស្រសតន្ងិទិន្នន្័យ ចូ្លរមួ្ពភិារា្លុោះ
បញ្ហច ងំន្ិងោកំ្ទវឌ្ឍន្ភាពវជិ្ជជ ជីវៈោន រៅវញិរៅម្រ។ រោលបំណ្ងរបសស់េគម្ន្៍សរិាវជិ្ជជ ជីវៈគឹរ ីម្បី
ពក្ងឹងវបបធម្៌ស្រលម្អជ្ជក្បចា ំទទួលខុសក្តូវរមួ្ ន្ិងោកំ្ទោន រៅវញិរៅម្ររនុងការធវឱី្យក្បរសីររ ងីនូ្វលទធ
ផលអប់រសំក្មាបស់ិសសទ្ទងំអស់ោន ។ 

សមាា រសុវតែិភាព 
(Safety features) 

រមួ្មាន្សាល រសញ្ហា សុវតែិភាព  ភួយពន្លត់រភលីង រស្ន្លងខយល់រច្ញចូ្ល  ទូបតឺស្ផសង/ឧសមន័្ ឧបររណ៍្លាងខលួន្
ក្បាណ្ រស្ន្លងលុបមុ្ខ រញ្ចបស់រស្រង្វក ោះបឋម្ ទូដ្ឋរ់សារធាតុគីម្ី។ 

បន្ែប់ររៀន្វទិាសាស្រសត 
(Science Classroom) 

បន្ែប់ររៀន្ស្ លររៀបច្ំរ ងីមាន្រោលបណំ្ងជ្ជរ់លារ់រក្បសីក្មាប់ទ្ទងំការបរក្ងៀន្ក្ទឹសដទូីរៅន្ិង
សរម្មភាពអនុ្វតតស្សែម្ ឧទ្ទេរណ៍្៖ បន្ែប់ររៀន្វទិាសាស្រសតរៅសាលាររៀន្ជំនន្ង់មី។ 

បន្តប់ពិរសាធន៍្វទិាសាស្រសត/
បន្ែប់ស្សែម្ (Science/STEM 

Laboratory) 

បន្ែប់ររៀន្ស្ លររៀបច្ំរ ងីមាន្លរេណ្ៈពិរសសសក្មាបស់រម្មភាពឬពិរសាធន្៍ឬការង្វរអនុ្វតតស្សែម្។ ជ្ជ
ទូរៅបន្ែប់រន្ោះក្តូវរក្បទី្ទងំរនុងរមា៉ោ ងអនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតង ន្ងិរមា៉ោ ងររៀន្ក្ទឹសត។ី 

ការនច្នក្បឌ្ិតវទិាសាស្រសត 
(Science Improvisation) 

ការនច្នក្បឌ្ិតវទិាសាស្រសតគជឺ្ជការរក្បីក្បាស់មាន្លរេណ្ៈនច្នបរងកីតជ្ជររៀងរាល់នងៃនូ្វសមាា ររផសងៗរ ីម្បរីធវកីារ
ពិរសាធន្៍វទិាសាស្រសតរៅរពលោម ន្បរកិាេ របន្ែបព់ិរសាធន្ត៍ាម្សតងដ់្ឋ។ ការនច្នក្បឌ្តិរន្ោះជំរុញឱ្យមាន្ការ
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សិរាតាម្ស្បបអនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតង ការរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  ន្ិងការនច្នបរងកីតរដ្ឋយរក្បីក្បាសធ់ន្ធាន្រនុងតបំន្់
រ ីម្បរុីរររបញ្ាតតិវទិាសាស្រសត។ 

បន្ែប់ររៀន្ឆ្ល តនវ 
(Smart classroom) 

បន្ែប់ររៀន្ស្ លបំពារ់រដ្ឋយបរកិាេ របរច្ចរវទិា ូច្ជ្ជមា៉ោ សុីន្បញ្ហជ ងំសាល យ រអក្រងប់ញ្ហជ ងំ រុំពយូទ័រ  UPS ន្ងិ
ក្បព័ន្ធសរម្លង 

បន្ែប់ររៀន្ធម្មតា 
(Standard Classroom) 

បន្ែប់ររៀន្ស្ លមាន្បរកិាេ រពិរសសៗសក្មាប់ការបរក្ងៀន្ស្សែម្។ បន្ែប់ក្បរភទរន្ោះអាច្បរក្ងៀន្មុ្ខវជិ្ជជ               
ម្ិន្ស្ម្ន្ស្សែម្បាន្ផងស្ រ។ 

ស្សែម្ (STEM) វទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា។ 
សរម្មភាពស្សែម្ 
(STEM activities) 

សរម្មភាពរធវីរដ្ឋយន  ឬសរម្មភាពអនុ្វតតស្ លរធវីបាន្ក្បរសីររ ងីតារយៈបរច្ចរវទិាក្សបរៅន្ងឹរោលវធិី
អប់រសំ្សែម្រៅម្ធយម្សិរាទុតយិភូម្ិ។ 

វបបធម៌្ស្សែម្ 
(STEM culture) 

សាលាររៀន្ជំរុញឱ្យមាន្បរសិាែ ន្អំរណ្តយផល ល់រោលវធិីស្សែម្រ ីម្បរីលរីរម្ពសក់ារអនុ្វតតអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ  
ការសេការស្បបន្វានុ្វតតន្៍ ការោកំ្ទការបរក្ងៀន្ស្បបសសិសម្ជឈម្ណ្ឌ ល អរេររម្មឌ្ជីងីល ន្ងិការសរិា
រតដ តរលីគរក្មាង។  

ការអប់រសំ្សែម្ 
(STEM Education) 

ការពក្ងីងការបរក្ងៀន្ន្ងិររៀន្មុ្ខវជិ្ជច ស្សែម្តាម្រយៈការដ្ឋរប់ញ្ចូ លក្ទសឹដីរៅរនុងបរបិទជ្ជរ់ស្សដង ការចាប់
រក្បីរោលវធិីបរក្ងៀន្ទំរន្បី ការជំរុញឱ្យមាន្វឌ្ឍន្ភាពជ្ជបរណ្ដី រៗសំរៅរៅរោលវធិីអន្តរមុ្វជិ្ជជ  ច្ណុំ្ច្
សំខ្ន្់ច្ំរពាោះរោលវធិីរន្ោះគសឺរម្មភាពបណ្ដុ ោះបណ្តដ លបណិំ្ន្សតវតសរទ៍២ី១ រមួ្មាន្សរម្មភាពរតដ តរលី
គរក្មាង សរម្មភាពរតដ តរលបីញ្ហា  ន្ិងសរម្មភាពអនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតង ស្ លរធវីឱ្យក្បរសីររ ងីតាម្រយៈ                
បរច្ចរវទិា(ICT)ន្ិងដ្ឋរ់បញ្ចូ លរោលការណ៍្សិលបៈ ឬការរច្នរៅរពលណ្តសម្ក្សប។ 

បរកិាេ រស្សែម្ 
(STEM Equipment) 

បរកិាេ រក្តូវបាន្រក្បីក្បាស់សក្មាប់ពិរសាធន្៍វទិាសាស្រសត ឧ.ស្រវសក្មាប់រធវពីិរសាធន្៍វទិាសាស្រសត បរកិាេ ររអ ចិ្
ក្តូន្ិរ ម្ីក្រូទសសន្៍  ន្ងិ pH ស្ម្៉ោក្ត ។ល។ 

សមាា ររូបវន័្តស្សែម្ 
(STEM Facility) 

បន្ែប់ឯររទសណ្តម្យួ ឬរស្ន្លងពិរសសបំពារ់ធន្ធាន្ន្ងិបរកិាេ សក្មាបក់ារបរក្ងៀន្ន្ិងការររៀន្                          
មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្រមួ្មាន្៖ បន្ែប់ពរិសាធន្៍ ររាងជ្ជង ន្ងិរស្ន្លងរផសងរទៀត រ មី្បជីួយសក្ម្ួល ល់                      
សរម្មភាពអនុ្វតតជ្ជរ់ស្សតង ការរធវីពិរសាធន្៍រនុងមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។ ម្ិន្មាន្បញ្ចូលរនុងថាន រ់ររៀន្ធម្មតា។ 

ក្គកូ្បឹរាស្សែម្ 
(STEM Mentor) 

ក្គូក្បឹរាស្សែម្មាន្បណិំ្ន្ម្យួច្ំន្ួន្  ូច្ក្គូក្បឹរាធម្មតាស្ រ  ូច្ជ្ជច្ំរណ្ោះ ងឹគរុរកាសលយស្សែម្ បំណិ្ន្
បរច្ចររទសស្សែម្ លបចិ្បរក្ងៀន្តែ ល់ន  ន្ិងច្ំរណ្ោះ ឹងពីក្បព័ន្ធសុវតែិភាព។ល។ 
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ការអនុ្វតតស្សែម្ 
(STEM Practices) 

ការអនុ្វតតការបរក្ងៀន្ឬសរម្មភាពស្សែម្ស្ លក្សបរៅន្ងឹរោលវធិីអប់រសំ្សែម្រៅម្ធយម្សិរាទុតយិភូម្ិ          
មាន្ ូច្ជ្ជសរម្មភាពស្សែម្ជ្ជរ់ស្សតង ការរធវីពិរសាធន្៍ ការរក្បីបរច្ចរវទិាសរម្មភាពសេការឬក្រុម្
សរម្មភាពអន្តរមុ្ខវជិ្ជច  គរក្មាងស្សែម្ ការរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា រនុងជីវភាពជ្ជរ់ស្សដង គរក្មាងសេគម្ន្៍                
ការផាភាជ ប់ខលមឹ្សាររៅន្ងឹបរបិទជ្ជរ់ស្សដងន្ងិអាជពីការង្វរ ការបញ្ចូ លរោលការណ៍្សលិបៈឬរច្ន។ល។ 
ចូ្ររតស់មាា ល់ថាសរម្មភាពស្ លម្ិន្ចាបំាច្់ក្តូវរធវីជ្ជអន្តរមុ្ខវជិ្ជជ គួរក្តូវពិចារណ្តរនុងការអនុ្វតតស្សែម្ប៉ោុស្ន្ត
ក្តូវស្តក្សបរៅតាម្រោលវធិអីប់រសំ្សែម្រៅម្ធយម្សិរាទុតយិភូម្ិ ូច្បាន្ររៀបរាបខ់្ងរលី។ ឧទ្ទេរណ៍្៖ 
ការបង្វា ញតាម្វរី អូរ មី្បពីក្ងីរក្បធាន្បទស្សែម្ចាតទុ់រថាជ្ជការអនុ្វតតស្សែម្។ 

បរកិាេ រឬសមាា រគរក្មាងស្សែម្ 
(STEM Project 

Equipment/Materials) 

បរកិាេ រ ឬសមាា រសក្មាបប់រងកីតគរក្មាងស្សែម្មាន្រក្ច្ីន្ក្បរភទ ឧ.ររសក្រដ្ឋសរងឹៗ សមាា រការោិល័យ                     
ថាន ពំ័ណ៌្(លាប តត់) ជ័រកាវ សមាា រការសណំ្លល់អៗ    ប  រនស្រន្ត  ក្បដ្ឋប់របិ សាុត ។ល។ 

ភាគីពារ់ព័ន្ធស្សែម្ 
(STEM stakeholder) 

បុគកល  អងាការ ឬក្រុម្េ៊ែុន្ស្ លមាន្ច្ណំ្តបអ់ារម្មណ៍្ជួយស្សែម្។ ឧ.សមាជរិក្គួសាររធចកីារជ្ជវជិ្ជច ជីវៈស្សែម្ 
សាលាររៀន្រផសងៗរទៀត អងាការរៅតាម្សេគម្ន្៍រនុងតំបន្់  អនរធុរៈរិច្ច  ក្គឹោះសាែ ន្អប់រឧំតដម្សរិា            
អងាការអន្តរជ្ជតិ ន្ងិម្ជឈម្ណ្ឌ លវទិាសាស្រសត ន្ិងបរច្ចរវទិា(CSTC)។ 

មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ 
(STEM Subject) 

មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្រៅម្ធយម្សិរាទុតិយភូម្ិ រមួ្មាន្ គណិ្តវទិា រូបវទិា គីម្ីវទិា ជីវៈវទិា  បរច្ចរវទិា(ICT)  
ន្ិងស្ផន្ ីវទិា។ 

បន្ែប់បរក្ងៀន្ស្សែម្ 
(STEM Teaching 

Classroom) 

បន្ែប់សក្មាបប់រក្ងៀន្ស្សែម្(អាច្បរងកីតរ ងីរដ្ឋយមាន្រោលបណំ្ងជ្ជ បន្ែប់ររៀន្វទិាសាស្រសត ឬបន្ែប់ររៀន្
ធម្មតាស្ លសក្មាប់បរក្ងៀន្មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្)។ 

ការបំរពញក្បវតតិរូបរបស់សសិស 
(Student profiling) 

ការក្បមូ្លព័ត៌មាន្សដីពសីម្តែភាពសិរា ររបៀបររៀន្ ភាពខ្ល ងំ ការក្បវម្ ន្ងិតក្ម្ូវការរបស់សសិស                     
តាម្រយៈការសែង់ម្តិ/សរងកត/ការពិន្ិតយការសិរារ ីម្បផីដលក់ារោកំ្ទអប់រកំ្តូវតាម្សសិសមាន រ់ៗ។   

រោលវធិីក្គមូ្ជឍម្ណ្ឌ ល 
(Teacher-centered 

approach) 

ជ្ជររបៀបបរក្ងៀន្តាម្ទមាល ប់ រនុងទក្ម្ង់អរម្ម រដ្ឋយក្គបូរក្ងៀន្រតដ តស្តរៅរលីរម្ររៀន្ បរក្ងៀន្ស្តខលឹម្សារ 
ន្ិង ឹរនសំរម្មភាព ការររៀន្ន្ិងបរក្ងៀន្ស្ផអររលកីារច្ងចាជំ្ជច្ម្បង។ 
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សមាា ររូបវន័្តបរច្ចរវទិា 

(Technology facilities) 

បន្ែប់ោកំ្ទច្ំរពាោះរិច្ចណ្តម្យួ ស្ លរក្បីក្បាស់រនុងរោលបំណ្ងស្តម្ួយគត់រនុងការបំពារ់បរកិាេ របរច្ចរវទិា។ 
សំរៅរៅរលីបន្ែប់បពំារ់រដ្ឋយបរកិាេ របរច្ចរវទិា(ម្ិន្ស្ម្ន្ក្ោន្់ស្តរក្គឿងបនល ស/់រក្គឿងបងាុ ំរទ)។ 
ឧទ្ទេរណ៍្ បន្ែប់ពិរសាធន្៍  បន្ែប់ ICT បន្ែប់ររៀន្ឆ្ល តនវ។ 

មុ្ខវជិ្ជជ ងមីររីតពីបន្សមុំ្ខវជិ្ជជ
រក្ច្ីន្(Transdisciplinary) 

សំរៅរលីរោលវធិីបរក្ងៀន្រដ្ឋយបញ្ចូលមុ្ខវជិ្ជជ ចាប់ពី ២មុ្ខវជិ្ជជ រ ងីរៅ តាម្រយៈ ការបន្សុ ីបទពិរសាធន្៍
សិរារដ្ឋយរលូន្។ ជ្ជទូរៅមុ្ខវជិ្ជជ រន្ោះបរងកីតរ ងីរវាងបណ្ដុ ំ មុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ ន្ិង បណ្ដុ ំ មុ្ខវជិ្ជជ ម្ិន្ស្ម្ន្ស្សែម្ 
ឬបរបិទជីវតិក្បចានំងៃ រដ្ឋយបង្វា ញពីបញ្ហា ក្បវម្ ន្ិង ំរណ្តោះក្សាយ ជ្ជរ់ស្សដងស្ លម្ិន្អាច្រដ្ឋោះក្សាយ
បាន្ពីមុ្ខវជិ្ជជ ម្ួយ។ 
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ឧបសម្ព័ន្ធ គ៖ បញ្ជ រី ម្ ះសាលាររៀន្រោលរៅ  
បញ្ជ ីរ ម្ ោះវទិាល័យ ៣០ សក្មាប់ការអនុ្វតតសារលបងក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្ម្តិសាលាររៀន្ រក្កាម្គរក្មាង STEP UP 

ល.រ ឈ ម្ ោះសាសា ឈ ម្ ោះនាយក ឈលខទូរសព្ទ ស្សកុ ឈខត្ត ស្រឈេទសាលា 

1 វ.ិ ររឈវល ល.ហួរ វុទធី 012 348 736 ររឈវល បាត់្ដំរង ធនធាន 

2 វ.ិ ហស សគន់ ល.ហ៊ត់្ គឹមហុង 012 283 213 ឈ ីងព្ស្ព្ កំព្ង់ចាម ធនធាន 

3 វ.ិ កំព្ង់ថ្ម ល.តុ្រ ធីរទិធ 012 585 394 សនទុក កំព្ង់ធំ ធនធាន 

4 វ.ិ ហស ឈ ោះធ ំ ល.ស្សូយ ឈវឿន 081 493 659 ឈ ោះធំ កណ្តត ល ធនធាន 

5 វ.ិ ហស សមភៈរុរៈ ល.ព្រ៉ៃ គឹមឡាយ 031 222 2351 សមភៈរុរៈ ស្កឈ ោះ ធនធាន 

6 វ.ិហស មណ្ឌ លគីរ ី ល.ឃុន តូ្ 012 228 245 សសនមឈនារមយ មណ្ឌ លគីរ ី ធនធាន 

7 វ.ិ រឈវៀង ល.ឈរ នាង 071 753 2222 រឈវៀង ស្ព្ោះវហិារ ធនធាន 

8 វ.ិ ហុ៊ន សសន កំព្ង់ព្ពិ្ល ល.ម៉ៃង់ ឆុន 012 860 176 ពារងំ ព្ស្ព្សវង ធនធាន 

9  វ.ិ សឈមត ឪ សឈមត សម៉ៃ ល.មាស ផាននី 012 500 328 បានលុង រត្នគីរ ី ធនធាន 

10 វ.ិ អងគរ ល.លី វណ្ណៈ 078 675 775 ឈសៀមររ ឈសៀមររ ធនធាន 

11 វ.ិ ហុ៊ន សសន  ំ រដូង ល. ឡុង ឈសាភា 011 250 101 ដំណ្តក់ ឈងអីរ សករ ធនធាន 

12 វ.ិ ហស ស្រសូស្ត្ ល.ចាន់ គឹមសសន 011 711 054 សាា យទារ សាា យឈរៀង ធនធាន 

13 វ.ិ សឈមត ឪ លស.ជា សុខឈខង 092 707 572 សំឈរង តាសកវ ធនធាន 

14 វ.ិ ហស ស្កុងឈទព្និមិត្ត ល.ខ ំយ៉ៃ រនិ 078 527 373 ព្រ៉ៃលិន ព្រ៉ៃលិន ធនធាន 

15 វ.ិ អនលង់សវង  ល.ឈស្សង កុមារ 012 478 988 អនលង់សវង ឧត្តរមាន ័យ ធនធាន 

16 វ.ិ ហស រលារឈរអៀ ល. ឈសាម  ឡូត្ 012 494 303 រលារឈរអៀ កំព្ង់ឆ្ន ងំ រណ្តត ញ 

17 វ.ិ សឈមត ឪ ល. ស៊ុយ រុ៊នឈធឿន 011 259 848 សិរឈីសាេ័ណ្ រ.មាន ័យ រណ្តត ញ 

18 វ.ិ សឈមត  ហស រលាងំឈូក ល. ផួង ឈសឿន 015 35 45 11 សំឈរងទង កំព្ង់សពឺ រណ្តត ញ 

19 វ.ិ រឹងស្ត្សរក ល.ឈផង សុវណ្តណ រ៉ៃ  017 509 998  ំ រមន េនំឈព្ញ រណ្តត ញ 

20 វ.ិ រុ៊ន រ៉ៃ នី ហុ៊នសសន វត្តេនំ  ល. ឈសាម សុផលាល  012 947 719 ដូនឈព្ញ េនំឈព្ញ រណ្តត ញ 

21 វ.ិ េនំស្កវ៉ៃញ ល. ឈខង ឈ ៉ៃ  012 338 327 េនំស្កវ៉ៃញ ឈពាធិសាត់្ រណ្តត ញ 

22 វ.ិ ហស ឃ្ល ងំឈលី ល.ឈសៀង រមឹ 070 808 086 ស្ព្ោះសីហនុ ស្ព្ោះសីហនុ រណ្តត ញ 

23 វ.ិ រុរអូីរសាា យសសន ័យ ល. សណ្ម ណំុ្ 097 741 080 3 រុរអូីរសាា យសសន ័យ សទឹងសស្ត្ង រណ្តត ញ 

24 វ.ិ ហស វត្តសាា យ ល.េិនសុវណ្តណ រទិធ 012 945 791 ឈសៀមររ ឈសៀមររ រណ្តត ញ 

25 វ.ិ ពាមជាងំ ល.សាឈរ ៉ៃត្ មាន 012 968 166 អូរងំឪ ត្បូងឃមុ ំ រណ្តត ញ 

26 វ.ិ ហស.សស្ព្កឈតាន ត្ ល.មាស រូរ៉ៃ ត់្ 012 330 242 រូកឈោ កំព្ត្ ទូឈៅ 

27 វ.ិ រូទុមសាគរ ល. ឈអឿង សុធី 016 683 425 រូទុមសាគរ ឈ ោះកុង ទូឈៅ 
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28 វ.ិឈមាងឬសស ី ល.សសត្ មា៉ៃ នី 092 909 251 ឈមាងឬសស ី បាត់្ដំរង ទូឈៅ 

29 វ.ិឈ ោះសូទិន ល.មួក សារ ី 092 910 975 ឈ ោះសូទិន កំព្ង់ចាម ទូឈៅ 

30 វ.ិឈហងសំរនិ ព្ស្ព្លាា  ល.អ៊យ សុជាតិ្ 012 208 649 ព្ស្ព្ករាស តាសកវ ទូឈៅ 
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ឧបសម្ព័ន្ធ ឃ៖ ក្របខណ្ឌ អភិវឌ្ឍការអប់រសំ្សែម្រក្ម្ិតសាលាររៀន្ 
១- រោលន្រោបាយសររីីការអប់រសំ្សែម្ 

រៅរនុងសម្័យបច្ចុបបន្នស្ លវទិាសាស្រសត ន្ងិបរច្ចរវទិារំពុងររីច្រក្ម្ីន្ោ៉ោ ងឆ្ប់រេ័ស ការបរងកតីធន្ធាន្
ម្នុ្សសស្ លមាន្ជំនញខពសគ់ឺជ្ជរតាត សំខ្ន្ស់ក្មាប់ការអភិវឌ្ឍក្បរទសជ្ជត។ិ ជ្ជពិរសស ការអប់ររំនុងវសិ័យវទិាសាស្រសត 
បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា (STEM) មាន្សារៈសំខ្ន្់រនុងការបណ្តុ ោះបណ្តត លរមាល ងំពលរម្មស្ លរ្លីយតបរៅ
ន្ឹងតក្ម្ូវការទីផារការង្វរនរពលអនគត ន្ិងជក្ម្ញុការនច្នក្បឌ្ិតន្ិងការបរងកីតងម។ី 

រម្ពុជ្ជបាន្ន្ិងរពុំង្លងកាតស់ម្័យកាលសរលភាវូបន្ីយរម្ម ន្ងិការរធវីសមាេរណ្រម្មរៅរនុងសេគម្ន្៍អា
សា៊ែ ន្ ស្ លចាបំាច្់រម្ពុជ្ជក្តូវធានឱ្យបាន្នូ្វការអភិវឌ្ឍរស ារិច្ចក្បរបរដ្ឋយច្ីរភាព ន្ងិសម្ភាព។ វទិាសាស្រសត ផដល់
 ល់រយងីនូ្វលទធភាពរនុងការបរងកីតឧបររណ៍្ជ្ជរក្ច្ីន្សក្មាប់បរក្ម្ី ល់ការរស់រាន្ ន្ិងកាវវិតតរបសម់្នុ្សសក្ពម្ទ្ទងំ
បរងកីតនូ្វកាលានុ្វតតភាព ន្ងិរវទិកាងមីសក្មាប់បរច្ចរវទិាងមីៗ  ន្ិងកាន្់ស្តរជឿន្រលឿន្ជ្ជងមុ្ន្ រន្ោះតក្ម្ូវឱ្យរម្ពុជ្ជក្តូវការ
បណ្ដុ ោះបណ្តដ លអនរជំនញវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិាជ្ជរក្ច្ីន្បស្ន្ែម្រទៀត។ 

រដ្ឋយរម្ីលរឃញីនូ្វតក្ម្ូវការចាបំាច្់រនុងការអភិវឌ្ឍវសិ័យវទិយសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា រាជរដ្ឋា
ភិបាលរម្ពុជ្ជ តាម្រយៈក្រសងួអប់រ ំយុវជន្ ន្ងិរីឡាបាន្ពក្ងីរ ន្ងិរលីរទឹរច្តិតច្ំរពាោះការអប់រវំទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា 
វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា រនុងរក្ម្ិតមូ្លដ្ឋា ន្ ន្ិងរក្ម្ិតខពស់។ ក្រសងួអប់រ ំ យុវជន្ ន្ងិរីឡាមាន្តួនទ ី៏សំខ្ន្់រនុងការ
បណ្ដុ ោះបណ្តដ លធន្ធាន្ម្នុ្សសរលីជំនញទ្ទងំរន្ោះ រ ីម្បោីកំ្ទ លក់ារអភិវឌ្ឍក្បរទសជ្ជតិ។ ក្រសងួមាន្របសររម្មរនុង
ការផារភាជ ប់ខលឹម្សាររម្ររៀន្រៅន្ឹងជីវភាពរស់រៅរបស់ក្បជ្ជពលរ ា រដ្ឋយរតដ តរលីការអភិវឌ្ឍជំំនញសតវតសទី ២១។ 
រៅរក្ម្ិតឧតដម្សិរា ធុររចិ្ចនន្ការក្សាវក្ជ្ជវន្ងិអភិវឌ្ឍ ន្ឹងក្តូវជំរុញឱ្យកាន្់ស្តជិតោន នូ្វសេក្បតិបតតកិារវាងសារល
វទិាល័យ ម្ន្ែីរពិរសាធន្៍រ ា ក្រុម្េ៊ែុន្ឯរជន្ ន្ិងអងាការសងាម្សុីវលិ ក្ពម្ទ្ទងំជំរុញការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្ម្នុ្សសស្ផនរវទិា
សាស្រសត បរច្ចរវទិា ន្ងិពក្ងងឹការអនុ្វតតរម្មសិទធិបញ្ហា  ស្ លន្ឹងផដល់ការរលរីទឹរច្ិតត ល់ការរធវីវនិ្ិរោគស្ផនរន្វានុ្វតតន្ ៍
ជ្ជម្ួយោន ន្ងឹការជំរុញផសពវផាយច្ំរណ្ោះ ឹងស្ផនរវទិាសាស្រសត ន្ិងបរច្ចរវទិា។ បញ្ហា ក្បវម្ទ្ទងំរន្ោះន្ឹងក្តូវបាន្រដ្ឋោះ
ក្សាយរ ីម្បរី្លីយតបតក្ម្ូវការ ន្ិងអតែក្បរោជន្៍របស់ភាគីចូ្លរមួ្ ន្ិងធានថាការអបរ់វំទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម 
ន្ិងគណិ្តវទិាបាន្ ំរណី្រការក្បរបរដ្ឋយសរតិសទិធិភាព ន្ិងផដលនូ់្វ ំរណ្តោះក្សាយក្បរបរដ្ឋយក្បសទិធភាពរនុងការ
អភិវឌ្ឍរស ារិច្ចក្បរទសក្បរបរដ្ឋយច្ីរភាព ន្ិងសម្ភាព ជ្ជម្ួយោន រនោះ បាន្កាត់បន្ែយជ្ជអតិបរមានូ្វហាន្ភិ័យរបស់
សងាម្វបបធម្៌ ន្ងិបរសិាែ ន្។ 

រេតុ ូរច្នោះ ការររៀបច្ំរោលន្រោបាយសដីពកីារអប់រវំទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា1 មាន្ភាព
ចាបំាច្់ ន្ិងបនែ ន្់បំផុត សក្មាប់ច្ងអុលបង្វា ញជ្ជយុទធសាស្រសត ន្ងិជ្ជស្ផន្ទីបង្វា ញផលូវសក្មាប់រាល់សរម្មភាពអប់រ ំ ន្ងិ
ក្សាវក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា។ ក្បការរន្ោះ កាន្់ស្តរធវីឱ្យការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្ម្នុ្សសមាន្ការោំ
ក្ទកាន្់ស្តខ្ល ងំ លក់ារសរក្ម្ច្រដ្ឋយរជ្ជគជ័យស្ផន្ការយុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍជ្ជត ិ រោលន្រោបាយអភិវឌ្ឍវសិ័យឧសាេ
រម្មរម្ពុជ្ជ ន្ិងការពក្ងីររិច្ចសេក្បតបិតតិការស្ផនរវទិាសាស្រសត ន្ិងបរច្ចរវទិា ជ្ជម្ួយសេគម្ន្អ៍ន្តរជ្ជត។ិ 

 
1  រក្សង់រច្ញព ីរោលន្រោបាយរោលន្រោបាយសដីពីការអប់រវំទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា ឆ្ន ២ំ០១៦ 
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ចរេវុសិយ័ 

 រោលន្រោបាយរន្ោះមាន្ច្រេុវសិ័យ អភិវឌ្ឍធន្ធាន្ម្នុ្សសក្បរបរដ្ឋយគុណ្ភាព ន្ងិគុណ្ធម្៌ រលីស្ផនរវទិា
សាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា រ មី្បអីភិវឌ្ឍក្បរទសរម្ពុជ្ជក្បរបរដ្ឋយច្ីរភាព ន្ិងរសមភីាពរសមសីិទធិជ្ជម្យួ
អន្តរជ្ជត។ិ 

រោលបណំ្ង 

 រោលន្រោបាយរន្ោះមាន្រោលបណំ្ង អភិវឌ្ឍសិសានុ្សិសសរៅរក្ម្ិតអប់រចំ្ំរណ្ោះទូរៅ ន្ិងន្សិសតិឧតតម្
សិរា ឱ្យមាន្សម្តែភាពស្ផនរវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា រ្លយីតបន្ងឹតក្ម្ូវការទីផារការង្វររនុង
សេគម្ន្៍ជ្ជតិ តំបន្ ់ន្ិងអន្តរជ្ជតិ។ 

រោលរៅ 

រោលន្រោបាយរន្ោះមាន្រោលរៅ៖ 
● បរងកីតលរេខណ្ឌ  ន្ិងបរសិាែ ន្សម្ក្សបសក្មាប់អភិវឌ្ឍសម្តែភាពរបស់សសិស ន្សិសតិ រនុងការសិរាន្ិង
ក្សាវក្ជ្ជវរលីមុ្ខវជិ្ជជ វទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា 

● ផដល់នូ្វក្របខណ្ឌ ការង្វរសក្មាប់ការអភិវឌ្ឍ ន្ិងការអនុ្វតតរម្មវធិីវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្ត
វទិារៅក្គប់រក្ម្តិសិរា 

● ជំរុញការសិរាមុ្ខវជិ្ជជ វទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា ន្ងិផាភាជ ប់ការសិរាមុ្ខវជិ្ជជ វទិា
សាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា រៅរនុងជីវភាពរស់រៅ ន្ិងការអប់របំណិំ្ន្ជីវតិ 

● អភិវឌ្ឍសម្តែភាពក្គូ ន្ងិអនរក្សាវក្ជ្ជវស្ផនរវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 
● បរងកីន្ការចូ្លរមួ្ ន្ងិបរងកនី្ក្បសិទធភាពរនុងការរធវីសមាេរណ្រម្មវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្ត
វទិារនុងការអភិវឌ្ឍសងាម្ រស ារិច្ច រដ្ឋយមាន្ការចូ្លរមួ្រពញរលញពីក្គប់ភាគីពារព់័ន្ធ។ 
យទុ្យធសាស្តសរ 

១. អភិវឌ្ឍក្របខណ្ឌ ច្ាប់ន្ិងយន្តការ 
● បរងកីតក្របខណ្ឌ ច្ាប ់ ន្ិងលិខិតបទដ្ឋា ន្គតិយុតតសក្មាប់ជំរុញន្ិងរលីររម្ពសក់ារអបរ់ ំ ន្ិងក្សាវក្ជ្ជវវទិា
សាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា 

● ពិន្ិតយរ ងីវញិតួនទ ីន្ិងភាររិច្ចរបសន់យរដ្ឋា ន្ពារព់័ន្ែ 
●  ររៀបច្ំស្ផន្ការសរម្មភាពរ មី្បពីក្ងឹងសរម្មភាពអប់រវំទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា 
● ច្ងក្រងធន្ធាន្ទិន្នន្យ័ ន្ងិបណ្តដ ញព័ត៌មាន្ រ មី្បសីក្ម្បសក្ម្លួន្ងិតាម្ដ្ឋន្សរម្មភាពអប់រ ំ ន្ងិក្សាវ
ក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 

● អភិវឌ្ឍសម្តែភាពសាែ បន័្ ន្ិងក្គឹោះសាែ ន្សិរារនុងការរលរីសំរណី្គរក្មាងអប់រ ំ ន្ងិក្សាវក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត                     
បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 

● បរងកីតក្បពន័្ធតាម្ដ្ឋន្ ន្ិងវាយតនម្លសរម្មភាពអប់រ ំ ន្ិងសរម្មភាពក្សាវក្ជ្ជវអពំីវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវ
រម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 
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● រសាងសម្តែភាព ន្ិងយន្តការក្បរបរដ្ឋយក្បសិទាភាព សក្មាប់ការភាជ ប់ទំនរ់ទំន្ងរវាងសាែ ប័ន្រដ្ឋា ភិបាល 
ក្គឹោះសាែ ន្សិរា ន្ិងវសិ័យឯរជន្ ក្ពម្ទ្ទងំការស្ច្ររសំ្លរការផសពវផាយបរច្ចរវទិា ការការពាររម្មសទិធិបញ្ហា  
ន្ិងរិច្ចសេក្បតិបតតកិារវសិយ័បរច្ចរវទិា ន្ិងន្វានុ្វតតន្។៍ 
២. អភិវឌ្ឍក្គឹោះសាែ ន្សិរាស្ផនរវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 
● អភិវឌ្ឍរម្មវធិីសរិាស្ផនរវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា 
● អភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រច្នសម្ពន័្ធអប់រ ំ រ្លីយតបន្ឹងការអប់រនំ្ងិក្សាវក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិ                          
គណិ្តវទិា 

● ផដល់ម្រធាបាយ ន្ងិធន្ធាន្សក្មាបស់រម្មភាពអប់រ ំ ន្ងិក្សាវក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិ           
គណិ្តវទិា 
៣. អភិវឌ្ឍសម្តែភាពបុគាលរិអប់រសំ្ផនរវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា 
● ផតល់ការអប់រអំំពីវទិាសាស្រសត ល់សិសស ន្ិសសតិរៅរនុងក្បព័ន្ធអប់រ ំ ចាប់ពបីឋម្សិរារេូត លឧ់តតម្សិរា
ទ្ទងំស្ផនរសាធារណ្ៈ ន្ងិឯរជន្ 

● អភិវឌ្ឍច្ំរណ្ោះ ឹងស្ផនរវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា  ល់បុគាលរិអប់រ ំន្ិងក្គបូរក្ងៀន្ស្ផនរ
វទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 

● ជំរុញ ន្ិងផសពវផាយការក្សាវក្ជ្ជវ ការរររឃញីងម ី ន្ិងការក្សាវក្ជ្ជវស្ លអាច្ទទលួយរបាន្ រ មី្បពីក្ងងឹ
សម្តែភាពអនរវទិាសាស្រសត ន្ងិអនរក្សាវក្ជ្ជវជ្ជស្រសត ី

● ជំរុញការបរងកតីទមាល ប ់ន្ិងការគិតគូរពីវទិាសាស្រសត ន្ិងន្វានុ្វតតន្៍រៅរនុងសាែ ប័ន្ ន្ិងក្គោឹះសាែ ន្សរិា 
● បរងកីតមូ្លន្ិធិក្បារ់រម្ចីសក្មាប់សិសស ន្ិសសតិពូស្រ រ មី្បទីទួលបាន្ការសិរារៅរក្ៅក្បរទសរលីជនំញវទិា
សាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិា។ 
៤. រលរីរម្ពស់សម្ភាពរយន្ឌ័្ររនុងការអប់រវំទាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិង គណិ្តវទិា 
● ផតល់ការរលរីទឹរច្ិតតជ្ជពិរសសសិសសក្សី ន្ិងន្សិសតិនរ ី ចូ្លរមួ្សរម្មភាពអប់រ ំ ន្ងិក្សាវក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត     
បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 

●  ផតល់កាលានុ្វតតភាព ល់ស្រសតី ន្ិងបុរស ន្ងិសាែ ប័ន្ស្ លរធវកីារអប់រ ំន្ិងក្សាវក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវ
រម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 

● ផតល់ការស្ណ្នតំក្ម្ង់ទសិ ល់អនរសិរា ន្ងិអនរក្សាវក្ជ្ជវរលីស្ផនរវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិង           
គណិ្តវទិា 

● ចាត់ស្ច្ងន្ងិសក្ម្បសក្ម្ួល ល់ក្គប់ក្គោឹះសាែ ន្សិរារលកីារអប់រនំ្ិងក្សាវក្ជ្ជវវទិា សាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម 
ន្ិងគណិ្តវទិា 
៥. រលរីរម្ពស់រិច្ចសេក្បតបិតតិការអប់រវំទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 
● បញ្ចូ លការអប់រវំទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិគណិ្តវទិារៅរនុងក្បព័ន្ធអប់រទូំរៅ ន្ងិការយល ់ឹងជ្ជសា
ធារណ្ៈ 

● ផតល់ការរលរីទឹរច្ិតតសក្មាបក់ារបរងកីតលទធផល ន្ងិសរម្មភាពក្សាវក្ជ្ជវវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិង
គណិ្តវទិា 



ឧបសម្ព័ន្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

199 

● ររៀរគរធន្ធាន្ពីន គូអភិវឌ្ឍ ន្ិងអនរពារព់័ន្ធ រ មី្បោីកំ្ទគំន្ិតផដួច្រផដីម្ររៀបច្ំរវទិកា ន្ងិសរម្មភាពវទិាសា
ស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ិងគណិ្តវទិា 

● អភិវឌ្ឍ ន្ងិស្ណ្ន ំល់ក្គប់ក្គឹោះសាែ ន្សិរាស្ផនរវទិាសាស្រសត បរច្ចរវទិា វសិវរម្ម ន្ងិ គណិ្តវទិា។ 
 

២- ឯរសារក្បតិបតរកិារអប់រសំ្សែម្ 
២.១- អភិបាលរិចេសាលាររៀន្ស្សែម្  
រ. រចនាសម្ព័ន្ធក្គប់ក្គងការអប់រសំ្សែម្2 

រនុងការក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ស្សែម្ សាលាររៀន្ក្តូវររៀបច្ំរច្នសម្ព័ន្ធក្គប់ក្គងរដ្ឋយមាន្ការចូ្លរមួ្ពីភាគ ី ូច្ជ្ជ
ក្រុម្ក្បឹរាភបិាល គណ្ៈរម្មការក្ទក្ទង់សាលាររៀន្ នយរ ឬនយររងទទួលបន្ែុរការង្វរស្សែម្ ក្គូក្បឹរាឬក្គូោកំ្ទ ន្ិង
រលារក្គូ អនរក្គូឯររទសស្សែម្។ ខ្ងរក្កាម្រន្ោះ ជ្ជតារាងបង្វា ញពីរច្នសម្ពន័្ធនន្ការអប់រសំ្សែម្។  

រូបទី 2៖ រច្នសម្ព័ន្ធក្គប់ក្គងការអប់រសំ្សែម្ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
2  រក្សង់រច្ញពីបទពិរសាធន្៍របស់វទិាល័យក្ពោះសីុសុវតែិ សាលាររៀន្ជំនន្់ងមី 



ឧបសម្ព័ន្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

200 

ខ.  តួនាទ្យីភាររិចេនាយររងទ្យទ្យួលបន្ែុរស្សែម្ 
នយររងទទួលបន្ែុរស្សែម្ មាន្តួនទ ីន្ិងភាររិច្ចលម្អិត  ូច្បង្វា ញរនុងតារាងទី3។   

រូបទី 3៖ តួនទីរបស់នយររងទទួលបន្ែុរស្សែម្ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២.២- ការបរក្ងៀន្តាម្ស្បបស្សែម្ 
រ ីម្បឱី្យការបរក្ងៀន្តាម្ស្បបស្សែម្មាន្ក្បសិទធភាព វធិីសាស្រសតបរក្ងៀន្ក្តូវស្តអនុ្វតតតាម្ស្បបសាែ បនន្ិយម្ ស្បប

សេការ ស្ លជ្ជវធិីសាស្រសតសរម្ម សសិសររៀន្ក្ទឹសតតីិច្ ផារភាជ ប់ន្ឹងការអនុ្វតត ន្ិងពិរសាធន្៍រក្ច្ីន្ រេយីក្គូបរក្ងៀន្រ រីតួ
ជ្ជអនរសក្ម្បសក្ម្ួល។ រនុងការបរក្ងៀន្ស្បបរន្ោះ សសិសក្តូវបាន្បរក្ងៀន្ស្បបក្សាវក្ជ្ជវ រធវីការង្វរគរក្មាង ន្ងិរធវីទសសន្
រិច្ចសិរារៅទីតាងំតែ ល។់ ម្ា៉ោងវញិរទៀត ការបរក្ងៀន្រក៏្តូវរតត តសំខ្ន្់រលីការអប់រឥំរោិបង សលីធម្៌ ន្ិងសុជីវធម្៌
ផងស្ រ។ ការររៀបច្ំរម្មវធិីសរិាក្បចាឆំ្ន  ំ ន្ិងរម្មវធិសីិរាលម្អិតតាម្មុ្ខវជិ្ជជ  រម្មវធិសីរិាពិរសាធន្៍ រ៏រមួ្ច្ំស្ណ្រោ៉ោ ង
សរម្មរនុងការបរក្ងៀន្ស្បបស្សែម្ ស្ លរម្មវធិីសរិាបង្វា ញពសីរម្មភាពរនុងរមា៉ោ ងសរិា ន្ងិរក្ៅរមា៉ោ ងសរិា បូរបស្ន្ែម្ការ
ពិរសាធន្៍ ន្ងិការង្វរគរក្មាង។ បនែ បព់ីការបរក្ងៀន្ ន្ងិការអនុ្វតត ការវាយតនម្លការង្វរគរក្មាង ន្ិងការក្សាវក្ជ្ជវជ្ជក្បចា ំ
ក្តូវមាន្គណ្ៈរម្មការស្ លបាន្ចាត់តាងំ រដ្ឋយមាន្ឧរទែសនម្សក្មាប់ ឹរន ំស្ណ្ន ំន្ងិវាយតនម្លផងស្ រ។  

រក្ៅពីការររៀន្រៅរនុងថាន រ់ សសិានុ្សសិសក្តូវបាន្រលីរទរឹច្ិតតរនុងការចូ្លរមួ្ក្បរួតក្បស្ជងរនុង ន្ងិរក្ៅក្បរទស
រ ីម្បឱី្យសសិសស្សវងយល់បស្ន្ែម្ពីពិភពខ្ងរក្ៅសាលាររៀន្ ន្ិងររៀន្សូក្តបស្ន្ែម្។ រនុងរនោះស្ រ ទំនរ់ទំន្ងអាណ្ត
ពាបាលសសិស ការតាម្ដ្ឋន្ការសិរារបសស់ិសស ការក្សង់វតតមាន្ក្គ-ូសសិសជ្ជក្បចារំដ្ឋយក្គូក្បឹរាអាជីព ន្ិងការក្បឹរា
ក្គូងមីៗ ន្ងិមាន្តក្ម្ូវការបស្ន្ែម្ពីការបរក្ងៀន្រដ្ឋយក្គូក្បរឹាគរុរកាសលយ ជ្ជច្ណុំ្ច្សខំ្ន្់រ ីម្បឱី្យ ំរណី្រការររៀន្ ន្ិង
បរក្ងៀន្កាន្់ស្តមាន្ក្បសិទធភាព។  
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សក្មាបក់្គបូរក្ងៀន្ ក្តូវមាន្ការក្បជុំបរច្ចររទស ក្បជុំក្បចាសំ្ខ PLC ជ្ជក្បចា ំ ក្តូវវភិាគលទធផលសរិារបស់
សិសសតាម្រក្ម្ិតថាន រ់ ន្ិងតាម្មុ្ខវជិ្ជជ  រ មី្បរីរៀបច្ំស្ផន្ការបន្ត។ រនុងររណី្សសិសក្តូវការជំន្ួយស្ផនរស្សែម្បស្ន្ែម្ ក្តូវ
បរងកីតរម្មវធិីបំប៉ោន្បស្ន្ែម្រលសីិសសតក្ម្ូវការពិរសស តាម្រយៈក្គូមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្។  

២.៣- ការអន្ុវតររម្មវិធ្ីសរិា ន្ិងរោ៉ោ ងសរិាម្ុខវិជាជ ស្សែម្ 
ខ្ងរក្កាម្រន្ោះជ្ជតារាងសរងេបពីរមា៉ោ ងបរក្ងៀន្ ន្ងិមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្តាម្រក្ម្ិតថាន រ់ន្មី្ួយៗ។ 

តារាងទី 16៖  រមា៉ោ ងសិរាមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ 

ល.រ 
មុ្ខវជិ្ជជ   

ថាន រ់ទ៧ី
(h/w) 

ថាន រ់ទ៨ី
(h/w) 

ថាន រ់ទ៩ី
(h/w) 

ថាន រ់ទ១ី០
(h/w) 

ថាន រ់ទ១ី១
(h/w) 

ថាន រ់ទ១ី២
(h/w) 

១ គណិ្តវទិា 6 6 6 6 6 7 
២ រូបវទិា 4 4 4 4 4 5 
៣ គីម្ីវទិា 4 4 4 4 4 5 
៤ ជីវវទិា 4 4 4 4 4 5 
៥ ស្ផន្ ីវទិា 1 1 1 1 1 1 

** h/w= រមា៉ោ ង/សបាត េ៍ 

1. គណិ្តវទិា៖ ររៀន្៦ រមា៉ោ ង ឬ៧ រមា៉ោ ង(ថាន រ់ទ១ី២) ស្ លមាន្ទ្ទងំក្ទសឹដី ន្ិងការអនុ្វតតរនុងជីវភាពរស់រៅក្បចាំ
នងៃ ក្សាវក្ជ្ជវរលីបណិំ្ន្ជីវតិ។ 

2. រូបវទិា៖ ររៀន្៤ រមា៉ោ ងរនុងម្យួសបាត េ៍រៅតាម្រតីក្សនម្របស់សិសសស្ លច្ង់កាល យជ្ជវសិវររ អនរវទិាសាស្រសត។ រម្ម
វធិីសិរារន្ោះជ្ជការររៀន្ក្ទសឹតផីារភាជ ប់ន្ឹងការអនុ្វតតពិរសាធន្៍ជ្ជរ់ស្សតងរនុង ន្ងិរក្ៅថាន រ់ររៀន្។ រលីសពីរនោះ
រទៀតសិសសអាច្យរក្ទឹសតីស្ លបាន្ររៀន្ ម្ររធវីការង្វរគរក្មាងផងស្ រ។  

3. គីម្ីវទិា៖ ររៀន្៤ រមា៉ោ ង រនុងម្យួសបាត េ៍ រៅតាម្រតីក្សនម្របស់សសិសស្ លច្ង់កាល យជ្ជវសិវររ អនរវទិាសាស្រសត ឬ
ស្ផនរក្គូរពទយ ឱ្សងសាស្រសត។ រម្មវធិីសរិារន្ោះជ្ជការររៀន្ក្ទឹសតីផារភាជ បន់្ឹងការអនុ្វតតពរិសាធន្៍ជ្ជរ់ស្សតងរនុង 
ន្ិងរក្ៅថាន រ់ររៀន្។ រលសីពីរនោះរទៀត សិសសអាច្យរក្ទសឹតីស្ លបាន្ររៀន្ ម្ររធវីការង្វរគរក្មាងផងស្ រ។  

4. ជីវវទិា៖ ររៀន្៤ រមា៉ោ ង រនុងម្យួសបាត េ៍ រៅតាម្រតីក្សនម្របស់សសិសស្ លច្ង់កាល យជ្ជវសិវររ អនរក្សាវក្ជ្ជវវទិា
សាស្រសត រវជជសាស្រសត ឬក្គូរពទយ។ រម្មវធិសីិរារន្ោះ ជ្ជការររៀន្ក្ទឹសតី ផារភាជ ប់ន្ឹងការអនុ្វតតពិរសាធន្៍ជ្ជរ់ស្សតងរនុង 
ន្ិងរក្ៅថាន រ់ររៀន្។ រលសីពីរនោះរទៀតសិសសអាច្យរក្ទសឹតសី្ លបាន្ររៀន្ ម្ររធវកីារង្វរគរក្មាងផងស្ រ។  
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5. ស្ផន្ ីវទិា៖ ររៀន្1 រមា៉ោ ងរនុងម្ួយសបាត េ៍ ស្ លរមួ្បញ្ចូលការសិរាពីរូបភាពជ្ជរ់ស្សតងរនុងថាន រ់ររៀន្ ន្ិងតាម្      
រយៈទសសន្រិច្ចសិរារៅទីតាងំតែ ល ់ ឬការរក្បីក្បាស់សមាា រឧបរទសរផសងៗ។ រពលក្ត ប់ម្រវញិ សសិសក្តូវ
មាន្របាយការណ៍្ ន្ងិការររៀបច្ំសិកាេ សាលាស្ច្ររសំ្លរនូ្វអវីស្ លបាន្ររៀន្សូក្ត។  

*** ការអនុ្វតត៖ 3 រមា៉ោ ងរនុងម្ួយសបាត េ៍ ជ្ជរពលស្ លសិសសអាច្ចូ្លបណ្តណ ល័យ រធវីសវ័យសិរា ររៀន្បណិំ្ន្ជីវតិ ឬ
អប់រសុំខភាព ឬរធវីការង្វរគរក្មាង ឬជបួជ្ជម្ួយក្គូក្បឹរាអាជីព។ ការបស្ន្ែម្រមា៉ោ ង ន្ងិបញ្ចូ លការសិរារក្ៅក្បព័ន្ធ គឺ
រ ីម្បឱី្យសសិសមាន្បណិំ្ន្សតវតសទី២១  ូច្ជ្ជ ការរធវទីនំរ់ទំន្ង ការសេការ គនំ្ិតនច្នក្បឌ្ិត ន្ិងការបរងកីតងម។ី 

២.៤- ការអភិវឌ្ឍរេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធស្សែម្ 
រ ីម្បឱី្យសសិសច្លត័ថាន រ់រៅតាម្កាលវភិាគជ្ជរ់ស្សតងបាន្ សាលាររៀន្ក្តូវររៀបច្ំបន្ែប់រៅតាម្មុ្ខវជិ្ជជ  រេយី

តាម្បន្ែប់ន្ីម្ួយៗក្តូវបំពារ់រដ្ឋយសមាា រឧបរទស តក្ម្ូវការតាម្មុ្ខវជិ្ជជ ន្ីម្ួយៗ បណ្តត ញអុិន្ធណិឺ្តក្គប់ក្ោន្់ ន្ិងការ
ជួសជុលជ្ជក្បចារំៅតាម្តក្ម្វូការ ន្ិងភាពចាបំាច្។់ ក្គូបរក្ងៀន្ ន្ងិបុគាលិរអប់រទំ្ទងំអស់ មាន្រុំពយូទ័រយួរន សក្មាបរ់ក្បី 
រក្បីក្បាស់បរច្ចរវទិារនុងការបរក្ងៀន្ រេយីសសិសក្តូវបាន្រលីរទឹរច្ិតតឱ្យមាន្រុពំយូទ័ររក្ប ីរ ីម្បអីនុ្វតតបស្ន្ែម្រៅផែោះ។  

២.៥- ការចូលរមួ្របសស់េគម្ន្ ៍
ការររៀបច្ំឱ្យមាន្គណ្ៈរម្មការក្គប់ក្គងសាលាររៀន្ ស្ លជ្ជតំណ្តងអាណ្តពាបាលសសិសសម័ក្គច្តិត ស្ លក្តូវ

បាន្រក្ជីសររសីជ្ជររៀងរាល់ឆ្ន  ំ ជ្ជរតាត រនុងការតាម្ដ្ឋន្ ន្ិងររៀបច្ំ ំរណី្រការសាលាររៀន្ឱ្យមាន្ន្ិរន្តរភាព។ រនុងរនោះស្ រ 
សាលាររៀន្ក្តូវររៀបច្កំារក្បជុអំាណ្តពាបាលោ៉ោ ងតចិ្២  ងរនុង១ ឆ្ន  ំ (្មាសទ១ី ម្តង ន្ងិក្បចាឆំ្ន មំ្តង) រ ីម្បផីតល់
ព័ត៌មាន្រផសងៗពីការសិរារបស់រូន្ៗោត់។ សាលាររៀន្រ៏គួរស្តររៀបច្ំសិកាេ សាលាស្ច្ររសំ្លរពីអាណ្តពាបាលស្ ល
មាន្ជំនញក្តូវន្ឹងសក្ម្ង់អាជីពសសិស ន្ិងសវោះស្សវងររន គូសេការរផសងៗរនុង ន្ងិរក្ៅក្បរទស ស្ លផតល់អតែ
ក្បរោជន្៍ ល់សសិស រនុងការចូ្លរមួ្រម្មវធិីរផសងៗផងស្ រ។ គណ្ៈរម្មការក្ទក្ទងស់ាលាររៀន្ ក្តូវបាន្រលីរទឹរច្តិតរនុង
ការចូ្លរមួ្ររៀបច្ំរម្មវធិីក្បចាសំាលា ូច្ជ្ជ ការតាងំបង្វា ញសាន ន សសិសក្បចាឆំ្ន  ំ ការរៀបច្ំរម្មវធិសីស្រង្វក ន្ឆ្ន ងំមី ន្ិងទិវា
រលំឹរគុណ្ក្គបូរក្ងៀន្ជ្ជរ ីម្។  

២.៦- ការរក្ជើសររ ើសសសិសចូលរមួ្រៅរនងុសាលាររៀន្ស្សែម្ 
ការរក្ជីសររសីសិសសចូ្លរមួ្រៅរនុងសាលាររៀន្ស្សែម្ ស្ច្ររច្ញជ្ជបីជហំាន្  ូច្បង្វា ញរនុងរូបខ្ងរក្កាម្។  

រូបទី 4៖ ន្ីតិវធិីនន្ការចូ្លររៀន្ 

 

 

 

ក្បកាសរក្ជីស
ររសីសិសស 

សមាា សន្៍ ក្ប ង  ំរណី្រការថាន រ់
ររៀន្ស្សែម្
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 ំណ្តរ់កាលរក្ជីសររសីសិសសចូ្លររៀន្៖ 

• ជំហាន្ទ១ី៖ ការក្បកាសរក្ជសីររសីសសិសរនុងសាលាររៀន្ អាច្រម្ីលរលីពិន្ែុមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ ន្ិងពិន្ែុក្បចាសំ្ខ  
• ជំហាន្ទ២ី៖ ការសមាា សសសិសស្ លមាន្ការតាងំច្ិតត ន្ិង្ន្ែៈរនុងការររៀន្ មាន្សលីធម្៌ វនិ្័យ ន្ិងឥរោិបងលអ 
ចូ្លច្ិតតក្សាវក្ជ្ជវ មាន្រទពរកាសលយ មាន្ការនច្នក្បឌ្ិតងម ី ន្ិងការក្បរួតក្បស្ជង ន្ងិមាន្ភាពជ្ជអនរ រឹន។ំ 
រ ីម្បឱី្យ ំរណី្រការរន្ោះមាន្ក្បសិទធភាព សាលាររៀន្ក្តូវររៀបច្ំគណ្ៈរម្មការស្សែម្ជ្ជមុ្ន្។ 

• ជំហាន្ទី៣៖ សសិសក្ប ងវញិ្ហា សារលីមុ្ខវជិ្ជជ ស្សែម្ រមួ្មាន្ គណិ្តវទិា វទិាសាស្រសត ន្ងិភាសាស្ខមរ។ 
• ជំហាន្ទ៤ី៖ សសិសស្ លក្ប ងជ្ជប ់ ក្តូវចុ្ោះរ ម្ ោះចូ្លររៀន្ ររៀបច្ំថាន រ់ររៀន្តាម្ច្ំន្ួន្សិសស ន្ិងរៅតាម្មុ្ខ
ជំនញស្ លក្តូវន្ឹងច្ំណ្តបអ់ារម្មណ៍្របស់ខលួន្ (រូបវទិា គមី្ីវទិា ឬជីវវទិា)។ 



ឧបសម្ព័ន្ធនន្ក្របខណ្ឌ អប់រសំ្សែម្រក្មិ្តសាលាររៀន្ 
 

 

 


