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គណៈកមមករ 
គណៈកមមករនិពនធ និងេរៀបេរៀង 

េǎកបណ្ឌិ ត Man Gon Park  អនកឯកេទសអន្តរជតិជំនញករដឹកន ំនិង្រគប់្រគងǒǎេរៀន 
េǎក នលិ តǁំង   អនកឯកេទសជតិជំនញករដឹកន ំនិង្រគប់្រគងǒǎេរៀន 

គណៈកមមករពិនិតយ និងែកលម្អ 
ឯកឧត្តមបណ្ឌិ ត េសៀង សុវǁ្ណ   នយកវទិយǒថ នជតិអប់រ ំ
េǎកបណ្ឌិ ត នូវ វǍ៉ី   នយករងវទិយǒថ នជតិអប់រ ំ
េǎកបណ្ឌិ ត ម៉ម ចន់េសៀន  នយកǒǎេ្រកយឧត្តមសិកǜៃនវទិយǒថ នជតិអប់រ ំ
េǎកបណ្ឌិ ត េសៀង Ǐសន នយករងǒǎេ្រកយឧត្តមសកិǜៃនវទិយǒថ នជតិអប់រ ំ
េǎក ចប រតន    នយករងǒǎេ្រកយឧត្តមសកិǜៃនវទិយǒថ នជតិអប់រ ំ
េǎក ឡុច ចន់ថន  នយករងǒǎេ្រកយឧត្តមសកិǜៃនវទិយǒថ នជតិអប់រ ំ
េǎក ជង ចន់ǁក់  ្របធនេដប៉តឺម៉ងេ្រកយបរញិញ ប្រត 
េǎក លមឹ Ǐ៉ន់   ្របធនេដប៉តឺម៉ង់្រគប់្រគង និងែផនករអប់រ ំ
េǎក្រសីបណ្ឌិ ត ជច័នទបុ៉ǁ្ណ  ្របធនេដប៉តឺម៉ងអភិវឌƌវជិជ ជីវៈជ្របច ំ
េǎក អុ៊ក ឧត្តរៈ   អនុ្របធនេដប៉តឺម៉ង់េ្រកយបរញិញ ប្រត 
េǎក ចន់ េធឿន   ្របធនេដប៉តឺម៉ង់្រគប់្រគង និងែផនករអប់រ ំ
េǎក្រសី សុខ វǁ្ណ   ្របធនេដប៉តឺម៉ងអភិវឌƌវជិជ ជីវៈជ្របច ំ
េǎក ថច់ សន   ្របធនេដប៉តឺម៉ងអភិវឌƌវជិជ ជីវៈជ្របច ំ
្រកុម្រគូឧេទទស   អភិវឌƌវជិជ ជីវៈនយកǒǎ 
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ǂǍង ៥.៣ គំរ ូMatrix Ǐយតៃម្លៃដគូ និងត្រមឹមេគលេǮែសទម 98 
ǂǍង ៥.៤ ឧទហរណ៍ៃនបញជ ីៃដគូǕទិភព 98 
ǂǍង ៥.៥ បញជ ីសេងខបស្រមប់អនកដកឹនǒំǎេរៀន ែសទម េដីមបបីេងកតីទំនក់ទំនងរងឹម ំ

និងករ្រគប់្រគងទំនក់ទំនង 
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ពកយបេចចកេទស 
លរ ពកយបេចចកេទស អតថន័យ 
១ Asana Asana គឺជថន ល្រគប់្រគងករងរ និងជកមមវធិ្ីរគប់្រគងគេ្រមង ែដល

ជួយ្រកុមេរៀបចំ សហករ ្រគប់្រគងគេ្រមង ភរកិចច និងេគលេǮ ែដល
ផទុកទិននន័យអនǔញ។ https://asana.com  

២ Google 
Expeditions 

Google Expeditions គឺជកមមវធិី Virtual Reality (VR) និង 
Augmented Reality (AR) ែដលបនរចនេឡងីស្រមប់ǒថ ប័នអប់រ។ំ 
Ǐអនុញញ តឱយ្រគូបេ្រងៀនដកឹនសំិសƞកនុងដេំណីរកមǜន្តជក់ែស្តងេទកន់
ទីǂងំនិងបទពេិǒធន៍េផƞងៗ។ េទះយ៉ងǁក៏េƽយ កមមវធិីេនះ្រតូវ
បនបិទេនៃថងទ ី៣០ ែខមិថុន ឆន  ំ២០២១។ 

៣ HubSpot HubSpot, Inc. គឺជ្រកុមហុ៊នអភិវឌƌន៍និងទីផǜរផលតិផលសូហ្វែវរែដល
មនមូលƽ្ឋ នេនសហរដ្ឋǕេមរកិ។ Ǐផ្តល់េǕយនូវឧបករណ៍ស្រមប់
្រគប់្រគងទំនក់ទំនងអតថិជិន (CRM) ករផƞព្វផǜយǂម្របព័នធ ផƞព្វ
ផǜយសងគម ករ្រគប់្រគងមតិក ករបេងកីតថមីៗ ករវភិគេគហទំព័រ ករ
បេងកីន្របសិទធភពម៉សុនីែស្វងរក (SEO) ករជែជកផទ ល់ ករ្រគប់្រគង
ដំេណីរករលក់ ករបង់្របក់ǂមអនǔញ និងេសǏកមមគ្ំរទអតិថិជន។ 
HubSpot ្រតូវបនបេងកីតេឡងីកនុងឆន  ំ ២០០៦ េƽយេǎក Brian 
Halligan និង Dharmesh Shah េដីមបជីួយǕជីវកមមកនុងករបេងកីតនិងែថ
រកǜទំនក់ទំនងជមួយអតិថជិន។ 

៤ Labster Labster គឺជមនទីរពិេǒធន៍វទិយǒ្រស្តនិមមិតែដលផ្តល់នូវករែក្លងេធ្វីអន្តរ
កមមស្រមប់សសិƞវទិយល័យ និងǒកលវទិយល័យ។ េគហទំព័រ៖ 
https://www.labster.com/ 

៥ LinkedIn LinkedIn (/lɪŋktˈɪn/) គឺជថន លបǁ្ត ញទំនក់ទំនងសងគមែដលេផ្ត ត
េលីǕជីវកមម នងិករងរ។ Reid Hoffman និង Eric Ly បនចប់េផ្តមីǏ
េនៃថងទី ៥ ែខឧសភ ឆន  ំ ២០០៣។ ចប់ǂងំពីែខធនូ ឆន  ំ ២០១៦ 
LinkedIn គឺជ្រកុមហុ៊នបុ្រតសមព័នធរបស់ Microsoft ទងំ្រសុង។ ថន ល
េនះ្រតូវបនេ្របីជចមបងស្រមប់បǁ្ត ញវជិជ ជីវៈ និងករអភិវឌƌន៍Ǖជីព 
ែដលអនុញញ តឱយអនកែស្វងរកករងរបេង្ហ ះ CV របស់ពួកេគនងិនិេយជក
Ǖច្របកសែស្វងរកបុគគលកឹ។ ចប់ǂងំពីឆន  ំ២០១៥ មក ្របក់ចំណូល
របស់្រកុមហុ៊នបនមកពីករលក់ព័ត៌មនអំពីសមជិករបស់ខ្លួនេទកន់
អនកេ្រជីសេរសី និងអនកជំនញែផនកលក់។ ្រកុមហុ៊នក៏បនែណនផំទ ងំ
ផǜយពណិជជកមមរបស់ខ្លួនគឺ LinkedIn Ads េដីមបអីនុញញ តឱយ្រកុមហុ៊ន
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ផǜយពណិជជកមមេនេលីថន លរបស់ខ្លួន។ LinkedIn មនសមជិកចុះ
េឈម ះជង ១ ពន់ǎននក់មកពីជង ២00 ្របេទសនិងតបំន់។ 

៦ Open 
Educational 
Resources  

Open Educational Resources (OER) គឺជថន លស្រមប់ករបេ្រងៀន 
ករេរៀន និង្រǒវ្រជវ ែដលǕចរកបនេƽយេសរ ី និងអនុញញ តឲយ
នរǁមន ក់េ្របី្របស់េឡងីវញិ ស្រមបស្រមួល និងែចករែំលកជǒធរ
ណៈ។ Ǐ្រតូវបនផ្តល់Ǖជញ ប័ណ្ណេបីកចហំ ដូចជ Creative Commons 
ែដលជឧទហរណ៍មួយ។ Ǖជញ ប័ណ្ណេបីកចំហេនះធនថ អនកេ្របីǕច
ចូលដំេណីរករ្របភពទិននន័យេƽយេសរ ីេƽយេគរពǂមលកខខណ្ឌ ែដល
បនកំណត់។ 

៧ Padlet Padlet (ពីមុនេគេȄថ Wallwisher) គឺជករចប់េផ្តីមបេចចកវទិយអប់រ ំ
ែដលមនមូលƽ្ឋ នេន San Francisco, California និងសងិ្ហបុរ។ី Padlet 
ផ្ដល់នូវកមមវធិី cloud-based software-as-a-service (SaaS) ែដល
េរៀបចំេវទិកបǁ្ត ញសហករគន ǂមេពលេវǎជក់ែស្តង ែដលអនុញញ ត
ឱយអនកេ្របី្របស់ផទុក េរៀបចំ និងែចករែំលកខ្លឹមǒរេមេរៀន េនេលផីទ ងំ
្រពឹត្តិប្រតនមិមតិេȄថ "padlets"។ េគហទំព័រ៖ https://padlet.com ។ 

៨ PhET គេ្រមង PhET Interactive Simulations ្រតូវបនបេងកតីេឡងីកនុងឆន  ំ
2002 េƽយអនកឈនះរង្វ ន់ណូែបល Carl Wieman េនǒកលវទិយល័យ 
Colorado Boulder។ គេ្រមងេនះេផ្ត តេលីកររចន និងបេងកីតករែក្លង
េធ្វីអន្តរកមម (interactive simulations) េƽយឥតគតិៃថ្ល ស្រមប់ជំនួយ
ដល់ករសកិǜ និងបេ្រងៀនវទិយǒ្រស្ត និងគណិតវទិយ។ អកƞរកត់ 
“PhET” េដីមេឡយីតំǁងឱយ “Physics Education Technology” 
បុ៉ែន្តបចចុបបននេនះ គេ្រមងបនព្រងីកេទវជិជ េផƞងៗេទៀត ដូចជ គីមីវទិយ 
ជីវវទិយ វទិយǒ្រស្តែផនដី និង គណិតវទិយ។ រហូតមកដល់បចចុបបនន PhET 
បនបេងកីត និងេចញផǜយករែក្លងេធ្វីអន្តរកមមជង ១២៥ ែដលǕចេ្របី
្របស់េƽយេសរសី្រមប់េគលបំណងអប់រ។ំ 

៩ Salesforce Salesforce គឺជថន លែដលមនមូលƽ្ឋ នអនǔញ និងជកមមវធិី្រគប់
្រគងទំនក់ទំនងអតិថជិន (CRM) ឈនមុខេគរបស់ពិភពេǎក ែដល
ជួយǕជីវកមមភជ ប់ទំនក់ទំនងជមួយអតិថិជន និង្រគប់្រគងអន្តរកមមរǏង
ករលក់ េសǏកមម ទីផǜរ ពណិជជកមម និងព័ត៌មនវទិយ។ េគហទំព័រ៖ 
https://www.salesforce.com ។ 

១០ Slack Slack គឺជកមមវធិីេផញីǒរ និងកិចចសហករអនǔញ ែដល្រតូវបនរចន
េឡងីស្រមប់្រកុមǕជវីកមម។ Ǐផ្តល់នូវមជឈមណ្ឌ លកǁ្ត លស្រមប់ករ
ទំនក់ទំនង ករ្រគប់្រគងគេ្រមង និងករែចករែំលកព័ត៌មន េហយី្រតូវ
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បនេគេ្របីជំនួសអុីែមលស្រមប់ករទំនក់ទំនងៃផទកនុង។ េគហទំព័រ៖ 
https://slack.com ។ 

១១ Trello Trello គឺជឧបករណ៍្រគប់្រគងគេ្រមងែដលែផ្អកេលរីចនប័ទម Kanban 
និងǕចេ្របី្របស់ǂមេគហទំព័រ។ Ǐជួយ្រកុមកនុងករេរៀបចំ េមីលេឃញី 
និង្រគប់្រគងកិចចករេផƞងៗ និងគេ្រមងេƽយេ្របីផទ ងំសរេសរ(Boards) 
ǂǍង (Lists) និង កត (Cards)។ Trello មនរចនសមព័នធងយ្រសួល
េ្របី ែដលǕចអនុវត្តបនស្រមប់ទងំករងរជ្រកុម និងករងរផទ ល់ខ្លួ
ន។ េគហទំព័រ៖ https://trello.com 

១២ VEXcode VR VEXcode VR គឺជថន លសរេសរកូដǂមេគហទំព័រ ែដលអនុញញ តឲយអនក
េ្របី្របស់អភិវឌƌកមមវធិីស្រមប់ មនុសƞយន្តនិមមតិ េនកនុងបរǒិថ ននិមមិត
េផƞងៗ ែដលេគǒគ ល់ថជ "សួនកុមរ"។ Ǐផ្តល់ជេ្រមីសសរេសរកូដǂម
ប្លុក (េƽយេ្របី Scratch Blocks) ឬǂមអតថបទ (េƽយេ្របី Python) 
ែដលǕចបត់ែបនបន្រសបǂមក្រមិតជំនញៃនអនកេ្របី។ 
VEXcode VR ជួយបេងកីតបទពិេǒធន៍េរៀនសរេសរកូដ និងគំនិតមនុសƞ
យន្តកនុងបរបិទអន្តរកមម េƽយមិនចបំច់មនឧបករណ៍(hardware)។ Ǐ
ជជេ្រមីសល្អស្រមប់ករបេ្រងៀន និង េរៀនែផនកែសទមជពិេសសកនុងបរបិទ
អប់រសំកល។ េគហទំព័រ៖ https://vr.vex.com/ 

១៣ Virtual Reality 
(VR)/ 
Augmented 
Reality (AR) 

Virtual Reality - VR គឺជបទពិេǒធន៍ែក្លងេធ្វី ែដលេ្របេីអ្រកង់ 3D និង
បេចចកវទិយǂមƽនចលន េដីមបបីេងកតីពិភពនិមមិត ឲយអនកេ្របមីន
Ǖរមមណ៍ដូចជកំពុងសថិតេនកនុងបរបិទេនះពិតៗ។  
Augmented Reality - AR គឺជបទពិេǒធន៍អន្តរកមមǂមរយៈករ
បញចូ លមតិក 3D ែដលបេងកីតេƽយកុំពយូទ័រ េទកនុងពិភពជក់ែស្តង។  
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េមេរៀនទី១៖ ករែណនអំំពីភពជៃដគូរបសǒ់ǎេរៀន 
 

 

១.១ េសចក្តីេផ្តើម 
ភពជៃដគូដ៏រងឹមរំǏងǒǎេរៀន និងៃដគូពក់ព័នធសខំន់ៗដូចជ្រគួǒរ សហគមន៍ Ǖជីវកមម 

្រគឹះǒថ នឧត្តមសិកǜ និងរƽ្ឋ ភិបល មនǒរៈសំខន់កនុងករែកលម្អករេរៀនសូ្រតរបស់សសិƞ និង
ដំេណីរករ្របតិបត្តិរបស់ǒǎេរៀន។ កនុងបរបិទៃនករអប់រែំសទម េនក្រមិតមធយមសិកǜ ភពជៃដគូ 

វតថុបណំងៃនេមេរៀន 
វជិជ សមបទ  េឈ្វងយល់ពីǒរៈសំខន់ៃនភពជៃដគូ េដីមបពី្រងឹងសមតថភពǒǎ

េរៀន និងករែកលម្អលទធផលសកិǜរបស់សិសƞ។ 
 សកិǜអំពីភពជៃដគូេផƞងៗរមួមន ភពជៃដគូៃនǒǎេរៀននិង្រគួǒរ 
ភពជៃដគូǒǎេរៀន និងសហគមន៍ ភពជៃដគូǒǎេរៀននងិǕជវី
កមម/ឧសǜហកមម ភពជៃដគូǒǎេរៀន និងឧត្តមសកិǜ ភពជៃដគូǒ
ǎេរៀន និងរƽ្ឋ ភិបល ǒǎេរៀន និងអងគករៃដគូអភិវឌƌន៍ និងភពជ
ៃដគូពីǒǎេរៀនេទǒǎេរៀន។ 

 ទទួលǒគ ល់អតថ្របេយជន៍សំខន់ៗៃនភពជៃដគូ ដូចជករទទួលបន
មូលនិធិ ករែកលម្អេហƽ្ឋ រចនសមព័នធ ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូបេ្រងៀន និង
ករគ្ំរទǕជីពរបស់សសិƞ។ 

បំណិនសមបទ  វភិគត្រមូវកររបស់ǒǎេរៀន នងិកំណត់ែផនកែដល្រតូវករភពជៃដគូ 
ដូចជធនធនែសទម ករអភិវឌƌវជិជ ជីវៈ្រគូបេ្រងៀន និងលទធភពេ្របី្របស់
បេចចកវទិយ។ 

 បេងកីតចកខុវស័ិយ និងេបសកកមម ភពជៃដគូរបស់ǒǎេរៀនែដលបង្ហ ញ
ពីេគលបំណងសខំន់ៗ និងលទធផលែដលចង់បន។ 

 កǒងែផនករទំនក់ទំនងជមួយភគីពក់ព័នធែដលមន្រǒប់ និងឱ
កសភពជៃដគូែដលមនសក្ត នុពលេនកនុងសហគមន៍ǒǎេរៀន។ 

ចរយិសមបទ  ឱយតៃម្លដល់វធិីǒ្រស្តសហករកនុងករអភិវឌƌករអប់រ។ំ 
 ជំរញុផនត់គំនិតេបីកទូលទូǎយនិងសកមមេឆព ះេទរកៃដគូខងេ្រកែដល
ចូលរមួ។ 

 បង្ហ ញពីតម្ល ភព និងគណេនយយភពកនុងករ្រគប់្រគងភពជៃដគូ។ 
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្របកបេƽយ្របសិទធភពǕចជួយផ្តល់នូវធនធន ជំនញ និងឱកសៃនសិកǜជក់ែស្តងែដលបេងកនី
បទពិេǒធន៍អប់រ។ំ 

េមេរៀនេនះែណនអំំពីគំនិតៃនភពជៃដគូសហករបស់ǒǎេរៀន េƽយគូសបញជ ក់ពីǒរៈ
សខំន់និងរះិរក្របេភទេផƞងៗគន ៃនភពជៃដគូសហករ ែដលǒǎេរៀន ǕចអភិវឌƌនិងǕចទទួល
បនផល្របេយជន៍ពីៃដគូសហករទងំេនះ។ អនកចូលរមួនងឹេរៀនពីរេបៀបែដលទំនក់ទំនងសហ
្របតិបត្តិករǕច គ ំ ្រទដល់ភពេជគជ័យរបស់សិសƞ េលីកកមពស់ករចូលរមួរបស់សហគមន៍ និង
ព្រងឹងបរយិកសអប់រ។ំ េមេរៀនេនះផ្តល់នូវមូលƽ្ឋ ន្រគឹះស្រមប់ករយល់ដងឹពីរេបៀបកǒង ្រគប់
្រគង និងរកǜភពជៃដគូែដល្រសប ǂមេគលេǮរបស់ǒǎេរៀន និងចកខុវសិ័យយ៉ងរងឹមរំបស់
្រកសួងអប់រ ំយុវជន និងកីǔ (MoEYS)។ េនចុងបញច ប់ៃនេមេរៀនេនះ អនកចូលរមួនឹងេកតសរេសីរ
ពីតៃម្លៃនភពជៃដគូ និងǕចចប់េផ្តីមែស្វងរកឱកសស្រមប់ព្រងឹងកិចចសហករទងំកនុងនិងេ្រក
ǒǎេរៀន។ 

 

របូភព ១.១៖ ថន ក់ែសទម ែដលសហករេƽយǒǎេរៀននិងឧសǜហកមម 
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១.២ និយមន័យ ǒរៈសខំន់្របេភទនិងអតថ្របេយជន៍ៃនភពជៃដគូកនងុវិស័
យអប់រ ំ

១.២.១ និយមន័យៃនភពជៃដគូរបសǒ់ǎេរៀន 
ភពជៃដគូកនុងវស័ិយអប់រសំំេǮេលីទំនក់ទំនងសហ្របតិបត្តិកររǏងǒǎេរៀន ឬǒថ ប័នអប់រ ំ

និងអនក ពក់ព័នធដូចជ្រគួǒរ សហគមន៍ Ǖជីវកមម អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល ǒកលវទិយល័យ និងភន ក់ 
ងររƽ្ឋ ភិបល ែដលេធ្វីកររមួគន េដីមបគី្ំរទដល់ករសិកǜរបស់សសិƞនិងករែកលម្អករអប់រទំងំមូល
។ ភពជៃដគូទងំេនះ គឺែផ្អកេលីករេគរពគន េទវញិេទមក មនេគលេǮរមួនិងកំណត់តួនទីចបស់
ǎស់។ េគលេǮទងំǕចមនលកខណៈផ្លូវករ ឬេ្រកផ្លូវករ េហយីǕចេផ្ត តេលីែផនកេផƞងៗគន  រមួ
មនករ អភិវឌƌកមមវធិីសិកǜ ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូបេ្រងៀន ករែកលម្អǒǎេរៀន ករែចករែំលក 
ធនធនឬេសǏកមមផ្តល់ករគ្ំរទដល់ សសិǜនុសិសƞ។ ជរមួ ភពជៃដគូនមំកនូវគុណភព និង
ធនធនេដីមបបីេងកីនបទពិេǒធន៍អប់រសំ្រមប់ សសិƞ។ 

១.២.២ ǒរៈសខំន់ៃនភពជៃដគូរបសǒ់ǎេរៀនកនងុវិសយ័អប់រ ំ
ភពជៃដគូមនǒរៈសំខន់ǁស់ ពីេ្រពះǒǎេរៀនមិនǕចផ្តល់ករអប់រ្ំរបកបេƽយ្របសិទធ

ភព ែតមន ក់ឯងបនេនះេទ។ Ǐ្រតូវករ្របព័នធទូលំទូǎយមួយែដលរមួមន្រគួǒរ សហគមន៍ ឧសǜ
ហកមម និងអនកបេងកីតេគលនេយបយែដលមនឥទធិពលេលកីរសកិǜនងិករអភិវឌƌរបស់សសិƞ។ 
េហតុផលសំខន់ៗមួយចំនួនែដលភពជៃដគូមនǒរៈសំខន់រមួមន ៖ 

ǂǍង ១.១៖ េហតុផលសំខន់ៃនǒរៈសខំន់ភពជៃដគូ 

េហតុផលសខំន់ៗ ǒរៈសខំន់ ឧទហរណ៍ 
1. ករអភិវឌƌសិសƞជ
រមួ 

ភពជៃដគូគ្ំរទដល់សមិទធផល
សកិǜនិងសងគម ផ្លូវចិត្តនងិ បំណិ
នជីវតិ 

ឧទហរណ៍: អងគករ សហគមន៍
Ǖចផ្តល់ករ្របឹកǜេយបល់ បំណិ
នជីវតិ ឬកមមវធិេី្រកកមមវធិីសកិǜ។ 

2. ករែចករែំលក
ធនធននិងករ 
កǒង សមតថភព 

ǒǎេរៀនជេ្រចីនែតងែតខ្វះ
ខតធនធន។ ភពជៃដគូǕច
នមំកនូវមូលនិធិ អនកជនំញ ស
មភ រៈឬេហƽ្ឋ រចនសមព័នធ។ 

្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយǕចផ្តល់
ឧបករណ៍ ឬករបណ្តុ ះបǁ្ត ល
េដីមបបីេងកីនអកខរកមមឌីជីថល។ 

3. ករែកលម្អគុណភព
អប់រ ំនិងនǏនុវត្តន៍ 

កិចចសហករជមួយǒកលវទិយ
ល័យេផƞងៗ ឬអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិ
បល Ǖចមនបេងកីតឱយមនគរុ
េកសលយទំេនីប ករអនុវត្តែផ្អក

Ǐេលកីទឹកចិត្តឱយǒǎេរៀនជ
េ្រចនីរកǜ ភពទន់សម័យជមួយ
នឹងត្រមូវករែដលកំពុងរកីចេ្រមីន
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េលីករ្រǒវ្រជវឬគំនិតផ្តួចេផ្តីម
កនុងករអប់រែំសទម 

េនកនុងសងគម និងកម្ល ងំពលកមម
កនុងវស័ិយករងរ។ 

4. ករចូលរមួរបស់ 
សហគមន៍ និងភព
ជមច ស់ 

ករចូលរមួរបស់សហគមន៍រែមង
គ្ំរទ និង្រទ្រទង់ដល់ករែកលម្អ
ករអប់រឱំយមនចីរភព។ 

មǂបិǂ និងអនកដឹកនǂំមតំបន់
គឺជសមព័នធមតិ្តកនុងករែកលម្អ
អភិបលកិចចǒǎេរៀនទងំេនះ។ 

5. ករត្រមូវរǏងកម្ល ងំ
ពលកមម នងិត្រមូវករ
សងគម 

ករសហករគន ជមួយែផនក
ឧសǜហកមមធនថករអប់រមំន
ភព្របទក់្រកǔគន េទនឹងត្រមូវ
ករទីផǜរករងរជពិេសសកនុង
ករអប់របំេចចកេទស និងវគគបណ្តុ ះ
បǁ្ត លវជិជ ជីវៈ។ 

សសិƞǕចេ្រតៀមខ្លួនបនល្អ្របេសីរ
ជងមុនស្រមប់ករងរ ឬសហ្រគិ
នភព។ 

6. នǏនុវត្តន៍៖ កររមួ
បញចូ លគន នូវ គំនិត 
និងវធិីǒ្រស្តេផƞងៗ  

ករសហករគន ផ្តល់នូវឱកសកនុង
កររមួគន បេងកីតអ្វីែដលថមី និងមន
ភពៃចន្របឌិត ែដលផ្តល់នូវអតថ
្របេយជន៍ជរមួ។ 

ដំេǁះ្រǒយ្របកបេƽយភពៃចន
្របឌិត ចេំពះបញ្ហ ជុំវញិភូមǒិ្រស្ត 
និងភពឯេកǕចេƽះ្រǒយបន 
េƽយករបេងកីតគេ្រមងឌីជថីល 
និងបǁ្ត ញែដលǕចភជ ប់សិសƞ 
នឹង្រគូបេ្រងៀនេនទូទងំភូមិǒ្រស្ត 
្រពមទងំជួយផƞព្វផǜយចំេណះដឹង
និងគំនិតថមីៗ្របកបេƽយ្របសិទធ
ភព  

១.២.៣ ្របេភទៃនភពជៃដគូរបសǒ់ǎេរៀន 
ភពជៃដគូែផនកអប់រǕំច្រតូវបនេធ្វីចត់ថន ក់ǂមលកខណៈរបស់ៃដគូ និង្របេភទៃនករចូលរមួ។ 

្របេភទៃដគូរបស់ǒǎេរៀនែដលេគនិយមេ្របីជទូេទមនដូចជ៖ 

ǂǍង ៤.២៖ ្របេភទទូេទៃនភពជៃដគូរបស់ǒǎេរៀន 

្របេភទ សកមមភពលម្អតិ ឧទហរណ៍ 
 ǒǎេរៀន-្រគួǒរ មǂបិǂ ឬǕǁពយបល ចូល

រមួ កនុងករសេ្រមចចិត្ត ករគ្ំរទករ
សកិǜនិង កមមវធិីǒǎេរៀន។ 

សមគមមǂបិǂ និង្រគូបេ្រងៀន 
(PTAs) កមមវធិីសិកǜǂមផទះ និង
សិកខ ǒǎស្រមប់ មǂបិǂ /
Ǖǁពយបលសិសƞ។ 
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 ǒǎេរៀន-សហ
គមន៍ 

ភជ ប់ទំនក់ទំនងǒǎេរៀន 
ជមួយអងគករកនុងតំបន់ ǒថ ប័ន
ǒសន និងអនកដឹកនសំហគមន៍ 

សមជិកសហគមន៍ផ្តល់ករហ្វកឹ
Ǔត់បែនថម  គ្ំរទែផនកសុវតថិភពឬ 
ករព្រងឹងវបបធម៌។ 

 ǒǎេរៀន-Ǖជីវ
កមម 

/ឧសǜហកមម 

ស្រមបស្រមួលករេ្រតៀមខ្លួន
ស្រមប់Ǖជីព, កមមសកិǜ ឬករ
Ǔត់ករនិងករជួយឧបតថមភ។ 

្រកុមហុ៊នផលិតកមមមួយកំពុង
ឧបតថមភឧបករណ៍បេចចកេទស
ស្រមប់មនទីរពិេǒធន៍ជនំញវជិជ ជី
វៈ។ 

 ǒǎេរៀន-ឧត្តម
សកិǜ 

ភជ ប់ǒǎេរៀន ជមួយǒកល
វទិយល័យ និងមǓវទិយល័យ
ស្រមប់ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូ ករ
េរៀបចំកមមវធីិសកិǜ និងករព្រងឹង
សមថភពសិសƞ។ 

មǓវទិយល័យ្របឹកǜេយបល់
ជមួយ្រគូបេ្រងៀន ឬេធ្វីសិកខ ǒǎ
អប់រែំសទម ស្រមប់សិសǜនុសសិƞ។ 

 ǒǎេរៀន-រƽ្ឋ ភិប
ល 

សហករជមួយនយកƽ្ឋ នអប់រ ំ
ឬ្រកសួងេផƞងេទៀតស្រមប់ករអនុ
វត្តេគលនេយបយករកǒង
សមតថភព ឬករផ្តល់មូលនិធិ។ 

វទិយǒថ នជតអិប់រ(ំNIE )កំពុង
ចប់ៃដគូជមួយǒǎេរៀន េដីមបី
ƽក់េចញកមមវធិសីិកǜែផ្អកេលី
សមតថភព ឬកំែណទ្រមង់ករអប់រ ំ
ែសទម ។ 

 ǒǎេរៀន-អងគករ
មិនែមនរƽ្ឋ ភិបល
ឬ ៃដគូអភិវឌƌន៍ 

អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងៃដគូ
អភិវឌƌន៍គ្ំរទǒǎេរៀន ǂមរ
យៈកមមវធីិដូចជសមភពេយនឌ័រ 
ករអប់របំរយិបនន ឬករអប់រអំំពី
ករែ្រប្របួលǕកសធតុ។ 

អងគករអន្តរជតិផ្តល់ករបណ្តុ ះ ប
ǁ្ត លអពំី WASH (ទឹកǒ្អ តនិង
អនម័យ) េនǂមǒǎេរៀន។ 

 ǒǎេរៀន-ǒǎ
េរៀន 

សហករជមួយǒǎេរៀនេផƞងៗ 
េដីមបែីចករែំលកអំពីឧត្តមនុវត្តន៍ 
និងធនធន។ 

ǒǎេរៀនពីរឬបី្របមូលផ្តុគំន េƽះ
្រǒយត្រមូវករ ឬឱកសរមួគន  
េƽយកររមួបញចូ លធនធន។ 

១.២.៤ អតថ្របេយជន៍ៃនភពជៃដគសូហកររបសǒ់ǎេរៀន 
ភពជៃដគូែដលមនរចនសមព័នធល្អǕចនមំកនូវអតថ្របេយជន៍យ៉ងធំែធងដល់ៃដគូសហករ។

ខងេ្រកមជអតថ្របេយជន៍ជក់ែស្តងរបស់ៃដគូសហករ៖ 
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ǂǍង ៤.៣៖ េសចក្តសីេងខបៃនអតថ្របេយជន៍ៃនភពជៃដគូរបស់ǒǎេរៀន 

អតថ្របេយជន៍ បរយិយ 
1. ស្រមប់សសិƞ • េលីកកមពស់ឱកសសិកǜ រមួមនករេធ្វីដំេណីរទសƞនកិចចសិកǜ ករ

ផ្ដល់ករ្របឹកǜǕជីពនិងករអនុវត្តកនុងជវីតិពតិ។ 
• បេងកីនករេលីកទឹកចិត្តនិងជំរុញករចូលរមួឱយកន់ែតេ្រចីនេƽយកមម
វធិី អន្តរកមមនិងពក់ព័នធ។ 

 ទទួលបនករគ្ំរទឯកេទសរមួទងំករ្របឹកǜេយបល់ ករផ្តល់ǕǓ
របូករណ៍និងកមមវធិីǕǓរបូតថមភ។ 

2. ស្រមប់្រគូ
បេ្រងៀន និង
ǒǎេរៀន 

 ករអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈǂមរយៈករសហករជមួយអនកជំនញ និង្រគូប
ណ្តុ ះបǁ្ត លពីខងេ្រក។ 

 Ǖចេ្របីធនធនថមីៗ រួមទងំជំនួយករបេ្រងៀន មនទីរពិេǒធន៍ និង
ឧបករណ៍ឌីជីថល។ 

 មនទំនួលខុស្រតូវរូមេនេពលសិសƞទទួលបនេជគជ័យ ្រពមទងំ
កត់បនថយបនទុកករងររបស់្រគូ។ 

3. ស្រមប់មǂបិǂ 
និងសហគមន៍ 

• មតិេយបល់ពីមǂបិǂសិសƞកនុងករអប់រកំន់ែតខ្ល ងំ នឱំយǒǎ
េរៀនេឆ្លីយតបបនកន់ែត្របេសីរ។ 

• ករ្រប្រស័យទក់ទងកន់ែត្របេសីរជមួយអនកអប់រ  ំជំរុញឱយមន
ទំនុកចិត្ត និងគណេនយយភពកន់ែតល្អ។ 

• សហគមន៍ែដលផ្តល់តៃម្លដល់ករអប់រនំឹងនំមកនូវករអប់រ្ំរបកប
េƽយគុណភព។ 

4. ស្រមប់អនកបេងកីត
េគលនេយបយ 
និងៃដគូអភិវឌƌន៍ 

• បេងកីនលទធភពនិងឥទធិពលǂមរយៈករគ្ំរទនិងមតិែកលម្អ ។ 
• ភ័ស្តុǂងស្រមប់ករែកលម្អេគលនេយបយែផ្អកេលីកិចចសហករ
ជក់ែស្តង។ 

 និរន្តរភពៃនកំែណទ្រមង់ǂមរយៈករឱយតៃម្លករចូលរមួកន់ែតេ្រចីន 
និងកមមសទិធិ រមួរបស់ភគពីក់ព័នធ។ 
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១.៣ ករណីសកិǜអំពីគំរភូពជៃដគសូហកររបសǒ់ǎេរៀនទទួលបន
េជគជ័យ 

១.៣.១ ករណីសកិǜអំពីភពជៃដគូរបសǒ់ǎេរៀន-្រគួǒរ៖ ករចូលរមួរបស់
មǂបិǂេនេខត្តកំពង់ធំ 

ǒǎេរៀនមធយមសិកǜទុតិយភូមិមួយចំនួន បនអនុវត្តករភជ ប់ទំនក់ទំនងជមួយមǂបិǂ
សសិƞេƽយេជគជ័យកនុងេខត្តកំពង់ធំ។ កមមវធិីទងំេនះេលីកទឹកចិត្តឱយមនករ្រប្រស័យទក់ទងជ
េទៀងទត់រǏង ្រគូ និងមǂបិǂǂមរយៈករ្របជុំែដលបនកំណត់ ករទូរស័ពទ និងករេទជួបេƽយ
ផទ ល់ដល់ផទះ។ មǂបិǂចូលរមួេនកនុងករកំណត់េគលេǮសិកǜរបស់កូន និងǂមƽនវឌƌនភព
សកិǜរបស់កូនៗ។ ǒǎេរៀនមួយចំនួនក៏មនេរៀបចំ "ទិǏអប់រមំǂបិǂ" ជេពលែដលមǂបិǂ 
សកិǜអំពី កមមវធីិសកិǜរបស់ជតិ ត្រមូវករមុខវជិជ ករអប់រែំសទម និងវធិីែដលមន្របសទិធភពកនុងករ
ជួយ ដល់ករេរៀនសូ្រតរបស់កូនពួកគត់ េនផទះ។ ភពជៃដគូេនះបនេធ្វឱីយ្របេសីរេឡងីនូវករចូលរមួ
របស់សសិƞ និងករអនុវត្តករសិកǜ ជពិេសសែផនកវទិយǒ្រស្ត និងគណិតវទិយ។ 

(១) ដេំណីរករអភវិឌƌ នងិខ្លមឹǒរលម្អតិ 

កមមវធិីជំនួបមǂបិǂេនេខត្តកំពង់ធំ ្រតូវបនƽក់ឱយអនុវត្តេដីមបេីឆ្លីយតបេទនងឹករចូលរមួតចិ
តួចរបស់សិសƞេខǜយ និងករចូលរមួមិនេពញេលញរបស់មǂបិǂកនុងករេរៀនសូ្រតរបស់សិសƞ ជ
ពិេសស េន ǂមជនបទ។ កមមវធិីេនះ្រតូវបនបេងកីតេឡងីǂមរយៈគំនតិផ្តួចេផ្តីមរមួគន  រǏងនយក
ǒǎេរៀនគណៈ កមម ធិករគ្ំរទǒǎេរៀនកនុងតំបន់(SSCs)និងករយិល័យអប់រ្ំរសុក េƽយមន
ករគ្ំរទែផនកបេចចកេទស ពីអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបលែដលមនឯកេទសកនុងករអប់រសំហគមន៍។ កមមវធិី
េនះ្រតូវបនអនុវត្តជេ្រចីនជំǓន ៖ 

ជǓំនទ ី១៖ ករǏយតៃម្លត្រមូវករ 

ករសទង់មតិ និងករពិភកǜេ្រកផ្លូវករ្រតូវបនេធ្វីេឡងី េដីមបេីឈ្វងយល់ពីǕកបបកិរយិ ករ
្របឈមនិង លទធភពរបស់មǂបិǂ។ ǒǎេរៀនបនរកេឃញីថមǂបិǂជេ្រចីនខ្វះករយល់ដឹង
អំពីតួនទីរបស់ពួកេគកនុងករគ្ំរទករសិកǜរបស់កូន េហយីជេរឿយៗសនមតថ Ǐជទំនួលខុស្រតូវ
របស់ǒǎេរៀនែតមួយគត់។ 

ជǓំនទ ី២៖ ករកǒងសមតថភពស្រមប់្រគូបេ្រងៀន នងិ SSCs 

េǎក្រគូ អនក្រគូ និងសមជិក SSC បនទទលួករបណ្តុ ះបǁ្ត លស្តីពីករចូលរមួរបស់្រគួǒរ 
ករ្រប្រស័យ ទក់ទង្របកបេƽយ្របសិទធភព និងករេរៀបចំកមមវធិីǒǎេរៀនែដលមនភពរមួបញចូ
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ល។ េǎក្រគូ អនក្រគូក៏បនេរៀនពីយុទធǒ្រស្តស្រមប់ǒថ បន និងរកǜទំនក់ទំនងេទៀងទត់ ជមួយ
មǂបិǂផងែដរ។ 

ជǓំនទ ី៣៖ េវទកិសនទនកនុងសហគមន៍ 

េវទិក្របចែំខ្រតូវបនេធ្វីេឡងីេនǒǎេរៀន េដីមបបីេងកីតករសនទនេƽយេបីកចំហស្រមប់រǏង 
មǂបិǂ្រគូបេ្រងៀន និងអនកដកឹនǒំǎេរៀន។ េវទិកទងំេនះរមួបញចូ លករពិភកǜេលកីរសកិǜ
របស់សសិƞ បញ្ហ ្របឈមេនផទះ និងǕទិភពៃនករែកលម្អǒǎេរៀន។ 

ជǓំនទ ី៤៖ ្រពតឹ្តកិរណ៍ចូលរមួសេងកតថន ក់េរៀនរបស់មǂបǂិ 

មǂបិǂ្រតូវបនអេញជ ីញមកសេងកតេមីលសកមមភពកនុងថន ក់េរៀន ចូលរមួកនុងវគគអំǁននិងេរៀន
យុទធǒ្រស្តǒមញញ េដីមបជីួយកូនរបស់ពួកេគសិកǜេនផទះ។ ្រពឹត្តិករណ៍ទងំេនះេធ្វីឱយមនភពងយ
្រសួលយល់ពីដំេណីរករសិកǜរបស់កូនៗស្រមប់មǂបិǂ និងេលីកទឹកចិត្តឱយមǂបិǂចូលរមួយ៉ង
សកមម។ 

ជǓំនទ ី៥៖ ករេទសរួសុខទុកខដល់ផទះ 

េǎក្រគូ អនក្រគូ រមួជមួយនឹងតំǁង SSC ចុះេទដល់ផទះ េដីមបពីិនិតយេមលីសសិƞែដលមន
អវត្តមនញឹកញប់ឬមនភពលំបកកនុងករេរៀន។ ដំេណីរចុះេទដល់ផទះែបបេនះជួយកǒងទំនុក
ចិត្ត នងិកំណត់បញ្ហ របស់្រគួǒរសិសƞ។ 

ជǓំនទ ី៦៖ សមភ រសកិǜយកេទផទះ 

សមភ រៈសិកǜǒមញញ និងផលិតកនុង្រសុក្រតវូបនែចកចយស្រមប់មǂបិǂេ្រប្ីរបស់េនផទះជ
មួយកូនរបស់ពួកេគ។ សមភ រៈសិកǜ្រតូវបនរចនេឡងីេដីមបមីនភពងយ្រសួល សូមបែីតមǂបិǂ
ែដលមនអកខរកមមេនមនក្រមិតក៏េƽយ។ 

(២) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ករកǒងទំនុកចិត្ត៖ បេងកតីករ្រប្រស័យទក់ទងគន េƽយេបីកចំហ និងេគរពផ្តល់តៃម្លចំេណះ
ដឹង និងកររមួចំែណករបស់មǂបិǂ។ 

 ភពជអនកដឹកន៖ំ ករគ្ំរទយ៉ងេពញទំហងឹពីនយកǒǎេរៀន និង្របធន SSC ែដលបន
េរៀបចំ ែផនករយ៉ងសកមម និងស្រមបស្រមួលដល់ករចូលរមួរបស់មǂបិǂសសិƞ។ 
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 ករយល់ដឹង នងិេគរព្របៃពណីវបបធម៌៖ កមមវធិីនិងǒរជូនដំណឹងេផƞងៗ្រតូវបនត្រមឹមជមួយ
នឹង្របៃពណីវបបធម៌េទǂមតំបន់ ដូចជǒរៈសំខន់ៃនករអប់រសំ្រមប់កររកីចេ្រមីនរបស់
្រគួǒរ និងសហគមន៍។ 

 កររមួបញចូ ល៖ កិចចខិតខ្ំរបឹងែ្របង្រតូវបនេធ្វីេឡងីេដីមបជីំរុញករចូលរមួរបស់មǂបិǂ និងដល់
្រកុម្រគួǒរែដលខ្វះខតǂមរយៈករេទដល់ផទះផទ ល់។ 

 ករចូលរមួេទៀងទត់៖ សកមមភពជប់ǎប់ជជងករចូលរូមបនែតម្ដង Ǐធនបននូវនិរន្តរភព
ផល្របេយជន៍ និងករចូលរមួរបស់មǂបិǂ ។ 

(៣) លទធផល 

 បេងកីនវត្តមនចូលរមួ និងកររកǜសិសƞ៖ សសិƞែដលឪពុកម្ដ យបនចូលរមួជេទៀងទត់កនុង កមម
វធីិǒǎេរៀនបនបង្ហ ញនូវភព្របេសីរេឡងីៃនវត្តមន េហយីេនǒǎេរៀនែដលបនកំណត់
បនបង្ហ ញនូវអ្រǂេបះបង់ករសកិǜបនថយចុះ ។ 

 ព្រងឹងជំនួយករេរៀនសូ្រតេនផទះ៖ មǂបិǂចប់េផ្តីមេមីលករខុស្រតូវេលកីិចចករផទះ Ǖនជមួយ
កូនរបស់ពួកេគ និងǒកសួរអពំីកមមវធីីរបស់ǒǎេរៀន ែដលនឱំយមនភព្របេសីរេឡងីនូវសមិទធ
ផលសិកǜរបស់សសិƞ។ 

 បេងកីនទំនុកចតិ្តមǂបិǂ៖ មǂបិǂជេ្រចីនជពិេសសមǂបនǍយករណ៍ថ គត់មន
Ǖរមមណ៍េជឿជក់ និងផ្តល់សិទធិអǁំចដល់េǎក្រគូអនក្រគូកនុងករអប់រកូំនរបស់ពកួគត់។ 

 ព្រងឹងទំនក់ទំនងរǏងǒǎេរៀន-្រគួǒរ៖ ករ្រប្រស័យទក់ទងគន រǏង្រគួǒរនងិǒǎេរៀន 
េធ្វីឱយមនភព្របេសរីេឡងីគួរឱយកត់សមគ ល់ េƽយ្រគូបេ្រងៀនបនǍយករណ៍ថពួកេគឥឡូវេនះ 
មនǕរមមណ៍ថមនករគ្ំរទពីមǂបិǂសិសƞជជងករមិនខ្វល់ខ្វ យ។ 

 ភព្របេសីរេឡងីៃនសហគមន៍ជរូម៖ មǂបិǂបនចប់េផ្តីមចូលរមួចំែណកជេពលេវǎ និង
ǕǓរកនុងកមមវធិីǒǎេរៀន និងអនុវត្តករែថទេំលីេហƽ្ឋ រចនសមព័នធǒǎេរៀន េƽយេមីល
ǒǎេរៀនជធនធនសហគមន៍រមួ។ 

១.៣.២ ករណីសកិǜភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-សហគមន៍៖ គណៈកមម ធិករគំ
្រទǒǎេរៀនǂមសហគមន៍េនេខត្តេសៀមǍប 

េនេខត្តេសៀមǍប អនុវទិយល័យបនសហករជមួយអនកដឹកនសំហគមន៍ និងអនកចស់ទុំǂមរ
យៈគណៈកមម ធិករគ្ំរទǒǎេរៀន (SSCs)។ គណៈកមម ធិករទងំេនះជួយ្របមូលធនធនេƽះ
្រǒយបញ្ហ អប់រកំនុង្រសុក (ឧ. ពលកមមកុមរ ឬករេធ្វីចំǁក្រសុក) និងគ្ំរទសកមមភពសកិǜេ្រក
កមមវធិីសកិǜ។ ឧទហរណ៍ សមជិកសហគមន៍បនផ្តល់ដីស្រមប់សួនចបរǒǎេរៀន ផ្តលម់េធយ
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បយេធ្វីដំេណីរស្រមប់សសិǜនុសិសƞែដលរស់េនឆង យពីǒǎេរៀន និងជួយេរៀបចំពព័ិរណ៍វទិយǒ
្រស្តកនុងតបំន់។ 

(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ នងិខ្លមឹǒរលម្អតិ 

គំនិតផ្តួចេផ្តមីេនះមនេគលបំណងេធ្វីឱយគណៈកមម ធិករគ្ំរទǒǎេរៀន (SSCs) ជួយដល់ 
តំបន់ជនបទ និងតំបន់ពក់កǁ្ត ល្រកុងៃនេខត្តេសៀមǍប េដីមបពី្រងងឹទំនក់ទំនងǒǎេរៀន-សហ
គមន៍ និងេលីកកមពស់ករអប់រកំនុងមូលƽ្ឋ ន។ េƽយមនករគ្ំរទពីករយិល័យអប់រ្ំរសុក និងអងគករ
េ្រករƽ្ឋ ភិបលែដលេផ្ត តេលីករអប់រ ំ គេ្រមងេនះមនេគលបំណងបំែប្លង SSCs ពីǒថ ប័ន្របឹកǜអ
កមមេទជៃដគូសកមមកនុងករអភិវឌƌǒǎេរៀន។ ដំេណីរកររមួមនដំǁក់កលសខំន់ៗដូចខង
េ្រកម៖ 

ជǓំនទ ី១៖ ករǏយតៃម្លជមូលƽ្ឋ ន នងិករកណំត់សហគមន៍ 

ករǏយតៃម្លដំបូងបង្ហ ញពីករចូលរមួកនុងសហគមន៍មនក្រមិតទប ករយល់ដឹងពីតួនទីរបស់ 
SSCេនមនក្រមិត និងករ្របជុំមនភពមនិេទៀងទត់។ គេ្រមងេនះបនចប់េផ្តមីេƽយករកំណត់
ធនធនសហគមន៍ កំណត់អត្តសញញ ណអនកដឹកនមូំលƽ្ឋ នែដលមនឥទធិពល និងǏយតៃម្ល ត្រមូវករ
បណ្តុ ះបǁ្ត លរបស់សមជិក SSC ។ 

ជǓំនទ ី២៖ ករកǒងសមតថភពនងិករត្រមង់ទសិ 

សិកខ ǒǎេរៀនែដលស្រមិតស្រមងំេលីអភបិលកិចចǒǎេរៀន, ភពជអនកដឹកន,ំ ករេរៀបចំ
ថវកិនិង ករចល័តសហគមន៍្រតវូបន្របគល់ជូនសមជិក SSC នយកǒǎេរៀន និងតំǁងសហ
គមន៍។ ករបណ្តុ ះបǁ្ត លក៏បន្រគបដណ្ត ប់េលីករករពរកុមរ ករេរៀបចំែផនករែកលម្អǒǎ
េរៀន និងករ្រតួតពិនិតយករចូលរមួរបស់សសិƞផងែដរ។ 

ជǓំនទ ី៣៖ ករេរៀបចំេឡងីវញិៃនសមសភព SSC 

SSCs ្រតូវបនេរៀបចំេឡងីវញិេដីមបរីមួបញចូ លអនកពក់ព័នធរមួមនមǂបិǂសិសƞ េមដឹកនំ
ǒសន (ឧ. ្រពះសងឃ) ្រកុម្របឹកǜឃុ ំ្រគូចូលនិវត្តន៍ នងិតំǁងយុវជន។ ដំេណីរករេ្រជីសេរសី្រតូវ 
បនេធ្វីេឡងី្របកបេƽយតម្ល ភព និងរមួបញចូ ល។ 
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ជǓំនទ ី៤៖ កចិច្របជុ ំSSC ្របចែំខ និងេវទកិសហគមន៍ 

ករ្របជុំ្រតូវបនេរៀបចំេឡងីយ៉ងេទៀងទត់និង្រតូវបនេរៀបចំេឡងីជǒថ ប័ន កនុងអំឡុងេពល
ែដល SSCs ពិនិតយេមីលវឌƌនភពǒǎេរៀន, ពិភកǜអពំីបញ្ហ ែដលកំពុងេកីតមន (ឧទហរណ៍ 
ករេបះបង់ករសិកǜ ករអវត្តមន) និងផ្តល់ដំេǁះ្រǒយដល់សហគមន៍។ េវទិកសហគមន៍្រតូវ
បនេរៀបចំេឡងីជេរៀងǍល់្រតីមស េដីមបបីង្ហ ញព័ត៌មនថមីៗ និង្របមូលធនធនឱយកន់ែតទូលទូំǎ
យ។ 

ជǓំនទ ី៥៖ ករបេងកតីមូលនធិកិនុង្រសុកនងិករចល័តធនធន 

ករបេងកីតេឡងីវញិៃន SSCs បនដឹកនយុំទធនករសហគមន៍េដីមប្ីរបមូលថវកិ និងកររមួ
ចំែណកេƽយសបបុរសស្រមប់ករែកលម្អេហƽ្ឋ រចនសមព័នធǒǎេរៀន សមភ រៈសិកǜ និងǕǓរ
សសិƞ។ កររមួចំែណក្រតូវបនចង្រកងជឯកǒរ្របកបេƽយតម្ល ភព និងទទួលǒគ ល់េនកនុងកចិច
្របជុំ សហគមន៍។ 

ជǓំនទ ី៦៖ កចិចសហករេលីករគ្ំរទសសិƞ 

SSCs បនេធ្វីករយ៉ងជិតសនទិធជមួយ្រគូបេ្រងៀន េដីមបកីំណត់អត្តសញញ ណសសិƞែដលងយរង
េ្រគះ និងករេរៀបចំជំនួយឧបត្តមភដល់ǒǎេរៀន ǕǓរបូករណ៍ និងឯកសǁ្ឋ នǒǎេរៀនទងំ
េនះ។ េនǂមភូមិមួយចំនួនសមជិក SSC បនបេងកីត្រកុមសិសƞេធ្វីដំេណីរេƽយេថមីេជីង(េដីរ) 
េដីមបធីនករេធ្វីដំេណីរេទ និងមកឮពីǒǎេរៀន្របកបេƽយសុវតថិភព។ 

(២) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 តំǁងសហគមន៍ នងិភព្រសបចបប់ 

ករចូលរមួពីអនកដឹកនកំនុង្រសុកធននូវដំេណីរករេ្រជីសេរសី្របកបេƽយតម្ល ភព បេងកីនករ 
េជឿទុកចិត្តរបស់សហគមន៍ និងភពេជឿជក់របស់ SSC (គណៈកមម ធិករគ្ំរទǒǎេរៀន)។ 

 តួនទី និងទនំលួខុស្រតូវចបស់ǎស់ 

ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល និងករែណនជំǎយលកខណ៍អកƞរបនបញជ ក់ពីអ្វីែដល SSCs Ǖចេធ្វី និង
គួរេធ្វី េƽយផ្តល់សិទធអិំǁចដល់សមជិកកនុងករេធ្វីសកមមភព។ 

 



 

12 
 

 ករគ្ំរទយ៉ងមុតមពំអីនកដកឹនǒំǎេរៀន 

នយកǒǎេរៀនែដលបនǒ្វ គមន៍មតេិយបល់ពសីហគមន៍ និងជំរុញែផនករសហករជួយ
េធ្វី ឱយកិចចខិតខំ្របឹងែ្របងរបស់ SSC កន់ែតមន្របសទិធភព។ 

 ភពេមលីេឃញី នងិទនំក់ទំនង 

ករបង្ហ ញកំណត់េហតុកិចច្របជុំ SSC, កររមួចំែណកែផនកហរិញញវតថុនិងករែកលម្អǒǎេរៀន បិទ
េនេលីបញជ រជូនដំណឹងǕចកǒងតម្ល ភព និងព្រងឹងទំនុកចតិ្តសហគមន៍។ 

 ករបន្តករគ្ំរទពីម្រន្តអីប់រថំន ក់្រសុក នងិអងគករេ្រករƽ្ឋ ភបិល 

ករគ្ំរទែផនកបេចចកេទស និងករបង្វឹកបនជួយ SSCs រកǜសនទុះ និងេƽះ្រǒយបញ្ហ ្របឈម
នន។ 

(៣) លទធផល 

 បេងកនីករចូលរមួរបស់សហគមន៍ នងិភពជមច ស់ 

ǒǎេរៀនទទូលបនករចូលរមួពមីǂបិǂសិសƞ និងសហគមន៍េ្រចីនជងមុនេនកនុងកមមវធិី
របស់ǒǎេរៀន ករែកលម្អេ្រគឿងបរកិខ រ និងសកមមភពសិកǜ។ 

 ែកលម្អបរǒិថ នǒǎេរៀន 

ករបេងកីតមូលនិធិ កនុងករ្របមូលថវកិកនុងមូលƽ្ឋ នបននេំទដល់ករជួសជុលរបងǒǎេរៀន 
ករេរៀបចំតុបែតងេǒភ័ណភពថន ក់េរៀន ករផ្តល់បង់េកអី និងម៉សុនីចេ្រមះទកឹ។ 

 កររកǜសសិƞ នងិករែថទសុំខុមលភពសសិƞ កន់ែត្របេសីរេឡងី 

ករ្រតួតពនិិតយពសីហគមន៍ និងករគ្ំរទសសិƞបនជួយកត់បនថយករេបះបង់ករសិកǜ និងករ
អវត្តមនជពិេសសកនុងចំេǁមកុមរែដលជួបករលបំក។ 

 បេងកនីតម្ល ភព នងិគណេនយយភព 

ករអនុវត្តករǍយករណ៍ជǒធរណៈេលីសកមមភពរបស់ SSC បនេធ្វីេǕយសហគមន៍បេងកនី
ទំនុកចិត្តកនុងករ្រគប់្រគងǒǎេរៀន និងេលីកទឹកចិត្តដល់កររមួចំែណកយ៉ងទូលំទូǎយ។ 
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 ករទទលួǒគ ល់េƽយǕជញ ធរមូលƽ្ឋ ន 

គំរ ូ SSC ្រតូវបនទទួលǒគ ល់េƽយ្រកុម្របឹកǜឃុ ំ និងបនជគំរដូល់ករអនុវត្តរបស់ǒǎេរៀន 
េនកនុងក្រមង េƽយបង្ហ ញពីលទធភព និងនិរន្តរភព។ 

១.៣.៣ ករណីសកិǜភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-Ǖជីវកមម/ឧសǜហកមម៖ ករគំ
្រទពីǒថ ប័នឯកជនស្រមប់ករអប់រែំសទមេនភនំេពញ 

េនǍជធនីភនំេពញ ភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀនមធយមសិកǜទុតិយភូមិ និង្រកុមហុ៊នឯកជន ដូច
ជ្រកុមហុ៊ន Smart Axiata និងǕជីវកមមបេចចកវទិយកនុង្រសុកបននេំទដល់ករបេងកីតកមមវធិីព្រងឹង
ករអប់រែំសទម។ ្រកុមហុ៊នទងំេនះឧបតថមភក្លបឹមនុសƞយន្ត ក្លឹបសរេសរកូដ និងករ្របកួត្របែជងែសទម។ 
Ǖជីវកមមមួយចំនួនក៏ផ្តល់ករចុះកមមសិកǜ ឬករចុះេទេមីល កែន្លងរបស់ពួកេគែដលអនុញញ ត ឱយ
សសិƞទទួលបនករយល់ដឹងអំពីករអនុវត្តជក់ែស្តងនិងអនុវត្តន៍កនុងករសកិǜរបស់ពួកេគ។ ភពជ
ៃដគូទងំេនះជួយសិសƞភជ ប់ករសកិǜកនុងថន ក់របស់ពួកេគជមួយនឹងឱកសករងរនេពលអនគត។ 

(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ នងិខ្លមឹǒរលម្អតិ 

គំនិតផ្តួចេផ្តមីេនះបនេកីតេចញពីករទទួលǒគ ល់កន់ែតេ្រចនីេឡងីពី្រកសងួអប់រ ំ យុវជន 
និងកីǔ (MoEYS)និងវសិ័យឯកជនែដលយុវជន្រតូវករករេរៀបចំខ្លូនបែនថមេទៀតស្រមប់មុខវជិជ
ែសទម (វទិយǒ្រស្ត បេចចកវទិយ វសិ្វកមម និងគណិតវទិយ) េដីមបបីំេពញត្រមូវករទីផǜរករងរសតវតƞទី 
២១។ កមមវធិីេនះ្រតូវបនǒកលបងេនវទិយល័យមួយចំនួនកនុងǍជធនីភនំេពញ េƽយសហករជមួយ
្រកុមហុ៊នឯកជនឈនមុខេគកនុងវស័ិយបេចចកវទិយ ទូរគមនគមន៍ និងវសិ្វកមម។ ដំេណីរករអភិវឌƌរមួ
មនជំǓនដូចខងេ្រកមៈ 

ជǓំនទ ី១៖ ករពេិ្រគះេយបល់ជមយួៃដគូពក់ព័នធ 

្រកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ ថន ក់ដឹកនǒំǎេរៀន និងតǁំង្រកុមហុ៊នែផនកឯកជនបនជួប
្របជុំគន  េដីមបពីិភកǜអំពីេគលេǮរមួ គម្ល តជំនញសិសƞ និងវធិីសហករ្របកបេƽយ្របសិទធភព។ 
្រកុមហុ៊នដូចជ Smart Axiata ែដលជទ្ីរបឹកǜែផនកវសិ្វកមមកនុង្រសុក និង្រកុមហុ៊ន អភិវឌƌន៍កមមវធិី
កំពយូទ័រ (Software Development) ក៏បនចូលរមួផងែដរ។ 
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ជǓំនទ ី២៖ កចិច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូ 

ǒǎ និង្រកុមហុ៊នែដលចូលរមួបនចុះហតថេលខេលីអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់ (MoUs) 
ែដលបង្ហ ញពីករេប្តជញ ចិត្ត រមួទងំករបរចិច គ វគគត្រមង់ទិស បណ្តុ ះបǁ្ត ល ជំនួយបេចចកេទស និង
ឱកសកមមសិកǜ។ 

ជǓំនទ ី៣៖ ករបេងកតីក្លបឹែសទម 

ǒǎេរៀនបនបេងកីតក្លឹបែសទម បនទ ប់ពីមនករគ្ំរទពីៃដគូវស័ិយឯកជន។ ក្លឹបទងំេនះបន
អនុញញ តឱយសិសƞចូលរមួកនុងករពិេǒធវទិយǒ្រស្តេƽយៃដ សកិខ ǒǎសរេសរកូដ ករ្របកួត
្របែជងមនុសƞយន្ត និងករ្របកួត្របែជងភពៃចន្របឌិត។ 

ជǓំនទ ី៤៖ ករែណន ំនងិពភិកǜអំពីǕជពី 

វសិ្វករ អនកសរេសរកមមវធិ ី និងអនកវទិយǒ្រស្តមកព្ីរកមុហុ៊នៃដគូបនសម័្រគចិត្តជួយែណនដំល់
សសិǜនុសិសƞ និងែថ្លងសុនទរកថេលីកទឹកចិត្ត។ ្រពឹត្តិករណ៍ទងំេនះជួយសិសƞឱយយល់អំពីករអនុវត្ត
ជក់ែស្តងៃនករអប់រែំសទម និងភពពក់ព័នធៃនករេរៀនកនុងថន ក់របស់ពួកេគ។ 

ជǓំនទ ី៥៖ ជនំយួបរកិខ រ នងិធនធន 

្រកុមហុ៊នបនផ្តល់ជំនយួដូចជឧបករណ៍មនទីរពិេǒធន៍ ឧបករណ៍វទិយǒ្រស្ត និងធនធនសកិǜ
ឌីជីថល។ ្រកុមហុ៊នមួយចំនួនេទៀតក៏បនផ្តល់្របព័នធអុីនធឺណិត និងកុំពយូទ័រដល់ǒǎេរៀនែដលមិន
មនធនធនផងែដរ។ 

ជǓំនទ ី៦៖ ករេធ្វទីសƞនកចិចកែន្លងេធ្វកីរ នងិកមមសិកǜ 

សិសƞែដលបនេ្រជីសេរសី្រតូវបនអេញជ ីញឱយេទេធ្វីទសƞនកិចចដល់ករយិល័យ្រកុមហុ៊ន បនទប់ 
ពិេǒធន៍ឬេǍងច្រក។ សសិƞែដលមនសមតថភពខពស់េនថន ក់ទី១១ និង១២ ្រតូវបនផ្តល់ជូនកមម
សកិǜរយៈេពលខ្លកីនុងអំឡុងេពលស្រមកពីǒǎេរៀន ែដលអនុញញ តឱយពួកេគែស្វងរកគន្លងǕជពី
ែដលមនសក្ត នុពល។ 

(២) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ចកខុវស័ិយរមួ នងិភព្រសបគន  
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ភគីពក់ព័នធទងំអស់បនែចករែំលកករេប្តជញ ចិត្តកនុងករព្រងឹងករអប់រែំសទម និងបិទគម្ល តរǏង
ត្រមូវករអប់រ ំនិងករងរ។ 

 អតថ្របេយជន៍រមួ 

្រកុមហុ៊នទទួលបនករេមីលេឃញី និងបǁ្ត ញេទពេកសលយនេពលអនគតខណៈេពលែដល
ǒǎេរៀនទទួលបនធនធន និងជំនញ។ 

 ករេរៀបចំសសិƞមជƌមណ្ឌ ល 

សកមមភពសិកǜ្រតូវបនេរៀបចេំឡងីមនភពសបបយរកីǍយ និងជក់ែស្តង ្រសបǂមកមមវធិី
សកិǜអប់រែំសទមថន ក់ជតិ និងេលីកទឹកចិត្តសសិƞឱយចូលរមួ។ 

 យុទធǒ្រស្តƽក់បញចូលសមភពេយនឌ័រ 

្រកុមហុ៊ន និងǒǎេរៀនបនរមួគន ធនថ សិសƞ្រសី្រតូវបនេលីកទឹកចិត្ត និងគ្ំរទយ៉ងសកមម 
កនុងករចូលរមួេƽយមនវគគបណ្តុ ះបǁ្ត លពិេសសមួយចំនួនស្រមប់េកមង្រស។ី 

 ករទនំក់ទនំងខជ ប់ខជួន 

គណៈកមម ធិករស្រមបស្រមួល រមួមនតំǁងមកពǒីǎេរៀន និង្រកុមហុ៊នននមនករ្របជំុ
្របច្ំរតីមស េដីមបេីរៀបចំែផនករǏយតៃម្ល និងែកលម្អកមមវធីិ។ 

(៣) លទធផល 

 បេងកនីចǁំប់Ǖរមមណ៍របស់សិសƞកនុងវស័ិយអប់រSំTEM 

ករចុះេឈម ះចូលេរៀនែផនកវទិយǒ្រស្ត និងគណិតវទិយបនេកីនេឡងីជពិេសសកនុងចំេǁមេកមង
្រសី។ ករេលកីទឹកចិត្តសសិƞបនេកីនេឡងីេƽយǒរែតករបង្ហ ញពីករអនុវត្តជក់ែស្តង ករេរៀន
េƽយៃដ និងគំរជូីវតិពិត។ 

 េធ្វឱីយករបេ្រងៀន នងិករេរៀន្របេសរីេឡងី 

្រគូបេ្រងៀនបនǍយករណ៍ពីភព្របេសរីេឡងីនូវករចូលរមួរបស់សិសƞ និងបំណិនរះិរកខ្ល ងំជង
មុន េƽយǒរករមនធនធនថមីេធ្វីឱយករបេ្រងៀនេផ្ត តេលីសិសƞកន់ែតសកមម។ 
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 ករេ្រតៀមខ្លួនកនុងǕជពីកន់ែត្របេសរីេឡងី 

សិសƞបនបេងកនីជំនញទន់សំខន់ៗដូចជ អកខរកមមឌីជីថល និងករយល់ដឹងកន់ែតសុីជេ្រម 
អំពីគន្លងǕជពីែសទម ។ សិសƞមួយចំនួនបនបន្តេទសិកǜǕǓរូបករណ៍ែសទម េនǒកលវទិយល័យ
នន។ 

 គំរសូ្រមប់ភពជៃដគូែដលǕចǏស់ែវដបន៖ 

គំនិតផ្តួចេផ្តមីេនះ្រតូវបនបង្ហ ញេនកនុងេវទិកអប់រជំតិែដលជគំរសូ្រមប់កិចចសហ្របតិបត្តកិរ
ǒǎេរៀន-ឧសǜហកមមេƽយជំរុញឱយមនករខិតខ្ំរបឹងែ្របងេនកនុងេខត្តេផƞងេទៀត។ 

១.៣.៤ ករណីសកិǜភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-ឧត្តមសកិǜ៖ ករ្របឹកǜ
គរេុកសលយ្រគូបេ្រងៀនេƽយǒកលវទិយលយ័កនងុេខត្តបត់ដំបង 

ǒǎេរៀនមធយមសិកǜទុតិយភូមិកនុងេខត្តបត់ដំបង បនចប់ៃដគូជមួយǒកលវទិយល័យបត់
ដំបង េដីមបពី្រងងឹសមតថភព្រគូបេ្រងៀនែសទម ។ សមជិកǒកលវទិយល័យផ្តល់ករែណន ំសហករ
បេងកីតែផន ករេមេរៀនជមយួ្រគូេនǒǎេរៀន និងផ្តល់វគគបណ្តុ ះបǁ្ត លរយៈេពលខ្លីកនុង្របធនបទ
ែសទមក្រមិតខពស់។ កិចចសហករេនះក៏ជយួឱយនិសƞតិែដលមនសមតថភពខពស់Ǖចចូលរមួពេិǒធន៍
េនǒកលវទិយល័យ េƽយផ្តល់ឱយពួកេគនូវលទធភពទទួលបនករអប់រកំ្រមិតខពស់ និងករ្រǒវ្រជវ
អំពីែសទម។ 

(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ នងិខ្លមឹǒរលម្អតិ 

ករែណន្ំរគូបេ្រងៀនេƽយគនំិតផ្តួចេផ្តីមរបស់ǒកលវទិយល័យកនុងេខត្តបត់ដបំង ្រតូវបន
បេងកីតេឡងីេដីមបេីƽះ្រǒយត្រមូវករអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈរបស់្រគូបេ្រងៀនែសទម។ េƽយទទលួǒគ ល់នូវ
ឱកសេនមនក្រមិតស្រមប់ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល។ ភពជៃដគូផ្លូវករ្រតូវបនបេងកីតេឡងី រǏងǒǎ
េរៀនមធយមសិកǜទុតិយភូមិ និងǒ្រǒ្ត ចរយមកពីǒកលវទិយល័យអប់រ្ំរគូបេ្រងៀនកនុងតំបន់ និងមǓ
វទិយល័យគរុេកសលយេខត្ត (PTTC)។ 

កមមវធិីេនះ្រតូវបនបេងកីតេឡងីេƽយករេរៀនសូ្រតេទវញិេទមក ករេជឿទុកចិត្តេលវីជិជ ជីវៈ និង 
ករអនុេǎមǂម្រកបខណ្ឌ គន្លងǕជីព្រគូបេ្រងៀន (TCPF) និងស្តង់ƽអប់រជំតិ។ ដំǁក់កលសំ
ខន់ៗៃនករអភិវឌƌរមួមន៖ 
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ជǓំនទ ី១៖ ករេធ្វែីផនករដបូំង នងិករǏយតៃម្លត្រមូវករ 

នយកǒǎ និងǒ្រǒ្ត ចរយǒកលវទិយល័យបនសហករគន េដីមបកីំណត់ǒǎេរៀនេគល
េǮ Ǐយតៃម្លត្រមូវករសកិǜជំនញវជិជ ជីវៈស្រមប់្រគូថមី និងរចនេគលបំណងបេ្រងៀន។ តំបន់ៃនករ
េផ្ត តរមួមន ភពǒទ ត់ជំនញៃនខ្លឹមǒរ្របធនបទ កមមវធិីសកិǜែដលេផ្ត តេលីអនកសកិǜ និងករ
្រគប់្រគង ថន ក់េរៀន។ 

ជǓំនទ ី២៖ ករេ្រជសីេរសីនងិបណ្តុ ះបǁ្ត លអនកែណន ំ

ǒ្រǒ្ត ចរយǒកលវទិយល័យ និងអនកអប់រ្ំរគូបេ្រងៀនែដលមនបទពិេǒធន៍្រតូវបនេ្រជីសេរសី
េƽយ ែផ្អកេលីជំនញមុខវជិជ  និងសមតថភព្របឹកǜគរេុកសលយ។ ពួកេគ្រតូវបនបណ្តុ ះបǁ្ត លេលី
វធិីǒ្រស្តហ្វកឹហ្វនឺ ឧបករណ៍សេងកត និងរេបៀបផ្តល់មតិǒថ បននិងឆ្លុះបញច ងំ្រសបǂមស្តង់ƽ
្រកសួងអប់រ។ំ 

ជǓំនទ ី៣៖ ករបេងកតីទំនក់ទនំងǒǎេរៀន-អនក្របឹកǜេយបល់ 

ǒǎេរៀនែដលចូលរមួនីមួយៗ្រតូវបនចត់ǂងំអនក្របឹកǜេយបល់មន ក់ ឬពរីនក់Ǖ្រស័យេលី
ចំនួន្រគូែសទម។ អនក្របឹកǜគរុេកសលយចុះេទដល់ǒǎេរៀនេរៀងǍល់ែខេដីមបេីធ្វីករសេងកតថន ក់េរៀន 
ផ្តល់ករហ្វកឹហ្វនឺ េធ្វីែផនករេមេរៀនរមួគន  និងជួយស្រមួលដល់វគគសកិǜពីមិត្តរមួមǕជីព។ 

ជǓំនទ ី៤៖ វដ្តៃនករសកិǜវជិជ ជវីៈែដលមនរចនសមពន័ធ 

គំរៃូនករ្របកឹǜគរុេកសលយ្រតូវបនេធ្វីǂមវដ្ត "សេងកត-បង្វឹក-ឆ្លុះបញច ងំ-ែកលម្អ" ។ ្រគូបេ្រងៀន
្រតូវបនេលីកទឹកចិត្តឱយឆ្លុះបញច ងំពីករអនុវត្តរបស់ពកួេគ កំណត់េគលេǮ និងចូលរមួកនុងករេសុបី
អេងកតេƽយសហករជមួយ្រគូ្របឹកǜគរុេកសលយរបស់ពួកេគ។ 

ជǓំនទ ី៥៖ ករ្រǒវ្រជវ នងិករសិកǜេមេរៀនរមួគន  

ǒǎេរៀន និង្រគូ្របឹកǜពǒីកលវទិយល័យចូលរមួកនុងករសិកǜេមេរៀនរមួគន  និងេធ្វីករ្រǒវ
្រជវខន តតូចពីសកមមភពǂមថន ក់េរៀន។ កររកេឃញីេនះ្រតូវបនែចករែំលកេនកនុងេវទិកសកិǜ
ជំនញ្រគូបេ្រងៀនថន ក់្រសុក។ 
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ជǓំនទ ី៦៖ ករ្រតួតពនិតិយ នងិចង្រកងឯកǒរ 

ដំេណីរករករងរ្រតូវបនǂមƽនǂមរយៈកំណត់េហតុែណន ំ ផលប័្រត្រគូ និងរបយករណ៍
សេងកត។ ្រគូបនបញជូ នែផនករេមេរៀនទិននុបបវត្តិឆ្លុះបញច ងំ និងគំរកូរងររបស់សសិƞ េដីមបចីង្រកង
ឯកǒរអំពីដំេណីរសកិǜរបស់ពួកេគ។ 

(២) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ទំនក់ទនំងǒថ ប័នរងឹម ំ

ភពជៃដគូផ្លូវកររǏងǒǎេរៀន ǒǎគរុេកសលយេខត្ត (PTTC) និងǒកលវទិយល័យបនផ្ត
ល់ភព្រសបចបប់ និងករបន្តកិចចសហករគន ។ 

 ករគ្ំរទផទ លខ់្លួន នងិករគ្ំរទǂមបរបិទ 

ករបង្ហ ត់បេ្រងៀន្រតូវបន្រប្រពឹត្តេទǂមមុខវជិជ  ក្រមិតបទពិេǒធន៍ និងសកមមភពជក់ែស្តង
កនុងថន ក់របស់្រគូនីមួយៗ។ 

 ករេប្តជញ ចតិ្តពអីនកដកឹនǒំǎេរៀន 

នយកǒǎេរៀនែកស្រមួលកលវភិគបេ្រងៀន និងបនទុកេពលស្រមប់ករសេងកត និងឆ្លុះ
បញច ងំែបបេនះជួយ ព្រងឹងតៃម្លរបស់កមមវធិីសកិǜ។ 

 េគលវធីិមនិǏយតៃម្ល 

ករ្របឹកǜេយបល់្រតូវបនកំណត់ជករអភវិឌƌជជងករវនិិចឆ័យ េƽយេលីកកមពស់ទំនុកចិត្ត
របស់្រគូ និងករេបីកចំហចំេពះមតិែកលម្អ។ 

 េផ្ត តេលីភពរកីចេ្រមនីវជិជ ជវីៈ 

្រគូបេ្រងៀន្រតូវបនេលីកទឹកចិត្តឱយទទលួយកភពជមច ស់ៃនករអភវិឌƌរបស់ពកួេគ េƽយមន
ករេមីល េឃញីថ្របឹកǜេយបល់គឺជករខិតខំ្របឹងែ្របងកǒងសមតថភពរយៈេពលែវងជជងករ
អន្តǍគមន៍ែតម្តង។ 
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(៣) លទធផល 

 ែកលម្អគុណភពបេ្រងៀន 

្រគូបេ្រងៀនបនǍយករណ៍ពីទំនុកចិត្តរបស់ខ្លួនកន់ែតខ្ល ងំកនុងករេ្របី្របស់វធិីេផ្ត តឮេលី សសិƞ
មជƌមណ្ឌ ល ករេរៀបចំេមេរៀនែផ្អកេលីករǒកសរួនងិកររមួបញចូ លកមមវធិីអប់រែំសទមកនុងករអនុវត្ត
ជក់ែស្ដង។ 

 ចំេណះដងឹេលខី្លមឹǒរេមេរៀន និងជនំញបេ្រងៀនកន់ែតរងឹម ំ

្រគូបេ្រងៀនែដលបង្ហ ត់បង្ហ ញបនបង្ហ ញពីករបេ្រងៀន្របកបេƽយ្របសទិធភពជងមុន ករែក
លម្អ បេចចកេទសសរួសណួំរនិងករេ្រប្ីរបស់សមភ រៈសកិǜកន់ែតមន្របសិទធភព។ 

 កត់បនថយភពឯេករបស់្រគូ 

្រគូបេ្រងៀនបនេកតសរេសីរចំេពះទំនក់ទំនងជេទៀងទត់ជមួយអនកជំនញ្របឹកǜគរុេកសលយ 
ែដលមនបទពិេǒធន៍ និងបនបេងកីតបǁ្ត ញមិត្តភ័ក្តិេនទូទងំǒǎេរៀន។ 

 ករព្រងឹងកចិចសហ្របតិបត្តកិររǏងǒកលវទិយល័យ-ǒǎេរៀន 

ǒ្រǒ្ត ចរយៃនǒកលវទិយល័យទទួលបនករយល់ដងឹកន់ែតសុីជេ្រមអំពីករពិតកនុងថន ក់េរៀន 
ែដលេធ្វីឱយ្របេសរីេឡងីនូវករអភិវឌƌន៍កមមវធិសីិកǜបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូ។ 

  គន្លងǕជីពស្រមប់ករអភវិឌƌន៍វជិជ ជីវៈ ្រគូបេ្រងៀន៖ 
ករចូលរមួរបស់្រគូ្រតូវបនគ្ំរទកនុងករេរៀបចំស្រមប់ករផƞព្វផǜយ និងƽក់ពកយសុំករ
ទទួលǒគ ល់វជិជ ជីវៈ្រសបǂម្រកបខណ្ឌ គន្លងǕជីព្រគូបេ្រងៀន។ 

១.៣.៥ ករណីសកិǜភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-រƽ្ឋ ភិបល៖ ករយិលយ័អប់រ ំ
េខត្ត (PEO) ផ្តលក់រ គ្ំរទេនេខត្តǂែកវ 

េនេខត្តǂែកវǒǎេរៀនមធយមសិកǜទុតិយភូមិ បនទទួលផល្របេយជន៍ពីករសហករជ
មួយ ករយិល័យអប់រេំខត្ត (PEO) ែដលបនគ្ំរទយ៉ងសកមមនូវករ្រតួតពិនិតយករបេ្រងៀន និងករ 
្រគប់្រគងǂមǒǎេរៀន។ PEO ផ្តល់ជូននូវសិកខ ǒǎេរៀនស្តីពីករអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈ ករចុះជួប្រតួត 
ពិនិតយជ្របច ំនិងករគ្ំរទែផនកបេចចកេទសេដមីបជីួយស្រមួលដល់ករេធ្វីែផនករែកលម្អǒǎេរៀន។ 
ជមួយនឹងករបនƞុគីន យ៉ងចបស់ǎស់ េទនឹង្រកបខណ្ឌ គន្លងǕជីព្រគូបេ្រងៀនរបស់្រកសួងអប់រ ំយុ
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វជន និងកីǔ ភពជៃដគូទងំេនះបនេធ្វីឱយ្របេសីរេឡងីនូវគុណភពបេ្រងៀន និងសមតថភពដឹកនំ
របស់ǒǎេរៀន។ 

(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ នងិខ្លមឹǒរលម្អតិ 

កមមវធិីគ្ំរទ PEO េនេខត្តǂែកវ្រតូវបនបេងកីតេឡងី េដីមបពី្រងឹងភពជអនកដឹកនកំនុងករ
បេ្រងៀន និងគណេនយយភពេនǒǎេរៀនមធយមសិកǜទុតិយភូមិ។ េƽយទទួលǒគ ល់ថអនកដឹកន ំ
ǒǎេរៀនជេ្រចីនខ្វះករគ្ំរទជប់ǎប់ស្រមប់ករអនុវត្តស្តង់ƽ ករធនគុណភព និង្រតួតពិនតិយ 
ស្តង់ƽ។ PEO ផ្តួចេផ្តីមគំរែូដលមនរចនសមព័នធ និងែផ្អកេលីǒǎេរៀនែដលសងកត់ធងន់េលកីរសនទន 
្របកបេƽយវជិជ ជីវៈ ករអភិវឌƌសមតថភព និងករសេ្រមចចិត្តែដលមនព័ត៌មនជភស្តុǂង។ 

កមមវធិីេនះ្រតូវបនƽក់ឱយដេំណីរករេƽយកិចចសហករជមយួករយិល័យអប់រ្ំរសុក (DOEs) 
និងបនបនƞុគីន យ៉ងសនទិធǒន លជមួយ្រកបខណ្ឌ ធនគុណភពរបស់្រកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ 
(MoEYS) និង្រកបខណ្ឌ គន្លងǕជីព្រគូបេ្រងៀន។ ធតុសំខន់ៗៃនដេំណីរករអភវិឌƌន៍រមួមន៖ 

ជǓំនទ ី១៖ ករេធ្វែីផនករយុទធǒ្រស្តេƽយ PEO 

ករយិល័យអប់រេំខត្ត (PEO) េខត្តǂែកវបនេធ្វីករǏយតៃម្លត្រមូវករទូទងំេខត្ត េƽយកំណត់
ចំណុចខ្វះខតកនុងករ្រគប់្រគងករបេ្រងៀន ករǏយតៃម្លេƽយខ្លួនឯងរបស់ǒǎេរៀន និងករេ្របី
្របស់ទិននន័យអប់រ។ំ ែផនទីបង្ហ ញផ្លូវ្រតូវបនបេងកីតេឡងី េដីមបែីណនកំរចុះេមីលǒǎេរៀន្របចំ
ែខ និងសកមមភពអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈ។ 

ជǓំនទ ី២៖ ករបេងកតី្រកុមគ្ំរទ PEO 

្រកុមអនកជំនញែដលរមួមនអធិករǂមមុខវជិជ  អនកបង្វឹកភពជអនកដកឹនǒំǎេរៀន និងអនក
វភិគទិននន័យ្រតូវបនបេងកតីេឡងី។ ្រកុមនីមួយៗ្រតូវបនចត់ǂងំជក្រមងǂមǒǎេរៀន ស្រមប់
ករចុះេមីលជ្របចេំដីមបធីនបននូវភពសុីសង្វ ក់គន និងករពិនិតយǂមƽន ។ 

ជǓំនទ ី៣៖ ករចុះពនិតិយែកលម្អǂមកលវភិគ នងិករហ្វកឹǓត់ 

្រកុមករងរ PEO េធ្វីទសƞនកិចចសិកǜពីរែខម្តងេƽយេផ្ត តេលី៖ 

 ករសេងកតថន ក់េរៀន និងករបង្វកឹ្រគូបេ្រងៀន STEM ។ 
 ករហ្វកឹហ្វនឺនយកǒǎេរៀនេលីភពជអនកដឹកន ំករ្រគប់្រគងធនធន និងករេ្របី្របស់
ទិននន័យ។ 
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 ករគ្ំរទស្រមប់ស្វ័យǏយតៃម្លរបស់ǒǎេរៀន និងករេធ្វីែផនករែកលម្អ។ 

ជǓំនទ ី៤៖ សិកខ ǒǎអភវិឌƌន៍វជិជ ជវីៈ 

ករយិល័យអប់រេំខត្ត (PEO) េរៀបចំសកិខ ǒǎ្របច្ំរតីមសស្រមប់នយកǒǎេរៀន និង
នយករង ែដល្រគបដណ្ត ប់េល្ីរបធនបទដូចជ៖ 

 ឧត្តមនុវត្តន៍ៃនករពិនតិយែកលម្អករបេ្រងៀន ។ 
 ករេ្របី្របស់ទិននន័យ EMIS (្របព័នធព័ត៌មន្រគប់្រគងករអប់រ)ំ ស្រមប់ែផនករǒǎេរៀន 
 ករអនុេǎមǂមស្តង់ƽករបេ្រងៀន និងេរៀនរបស់្រកសងួអប់រ ំយុវជន និងកីǔ។ 

ជǓំនទ ី៥៖ មត្ិរតឡប់នងិយន្តករǂមƽន 

បនទ ប់ពីដំេណីរករចុះទសƞនកិចចនីមយួៗ្រកុមករងរ PEO ផ្តល់មតិែកលម្អជǎយលកខណ៍
អកƞរ នងិែផនករសកមមភព េហយីេធ្វីករពិនិតយǂម្របព័នធអនǔញបនទ ប់ពីករចុះេមីល។ ǒǎ
េរៀន្រតូវបនេលកីទឹកចិត្តឱយǍយករណ៍អំពីវឌƌនភព និងបញ្ហ ្របឈមǂមរយៈឧបករណ៍Ǎយ
ករណ៍ឌីជីថល។ 

ជǓំនទ៦ី៖ ករតភជ ប់ជមយួករយិល័យអប់រ្ំរសុក 

DOEs ្រតូវបនចូលរមួជៃដគូសំខន់ស្រមប់គ្ំរទករេរៀបចំសមភ របរកិខ រ និងǂមƽនត្រមូវករ
ǒǎេរៀនែដលកំណត់េƽយ្រកុម PEO ។ វធិីេនះបនជួយគ្ំរទ្របព័នធអប់រឱំយមនភពសុសីង្វ ក់គន  
និងករេឆ្លីយតបកន់ែត្របេសីរេនថន ក់េ្រកមជតិ។ 

(២) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ករគ្ំរទជប់ǎប់ នងិមិនƽក់ទណ្ឌ កមម 

វធិីǒ្រស្តេនះសងកត់ធងន់េលីករគ្ំរទករអភិវឌƌន៍ជជងករេធ្វីអធកិរកិចច ែដលជំរុញឱយមន 
ទំនុកចិត្តរǏងǒǎេរៀន និង ករយិល័យអប់រេំខត្ត (PEO) ។ 

 ្រកុមជំនញ នងិពហុជនំញ 

ជំនញច្រមុះេនកនុង្រកុម PEO (អនកបេ្រងៀន អនកដឹកន ំអនកវភិគទិននន័យ) ធនបននូវករគំ
្រទជរមួដល់ǒǎេរៀន។ 
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 ករអនុវត្តǂមទិននន័យ 

ǒǎេរៀន្រតូវបនែណនឱំយេ្របី្របស់ EMIS កនុងករǏយតៃម្លករសកិǜរបស់សិសƞ និងករ
សេងកត ថន ក់េរៀនេដីមបផី្ដល់ព័ត៌មនកនុងករេធ្វីែផនករ និងែកលម្អករបេ្រងៀន។ 

 ករអភវិឌƌន៍សមថភពអនកដកឹន ំ

នយកǒǎេរៀនបនទទលួករ្របឹកǜេƽយផទ ល់ េដីមបអីភិវឌƌសមតថភពភពជអនកដឹកនជំ
ពិេសសកនុងករ្រគប់្រគងករបេ្រងៀន និងករេរៀន។ 

 វបបធម៌សហករ 

ទំនក់ទំនងរǏង PEO DOE និងǒǎេរៀន បនក្ល យជករសហករស្អិតរមួត និងេផ្ត តេលី 
េគល េǮជរមួេƽយបំែបករបងំករយិធិបេតយយ។ 

(៣) លទធផល 

 ករពនិតិយែកលម្អករបេ្រងៀន នងិករេធ្វែីផនកន់ែត្របេសីរេឡងី 

អនកដឹកនǒំǎេរៀនកន់ែតមនទំនុកចតិ្ត និងេធ្វីឱយករអនុវត្តករសេងកតថន ក់េរៀនកន់ែតមន
្របសិទធភពេƽយមនករផ្តល់មតែិកលម្អ និងស្រមបស្រមួលកិចចសហកររបស់្រគូ។ 

 ករេ្រប្ីរបស់ទនិនន័យǒǎេរៀនកន់េកីនេឡងី 

ǒǎេរៀនបនចប់េផ្តីមេ្របី្របស់ករកត់អវត្តមន ករǏយតៃម្ល និងករេ្របី្របស់ទិននន័យេដីមប ី
ជួយដល់ករេរៀបចែំផនករ្របតិបត្តិ្របចឆំន រំបស់ពួកេគ។ 

 ករព្រងឹងករបេំពញករងររបស់្រគូ 

្រគូបេ្រងៀនែដលទទួលបនករហ្វកឹǓត់បនបង្ហ ញពីករអនុវត្តកនុងថន ក់កន់ែត្របេសីរេឡងីជ
ពិេសសេនកនុងករបេ្រងៀនមុខវជិជ អប់រែំសទមនិងករអនុវត្តយុទធǒ្រស្តសិកǜសកមម។ 

 ករបនƞុគីន ជមយួនងឹស្តង់ƽជតកិន់ែត្របេសីរ 

ǒǎេរៀនបនǍយករណ៍ពីករបេងកីនករអនុេǎមǂម្រកបខណ្ឌ ្រកសងួអប់រ ំយុវជន និងកីǔ 
ជពិេសសកនុងករ្រគប់្រគងករបេ្រងៀន និងករ្រគប់្រគងǒǎេរៀន។ 
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 និរន្តរភពៃនសមតថភពកនុងមូលƽ្ឋ ន 

គំនិតផ្តួចេផ្តមីេនះផ្តល់ឥទធពិលដល់បុគគលកិ PEO េដីមបបីេ្រមីជធនធនមនុសƞរយៈេពលែវង 
េƽយកត់បនថយករពឹងែផ្អកេលជីំនួយបេចចកេទសពីខងេ្រក។ 

១.៣.៦ ករណីសកិǜរǏងǒǎេរៀន- អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល/ៃដគូអភិវឌƌន៍៖ 
កមមវិធីអប់រកំមុរ ី(Room to Read Girls’ Education) េនេខត្តៃ្រពែវង 

េនេខត្តៃ្រពែវង Room to Read បនសហករជមួយវទិយល័យមួយចំនួន េដីមបអីនុវត្តកមមវធិីអប់រ ំ
កុមរ។ី គំនិតផ្តួចេផ្តីមេនះផ្តល់នូវករបណ្តុ ះបǁ្ត លបំណិនជីវតិ ករ្របឹកǜេយបល់ និងសមភ រៈអប់រ ំ
េដីមបគី្ំរទដល់សិសƞ្រសីែដលមនǓនភ័ិយៃនករេបះបង់ករសិកǜ។ បុគគលកិǒǎេរៀនេធ្វីករ
យ៉ងជិតសនិទធជមួយអនកស្រមបស្រមួលអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល េដីមបǂីមƽនវឌƌនភពរបស់សសិƞ 
ចុះសរួសុខទុកខដល់ផទះ និងផ្តល់ករ្របឹកǜ។ កិចចករេនះបនេធ្វីឲយអ្រǂគង់វងƞ និងអ្រǂបញច ប់ករ
សកិǜរបស់សសិƞ្រសីខពស់ជងមុន។ 

(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ នងិខ្លមឹǒរលម្អតិ 

Room to Read បនអនុវត្តកមមវធិីអប់រកុំមរ ី (GEP) េនេខត្តៃ្រពែវង។ កមមវធីិេនះមនេគល 
បំណងេលីកកមពស់កររកǜលទធភពសិកǜកុមរ ី ភពេជគជ័យកនុងករសកិǜ និងករអភិវឌƌជនំញ 
ជីវតិទងំក្រមិតអនុវទិយល័យ និងវទិយល័យ េƽយេធ្វីករយ៉ងជិតសនទិធជមួយǒǎេរៀន ្រគួǒរ និង
សហគមន៍។ គំនិតផ្តួចេផ្តមីេនះបនេƽះ្រǒយឧបសគគទក់ទងនឹងǒǎេរៀន និងវបបធម៌កនុងសងគម
ចំេពះករអប់ររំបស់កុមរ។ី 

កមមវធិីេនះបនសហករជមួយអនក្រគប់្រគងǒǎេរៀន ្រគូបេ្រងៀន ករយិល័យអប់រ្ំរសុក និង 
សហគមន៍មូលƽ្ឋ ន ជមួយនឹងករែណនបំេចចកេទស និងធនធនែដលផ្តល់េƽយ Room to Read 
Cambodia។ កមមវធិីេនះបនអនុវត្តǂមករេរៀបចំដ៏ទូលទូំǎយ និងេ្រចីនជំǓន៖ 

ជǓំនទ ី១៖ ករេ្រជសីេរសីǒǎេរៀនេគលេǮនិងសសិƞ្រស ី

ǒǎេរៀន្រតូវបនេ្រជីសេរសីេƽយែផ្អកេលតី្រមូវកររបស់ពួកេគ រមួទងំទីǂងំជនបទ អ្រǂ
េបះបង់ករសកិǜខពស់កនុងចំេǁមេកមង្រស ី និងករគ្ំរទេនមនក្រមិត។ កុមរែីដលងយរងេ្រគះ
្រតូវបនកំណត់អត្តសញញ ណ ǂមរយៈករǏយតៃម្លមូលƽ្ឋ នេƽយពិេ្រគះេយបល់ជមួយបុគគលិក 
ǒǎេរៀននិងǕជញ ធរមូលƽ្ឋ ន។ 

ជǓំនទ ី២៖ ǕǓរបូករណ៍នងិជនំយួសមភ រៈ 
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កុមរែីដលចូលរមួទទួលបនសមភ រៈសិកǜ ឯកសǁ្ឋ ន សមភ រៈអនម័យ និង្របក់ឧបតថមភ
ស្រមប់ករេធ្វីដំេណីរេបីចបំច់។ េនះបនកត់បនថយបនទុកែផនកហរិញញវតថុេល្ីរគួǒរ និងព្រងឹង សមតថ
ភពរបស់េកមង្រសីកនុងករចូលេរៀនបនេទៀងទត់។ 

ជǓំនទ ី៣៖ ករអប់របំណិំនជវីតិ 

អនកបំផុសគំនតិសងគម្រស្តីែដលបនបណ្តុ ះបǁ្ត លរបស់ Room to Read ជួយស្រមួលដល់វគគ
បំណិនជីវតិ្របចែំខេនកនុងǒǎ។ 

 វគគសិកǜទងំេនះ្រគបដណ្ត ប់េលីទំនុកចិត្តខ្លួនឯង ករកំណត់េគលេǮ ករសេ្រមចចិត្ត សុខ
ភព សមភពេយនឌ័រ និងជំនញទំនក់ទំនង ែដលមនǒរៈសំខន់ ស្រមប់េកមង្រសីវយ័ជំទង់ែដល
្របឈមបញ្ហ ផទ ល់ខ្លួន និងករសិកǜ។ 

ជǓំនទ ី៤៖ ករ្របកឹǜេយបល់នងិករគ្ំរទបុគគល 

េកមង្រសីមន ក់ៗ្រតូវបនចត់ǂងំជមយួអនក្របឹកǜេយបល់មន ក់ រ្ឺរស្តចីលនសងគមមន ក់ ែដលគត់
នឹងǂមƽនǂមករចុះេទដល់ǒǎេរៀន ករេទសរួសុខទុកខដល់ផទះឬករេȄទូរស័ពទ។ អនក្របឹកǜ
េយបល់ǂមƽនលទធផលសកិǜ ករចូលរមួ និងសុខុមលភព េហយីបនផ្តល់ករគ្ំរទ និងករេលីក
ទឹកចិត្ត។ 

ជǓំនទ ី៥៖ ករចូលរមួរបស់្រគួǒរ នងិសហគមន៍ 

ករ្របជុំេលកីកមពស់ករយល់ដឹង សកិខ ǒǎេរៀនមǂបិǂ និងករសនទនកនុងសហគមន៍្រតូវ
បនេរៀបចំេឡងី េដីមបជីំរុញបរយិកសគ្ំរទបែនថមេទៀតស្រមប់ករអប់ររំបស់កុមរ។ី កិចចខិតខ្ំរបឹង
ែ្របងទងំេនះជួយេƽះ្រǒយបញ្ហ ្របឈមទូេទ រមួទងំ ករេរៀបករមុនǕយុ ទំនួលខុស្រតូវកនុង
្រគួǒរ និងករអប់រកុំមរែីដលសងគមេមលីរលំង។ 

ជǓំនទ៦ី៖ ករអភវិឌƌសមតថភពបុគគលកិកនុងǒǎេរៀន 

្រគូបេ្រងៀន និងអនកដកឹនǒំǎេរៀនទទួលករបណ្តុ ះបǁ្ត លគរុេកសលយែដលេឆ្លីយតបនឹងេយ
នឌ័រ ករករពរកុមរ និងយុទធǒ្រស្តគ្ំរទសសិƞ ែដលអនុញញ តឱយពួកេគចូលរមួកន់ែត្របេសីរជង
មុន និងផ្តលស់ទិធិអំǁចដល់សសិƞ្រសី។ 
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(២) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ករគ្ំរទជរមួ នងិជលកខណៈបុគគល 

កររមួបញចូ លគន ៃនជំនយួសមភ រៈ ករអប់របំណិំនជវីតិ និងករ្របឹកǜេយបល់បនេƽះ្រǒយ Ǔ
និភ័យជេ្រចនីកនុងេពលដǁំលគន  និងមនភពបត់ែបន។ 

 អនក្របឹកǜេយបល់្រស្ត ី

អនកចលនសងគម្រស្តគីឺជគំរូវជិជមន និងជǒព នតភជ ប់រǏងǒǎេរៀន ផទះ និងសហគមន៍ ករ
កǒង ទំនុកចិត្តជមួយេកមង្រសី និង្រគួǒរ។ 

 ទំនក់ទនំង្រគួǒរ នងិសហគមន៍រងឹម ំ

ករផ្ល ស់ប្តូរǕកបបកិរយិត្រមូវឱយមនករសនទន្របកបេƽយចីរភព និង្រសបǂមវបបធម៌្របៃព
ណី្រពមទងំករបង្ហ ញពីអតថ្របេយជន៍ជក់ែស្តងៃនករអប់រកុំមរេីទដល់្រគួǒរ។ 

 ភពជមច ស់ǒǎេរៀន នងិករចូលរមួរបស់្រគូ 

កមមវធិីេនះដំេណីរករǂមរយៈ្របព័នធែដលǒǎេរៀនមន្រǒប់ និងជួយ្រគូបេ្រងៀនឱយកន់ែត
មនភពសកមមកនុងករបេ្រងៀនសិសƞ្រសី និងសុខុមលភពរបស់កុមរ។ី 

 ករ្រតួតពនិតិយ នងិអន្តǍគមន៍ទន់េពល 

ករǂមƽនជញឹកញប់អនុញញ តឱយេគកំណត់អត្តសញញ ណបញ្ហ េនក្រមិតដបូំង (ឧ.បញ្ហ អវត្ត
មន បញ្ហ ផ្លូវចិត្ត) ែដលអនុញញ តឱយមនករគ្ំរទទន់េពលេវǎ។ 

(៣) លទធផល 

 បេងកនីអ្រǂបន្តនងិបញច ប់ករសកិǜ 

ǒǎេរៀនបនǍយករណ៍ថ អ្រǂេបះបង់ករសិកǜមនភពទបជងមុនយ៉ងខ្ល ងំ កនុង
ចំេǁមេកមង្រសីែដលចូលរមួ។ េកមង្រសីជេ្រចនីបនបន្តករសកិǜរបស់ពួកេគរហូតដល់ថន ក់ទី ១២ ។ 
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 ករព្រងឹងសមតថភពសិកǜ នងិទនុំកចិត្ត 

េកមង្រសីែដលចូលរមួកនុងកមមវធិីេនះបនអនុវត្តករសិកǜបន្របេសីរជងមុន និងមនភពជអនក
ដឹកន។ំ 

 ករអភវិឌƌន៍ែផនកǕកបបករិយិ នងិបណិំនជវីតិ 

ពួកេគបនបង្ហ ញពីករទំនក់ទំនងកន់ែត្របេសីរជងមុន និងមនជំនញេƽះ្រǒយបញ្ហ ្រពម
ទងំករកំណត់េគលេǮកន់ែតខ្ល ងំជងមុនស្រមប់អនគតរបស់ពួកេគ។ 

 េលីកកមពស់ករយលដ់ងឹអពីំសមភពេយនឌ័រ 

្រគូបេ្រងៀន មǂបិǂ និងសមជិកសហគមន៍បនបង្ហ ញករគ្ំរទបែនថមេទៀតចំេពះករអប់រ ំ
របស់កុមរេីƽយរមួចំែណកដល់វបបធម៌រមួបញចូ លេនកនុងǒǎេរៀន។ 

 ករចម្លង និងករបនƞុជីមួយេគលនេយបយ 

ភពេជគជ័យរបស់កមមវធិីេនះបនរមួចំែណកដល់កិចចសនទនថន ក់ជតសិ្តីពីេយនឌ័រ និងករអប់រ ំ
ែដលមនឥទធិពលដល់្រកសងួអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ (MoEYS)ស្រមប់ករអប់រមំធយមសិកǜស្តពីី
សមភព េយនឌ័រ ។ 

១.៣.៧ ករណីសកិǜៃនភពជៃដគរូǏងǒǎេរៀន-ǒǎេរៀន៖ ករសកិǜពីមិត្ត
រមួករងរេនេខត្តកំពង់ចម 

េនកនុងេខត្តកំពង់ចម ǒǎេរៀនេនវទិយល័យមួយចំនួនបនបេងកីតបǁ្ត ញសិកǜពីមិត្តភ័ក្តរិមួ
Ǖជីព េដីមបែីចករែំលកធនធន ឧត្តមម នុវត្តន៍ និងករៃចន្របឌិតកនុងករបេ្រងៀនែសទម។ ǒǎេរៀនេរៀប
ចំវគគអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈរមួគន  កមមវធីិ្របកួត្របែជងែផនកវទិយǒ្រស្តស្រមប់សិសƞ និងសកមមភពេធ្វី
ែផនករេមេរៀនរមួគន ។ ǒǎេរៀនែដលខ្ល ងំជងែណនǒំǎេរៀនែដលេខǜយ បេងកីតវបបធម៌ៃនករ
គ្ំរទគន  េទវញិេទមក និងករែកលម្អជបន្តបនទ ប់។ 

(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ នងិខ្លមឹǒរលម្អតិ 

គំនិតផ្តួចេផ្តមីបǁ្ត ញសកិǜពីមិត្តរមួǕជីពកនុងេខត្តកពំង់ចម ្រតូវបនបេងកីតេឡងីេដីមបេីលីក
កមពស់គុណភពៃនករបេ្រងៀន និងភពជអនកដឹកនǂំមរយៈករសហករគន កនុងករសិកǜវជិជ ជីវៈ រមួ
គន េƽយទទួលǒគ ល់ថǒǎេរៀនជេ្រចីនបនេធ្វីករេƽយឯេក និងខ្វះឱកសកនុងករែចករែំលក 
ជំនញ។ ករយិល័យអប់រេំខត្ត េƽយភពជៃដគូជមួយថន ក់ដឹកនǒំǎេរៀន បនស្រមបស្រមួល 
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ករបេងកីតបǁ្ត ញែដលេផ្ត តេលីករផ្ល ស់ប្តូរបទពិេǒធន៍ពមីិត្តរមួករងរ ករេរៀនរមួគន  និងែចក
រែំលក ភពៃចន្របឌិត។ 

បǁ្ត ញេនះ្រតូវបនបេងកីតេឡងី េƽយមនករគ្ំរទែផនកបេចចកេទសពីអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល 
និង្រសបǂមេគលេǮរបស់្រកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ េលីករែកលម្អǒǎេរៀនǂមវមិជឈករ 
នងិករអភិវឌƌវជិជ ជីវៈ្រគូបេ្រងៀន។ សមសធតុសំខន់ៗៃនដំេណីរករអភវិឌƌន៍រមួមន៖ 

ជǓំនទ១ី៖ ករបេងកតីក្រមងǒǎេរៀន 

ǒǎេរៀន្រតូវបនƽក់ជ្រកុមǂមភូមិǒ្រស្ត ពី ៤ េទ ៦ ǒǎេរៀនកនុងមួយក្រមង។ ្រកុម
នីមួយៗរមួបញចូ លយ៉ងេǓចǁស់ǒǎេរៀនែដលមនសមតថភពខពស់មួយ ែដល្រតូវបនកំណត់
ថជ "ǒǎេរៀន ្របឹកǜេយបល់" ឬ "ǒǎេរៀននមុំខ" ។ 

ជǓំនទ ី២៖ ចកខុវស័ិយរមួ នងិសហ្របតបិត្តកិរៃដគូ 

ថន ក់ដឹកនǒំǎេរៀននីមួយៗ សហករគន កនុងករបេងកីតកិចចសហ្របតិបត្តិករជៃដគូ ែដល
បង្ហ ញពី េគលេǮ តៃម្ល កររពំឹងទុក និងយន្តករស្រមបស្រមួល។ ្របតិបត្តកិរេនះសងកត់ធងន់េលីកចិច
សហករ តម្ល ភព នងិករេគរពគន េទវញិេទមក។ 

ជǓំនទ ី៣៖ ករផ្ល ស់ប្តូរដេំណីរទសƞនកចិច នងិករសេងកតពមិីត្តរមួǕជពី 

េរៀបចំដំេណីរទសƞនកិចចផ្ល ស់ប្តូរគន ្របចែំខកនុងអំឡុងេពលែដល្រគូបេ្រងៀន និងអនកដកឹនǒំǎ
េរៀន េទទសƞនǒǎេរៀនៃដគូ េដីមបសីេងកតេមីលថន ក់េរៀន ពិនិតយេមីលករអនុវត្តករបេ្រងៀន និង
េរៀន ពីករៃចន្របឌិតពីមតិ្តរមួǕជីព។ ករសេងកតេមីលករបេ្រងៀន្រតូវបនបេងកីតេឡងីេដីមបកីរចុះ
ទសƞនកិចចទងំេនះ។ 

ជǓំនទ ី៤៖ វដ្តៃនចូលរមួេធ្វែីផនករេមេរៀន នងិករសកិǜ 

្រគǂូមមុខវជិជ មកពីǒǎេរៀនេផƞងៗគន ជួប្របជុគំន ជេទៀងទត់ េដីមបេីធ្វែីផនករេមេរៀន វភិគ 
ករងរសសិƞ នងិឆ្លុះបញច ងំពយុីទធǒ្រស្តបេ្រងៀន។ វដ្តសិកǜេផ្ត តេលកីមមវធិសិីកǜែសទម ករǏយតៃម្ល
ថន ក់េរៀន និងបេចចកេទសជំរុញករចូលរមួរបស់សសិƞ។ 
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ជǓំនទ ី៥៖ភពអនកដកឹន ំនងិករែចករែំលកបទពេិǒធន៍ 

នយកǒǎេរៀន និងនយករងចូលរមួកនុងេវទិកអនកដឹកន្ំរបច្ំរតីមស ែដលពួកេគពភិកǜ 
អំពីយុទធǒ្រស្ត្រគប់្រគងǒǎេរៀន ពិនិតយទិននន័យǒǎេរៀន និងេƽះ្រǒយបញ្ហ ្របឈមទូេទដូច
ជ អ្រǂេបះបង់ករសកិǜ អវត្តមន្រគូ និងឧបសគគធនធន។ 

ជǓំនទ ី៦៖ ករសហករកនុងករ្រǒវ្រជវ  

ǒǎេរៀនមួយចំនួនបនǒកលបងគេ្រមង្រǒវ្រជវេលីបញ្ហ រមួ ដូចជករែកលម្អករអនុវត្ត គ
ណិតវទិយថន ក់ទី ១0 ជេដមី។ ្រគូបេ្រងៀនបនសហករគន កនុងកររចន អនុវត្ត និងǏយតៃម្លដំេǁះ
្រǒយ គ្ំរទេƽយករបង្ហ ត់បេ្រងៀនពី្រគូបេ្រងៀនកនុងមូលƽ្ឋ ន។ 

(២) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ករេប្តជញ ចតិ្តភពជអនកដកឹន ំនិងករែចកចយភពជមច ស់ 

ករដឹកន្ំរកុម្រតូវបនែចករែំលករǏងǒǎេរៀនែដលបនចូលរមួ េƽយធននូវករយល់្រពម 
និងភពជមច ស់កមមសទិធិពីៃដគូទងំអស់។ 

 ករសហករែដលមនរចនសមពន័ធកចិច នងិករកណំត់កលវភិគ 

សកមមភពសិកǜពីមិត្តរមួǕជីព្រតូវបនƽក់បញចូ លកនុង្របតិទិនǒǎេរៀន គ្ំរទេƽយ្របក់
ឧបតថមភ េធ្វីដំេណីរ និងករេរៀបចំ្រគូជំនួសេដីមបធីនករចូលរមួ។ 

 ករកត់្រǂ និងករអនុវត្តករឆ្លុះបញច ងំ 

្រគូបេ្រងៀនចង្រកងឯកǒរែផនករេមេរៀន មតិែកលម្អ និងករផ្ល ស់ប្តូរករអនុវត្ត។ កំណត់្រǂឆ្លុះ
បញច ងំ និងរបយករណ៍ជ្រកុមបនជួយ្រទ្រទង់ករសនទន្របកបេƽយវជិជ ជីវៈ និងករែកលម្អជបន្ត
បនទ ប់។ 

 ករ្រតួតពនិតិយគ្ំរទេƽយ POE នងិ DOEs 

ម្រន្តីអប់របំនជួយស្រមួលដល់ករស្រមបស្រមួល ផ្តល់ករគ្ំរទែផនកភស្តុភរ និងទទួលǒគ ល់ 
ǒǎេរៀនេឆនីមែដលជំរញុនិងេលីកទឹកចិត្តǒǎេរៀន។ 
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 ករទទលួǒគ ល់ពីមតិ្តរមូǕជពី នងិករេលកីទកឹចតិ្ត 

្រគូបេ្រងៀន និងអនកដឹកនបំនផ្តល់តៃម្លដល់ឱកសេដមីបបីង្ហ ញពីភពខ្ល ងំរបស់ពួកេគ េរៀនពីមិត្ត 
ភ័ក្តិរមូǕជីព និងមនǕរមមណ៍ថពួកេគជែផនកមួយៃនករបណ្តុ ះបǁ្ត លវជិជ ជីវៈេ្រកពីករបេ្រងៀន 
េនǒǎេរៀនរបស់ពួកេគ។ 

(៣) លទធផល 

 ករ្របេសីរេឡងីនូវគុណភពបេ្រងៀនេនទូទងំǒǎេរៀន 

្រគូែដលចូលរមួបនទទួលយកយុទធǒ្រស្តករបេ្រងៀនេផ្ត តេលីសិសƞនិងករបេ្រងៀនេផ្ត តេលីករ
សរួសំណួរបនកន់ែតេ្រចនីជងមុនជពេិសសេនកនុងមុខវជិជ អប់រែំសទម។ ករអនុវត្តករបេ្រងៀនេធ្វីឱយ
កន់ែតមនភពេពញេលញនិងសុីសង្វ ក់គន ។ 

 ព្រងងឹទនុំកចតិ្ត និងករេលីកទកឹចតិ្ត្រគូ 

្រគូបេ្រងៀនǍយករណ៍ថមនǕរមមណ៍ថមនករគ្ំរទ និងេគរពេ្រចីនជងមុន។ ្រគូជេ្រចីន
បនក្ល យជ្រគូបង្វឹកមតិ្តរមួǕជីព ឬដឹកនសំិកខ ǒǎេរៀនខន តតូចស្រមប់មិត្តរមួករងរ។ 

 ព្រងងឹភពជអនកដកឹនកំនុងករបេ្រងៀន 

អនកដឹកនǒំǎេរៀនបនបេងកីនករ្របឹកǜេយបល់ និងករ្រតួតពិនិតយកន់ែតរងឹម ំេហយីអនុវត្ត
ករ្រគប់្រគង ែបបថមីេƽយែផ្អកេលកីរយល់េឃញីពីមិត្តរមួǕជីព។ 

 ករែចករែំលកករៃចន្របឌតិេƽយបេងកនីេលបȠន 

ករអនុវត្ត្របកបេƽយ្របសិទធភព ដូចជករពិេǒធន៍វទិយǒ្រស្តែដលមនតៃម្លទប ឧបករណ៍ 
Ǐយតៃម្លទ្រមង់ និងបេចចកេទសែណនេំផƞងគន  បនរកីǍលƽលយ៉ងឆប់រហ័សកនុងចំេǁម ǒǎ
េរៀន។ 

 ភព្របេសីរេឡងីៃនសមភពកនុងករឱកសសកិǜ 

ǒǎេរៀនែដលខ្វះខតធនធននឹងទទួលបនកររកីចេ្រមនីពី ចំេណះដឹង យុទធǒ្រស្ត និងករ
បំផុសគំនិតពមីតិ្តរមួǕជីព ែដលមនករអនុវត្តករងរល្អជងពួកេគែបបេនះ នឹងជួយកត់បនថយភព 
មិនេសមីគន ។ 
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១.៤ ករណីសកិǜសកលស្តពីីគំរសូហ្របតិបត្តិករេជគជ័យជមួយǒǎេរៀន 
ភពជៃដគូដ៏រងឹមមំនǒរៈសំខន់ǁស់ចំេពះភពេជគជ័យៃន្របព័នធអប់រ ំ មធយមសកិǜ

ទុតិយភូមិ េនទូទងំពិភពេǎក។ កិចចខិតខំ្របឹងែ្របងរមួគន រǏងǒǎេរៀន និងអនកពក់ព័នធ - ្រគួǒរ 
សហគមន៍ Ǖជវីកមម ្រគឹះǒថ នឧត្តមសកិǜ ភន ក់ងររƽ្ឋ ភិបល អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងǒǎេរៀន
េផƞងេទៀត Ǖចជួយេលីកកមពស់ករេរៀនសូ្រតរបស់សិសƞ គ្ំរទករអភិវឌƌន៍្រគូបេ្រងៀន និងព្រងឹង
លទធផលអប់រ។ំ ្របធនបទរងេនះបង្ហ ញពីសំណំុៃនករណីសិកǜជǒកលែដលបង្ហ ញពីគំរភូពជ
ៃដគូ ្របកបេƽយ្របសិទធភពពី្របេទសដូចជច្រកភពអង់េគ្លស សហរដ្ឋǕេមរកិ ǒធរណរដ្ឋកូេរ ៉
សងិ្ហបុរ ីǕល្លឺម៉ង់ និងកǁƽ។ ករណីសកិǜនីមយួៗ្រតូវបនេរៀបចំǂម្របេភទភពជៃដគូ និងរមួ
បញចូ លករ ពិពណ៌នអំពីដំេណីរករអភិវឌƌន៍ ខ្លឹមǒរកមមវធិលីម្អិត កǂ្ត នមំកនូវភពេជគជ័យ និង
លទធផល ែដលǕចǏស់ែវងបន។ ឧទហរណ៍ទងំេនះផ្តល់នូវករយល់ដឹងជក់ែស្តង និងករបំផុស
គំនិត ស្រមប់អនកបេងកីតេគលនេយបយ អនកដឹកនǒំǎេរៀន និងអនកអប់រែំដលេធ្វីករេដីមបបីេងកីត 
ឬព្រងឹង យុទធǒ្រស្តភពជៃដគូេនកនុងករអប់រមំធយមសកិǜជពិេសសកនុងករជំរុញករសិកǜ ែសទម 
និងករអភិវឌƌន៍សិសƞជរមួ។ 

១.៤.១ ករណីសកិǜអំពីភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-្រគួǒរ៖ “វិទយǒថ នមǂ
បិǂ” – ǒǎេរៀនរដ្ឋេន Miami-Dade County សហរដ្ឋǕេមរកិ 
(១) ដេំណីរករអភវិឌƌ 

វទិយǒថ នមǂបិǂ្រតូវបនបេងកីតេឡងីេនឆន  ំ 2005 េƽយǒǎេរៀនរដ្ឋេន Miami-Dade 
County (M-DCPS) ែដលជសងក ត់ធំមួយេនកនុងសហរដ្ឋǕេមរកិ។ គនិំតផ្តួចេផ្តមីេនះបនេកីត
េចញពីករ ទទួលǒគ ល់របស់សងក ត់ថ ករចូលរមួរបស់មǂបិǂគឺជកǂ្ត សខំន់កនុងភពេជគជ័យ
របស់កូន របស់ពួកេគបុ៉ែន្តមិនសូវមនអនកេលកីេឡងីជពិេសសេនក្រមិតមធយមសិកǜ។ M-DCPS
បនសហករ ជមួយអនកអប់រ ំមǂបិǂ អនកដឹកនសំហគមន៍ និងអងគករកនុងតំបន់ េដីមបេីរៀបចំកមមវធិី 
ទំនក់ទំនងមǂបិǂ ែដលមនភពបត់ែបន នងិផ្តល់ព័ត៌មនដល់មǂបិǂសិសƞ។ 

(២) ខ្លមឹǒរលម្អតិ 

វទិយǒថ នផ្តល់សិកខ ǒǎេរៀន វគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល និងធនធនេƽយឥតគិតៃថ្ល ស្រមប់មǂ
បិǂ និងអនកែថទេំល្ីរបធនបទជេ្រចីនរមួមន៖ 

 គ្ំរទដល់សមិទធិផលសិកǜេលីមុខវជិជ សនូលរមួទងំែសទម 
 េឈ្វងយល់ពីេគលករណ៍េដីមបីបញច ប់ថន ក់វទិយល័យ និងករេ្រតៀមខ្លួ នស្រមប់មǓ        
វទិយល័យ 
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 កǒងទនំក់ទនំងវជិជមនជមួយមនុសƞវយ័ជំទង់ 
 ករេ្របី្របស់ឧបករណ៍ឌីជីថល ដូចជេវបǒយព័ត៌មនសិសƞ 
 ចំេណះដឹងែផនកហរិញញវតថុ និងករយល់ដឹងអំពីករងរ 
 ករអប់រសុំខភព  

វគគសិកǜទងំេនះ្រតូវបនផ្តល់ជូនជេ្រចីនភǒ (ភǒអង់េគ្លស េអសបញ ៃហទី ្រគីអូល) 
េហយី្រតូវបន្រប្រពឹទធេឡងីេនǒǎេរៀន មជឈមណ្ឌ លសហគមន៍ បǁ្ណ ល័យ និងǂមអនǔញ
ែដលធននូវភពងយ្រសួលស្រមប់មǂបិǂសិសƞទងំអស់។ 

(៣) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ភពងយ្រសួល នងិមនភពបត់ែបន៖ ថន ក់េរៀន្រតូវបនផ្តល់ជូនកនុងទ្រមង់េផƞងៗគន  (េƽយ
ផទ ល់ និងǂមអនǔញ) និងេនេពលេផƞងៗគន  (េពលǎង ច និងៃថងចុងសប្ត ហ៍) េដីមបី
ស្រមួលដល់Ǖǁពយបលសិសƞែដលេធ្វីករ។ 

 វបបធម៌ នងិភǒ៖ ករផ្តល់ជូនកនុងទ្រមង់ពហុភǒ និងករេឆ្លីយតបនឹងវបបធម៌ េដីមបធីន
បននូវករចូលរមួរបស់ មǂបិǂសសិƞច្រមុះជតិǒសន៍។ 

 កិចចសហកររងឹម៖ំ កិចចសហ្របតិបត្តិករជមួយអងគករកនុង្រសុក ្រកុមែដលែផ្អកេលីជំេនឿ 
ǒសន និងេសǏǒធរណៈេដីមបជីួយបេងកីនខ្លឹមǒរ និងករផƞព្វផǜយ។ 

 មត្ិរតឡប់បន្តបនទ ប់៖ករសទង់មតិេទៀងទត់ និងយន្តករមតិ្រតឡប់ជួយែកត្រមូវករផ្តល់ជូន
េដីមបបីំេពញត្រមូវករឪពុកម្ត យសិសƞ។ 

(៤) លទធផល 

 ករបេងកីនករចូលរមួរបស់មǂបិǂ៖មǂបិǂកន់ែតេ្រចីនចូលរមួយ៉ងសកមមកនុងករអប់រ ំ
របស់កូនៗរបស់ពួកេគ ែដលបǁ្ត លឱយមនករទំនក់ទំនងកន់ែត្របេសីរេឡងីរǏងផទះ និង
ǒǎេរៀន។ 

 ករេធ្វឱីយ្របេសរីេឡងីនូវករអនុវត្តរបស់សសិƞ៖ករសិកǜ្រǒវ្រជវកនុងសងក ត់េនះបនបង្ហ ញ
ពីករេកីនេឡីងៃនករចូលរួមរបស់មǂបិǂ និងវត្តមនសិសƞ្របេសីរេឡីង្រពមទងំ GPA 
ខពស់និងអ្រǂបញច ប់ករសិកǜេកីនេឡងី។ 

 ករេលកីទកឹចិត្តដល់មǂបǂិ៖ មǂបិǂទទួលបនទំនុកចិត្ត ជំនញ និងចំេណះដឹង េដីមបី
គ្ំរទដល់ករសកិǜ និងករអភវិឌƌន៍របស់កូនពួកេគ។ 

 គំរូែដលǕចថ្លងឹែថ្លងបន៖ វទិយǒថ នមǂបិǂ្រតូវបនទទួលǒគ ល់េƽយថន ក់ជតិ និងជគំរូ
ស្រមប់ǒǎេរៀនេនǂមទី្រកុងធំៗេផƞងេទៀត។ 
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១.៤.២ ករណីសកិǜភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-សហគមន៍៖ “ǒǎេរៀនផ្តលេ់ស
Ǐកមមបែនថម (Full-Service Extended Schools)” – ច្រកភពអង់េគ្លស 
(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ 

រƽ្ឋ ភិបលច្រកភពអង់េគ្លសបនចប់េផ្តីមគំនតិផ្តួចេផ្តីមǒǎេរៀនផ្តល់េសǏកមមបែនថម (FSES) 
េនេដីមឆន  ំ 2000 េដីមបកីត់បនថយគុណវបិត្តិៃនករអប់រ ំ និងេលីកកមពស់កររមួបញចូ លកនុងសងគម។ 
េគល គនំិតេនះមនេគលបំណងបែង្វរǒǎេរៀន ជពិេសសតបំន់ែដលខ្វះខតេទជសហគមន៍ គំ
្រទេƽយផ្តល់នូវេសǏកមមរមួបញចូ លដ៏ទូលទូំǎយេលីសពីករសិកǜេនៃថងសិកǜធមមǂ។ េគល
នេយបយ “កុមរ្រគប់របូពិតជសំខន់(Every Child Matters policy framework)” បនដឹកន ំ
គំនិតផ្តួចេផ្តមីនងិ ្រតូវបនគ្ំរទេƽយǕជញ ធរមូលƽ្ឋ ន េសǏសុខភព បុគគលកិសងគម និងអងគករ 
សហគមន៍។ 

(២) ខ្លមឹǒរលម្អតិ 

ករបែនថមេសǏកមមនមីួយៗ្រតូវបនេគរពំឹងថនឹងផ្តល់ជូននូវេសǏកមមសនូលែដលរមួមន៖ 

 កមមវធីិមុន នងិេ្រកយេម៉ងសិកǜស្រមប់សសិƞ (ឧ. ក្លបឹកិចចករផទះ កីǔ សិលបៈ ែសទម) 
 ជំនួយមǂបǂិ (ឧ. សិកខ ǒǎេរៀន ករ្របឹកǜេយបល់ កមមវធីីស្រមប់មǂបិǂ និងកូន) 
 ករបេ្រងៀន នងិបណ្តុ ះបǁ្ត លអពំវីយ័ជទំង់ (ឧ. អកខរកមម ជំនញករងរ) 
 េសǏសុខភព នងិសងគម ែដលផ្តល់ជូនេននឹងកែន្លងឬǂមរយៈករផ្ដល់អនុǒសន៍ (ឧ. សុខ
ភពផ្លូវចិត្ត ករពិេ្រគះេយបល់) 

 ករេ្រប្ីរបស់សមភ រៈសកិǜជសហគមន៍ (ឧ. កែន្លងǓត់្របណ កែន្លង្របជំុ) 

ǒǎេរៀនបនសហករជៃដគូជមួយបǁ្ត ញភន ក់ងរេផƞងៗ េដីមបផី្តល់េសǏកមមទងំេនះ 
េƽយមនអនកស្រមបស្រមួលខតិខំ្របងឹែ្របង្រគប់្រគងភពជៃដគូ និងករƽក់បញចូ លេសǏទងំេនះ។ 

(៣) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 វធិǒី្រស្តរមួ៖ េƽះ្រǒយត្រមូវករសិកǜ សុខភព សុខុមលភព និងករគ្ំរទ្រគួǒរ។ 
 ភពជអនកដឹកនដ៏ំរងឹម ំនិងករស្រមបស្រមួល៖ ករដឹកនរំបស់ǒǎេរៀន្របកប េƽយ 
្របសិទធភព និងអនកស្រមបស្រមួលេសǏកមម ្រតូវបនចត់ ថមន ǒរៈសខំន់ǁស់។ 

 ត្រមូវǂមត្រមូវករកនុងតបំន់៖ េសǏកមម្រតូវបនែកស្រមួលេដីមបបំីេពញត្រមូវករជក់ǎក់ៃន
សហគមន៍របស់ǒǎេរៀន។ 
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 កិចចសហ្របតិបត្តិករពហុភន ក់ងរ៖ ǒǎេរៀនេធ្វីករយ៉ងសនិទធǒន លជមួយរƽ្ឋ ភិបលកនុង 
តំបន់ េសǏសុខភព ប៉ូលីស អងគករយុវជន និងអងគករសបបុរសធម៌។ 

 ករផ្តលមូ់លនធិ្ិរបកបេƽយនិរន្តរភព និងករគ្ំរទេគលនេយបយ៖ ករផ្តល់មូលនិធិរបស់
រƽ្ឋ ភិបលនិង ្រកបខ័ណ្ឌ េគលនេយបយចបស់ǎស់គ្ំរទដល់ករអនុវត្ត និងកររកីចេ្រមីន
។ 

(៤) លទធផល 

 េធ្វឱីយ្របេសីរេឡងីនូវករចូលរមួ នងិសមទិធផិលរបស់សសិƞ៖ សសិƞទទួលបន អតថ្របេយជន៍ពី
ករសិកǜបែនថម ករែណន ំនិងករគ្ំរទផ្លូវចិត្ត។ 

 ករព្រងឹងករចូលរួមពី្រគួǒរ និងសហគមន៍៖ ǒǎេរៀនបនក្ល យជសហគមន៍ែដលគួរ
ឱយទុកចិត្ត ែដលព្រងឹងទំនក់ទំនងរǏងǒǎេរៀន-ផទះ។ 

 កត់បនថយបញ្ហ Ǖកបបកិរយិ និងករអវត្តមន៖ េសǏគ្ំរទេកីនេឡងី បǁ្ត លឱយមន ករ
ចូលរមួ និងǕកបបកិរយិកន់ែត្របេសីរេឡងីេនកនុងǒǎេរៀន។ 

 ǒយភយអតថ្របេយជន៍សងគមកន់ែតទូលំទូǎយ៖ ្រគួǒរទទួលបនធនធនស្រមប់ ករ
ងរ សុខភព និងករែថទពំីសងគមែដលជកǂ្ត រួមចំែណកដល់ភពរងឹម ំនិងភពធន់ ៃន 
សហគមន៍។ 

១.៤.៣ ករណីសកិǜភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-Ǖជីវកមម/ឧសǜហកមម៖ “មគ៌
បេចចកវិទយេនក្រមិតវិទយលយ័ Pathways in Technology Early College High 
School (P-TECH)” សហរដ្ឋǕេមរកិ 
(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ 

មូ៉ែដល P-TECH ្រតូវបនƽក់ឱយដំេណីរករកនុងឆន  ំ២០១១ េនទី្រកុង Brooklyn ទី្រកុងញូវយក៉ 
ǂមរយៈករសហកររǏង IBM នយកƽ្ឋ នអប់រទំ្ីរកុងញូវយក៉ និងǒកលវទិយល័យទី្រកុងញូវយក៉ 
(CUNY)។ Ǐ្រតូវបនបេងកីតេឡងីេដីមបេីƽះ្រǒយគម្ល តជំនញែដលកំពុងេកីនេឡងីេនកនុងវស័ិយប
េចចកវទិយ និងែសទម និងភជ ប់ករអប់រេំនវទិយល័យជមយួនឹងគន្លងǕជីព។ េƽយែផ្អកេលីភពេជគ
ជ័យដំបូង គំរេូនះបនព្រងីកដល់េទ ២៨ រដ្ឋកនុងសហរដ្ឋǕេមរកិនិងជង ២០ ្របេទសេនទូទងំ 
ពិភពេǎក។ 

(២) ខ្លមឹǒរលម្អតិ 

ǒǎេរៀន P-TECH ផ្តល់ជូននូវកមមវធីិសិកǜរយៈេពល្របមំួយឆន ែំដលសិសƞǕច៖ 
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 ទទួលបនសញញ ប្រតមធយមសិកǜទុតិយភូមិ 
 ទទួលបនសញញ ប្រតបរញិញ ប្រតរងេƽយមិនគិតៃថ្លកនុងវស័ិយ STEM (ឧ. IT សន្តិសុខǂម 
អីុនធឺណិត cybersecurity បេចចកវទិយវសិ្វកមម) 

 ទទួលបនជំនញេនកែន្លងេធ្វីករ និងករែណនǂំមរយៈ ករសហករជមួយអនកដឹកន ំ
ឧសǜហកមម 

លកខណៈសខំន់ៗរមួមន៖ 

 កមមវធីិសិកǜ្រសបǂមវស័ិយករងរ៖ រចនេឡងីេƽយសហករគន ជមួយអនកអប់រ ំនិងៃដគូ
Ǖជីវកមម េដីមបយីល់ដឹងពកីរងរកនុងពិភពពិត។ 

 ករែណន ំនិងកមមសិកǜ៖ និសƞិត្រតូវបនផគូផគងជមួយអនកែណនកំនុងវស័ិយ េហយីចូលរួម
កនុងកមមសិកǜែដលផ្តល់្របក់កៃ្រម។ 

 វគគសិកǜេនមǓវទិយលយ័៖ សសិƞចប់េផ្តមីចូលេរៀនថន ក់មǓវទិយល័យចប់ពីថន ក់ទី១០។ 
 ករេ្រតៀមខ្លួនស្រមប់Ǖជីព៖ ជំនញទន់ ករេƽះ្រǒយបញ្ហ  និងករេរៀនǂមគេ្រមង្រតូវ
បនបងកប់េនកនុងវគញសិកǜ។ 

(៣) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ករចូលរមួយ៉ងរងឹម ំនងិមនចីរភព៖ ៃដគូǒជីវកមមដូចជ IBM ផ្តល់ករែណន ំកមមសិកǜ
និងបញចូ លេទកនុងកមមវធិីសកិǜ 

 កិចចសហ្របតិបត្តិករឆ្លងវស័ិយ៖ ករស្រមបស្រមួល្របកបេƽយ្របសិទធភពរǏងǒǎេរៀន 
មǓវទិយល័យ និងǕជវីកមមធនបននូវភពរលូនៃនករសិកǜ និងគន្លងǕជពី 

 កររចនេផ្ត តេលីសមធម៌៖ កមមវធីិេផ្ត តេលីសិសƞខ្វះខតនិងនិសƞិតជំនន់ទី 1 េƽយដក
េចញនូវសមព ធហរិញញវតថុៃថ្លសកិǜកនុងករបន្តករសិកǜ 

 កររពំងឹទុកខពស់ជមយួនងឹករគ្ំរទ៖ ករសិកǜមនតុលយភពជមួយនឹងករបេ្រងៀន ករផ្តល់
េយបល់និងករ្របឹកǜǕជីព 

(៤) លទធផល 

 បេងកីនករបញច ប់ករសិកǜថន ក់វទិយល័យ៖ សិសƞបញច ប់ករសិកǜេƽយទទួលបននូវ សញញ
ប្រតមធយមសិកǜទុតិយភូមិ និងសញញ ប្រតបរញិញ ប័្រត ជទូេទកនុងរយៈេពល្របមំួយ ឆន ឬំតិច
ជងេនះ។ 

 កំេណីនភពមនករងរេធ្វីខពស់ជងមុន៖ និសƞតិបញច ប់ករសិកǜ្រតូវបនទទួលǒគ ល់េហីយ
ជេរឿយៗ្រតូវបនភជ ប់ជមួយ្រកុមហុ៊នៃដគូែតម្តង។ 
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 បិទគម្ល តឱកសករងរ៖ សសិƞជេ្រចនីមកពី្របវត្តិ្រគួǒរែដលមន្របក់ចំណូលទប េហយី 
P-TECH ផ្តល់នូវផ្លូវចបស់ǎស់េទកន់ករែស្វងរកករងរ។ 

 ករអនុវត្តǂមជសកល៖ គំរូេនះអនុវត្តទូទងំពិភពេǎក ស្រមបេទនឹងករអប់រកំនុង្រសុក 
និងបរបិទទីផǜរករងរ។ 

១.៤.៤ ករណីសកិǜភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-ឧត្តមសកិǜ៖ “ǒǎេរៀនឯក
េទស” – សងិ្ហបុរ ី(ឧទហរណ៍ េអសេអសធី-ǒǎេរៀនវិទយǒ្រស្ត និងបេចចក
វិទយ) 
(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ 

ǒǎេរៀនឯកេទសឯកǍជយរបស់សងិ្ហបុរ ី (SIS) ្រតូវបនបេងកីតេឡងីកនុងឆន  ំ ២000 េƽយ
្រកសួងអប់រ ំ(MOE) េដីមបជីួយដល់សសិǜនុសិសƞែដលមនេទពេកសលយ និងចំǁប់Ǖរមមណ៍េលីវ ិ
ស័យជក់ǎក់ រមួទងំវទិយǒ្រស្ត បេចចកវទិយ គណិតវទិយ កីǔ និងសិលបៈ។ ǒǎេរៀនវទិយǒ្រស្ត 
និងបេចចកវទិយ (SST) បេងកីតេឡងីកនុងឆន  ំ២០១០ ្រតូវបនបេងកីតេឡងីេƽយសហករជមួយǒថ ប័ន
ឧត្តមសកិǜ រមួទងំǒកលវទិយល័យជតិសងិ្ហបុរ ីនិងǒកលវទិយល័យបេចចកវទិយǁនយ៉ង និងៃដ
គូឧសǜហកមម េដីមបផី្តល់នូវមគ៌សកិǜស្រមប់សិសƞែដលមនសមតថភពកនុងវស័ិយែសទម។ 

(២) ខ្លមឹǒរលម្អតិ 

SST ផ្តល់នូវកមមវធិសីិកǜែដលេផ្ត តេលីអប់រែំសទមយ៉ងម៉ត់ចត់ ែដលǎយឡកំរសកិǜ ជមួយ
កមមវធិីពិភពពតិ។ លកខណៈសំខន់ៗរបស់Ǐរមួមន៖ 

 អនុវត្តកមមវធិសិីកǜែសទម ៖ រមួបញចូ លវទិយǒ្រស្ត ករគិត្រតិះរះិ បេចចកវទិយ និងវសិ្វកមមជមួយ
នឹងករេƽះ្រǒយបញ្ហ ្រពមទងំករងរគេ្រមង។ 

 សហករជមួយǒកលវទិយល័យ៖ សិសƞǕចចូលេ្របីបនទប់ពិេǒធន៍កកនុងǒកលវទិយល័យ 
បរកិខ េផƞងៗ និងកមមវធិី្រǒវ្រជវ (ឧ. NUS និង NTU) ស្រមប់ករេរៀនសូ្រតបែនថម។ 

 ករេរៀនែផ្អកេលីករងរ៖ កិចចសហ្របតិបត្តិករជមួយឧសǜហកមម និងភន ក់ងរǒធរណៈ 
ែដលផ្តល់នូវកមមសកិǜ ករែណន ំនិងបញ្ហ ្របឈម។ 

 ករអភវិឌƌន៍រមួ៖ ករសងកត់ធងន់េលីភពជអនកដឹកន ំភពជសហ្រគិន និងចំេណះដឹងែផនក ឌី
ជីថល បែនថមេលីកមមវធិសិីកǜជត។ិ 

សិសƞបញច ប់ករសកិǜជមួយនឹងសញញ ប្រត Singapore-Cambridge GCE O-Level ែដលជ េរឿ
យៗមនភពខុសគន កនុងភពៃចន្របឌិត ឬករ្រǒវ្រជវ ែសទម ។ 
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(៣) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 េគលនេយបយ និងករវនិិេយគដ៏រងឹមរំបស់ MOE៖ ករេប្តជញ ចិត្តរបស់រƽ្ឋ ភិបល ចំេពះ
ករអភិវឌƌន៍េទពេកសលយ និងករៃចន្របឌិតែផនកអប់រ។ំ 

 សមហរណកមមឧត្តមសិកǜ៖ ភពជៃដគូផ្លូ វករជមួយǒកលវទិយល័យ អនុញញ តឱយ មន
កររចនកមមវធីិសិកǜរមួគន  និងករយល់ដឹងពីករបរបិទ្រǒវ្រជវ។ 

 កមមវធីិសិកǜត្រមង់ទសិស្រមប់អនគត៖ សងកត់ធងន់េលីករ្របកួត្របែជងកនុងសតវតƞរទ៍ី ២១ 
រមួទងំករគិត្រតះិរះិ ករសហករ និងករេរៀនស្រមបខ្លួន។ 

 ករេ្រជីសេរសីសិសƞចូលេរៀន និងករគ្ំរទǂមត្រមូវករ៖ សិសƞ្រតូវបនេ្រជីសេរសីេƽយ 
ែផ្អកេលីករចប់Ǖរមមណ៌និងភពបុិន្របសប់កនុង ែសទម េហយី្រតូវបនគ្ំរទ និង ព្រងឹង ǂមរ
យៈករែណន។ំ 

(៤) លទធផល 

 ្របសិទធភពខពស់កនុងករសកិǜ និងករ្រǒវ្រជវ៖ សិសƞពូែកចូលរមួ្របឡងថន ក់ជតិ និងករ
្របកួត្របែជងែសទម អន្តរជតិ។ 

 ករេ្រតៀមខ្លួនស្រមប់ǒកលវទិយល័យ៖ និសƞតិបញច ប់ករសិកǜ SST Ǖចចូលេរៀនǒកល
វទិយល័យកនុងនិងេ្រក្រសុកបនយ៉ងរលូន ែដលជញឹកញប់េនកនុងវស័ិយែសទម ។ 

 ភពៃចន្របឌិត និងជំនញេƽះ្រǒយបញ្ហ ៖ សិសƞបេងកីតគំរូ និងដំេǁះ្រǒយចំេពះបញ្ហ
្របឈមកនុងពិភពពិត ែដលជេរឿយៗ្រតូវបនបង្ហ ញេនកនុងករǂងំពិពណ៌ជតិ។ 

 គំរូេគលនេយបយែដលǕចថ្លឹងែថ្លងបន៖ ភពេជគជ័យរបស់ SIS បននឱំយមនករ 
បេងកីតǒǎឯកេទសេផƞងេទៀត ដូចជǒǎេរៀនសិលបៈ និងǒǎេរៀនកីǔសិង្ហបុរ។ី 

១.៤.៥ ករណីសកិǜភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-រƽ្ឋ ភិបល៖ "គំរ ូBerufsschule" - 
្របព័នធបណ្តុ ះបǁ្ត លវិជជ ជីវៈេទ្វរបស្់របេទសǕល្លមឺ៉ង ់
(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ 

គំរ ូ Berufsschule (ǒǎេរៀនបណ្តុ ះបǁ្ត លវជិជ ជីវៈ) របស់្របេទសǕល្លម៉ឺង់គឺជសនូលៃន
្របព័នធអប់រ ំនងិ្របព័នធបណ្តុ ះបǁ្ត លវជិជ ជីវៈេទ្វ (Dual VET) ែដលទទលួǒគ ល់េƽយអន្តរជតិ។ គំរូ
េនះបនវវិត្តអសជ់េ្រចីនទសវតƞរ ៍ǂមរយៈករសហករយ៉ងជិតសនទិធរǏងរƽ្ឋ ភិបលសហព័នធ និងរដ្ឋ
សភពណិជជកមម និងឧសǜហកមម និេយជក និងǒǎេរៀនវជិជ ជីវៈ។ Ǐមនេដីមកំេណីតមកពីករ
សកិǜ្របវត្តិǒ្រស្ត និងត្រមូវករេសដ្ឋកិចចទំេនបី។ ្របព័នធេនះ្រតូវបនបេងកតីǂមរយៈផ្លូវចបប់ដូចជ
ករបណ្តុ ះបǁ្ត លវជិជ ជីវៈ (BBiG) ជេដីម។ 
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(២) ខ្លមឹǒរលម្អតិ 

្របព័នធ Dual VET ផ្តល់ឱយសិសƞនូវកររមួបញចូ លគន ៃនរចនសមព័នធៃនករេរៀននិងអនុវត្តនិងករ ប
ណ្តុ ះបǁ្ត លេលីករងរ ជធមមǂមនរយៈេពលពី 2.5 េទ 3.5 ឆន ។ំ កមមវធិីេនះរមួបញចូ លដូចជ៖ 

 Berufsschule (ǒǎេរៀនបណ្តុ ះបǁ្ត លវជិជ ជីវៈ): សិសƞេរៀន ១-២ ៃថងកនុងមួយសប្ត ហ៍
េƽយសកិǜមុខវជិជ ទូេទ (ឧ. Ǖឡម៉ឺង់ គណិតវទិយ ករសកិǜសងគម) និង្រទឹស្តៃីនមុខវជិជ ។ 

 ករបណ្តុ ះបǁ្ត លកនុង្រកុមហុ៊ន៖ សិសƞទទួលបនករបណ្តុ ះបǁ្ត ល ជក់ែស្តង ពី្រកុមហុ៊ន 
ស្រមប់រយៈេពល ៣-៤ ៃថងែដលេនសល់កនុងមួយសប្ត ហ៍។ 

 ស្តង់ƽកមមវធីិសិកǜ និងករ្របឡង៖ កមមវធិីសិកǜ្រតូវបនចូលរូមបេងកីតេឡងី េƽយ្រកសួង
អប់ររំបស់រដ្ឋ និងសមគមឧសǜហកមមជតិេƽយធននូវគុណភព។ 

 គុណវឌុƌជិតិ៖ សសិƞបញច ប់ករសិកǜទទួលបនវញិញ បនប្រតវជិជ ជីវៈ ែដលជេរឿយៗ្រតូវបន
ទទួលǒគ ល់េសមីរនឹងករបញចប់មធយមសិកǜទុតិយភូមិ។ 

្របព័នធេនះ្រគបដណ្ត ប់េលីមុខជំនញ្រតូវបនទទួលǒគ ល់ជង 300 មុខែដលរមួមនេមក្រតូនិច 
IT ករែថទសុំខភព វសិ្វកមម នងិសមភ របរកិខ ។ 

(៣) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 អភិបលកិចចសហ្របតិបតិ្តកររǏងរƽ្ឋ ភិបល និងឧសǜហកមម៖ ្រកបខ័ណ្ឌ ចបប់ និងករ
ទទួលខុស្រតូវរួមគន ធននូវស្តង់ƽខពស់ ្របសិទធភពករ្រតួតពិនិតយគុណភព និងករេឆ្លីយ
តបេទនឹងត្រមូវករទីផǜរករងរ។ 

 ករេលកីទឹកចិត្ត និងតួនទីរបស់និេយជក៖ ្រកុមហុ៊ន្រតូវបនេលីកទឹកចិត្តឱយបណ្តុ ះបǁ្ត ល 
អនគតបុគគលិនេហយី្រកុមហុ៊ន្រតូវចូលរមួយ៉ងសកមមកនុងកររចនកមមវធិីសិកǜ ករែណន ំ
និងករផ្តល់វញិញ បនប័្រត។ 

 មគ៌ែដលមនរចនសមព័នធ៖ មនផ្លូវចបស់ǎស់ស្រមប់ករបន្តករសិកǜ ករបណ្តុ ះបǁ្ត
លបែនថម ឬករងរជំនញ។ 

 ករធននូវគុណភព ៖ ករ្រតួតពិនិតយេƽយមនករជំនុំជ្រមះពីៃដគូឧសǜហកមមធននូវ
ករអនុេǎមǂមស្តង់ƽ្របឡង នងិគុណវុឌƌរិបស់្រគូបណ្តុ ះបǁ្ត ល។ 

(៤) លទធផល 

 អ្រǂគម នករងរេធ្វីរបស់យុវជនមនក្រមិតទប៖ ្របេទសǕឡម៉ឺង់ជប់ចំǁត់ថន ក់ យុវជន
គម នករងរទបបំផុតេនទូទងំ OECD ។ 



 

38 
 

 អ្រǂប្ល ស់ប្តូរខពស់៖ និសƞតិបញច ប់ករសិកǜភគេ្រចីន្រតូវបនផ្តល់ករងរ េƽយ្រកុមហុ៊ន ប
ណ្តុ ះបǁ្ត លរបស់ពួកេគ ឬចូលេធ្វីករយ៉ងឆប់រហ័ស។ 

 ករអភិវឌƌន៍កម្ល ងំពលកមមជំនញ៖ ្រកុមហុ៊នទទួលបនអតថ្របេយជន៍ពីកមមករជំនញែដល
្រតូវបនបណ្តុ ះបǁ្ត ល េដីមបបីំេពញត្រមូវករឧសǜហកមមបចចុបបនន និងអនគត។ 

 ករទទលួǒគ ល់ និងករស្រមបខ្លួនǂមអន្តរជត៖ិ គំរូេនះ្រតូវបនេ្របី្របស់េនកនុង្របេទសជ 
េ្រចីន រមួទងំ្របេទសស្វីស និងអូ្រទីស េហយីករǒកលបង្រតូវបនអនុវត្តេនǕសុី និងǕ
្រហ្វកិ។ 

១.៤.៦ ករណីសកិǜǒǎេរៀន-អងគករេ្រករƽ្ឋ ភបិល/ៃដគអូភិវឌƌន៖៍ “ឫសគល់
ៃនករយលច់ិត្ត Roots of Empathy (ROE)” – កǁƽ 
(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ 

កមមវធិី Roots of Empathy (ROE) ្រតូវបនបេងកតីេឡងីកនុងឆន  ំ 1996 េនទី្រកុង Toronto 
្របេទសកǁƽ េƽយ Mary Gordon ែដលជអនកអប់រ ំ និងសហ្រគិនសងគម។ Ǐ្រតូវបនបេងកីត
េឡងី េដីមបេីឆ្លីយតបេទនឹងករ្រពួយបរមភអំពីករគំǍមកំែហង ករឈ្ល នពន និងកង្វះអកខរកមម ផ្លូវចិត្ត
េនកនុងǒǎេរៀន។ កមមវធិីេនះរចន និងអនុវត្តេƽយអងគករមិនរក្របក់ចំេណញ Roots of 
Empathy កមមវធិីេនះ្រតូវបនƽក់់បញចូ លេទកនុងថន ក់េរៀនរបស់ǒǎេរៀនៃដគូេនកនុងសងក ត់ កែន្លង 
ផ្តល់េសǏសុខភព និងអងគករសហគមន។៍ ចប់ǂងំពីេពលេនះមក កមមវធីិេនះ្រតូវបនព្រងីកេទ
្រគប់េខត្ត និងទឹកដីៃន្របេទសកǁƽដូចជ ច្រកភពអង់េគ្លស នូែវលេសឡង់ េអៀរឡង់ Ǖល្លឺម៉ង់ 
និងសហរដ្ឋǕេមរកិ។ 

(២) ខ្លមឹǒរលម្អតិ 

Roots of Empathy គឺជកមមវធិីថន ក់េរៀនែផ្អកេលីភស្តុǂងែដលេផ្ត តេលីករអភិវឌƌអកខរកមមផ្លូវ
ចិត្ត ករយល់ចិត្ត និងǕកបបកិរយិសងគមកនុងចំេǁមសសិƞǂងំពីកុមរភពរហូតដល់វយ័ជំទង់ រមួ
ទងំក្រមិតមធយមសិកǜទុតិយភូមិកនុផងែដរ។ ធតុសនូលមនដូចជ៖ 

 កមមវធីិសិកǜកនុងថន ក់៖ ផ្តល់ជូនកនុងរយៈេពលមួយឆន សំិកǜ ǂមរយៈេមេរៀនែផ្អកេលី្របធន 
បទចំនួន ២៧ េƽយ្រគូ ROE ែដលបនទទួលករបណ្តុ ះបǁ្ត ល។ 

 ករសួរសុខទុកខ្រគួǒរ-ទរក៖ មǂបិǂសម័្រគចិត្ត និងទរក (Ǖយុចប់ពី ២-៤ ែខ) មក 
ថន ក់េរៀន្របបំួនដង។ សិសƞសេងកតេមីលករអភិវឌƌ Ǖរមមណ៍ និងសកមមភពរបស់ទរកជ
មួយអនកែថទ។ំ 
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 ករពិភកǜ និងករឆ្លុះបញច ងំ៖ សិសƞេឈ្វងយល់អំពី្របធនបទដូចជ ករយ ំករភ័យខ្ល ច 
ភពរកីǍយ ករភជ ប់មកជមួយ និងករេƽះ្រǒយជេម្ល ះǂមរយៈករពិភកǜ និងេសៀវេភ
កំណត់េហតុ។ 

 សកមមភពព្រងឹងករយល់ចតិ្ត៖ េមេរៀនរមួមនករសែម្តង ករនិទនេរឿង និងលំǓត់កំណត់
អត្តសញញ ណǕរមមណ៍ េដមីបជំីរុញករយល់ដឹងេƽយខ្លួនឯង និងករយល់ដឹងពសីងគម។ 

(៣) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ភពជៃដគូរងឹមរំǏងអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល-ǒǎេរៀន៖ កិចចសហកររǏងǒǎេរៀន អងគ
ភពសុខភពǒធរណៈ និងអងគករ ROE ធនបននូវករស្រមបស្រមួល និងករ បណ្តុ ះប
ǁ្ត ល។ 

 កររចនែផ្អកេលីភស្តុǂង៖ កមមវធិីេនះមនមូលƽ្ឋ នេនកនុងករ្រǒវ្រជវែផនកសរៃស្របǒទ 
និងករអភិវឌƌកុមរ ជមួយនឹងលទធផលែដលបនបង្ហ ញជង ២៥ ឆន ។ំ 

 គំរូ្រគូបេ្រងៀនែដលǕចǏស់ែវងបន៖ ្រគូបេ្រងៀនគឺជសមជិកសហគមន៍ ឬអនកអប់រែំដល 
្រតូវបនបណ្តុ ះបǁ្ត ល និងទទួលǒគ ល់េƽយ ROE ែដលអនុញញ តឱយមនសិទធកន់ែត ទូលំ
ទូǎយ។ 

 ករស្រមបខ្លួនǂមវបបធម៌៖ កមមវធិីេនះ្រតូវបនស្រមបស្រមួលស្រមប់្របជជនច្រមុះ និងអនុ
វត្តេនកនុងតំបន់ជយ្រកុង ជនបទ និងជនជតិេដីមភគតិច។ 

(៤) លទធផល 

 កត់បនថយករគំǍមកែំហង នងិករឈ្ល នពន៖ ករ្រǒវ្រជវឯកǍជយមួយបន បង្ហ ញពី ករ
ថយចុះគួរឱយកត់សមគ ល់ៃនǕកបបកិរយិឈ្ល នពន និងករេកីនេឡងីៃនǕកបបកិរយិ ែដល
ល្អស្រមប់សងគម។ 

 បេងកនីភពេចះយល់ពǕីរមមណ៍៖ សិសƞអភិវឌƌករយល់ចិត្តកន់ែតខ្ល ងំ ករ្រគប់្រគងǕរមមណ៍ 
និងជំនញអន្តរបុគគល។ 

 ករ្របេសីរេឡងីៃនបរយិកសកនុងថន ក់៖ ្រគូបេ្រងៀនǍយករណ៍ពីបរយិកសសិកǜកន់ែត
សងប់ǒង ត់ នងិគួរឱយេគរព។ 

 មនឥទធិពលរយៈេពលែវង៖ ករសិកǜបង្ហ ញពីឥទធិពលវជិជមនេលីទំនក់ទំនងនេពល 
អនគតរបស់សសិƞ និងនយំកជនំញករ្រគប់្រគងជេម្ល ះេនះǂមខ្លួនរហូតដល់េពញវយ័។ 
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១.៤.៧ ករណីសកិǜភពជៃដគូរបសǒ់ǎេរៀន-ǒǎេរៀន៖ “បǁ្ត ញǒǎេរៀន
ែដលអនុវត្តបនល្អ High Performing School Networks (HPSN)” – ǒធរណរដ្ឋកូ
េរ ៉
(១) ដេំណីរករអភវិឌƌន៍ 

គំនិតផ្តួចេផ្តមីៃនបǁ្ត ញǒǎេរៀនែដលអនុវត្តបនល្អ (HPSN) េនǒធរណរដ្ឋកូេរ្៉រតូវបន
ែណនេំƽយ្រកសងួអប់រកូំេរេ៉នពក់កǁ្ត លឆន ២ំ០១០ េដីមបបី្រងួមគម្ល តសមិទធផល និងេលកី
កមពស់ សមធម៌អប់រេំនទូទងំតបំន់។ េគលគំនិតគឺេដីមបបីេងកីតបǁ្ត ញសហករគន រǏងǒǎេរៀន 
ែដលអនុវត្តបនល្អ (អនកែណន)ំ និងǒǎេរៀនែដលដេំណីរមិនសូវល្អ ឬមិនសូវមនធនធន (អនក
្របតិបត្តិǂម)។ ្រកសងួបនផ្តល់រចនសមព័នធ និងថវកិជផ្លូវករេដីមបគី្ំរទដល់ករេធ្វីែផនកររមួគន  
ករេរៀនសូ្រតពីមិត្តរមួǕជីព ករបេ្រងៀនរមួគន  និងភពៃចន្របឌិតកនុងករ្រគប់្រគងǒǎេរៀន។ បǁ្ត
ញǒǎេរៀន ែដលអនុវត្តបនល្អរបស់ǒធរណៈរដ្ឋកូេរប៉ង្ហ ញពីរេបៀបែដលករសហករគន រǏង
ǒǎេរៀនែដលមនរចនសមព័នធល្អ និងǕចជំរុញឱយមនករែកលម្អ្របព័នធ និងកំេណីនវជិជ ជីវៈ។ 

(២) ខ្លមឹǒរលម្អតិ 

គំរ ូ HPSN អនុញញ តឱយǒǎេរៀនេធ្វីករកនុងភពជៃដគូែដលមនរចនសមព័នធកនុងរយៈេពល ១-
៣ ឆន ជំមួយនឹងសកមមភពសំខន់ៗដូចខងេ្រកម៖ 

 ករអភវិឌƌវជិជ ជវីៈរមួគន ៖ ្រគូបេ្រងៀនមកពីǒǎេរៀនជៃដគូចូលរមួេនកនុងករសិកǜេមេរៀន 
ករេធ្វីែផនករ និងករបេ្រងៀនរមួគន ជពិេសសេលមុីខវជិជ សនូល និងែសទម។ 

 កមមវធីិផ្ល ស់ប្តូរបទពិេǒធន៌ និងព្រងឹងសមតថភពសិសƞ៖ សិសǜនុសិសƞមកពីǒǎេរៀន
ែដល មិនសូវដំេណីរករបនល្អចូលរមួេនកនុងជំរុសិំកǜ ករេរៀនǂមគេ្រមង និងករ្របកួត 
្របែជងែដលេរៀបចំេƽយǒǎេរៀនៃដគូែដលដេំណីរករបនល្អ។ 

 កិចចសហករភពជអនកដឹកន៖ំ អនកដឹកនǒំǎេរៀនែចករែំលកយុទធǒ្រស្តស្រមប់ករែក
លម្អǒǎេរៀនេរៀន ករ្រតួតពិនិតយករបេ្រងៀន និងករសេ្រមចចិត្តេƽយេ្របី្របស់ទិននន័យ។ 

 ករែចករែំលកធនធន៖ ǒǎេរៀនែណនផំ្តល់លទធភពេ្របី្របស់ឧបករណ៍មនទីរពិេǒធន៍ 
េវទកិសកិǜឌីជីថល និងសមភ រៈបេ្រងៀន។ 

 ករ្រតួតពនិតិយ នងិករǏយតៃម្ល៖ ករយិល័យអប់រកំនុងតំបន់គ្ំរទភពជៃដគូនីមួយៗ េƽយ
ផ្តល់នូវសូចនករករអនុវត្តចបស់ǎស់ និងេធ្វីករពិនិតយជ្របច។ំ 

 



 

41 
 

(៣) កǂ្ត ែដលនមំកនូវភពេជគជ័យ 

 ករគ្ំរទេគលនេយបយដ៏រងឹម៖ំ ករអនុម័តេƽយ្រកសួង និងករផ្តល់មូលនិធិនឹងនរធន
នូវសថរិភព នងិǕចភពǕចǏសល់ែវងបន។ 

 យុទធǒ្រស្តផគូផគងេƽយសម័្រគចិត្ត៖ ករចូលរួម្រតូវបនេលីកទឹកចិត្តជជង ករបងគ ប់ បញជ
េហីយǒǎេរៀន្រតូវបនផគូផគងេƽយែផ្អកេលីត្រមូវករ្របធនបទ ត្រមូវករកនុងតំបន់ និង
ត្រមឹមេទនឹងវបបធម៌។ 

 វបបធម៌ៃនករសកិǜពីគន ៖ េទះបីជករែណនបំណ្តុ ះបǁ្ត ល្រតូវបនសងកត់ធងន់ក៏េƽយǒ
ǎេរៀនទងំពីរទទួលបនអតថ្របេយជន៍ពីករែចករែំលកភពៃចន្របឌិតែដលេផ្ត តេលីករ
េគរពគន េទវញិេទមក និងកររកីលូតǎស់រមួគន ។ 

 ករកǒងគណេនយយភព៖ កិចច្រពមេ្រពៀងែដលមនរចនសមព័នធ ករǂមƽនលទធផល និង
ករǏយតៃម្លរបស់ភគីទីបីធននូវផល្របេយជន៌ និងករែកលម្អជបន្តបនទ ប់។ 

(៤) លទធផល 

 េធ្វឱីយ្របេសីរេឡងីនូវសមទិធផិលរបស់សសិƞ៖ ǒǎេរៀនេគលេǮǍយករណ៍ ពីករេកីនេឡងី
ែដលៃនពិនទុេតស្ត ករចូលរមួ និងករចប់Ǖរមមណ៍េលីមុខវជិជ ែសទម។ 

 ព្រងងឹសមតថភព្រគូបេ្រងៀន៖ ្រគូបេ្រងៀនទទួលបននូវករបង្ហ ញពីវធិីǒ្រស្តបេ្រងៀនថមីៗ ករ
រមួបញចូ លបេចចកវទិយ និងករឆ្លុះបញច ងំភពជៃដគូ។ 

 ភព្របេសីរេឡងីៃនសមភពេនទូទងំǒǎេរៀន៖ គំរូេនះកត់បនថយភពខុសគន ៃនករ អនុ
វត្ត រǏងទី្រកុង នងិជនបទ និងសហគមន៍ែដលមនចំណូលទប។ 

 សហគមន៍មនវជិជ ជវីៈកន់ែតរងឹម៖ំ ǒǎេរៀនរកǜភពជៃដគូរយៈេពលែវង ្របកបេƽយ
និរន្តរភពសូមបែីតបនទ ប់ពីករបញច ប់ករគ្ំរទជផ្លូវករក៏េƽយ។ 

១.៤.៨ េសចក្តីសេងខបករណីសកិǜសកលៃនគំរសូហ្របតិបត្តិករេជគជយ័ជមួយ
ǒǎេរៀន 

គំរសូហ្របតិបត្តិករេជគជ័យជមួយǒǎេរៀនពី្របេទសគំរចូំនួន្របមំួយ្រតូវបនេរៀបចំ និង
សេងខបǂម្របេភទសហ្របតិបត្តិករេនកនុងǂǍង ១.៤ ។ 

ǂǍង ១.៤៖ េសចក្តសីេងខបៃនករណីសិកǜសកល 

្របេភទសហ
្របតិបត្តកិរ 

្របេទស ករណីសកិǜ 
កǂ្ត ែដលមកនូវភព

េជគជ័យ 
លទធផល 
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ǒǎេរៀន - 
្រគួǒរ 

សហរដ្ឋǕ
េមរកិ 

វទិយǒថ នមǂ 
បិǂ 
Parent 
Academy 
 

ករេលកីទឹកចិត្ត
មǂបិǂ និងមន
ទំនក់ទំនងល្អ 

វត្តមនសិសƞកន់ែត
្របេសីរ និងករចូលរមួ
របស់មǂបិǂកន់ែត
រងឹម ំ

ǒǎេរៀន - 
សហគមន៍ 

ច្រកភព
អង់េគ្លស 

ǒǎេរៀនផ្តល់
េសǏ កមមបែនថម 
Full-Service 
Schools 

ករƽក់បញចូ លេសǏ
កមម និងអនកដកឹនំ
កនុងតំបន់ 

ករគ្ំរទរមួ និងមន
ចំណងកន់ែតរងឹម ំ

ǒǎេរៀន - 
Ǖជីវកមម 

សហរដ្ឋǕ
េមរកិ 

មគ៌បេចចកវទិយ
េនក្រមិតវទិយល័
យ 
P-TECH 

ករត្រមឹមǕជីព ករ
ែណន ំនិងសញញ ប័
្រតទទួលǒគ ល់េទ្វ 

ភពមនករងរេធ្វ ីនិង
េជគជ័យេ្រកយមធយម
សកិǜ 

ǒǎេរៀន - 
ឧត្តមសកិǜ 

សងិ្ហបុរ ី ǒǎេរៀនឯក
េទស 
Specialized 
Schools 

ករភជ ប់ជមួយ
សកលវទិយល័យ 
និងយល់ដឹងពីករ
្រǒវ្រជវ 

ករអភិវឌƌេទពេកស
លយ, ករផ្ល ស់ប្តូរយ៉ង
រលូន 

ǒǎេរៀន - 
រƽ្ឋ ភិបល 

Ǖល្លឺម៉ង់ ្របព័នធបណ្តុ ះ ប
ǁ្ត លវជិជ ជីវៈេទ្វ 
Dual System 

្រកបខ័ណ្ឌ ្រសបǂម
ចបប់ និងករ្រតួត
ពិនិតយគុណ ភព 

ករេ្រតៀមខ្លួនស្រមប់
ករងរនិង អ្រǂអត់
ករងរេធ្វីរបស់យុវជន
មនក្រមិតទប 

ǒǎេរៀន-
អងគករេ្រករ
ƽ្ឋ ភិបល 

កǁƽ ឫសគល់ៃនករ
យល់ចិត្ត 
Roots of 
Empathy 

ករេរៀនពីផ្លូវចិត្តនិង
តំណភជ ប់រǏងសហ
គមន៍ 

កត់បនថយករេរសីអ
លងនិងមនផ្លូវចិត្តរងឹ
ម ំ

ǒǎេរៀន - 
ǒǎេរៀន 

ǒធរណ
រដ្ឋកូេរ ៉

ǒǎេរៀនអនុវត្ត
បនល្អ 
HPSN 

ករសហករគន  និង
ករគ្ំរទពី្រកសួង 

ករបិទគម្ល ត និងករ
អនុវត្តកន់ែតរងឹម ំ
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១.៥ ែផនកអនុវត្តស្រមប់ករែណនអំំពីភពជៃដគូរបសǒ់ǎេរៀន 

 

ករអនុវត្តទ១ី៖ វភិគត្រមូវកររបស់ǒǎេរៀន និងកំណត់ែផនកែដល្រតូវែស្វងរកៃដគូ ដូចជធនធន
ែសទម ករអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈ្រគូបេ្រងៀន និងលទធភពទទួលបនបេចចកវទិយ េហយីសរេសររបយករណ៍
េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

ករអនុវត្តទ២ី៖ ពភិកǜអំពីអតថ្របេយជន៍សំខន់ៗៃនភពជៃដគូរបស់ǒǎេរៀន េហយីសរេសរ
របយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 
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េមេរៀនទ២ី៖ កំណត់អត្តសញញ ណ និងទនំក់ទំនងជមួយៃដគូសក្ត នុពល 
 

២.១ េសចក្តីេផ្តើម 
ភពជៃដគូ្របកបេƽយ្របសិទធភពគឺជយុទធǒ្រស្តសំខន់ស្រមប់ករព្រងងឹលទធផលអប់រ ំ ជ

ពិេសស េនកនុងករអប់រកំ្រមិតមធយមសិកǜែដលធនធនច្រមុះជំនញ និងបǁ្ត ញគ្ំរទǕចជួយេលីក
កមពស់ករសិកǜ នងិករអភិវឌƌន៍របស់សសិƞបនយ៉ងសំខន់។ េទះជយ៉ងǁក៏េƽយភពជៃដគូ
ែដលទទលួបនេជគជ័យមនិេកតីេឡងីេƽយៃចដនយេនះេទ េពលគឺǏចប់េផ្តីមជមួយ នឹងករ
កំណត់ អត្តសញញ ណៃដគូែដលមនសក្ត នុពលជមួយ នឹងករចូលរមួ្របកបេƽយករយកចិត្តទុក
ƽក់ និងវជិជ ជីវៈរបស់ៃដគូ។ ែផនកេនះផ្តល់ឱយអនកដឹកនǒំǎ អនកអប់រ ំ និងអនកពក់ព័នធែផនកអប់រនូំវ
ករែណនជំក់ែស្តងេលីករកំណត់ៃដគូែដលមនសក្ត នុពលកនុង្រគប់វស័ិយរមួមន្រគួǒរ សហគមន៍ 
Ǖជីវកមម ្រគឹះǒថ នឧត្តមសកិǜ ǒថ ប័នរƽ្ឋ ភិបល អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងǒǎេរៀនដៃទេទៀត 
េហយីចប់េផ្តីមនឹង បណ្តុ ះករទំនក់ទំនងជមួយពួកេគ។ ែផនកេនះសងកត់ធងន់េលីǒរៈសំខន់ៃនករ
ត្រមឹមេគលេǮ ភពជៃដគូ ជមួយនឹងǕទិភពៃនករអភិវឌƌǒǎេរៀនយល់ដឹងពីមូលេហតុជំរុញ
ទឹកចិត្ត និងចǁំប់Ǖរមមណ៌ របស់ៃដគូ ្រពមទងំកǒងទំនុកចិត្តគន េទវញិេទមក និងអតថ្របេយជន៍
ចប់ǂងំពីេពលចប់ៃដសហករគន ។  

ភពជៃដគូក៏មនǒរៈសំខន់ផងែដរស្រមប់ករជំរុញករអប់ រែំសទ មស្រមប់មធយមសកិǜ។ ពួក
េគជួយ ភជ ប់គម្ល តេហƽ្ឋ រចនសមព័នធ ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូ និងផ្លូវǕជីពេƽយភជ ប់ǒǎេរៀនជ
មួយនឹង្របព័នធ ៃនករគ្ំរទពីរƽ្ឋ ភិបល និងឧត្តមសិកǜេទកន់វស័ិយេផƞងៗ នងិអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិប

វតថុបណំងៃនេមេរៀន 
វជិជ សមបទ  េឈ្វងយល់អំពីភគពីក់ព័នធសំខន់ៗកនុងភពជៃដគូអប់រ។ំ 

 េឈ្វងយល់ពីលកខណៈវនិិចឆ័យស្រមប់ករេ្រជីសេរសីៃដគូ រមួទងំករ
ត្រមឹមេបសកកមម េគលេǮរមួ និងធនធនែដលមន។ 

បំណិនសមបទ  េធ្វីែផនទីភគីពក់ព័នធេដីមបកីំណត់អត្តសញញ ណអងគករែដល្រសប
ǂមេគលបំណង និងេគលេǮរបស់ǒǎ។ 

 បេងកីតយុទធǒ្រស្តទនំក់ទនំងស្រមប់ករខតិជិតៃដគូ។ 
ចរយិសមបទ  ែស្វងរកភពជៃដគូេƽយករេគរពគន េទវញិេទមក និងផល

្របេយជន៍រមួេនកនុងចិត្ត។ 
 បង្ហ ញពីជំនញវជិជ ជីវៈ និងករគតិជយុទធǒ្រស្ត េនេពលចូលរមួជ
មួយៃដគូែដលមនសក្ត នុពល។ 

 Ǖចស្រមបខ្លួនបន និងេបកីចំហចំេពះទ្រមង់េផƞងៗៃនករសហករ។ 
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ល។ េមេរៀនេនះ បង្ហ ញអំពីធតុផƞសំំខន់ៗចំនួនបី៖ (១) ករេធ្វីែផនទីកណំត់ៃដគូ (២) ករǏយ
តៃម្លត្រមូវករៃដគូ និង (៣) យុទធǒ្រស្តភពជៃដគូស្រមប់ករផƞព្វផǜយ និងករចូលរមួេដីមបកីំណត់
អត្តសញញ ណ និងទំនក់ទំនង ៃដគូ្របកបេƽយ្របសិទធភព។ 

២.២ ករេធ្វើែផនទីកណំត់ៃដគូ  
ករេធ្វីែផនទីកំណត់ៃដគូ្រតូវករករកំណត់អត្តសញញ ណជ្របព័នធ នងិករចត់ថន ក់បុគគល អងគករ 

ឬ ǒថ ប័នែដលǕចគ្ំរទដល់េគលេǮ ែសទម របស់ǒǎ។ ដេំណីរករេនះជួយឱយǒǎេរៀនេធ្វីករ
សេ្រមចចិត្ត ្របកបេƽយករយល់ដឹងអំពីៃដគូែដល្រតូវសហករ និងរេបៀបទក់ទងពួកេគ។ 

២.២.១ េគលបំណងៃនករសហកររបសǒ់ǎ 
កំណត់អត្តសញញ ណៃដគូ ចត់ថន ក់ និងផ្តល់Ǖទិភពដល់ៃដគូែដលមនសក្ត នុពលែដល

Ǖចរួមចំែណកដល់ករអភិវឌƌន៍ ែសទម។ Ǐផ្តល់នូវរូបភពែដលមនរចនសមព័នធថេតីអនកǁែដល
មនេនកនុង្របព័នធ និងពួកេគមនតួនទីអ្វី។ េគលបំណងគឺេដីមបីកំណត់អត្តសញញ ណបុគគល ឬអងគ
ករែដលǕចបេងកីនបទពិេǒធន៍សិកǜ ែសទម គ្ំរទករអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈស្រមប់្រគូបេ្រងៀន ឬផ្តល់នូវ
ករសកិǜកមមវធីិ ែសទម កនុងជីវតិពិត និងផ្តល់ឱកសករងរ។ 

២.២.២ ជំǓនលម្អតិស្រមប់ករគូសែផនទីកំណត់ៃដគូ 
ជំǓនទី១សទង់េមីលមតិកនុងតំបន់៖េមីលេនេលីត្រមូវករណ៍ǒថ នភពǒǎេរៀនជមួយនឹងវស័ិយ
េផƞងៗǒថ ប័នអប់រ ំអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងភន ក់ងររƽ្ឋ ភិបលែដលពក់ព័នធនងឹែសទម កនុងតំបន់។ 

ជǓំនទ២ី ចត់ថន ក់ៃដគូǂមវស័ិយ៖ េរៀបចំចត់ថន ក់ៃដគូែដលមនសក្ត នុពលេទǂមែផនក 

 ឧសǜហកមម វសិ័យឯកជន 
 ្រគឹះǒថ នឧត្តមសិកǜ 
 ភន ក់ងររƽ្ឋ ភិបល 
 អងគករមិនែមនរƽ្ឋ ភិបល ៃដគូអភិវឌƌន៍ 
 អងគករសហគមន៍ 
 ǒǎេរៀនេផƞងេទៀត (ជតិ ឬតំបន់) 

ជំǓនទី ៣ Ǐយតៃម្លសក្ត នុពលៃនកររួមចំែណក៖ Ǐយតៃម្លពីរេបៀបែដលៃដគូនីមួយៗǕចគ្ំរទ
ដល់កមមវធិី STEM ។  
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ឧទហរណ៍៖ 

 ្រកុមហុ៊នវសិ្វកមមកនុង្រសុកǕចផ្តល់កមមសិកǜ ឬបរចិច គឧបករណ៍។ 
 េដប៉តឺម៉ង់របូវទិយៃនǒកលវទិយល័យមួយǕចេធ្វីសុនទរកថ ឬករចូលេទកន់មនទីរពិេǒធ
ន៍។ 

 អងគករមិនែមនរƽ្ឋ ភិបលែផនកកសកិមមǕចគ្ំរទដល់គេ្រមងវទិយǒ្រស្តបរǒិថ ន។ 

ជǓំនទ ី៤ ករប៉ន់ǒម នចǁំប់Ǖរមមណ៍ នងិៃដគូមន្រǒប់៖ ពិចរǁេលីករចូលរមួកនុងករអប់រ ំ
ពីមុនៗរបស់ៃដគូនីមួយៗ ដូចជករផ្តល់Ǖទិភពដល់ទំនួលខុស្រតូវសងគម (CSR) ឬករេប្តជញ ចិត្ត 
ជǒធរណៈចំេពះករអភិវឌƌន៍យុវជន។ 

២.២.៣ ម៉្រទីសែផនទីកំណត់ៃដគូ 
(១) េតអី្វេីទជម៉្រទសីែផនទីៃដគូ? 

ម៉្រទីសែផនទីកំណត់ៃដគូ (Partner Mapping Matrix) គឺជឧបករណ៍ែដលǒǎេរៀន និងǒថ
ប័នអប់រេំ្របជី្របព័នធេដីមបកីំណត់ ចត់ថន ក់ និងǏយតៃម្លៃដគូែដលមនសក្ត នុពល Ǖចគ្ំរទដល់
េគលេǮអប់រេំដីមបពី្រងងឹករអប់រ ំ ែសទម េនអនុវទិយល័យ។ Ǐជួយអនកដកឹនǒំǎ និងអនកស្រមប
ស្រមួល េធ្វីករសេ្រមចចិត្ត្របកបេƽយករយល់ដឹងអំពី៖ 

 េតីអនកǁជៃដគូសក្ត នុពលរបស់ពួកេគ 
 េតីពួកេគǕចផ្តល់ជនំួយែបបǁ 
 េតីពួកេគǕចជួយ និងេប្តជញ ចិត្តយ៉ងǁចំេពះករជួយដល់េគលេǮរបស់ǒǎ 
 ៃដគូǁែដលគួរ្រតូវបនផ្តល់Ǖទិភពស្រមប់ករចូលរមួ 

(២) ម៉្រទីសែផនទកីណំត់ៃដគូលម្អតិស្រមប់ករអប់រែំសទម ស្រមប់មធយមសកិǜ 

េនះគឺជម៉្រទីសៃដគូរែដលលម្អិតនិង្រតូវបនែកលម្អស្រមប់ករអប់រែំសទមេនក្រមតិមធយមសកិǜ
េន្របេទសកមពុជ។ ម៉្រទីសេនះជួយǒǎេរៀនេរៀបចំ និងផ្តល់Ǖទិភពដល់ៃដគូែដលមនសក្ត នុ
ពលេƽយែផ្អកេលី្របេភទៃនអងគករ ករគ្ំរទែដលពួកេគǕចផ្តល់ឱយភពពក់ព័នធ របស់ពួកេគចំេពះ
ករអប់រ ំែសទម និងក្រមិតសក្ត នុពលៃនករចូលរមួរបស់ពួកេគ។ 
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ǂǍង ២.១៖ឧទហរណ៍ៃនម៉្រទីសែផនទីកំណត់ៃដគូស្រមប់ករអប់រ ំែសទម េនក្រមិតមធយមសិកǜ 
(ក) 

្របេភទ ៃដគូសក្ត នុពល ជំនួយដល់ ែសទម 
ក្រមិតៃនករ
ចូលរមួ 

ភពពក់ព័នធេទ
នឹងកមមវធិីសកិǜ 

ែសទម 
Ǖជវីកមម/ 
ឧសǜហកមម 

Smart Axiata ករបណ្តុ ះបǁ្ត លជំនញឌី
ជីថល សិកខ ǒǎសរេសរ
កូដǂមទូរស័ពទ 

ខពស់ ខពស់ -  វទិយǒ
្រស្តកុំពយូទ័រ, ករ
អភិវឌƌន៍ កមមវធិី
ទូរស័ពទ 

ឧត្តមសិកǜ វទិយǒថ នតិចណូ 
(ITC) 
Institute of 
Technology of 
Cambodia  

រមួគន បេងកតីករ្របកួត្របែជង
មនុសƞយន្ត ករែណនំ្រគូ  
STEM 

មធយម ខពស់ - វសិ្វកមម, 
រូបវទិយ, មនុសƞ
យន្ត 

រƽ្ឋ ភបិល ្រកសួងអប់រ ំ យុ
វជន និងកីǔ 

ករត្រមឹមកមមវធិីសិកǜ ករ
គ្ំរទករបណ្តុ ះបǁ្ត ល ករ
អនុវត្តយុទធǒ្រស្ត STEM 

ខពស់ ខពស់ - ស្តង់ƽរ 
ជតិ, េគល 
នេយបយ 
 

អងគករេ្រករƽ្ឋ
ភបិល/ៃដគូ
ជនួំយ 

USAID ǂមរយៈ 
STEM 
Cambodia 

ឧបករណ៍មនទី រពិ េǒធន៍
ស្រមប់ǒǎេរៀន សកិខ ǒ
ǎ្រគូបេ្រងៀន ករែណនំ
អំពីកមមវធិី STEM 

មធយម ខពស់ - គីមីវទិយ, 
ជីវវទិយ, កររមួ 
បញចូ លបេចចក 
វទិយ 

សហគមន៍ កសកិរកនុង្រសុក ករបង្ហ ញបេចចកវទិយកសិ
កមម្របកបេƽយនិរន្តរភព 

ទប មធយម - វទិយ 
ǒ្រស្តបរǒិថ ន, 
ករវភិគទិនន ន័យ 

ǒǎេផƞងៗ វទិយល័យែ្រព
េលៀប 

ករផ្ល ស់ប្តូ រគេ្រមង STEM, 
ករសេងកតពីមិត្តរមូǕជីព 

មធយម មធយម -ករេរៀន 
ឆ្លងǒǎ, ករ 
េធ្វីែផនកររមួគន  
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(ខ) 

្របេភទ 
េឈម ះៃដគូ
សក្ត នុពល 

្របេភទៃនករ
ជំនួយ 

ឧទហរណ៍ៃនករ
ត្រមឹម STEM 

ក្រមិតៃន
ករចូលរមួ 

ក្រមិត
Ǖទិភព 

Ǖជវីកមម/ 
ឧសǜហកមម 

Smart Axiata ករផ្តល់មូលនិធិ 
CSR, ជំរុសំរេសរកូ
ដ, ករែណន,ំ 
ឧបករណ៍ឌីជីថល 

ជំរុវំទិយǒ្រស្តកុំពយូ 
ទ័រ,បញ្ហ ្របឈម 
កនុងករអភិវឌƌន៍ 
កមមវធិី និងមនទីរ 
ពិេǒធន៍ ICT 

ខពស់ ខពស់ 

សុម៉ីងត៍ ជីប 
មុ៉ង អុីនសុី 

ដំេណីរទសƞនកចិច
សកិǜ ករឧបតថមភ
សមភ រៈ និងករពិភ
កǜែផនកវសិ្វកមម 

ករចុះកមមសិកǜ
ស្រមប់មុខវជិជ  របូ
វទិយ/វសិ្វកមម, ករតំ
រង់ទិសǕជីព វសិ្វ
កមមសណំង់ សុវីលិ 

មធយម មធយម 

ឧត្តមសិកǜ វទិយǒថ នតិចណូ 
(ITC) 
Institute of
Technology of 
Cambodia  

អនកែណនǒំកល
វទិយល័យ, ករចូល 
េ្របមីនទីរពេិǒធន៍ 
និងករសហករកនុង
ករ្រǒវ្រជវ 

ក្លឹបមនុសƞយន្ត, 
ជំនួយមនទីរពិេǒ ធ
ន៍របូវទិយ, ករ
ែណនអំំពពីិព័រណ៍ 
STEM 

ខពស់ ខពស់ 

ǒកលវទិយល័
យភូមិនទភនំេពញ 
(RUPP) 

Guest lectures, 
កិចចសហករ
្រǒវ្រជវ STEM 
និង ជំនញវទិយǒ
្រស្តបរǒិថ ន 

ករសទង់មតិជីវច្រមុះ 
ឧបករណ៍េធ្វីេតស្ត
ទឹក, និងសកិខ ǒ 
ǎវភិគទិននន័យ 

មធយម ខពស់ 

រƽ្ឋ ភបិល ្រកសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកីǔ 

ករអភិវឌƌន៍កមមវធិី
សកិǜ, ករបណ្តុ ះ 
បǁ្ត ល្រគូ, ករ 
ែណនអំំពេីគល 
នេយបយ STEM 

ករត្រមឹមកមមវធិី
សកិǜ STEM,  ករ
បណ្តុ ះបǁ្ត ល
គរេុកសលយវទិយ ǒ
្រស្ត និងករ្រប កួត 
STEM ថន ក់ជតិ 

ខពស់ ខពស់ 

្រកសួងបរǒិថ ន ករអប់រអំពំីករែ្រប
្របួលǕកសធតុ, 

អងគភពវទិយǒ្រស្ត
បរǒិថ ន, ទសƞន: 

មធយម មធយម 
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កមមវធិីករពរបរ ិ
ǒថ ន 

កិចចǂមមូលƽ្ឋ ន, 
STEM និងសម 
ហរណកមម SDG 

អងគករេ្រករƽ្ឋ ភបិ
ល/ៃដគូជនំយួ 

STEM 
Cambodia 
(USAID/ADB-
funded) 

ឧបករណ៍ STEM, 
ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល
្រគូបេ្រងៀន, និង ស
មភ រៈបេ្រងៀន 

មនទីរពិេǒធន៍វទិយ
ǒ្រស្តចល័ត,  ករ 
បង្វឹក្រគូេលីករេរៀន
ែផ្អកេលីករǒកសរួ 

ខពស់ ខពស់ 

បេចចកវទិយ 
ស្រមប់កមពុជ 
(NGO) 
Tech for 
Cambodia 
(NGO) 

ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល 
ICT, មតិកឌីជី ថ
ល, ករគ្ំរទករ 
េរៀនǂមេអឡចិ្រតូ
និក 

ករបេ្រងៀនសរេសរ
កូដ Scratch, 
ឧបករណ៍ 
Arduino, កមមវធីិ
ស្រមប់ករ ែក្លងេធ្វី
វទិយǒ្រស្ត 

មធយម ខពស់ 

សហគមន៍ កសកិរកនុង្រសុក ករែចករែំលកករ
ៃចន្របឌិតែផនកកសិ
កមម, ចំេនះដឹងេអកូ
ឡូសុី្របៃពណី 
traditional 
ecological 
knowledge 

កររមួបញចូ លជ 
មួយអងគភពជីវវទិយ 
និងវទិយǒ្រស្តប
រǒិថ ន (ឧ. គេ្រមង 
កសកិមមែដលមិន
មនផលប៉ះពល់
ដល់បរǒិថ ន) 

ទប មធយម 

គ្លីនិកសុខភព 
ឬមនទីរេពទយ 

ករយល់ដឹងអំពី
សុខភពǒធរ
ណៈ ផ្លូវǕជីព
STEM 

គេ្រមងស្តពីីជំងឺឆ្លង 
ករ្របមូលទិននន័យ
ស្រមប់អងគភព សុ
ខភិបល 

ទប មធយម 

ǒǎេផƞងៗ វទិយល័យ ស
េម្តចឪ (ǒថ ប័ន
ៃដគូ) 

ក្លឹបសកិǜរមួ, ែចក
រែំលកធនធន, ករ
េរៀនសូ្រតពីមិត្តរមួ
Ǖជីព 

សហករគន បេងកតី
ករ្របកួត្របែជង 
STEM, មនទីរ 
ពិេǒធន៍រមួ និង
ករេរៀបចំែផនករ
េមេរៀនរមួគន  

មធយម មធយម 
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មជឈមណ្ឌ លប
ណ្តុ ះបǁ្ត ល
្រគូ (RTTCs) 

ជំនួយករបណ្តុ ះប
ǁ្ត ល្រគូ, ករ 
សហករ 

វគគបណ្តុ ះបǁ្ត
ល្រគូ STEM, 
ស្រមប ស្រមួល
សកិខ ǒǎ  

មធយម មធយម 

 

២.២.៤ Ǖទិភពៃដគូពហុេកណ  
Ǖទិភពៃដគូពហុេកណ (Partner Prioritization Quadrant) គជឺឧបករណ៍ែដលមនǕនុ

ភព ែដលេ្របីជមួម៉្រទីសផគូផគងៃដគូរ េដមីបជីួយǒǎេរៀនកំណត់Ǖទិភពៃដគូេƽយែផ្អក េលកីǂ្ត
សខំន់ពីរ៖ 

១-ក្រមិតៃនករចប់Ǖរមមណ៍/ករចូលរមួ(ថេតីៃដគូមនឆនទៈនិងេ្រតៀមខ្លួនយ៉ងǁកនុងករសហករ) 

២-កររមួចំែណកដល់េគលេǮែសទម (េតីជំនួយរបស់ពួកេគមនតៃម្ល ឬពក់ព័នធបុ៉ǁ្ណ ស្រមប់កមមវធិី 
ែសទម របស់ǒǎ) 

(១) េតអី្វជីǕទភិពៃដគូពហុេកណ? 

Ǖទិភពៃដគូពហុេកណគឺជម៉្រទីស២x២ ែដលែបងែចកៃដគូសក្ត នុពលជបួន្រកុមេƽយែផ្អក
េលី៖ 

 អ័កƞ X៖ ក្រមិតៃនកររមួចំែណកដល់េគលេǮែសទមរបស់អនក (ពីទបេទខពស់) 
 អ័កƞ Y៖ ក្រមិតៃនករចប់Ǖរមមណ៍ ឬករចូលរមួពីៃដគូ (ពីទបេទខពស់) 

Ǐជួយអនកកនុងករេ្របៀបេធៀប និងកំណត់Ǖទិភពៃដគូែដល្រតូវទក់ទងម្រពមទងំរេបៀប្រគប់
្រគងអនក ដៃទ។ 
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(២) រចនសមពន័ធពហុេកណ 

 

របូភព ២.១ រចនសមព័នធǕទិភពៃដគូពហុេកណ 

(៣) រេបៀបេ្របីពហុេកណកនុងករអនុវត្ត 

 កំណត់ៃដគូនីមួយៗេƽេនេលីម៉្រទីសបនទ ប់ពីគូស 
 ផ្តល់Ǖទិភពដល់ៃដគូែដលជួយដល់លករែចកចយ និង្រពមេ្រពៀងផ្លូវជករ 
 េរៀបចំែផនករឥទធិពលខពស់បុ៉ែន្តេ្របីធនធនតិចកនុងករសហករជមួយៃដគូេដីមបបីេងកីនទនំក់ 
ទំនង 

 េរៀបចំកមមវធិីមយួស្រមប់ករចូលរមួជមួយៃដគូសហករេƽយត្រមឹមជមួយេគលេǮសងគម 
 ែតងែតផ្តល់ដំណឹងដល់អនកមនឥទធិពលេលីសងគម (Influencers) ដូេចនះពួក េគǕចគ្ំរទ ឬ
ជួយេƽយ្របេយល។ 

Ǖទិភពៃដគូពហុេកណបំេពញបែនថមេលម៉ី្រទសីែផនទីកំណត់ៃដគូ េƽយជួយǒǎេរៀន កនុង
ករសេ្រមចចិត្តថេតី្រតូវចូលរមួជមួយអនកǁ េពលǁ និងរេបៀបǁ។ Ǐជួយធនថ េពលេវǎ
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និងថមពល្រតូវបនវនិិេយគេទេលៃីដគូែដលផ្តល់នូវអតថ្របេយជន៍្រតឡប់មកវញិស្រមប់ ករសិកǜ
របស់សសិƞ ករអភិវឌƌន៍របស់្រគូ និងករព្រងឹងកមមវធិីសកិǜ ែសទម។ 

២.៣ ករǏយតៃម្លត្រមូវករៃដគូ  
បនទ ប់ពីកំណត់អត្តសញញ ណៃដគូែដលមនសក្ដ នុពល ជំǓនបនទ ប់គឺǏយតៃម្លពអី្វីែដលǒǎ

របស់អនក្រតូវករ និងរេបៀបែដលៃដគូទងំេនះǕចជួយបន មនǒរៈសំខន់ដូចែដល អ្វីែដលៃដគូ 
្រតូវករ និងរពំងឹទុក។ ករǏយតៃម្លេƽយវធិីេនះធនថទទួលបនǒǎនិងៃដគូទទួលបនអតថ 
្របេយជន៍េទវញិេទមក ករសហករ្របកបេƽយនិរន្តរភព និង្រសបǂមេគលេǮអប់ររំបស់ǒ
ǎ និងផល្របេយជន៍ែដលបនរពំឹងទុករបស់ៃដគូ។ 

របូភព ២.២៖ អេញជ ីញៃដគូែដលមនសក្ត នុពលេទកនុងថន ក់ែសទមបនទ ប់ពីបនកំណត់ 

២.៣.១ េហតុអ្វីបនជករǏយតៃម្លត្រមូវករមនǒរៈសខំន់ 
ភពជៃដគូេជគជ័យគឺទទួលបនផល្របេយជន៍េទវញិេទមក។ឧទហរណ៍ Ǖជីវកមមកនុង្រសុក 

Ǖចមនឆនទៈគ្ំរទករអប់រ ំ ែសទម ែដលជែផនកមួយៃនទំនួលខុស្រតូវសងគម (CSR) បុ៉ែន្តក៏្រតូវករ 
ភពេមលីេឃញី និងបុគគលិកែដលមនជនំញនេពលអនគតផងែដរ។ មយង៉វញិេទៀត ǒǎេរៀន 
្រតូវករធនធន បទពិេǒធន៍កនុងពភិពពិត និងឱកសអភិវឌƌវជិជ ជីវៈស្រមប់្រគូបេ្រងៀនរបស់ពួកេគ។ 
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២.៣.២ ជំǓនសខំន់ៗកនងុករǏយតៃម្លត្រមូវករៃដគ ូ
ជǓំនទ ី១៖ កណំត់ត្រមូវករែសទម របស់ǒǎឱយបនចបស់ǎស់ 

ចប់េផ្តីមេƽយករសេងកតǒថ នភពបចចុបបននកនុងǒǎ។ េតីអ្វីជបញ្ហ ្របឈម ឬេគលេǮធំ
បំផុតកនុងករអប់រ ំែសទម? 

 េតីǒǎខ្វះឧបករណ៍មនទីរពិេǒធន៍ទន់សម័យេទ? 
 េតី្រគូរ្រតូវបនបណ្តុ ះបǁ្ត លេលឧីបករណ៍ឌីជីថលេទ? 
 េតីសិសƞ្រតូវករករសកិǜ ែសទមកនុងជីវតិពិតែដរឬេទ? 

ǂǍង ២.២៖ ត្រមូវករ ែសទម េនវទិយល័យ* 

ត្រមូវករ ឧទហរណ៍អំពតី្រមូវករ 
េហƽ្ឋ រចនសមពន័ធ មនទីរពិេǒធន៍ស្រមប់របូវទិយ គីមីវទិយ មនទីរពិេǒធន៍ ICT/

កុំពយូទ័រ ឧបករណ៍វទិយǒ្រស្ត 
កមមវធីិសកិǜ នងិសមភ រៈ េសៀវេភសកិǜែសទម ឧបករណ៍ពិេǒធន៍ និងករែណន ំ

បេ្រងៀនជភǒែខមរ 
ករអភវិឌƌន៍វជិជ ជវីៈ្រគូបេ្រងៀន ករបណ្តុ ះបǁ្ត លេលីករបេ្រងៀនែផ្អកេលីករǒកសួរ ករ

រមួបញចូ លតិចណូឡូជី និងេគលគំនិតវសិ្វកមម 
ករចូលរមួរបស់សសិƞ ក្លឹបែសទម ពិព័រណ៍វទិយǒ្រស្ត ករបង្ហ ញពីǕជីព ករ្របកួត

្របែជងៃចន្របឌតិ 
ករតភជ ប់ STEM ជមយួពិភពពតិ ដំេណីរកំǒន្ត កមមសកិǜ និងករែណនពីំវសិ្វករ អនកវទិយǒ

្រស្ត 
* េ្របកីរសទង់មត ិេផ្ត តេល្ីរគូ នងិករសមភ សន៍សិសƞេដមីប្ីរបមូលទនិនន័យ 

ជǓំនទ ី២៖ ករយល់ដឹងអពំេីគលេǮរបស់ៃដគូសក្ត នុពល 

ជំǓនបនទ ប់ េឈ្វងយល់ពីតៃម្លែដល ឬអ្វីៃដគូសក្ត នុពលចង់បន។ គួរពិចរǁ៖ 

 េបសកកមមរបស់អងគកររបស់ពួកេគ (ឧ. ទំនួលខុស្រតូវសងគម (CSR) ស្រមប់Ǖជីវកមម និង
ករផƞព្វផǜយដល់ǒកលវទិយល័យ) 

 ធនធន ឬេសǏកមមរបស់ពួកេគ (ឧ. ករផ្តល់មូលនិធិ, ករែណន,ំ េ្រគឿងបរកិខ រ) 
 ករចូលរមួពីមុនៗ ឬបចចុបបននរបស់ពួកេគកនុងករអប់រ ំឬគំនិតផ្តួចេផ្តីម STEM 
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្របភពពត៌មន៖ 

 េគហទំព័រៃដគូ និងរបយករណ៍្របចឆំន  ំ
 ករផƞព្វផǜយǂមបǁ្ត ញសងគម ឬករេបះពុមពផǜយ CSR 
 ករសនទនជមួយបុគគលិក សសិƞចបង ឬសមជកិសហគមន៍ 
 បញជ ីររបស់្រកសួងអប់រ ំយុវជន និងកីǔឬអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល 
 េតីពួកេគចប់Ǖរមមណ៍េលីឥទធិពលសងគម ករផƞព្វផǜយជǒធរណៈ ឬករអភិវឌƌន៍េទព
េកសលយែដរឬេទ? 

 េតីពួកេគមនកមមវធិីទក់ទងនឹងករអប់រែំដរឬេទ? 

ជǓំនទ ី៣៖ េ្របៀបេធៀបត្រមូវករ  

េ្របីǂǍងផគូផគងត្រមូវករ (ម៉្រទីសǏយតៃម្លត្រមូវករ) េដីមបគូីសែផនទីកំណត់ចំǁប់Ǖរមមណ៍
រមួ និងបេងកីតគនំិតសហករឈនះឈនះ។ 

ǂǍង ២.៣៖ គំរូម៉្រទីសǏយតៃម្លត្រមូវករៃដគូ (េផ្ត តេល ីែសទម) 

ត្រមូវករែសទមរបស់ǒǎ ៃដគូសក្ត នុពល 
ចំǁប់Ǖរមមណ៍ 
និងចំណួលចិត្ត
របស់ៃដគូ 

េលីកេឡងីេគល 
ករណ៍ឈនះ-ឈនះ 

បេងកតីបនទប់ពេិǒធន៍របូវទិយ 
នងិគមីវីទិយ។ 

USAID ǂមរយៈ 
STEM Cambodia 

ព្រងីកសមភព
កមមវធិី STEM េន
កនុងតំបន់ែដលខ្វះ
ខត 

សហករផ្តល់មូលនិធិ
ជួសជុលមនទីរ
ពិេǒធន៍និងែណនំ
្រពមទងំផ្តល់ករប
ណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូអំពី
សុវតថិភពមនទីរ
ពិេǒធន៍  

ែកលម្អ ICT នងិករែណនអំពំី
ករសរេសរកូដ។ 

Smart Axiata គ្ំរទអកខរកមមឌីជី
ថល និងករអភិវ
ឌƌន៍េទពេកសលយ 

ផ្តល់កមមវធិីសរេសរកូ
ដǂមទូរស័ពទ និង
បេងកីតកមមវធិី្របកួត
្របែជងសរេសរកូដ
េរៀងǍល់ឆន  ំ
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បេងកនីឱកស នងិករយល់ដងឹ
របស់សសិƞចេំពះវជិជ ជវីៈ STEM 
 
 

វទិយǒថ នបេចចកវទិយ
កមពុជ (តិចណូ) 
Institute of 
Technology of 
Cambodia (ITC) 

ករចូលរមួសហ
គមន៍ និងករេលកី
កមពស់ STEM 

សសិƞ ITC ដឹកនកំ្លឹប
មនុសƞយន្តរបស់
ǒǎ និងេរៀបចំ
ដំេណីរទសƞន: កិចច
េទកន់ǒǎ 

អនុវត្តគេ្រមងវទិយǒ្រស្ត ITC និងǒកលវទិយ
ល័យកនុង្រសុក 

កǒងǒព នចម្លង
រǏងករ្រǒវ្រជវ 
និងǒǎេរៀន 

សហករបេងកីត
គេ្រមង្រǒវ្រជវេលី
បញ្ហ មូលƽ្ឋ ន 

ករអនុវត្តគេ្រមងបរǒិថ នេƽយ
ផទ ល់ 

្រកសួងបរǒិថ ន េលីកកមពស់ករ
យល់ដឹងអំពបីរǒិថ
ន  

គេ្រមងƽេំដីមេឈី
រមួគន  និងករ្រតួតពិ
និតយគុណភពទឹក
ែដលដឹកនេំƽយ
សសិƞ 

បណ្ដុ ះបǁ្ដ ល្រគូបេ្រងៀនអពីំ
ករបេ្រងៀនែផ្អកេលកីរǒកសរួ 

MoEYS (ករអនុវត្ត 
TCPF) 

ព្រងឹងសមតថភព
្រគូបេ្រងៀន និងវជិជ
ជីវៈ។ 

ដំេណីរករសិកខ
ǒǎបណ្តុ ះបǁ្ត
លវជិជ ជីវៈែដលេផ្ត
តេលី STEM ្រសប
ǂមផ្លូវǕជីព្រគូប
េ្រងៀន។ 

 

ជǓំនទ ី៤៖ ចូលរមួកនុងករសនទន 

 េ្រប្ីរបស់ករសមភ សន៍ ករពិភកǜជ្រកុម និងករ្របជុំេដីមប្ីរបមូលព័ត៌មនបែនថម 
 អេញជ ីញៃដគូសហករេទេមីលǒǎេរៀន និងសេងកតេមលីសកមមភពសិកǜែសទម 

 គរំកូរសនទនស្រមប់ករែស្វងរកត្រមូវកររបសǒ់ǎ (កចិច្របជុដំបូំងជមួយៃដគូ) 

 នយកǒǎ៖ “្រគូបេ្រងៀនរបស់េយងី្រតូវបនបណ្តុ ះបǁ្ត េទǂមខ្លមឹǒរេមេរៀនបុ៉ែន្ត្រគូជ
េ្រចីនេទីបែតយល់ដឹងអំពីករអនុវត្តជក់ែស្តង ឬករបេ្រងៀនេƽយេផ្ត តេលីករសួរសំណួរ។ 
េយងីែស្វងរៃដគូសហករកនុងករគ្ំរទករអនុវត្តសកមមភព ែសទម ជក់ែស្តងជពិេសសែផនករូប
វទិយ និងវទិយǒ្រស្តបរǒិថ ន។ 
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 ៃដគូ (ITC)៖ "េនះគឺជអ្វីែដលេយីងបននិងកំពុងពយយមគំ្រទǂមរយៈករសហករ។ 
េយងីǕចចត់ǂងំនិសƞតិវសិ្វកមមឆន ចុំងេ្រកយមួយចំនួនេដីមបគី្ំរទដល់ក្លឹប STEM េ្រកយ
េម៉ងសិកǜរបស់អនក។" 

 នយកǒǎ៖ "ល្អǁស់! Ǐនឹងជួយបេងកីនទំនុកចិត្តរបស់សិសƞ និងភជ ប់េមេរៀនេទនឹងករ
អនុវត្តកនុងជីវតិពិត។" 

ជǓំនទ ី៥៖ កណំត់គុណតៃម្លរមួ 

 េតីភគីទងំពីរǕចទទលួបនអ្វីខ្លះ? 
 េតីǒǎǕចរមួចំែណកដល់េបសកកមមរបស់ៃដគូេƽយរេបៀបǁ? 

ករǏយតៃម្លត្រមូវករៃដគូគឺជមូលƽ្ឋ ន្រគឹះដ៏សំខន់ស្រមប់ករអភិវឌƌភពជៃដគូ ្របកបេƽយ
អតថន័យ ្របសទិធភព និងនិរន្តរភពេនកនុងែសទម ។ ǂមរយៈករកំណត់េគលេǮរមួ និងចំណុចខ្ល ងំ 
វទិយល័យេនកមពុជǕចបេងកីតកិចចសហករែដល៖ 

 ែកលម្អគុណភពបេ្រងៀន 
 ព្រងីកឱកសសកិǜ។ 
 ភជ ប់កមមវធិីសិកǜ ែសទម ជមួយករអនុវត្តកនុងជវីតិពិត 

២.៤ យទុធǒ្រស្តភពជៃដគូស្រមប់ករសហករ និងករចលូរមួ 
យុទធǒ្រស្តសហករ និងករចូលរមួ្របកបេƽយ្របសទិធភព Ǖចឱយǒǎេរៀនបេងកីតភពជៃដ

គូដ៏រងឹម ំនិងផ្តល់ផល្របេយជន៍រមួជមួយ្រគួǒរ សហគមន៍ Ǖជីវកមម ្រគឹះǒថ នឧត្តមសកិǜ អងគករ
េ្រករƽ្ឋ ភិបល និងរƽ្ឋ ភិបល។ យុទធǒ្រស្តខងេ្រកម្រតូវបនេរៀបចំេឡងីេដីមបគី្ំរទដល់ǒǎ
មធយមសិកǜ កនុងករកំណត់អត្តសញញ ណទំនក់ទំនង និងរកǜនិរន្តរភពភពជៃដគូ្របកបេƽយអតថ
ន័យែដលេលីកកមពស់ករអប់រ ំែសទម។ 

២.៤.១ បេងកើត្រកុមស្រមបស្រមួលស្រមប់ករសហករ 
 េគលបណំង៖ ស្រមបស្រមួលករសហករ និងធន្រសបេទនឹងេគលេǮរបស់ǒǎ។ 
 អនកពក់ព័នធសំខន់ៗ៖ នយកǒǎ ្រគូបេ្រងៀន ែសទម និងអនកស្រមបស្រមួល ភពជៃដគូ 
ែដល្រតូវបនចត់ǂងំ។ 

សកមមភពសខំន់ៗ៖ 

 ចត់ǂងំតួនទីជក់ǎក់ (ឧ. ទំនក់ទំនង ឯកǒរ កមមសទិធ) ។ 
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 េរៀបចំកិចច្របជុេំទៀងទត់េដីមបពីិនិតយេមីលែផនករ និងវឌƌនភពៃដគូ។ 

២.៤.២ អនុវត្តករកំណត់ៃដគូ និងǏយតៃម្លត្រមូវករ 
 េគលបណំង៖ កំណត់ៃដគូែដលមនសក្ត នុពល និងយល់ពីត្រមូវកររបស់ǒǎ។ 
 យុទធǒ្រស្ត៖ 

o បេងកីតែផនទីៃដគូ (ឧ. ្រគួǒរ អនកដឹកនសំហគមន៍ Ǖជីវកមមកនុង្រសុក ǒកលវទិយល័
យ អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល) ។ 

o សទង់មតិ ឬពិេ្រគះជមួយ្រគូ និងសិសƞ េដីមបីកំណត់តំបន់ែដល្រតូវករជំនួយ (ឧ. 
ឧបករណ៍មនទីរពិេǒធន៍ កមមសកិǜ ករ្របកួត្របែជង STEM) ។ 

o ត្រមឹមៃដគូែដលមនសក្ត នុពលជមួយនឹងត្រមូវករ (ឧ. ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ ស្រមប់
គេ្រមងវទិយǒ្រស្តកំុពយូទ័រ) ។ 

២.៤.៣ បេងកើតេគលករណ៍សហករភពជៃដគចូបសǎ់ស ់
 េគលបណំង៖ ទំនក់ទំនងជមួយៃដគូសហករ្របកបេƽយវជិជ ជីវៈ។ 
 ខ្លមឹǒរ៖ 

o ជីវ:្របវត្តិ និងចកខុវសិ័យ ែសទម របស់ǒǎ 
o េគលេǮ និងសកមមភពភពជៃដគូជក់ǎក់ 
o អតថ្របេយជន៍ និងតួនទីរមួ 
o ព័ត៌មនទំនក់ទំនង និងជǓំនបនទ ប់។ 

២.៤.៤ េ្របើ្របសប់ǁ្ត ញផƞព្វផǜយច្រមុះ 
 វធិǒី្រស្ត៖ 

o េផញីរសំបុ្រត/អុីែមលផ្លូវករ៖ េ្របីគំរូអុីែមលǂម្រកសួងអប់រ ំយុវជន និងកីǔ ǂមែដល
Ǖចេធ្វីេទបន។ 

o កមមវធីិបេងកីតបǁ្ត ញទំនក់ទំនង៖ ចូលរួម ឬេរៀបចំពិព័រណ៍ ែសទម េវទិក្រគូបេ្រងៀន 
ឬកិចច្របជុំអប់រ។ំ 

o េវទិកអនǔញ៖ េ្របី្របស់្របព័នធផƞព្វផǜយǂមបǁ្ត ញសងគម ឬេគហទំព័ររបស់ 
ǒǎ េដីមបបីង្ហ ញពីសមិទធផល និងទក់ទញករចប់Ǖរមមណ៍។ 

o ទនំក់ទនំងផទ ល់ខ្លួន៖ ភជ ប់ជមួយអតីតសិសƞចបង ឪពុកម្ត យ និងបǁ្ត ញបុគគលកិ។ 

២.៤.៥ កិចច្របជុំេƽយផទ ល ់
 េគលបណំង៖ កǒងទនុំកចិត្ត និងបញជ ក់ពីកររពំឹងទុក។ 
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 េសចក្តែីណន៖ំ 
o បង្ហ ញពីរេបៀបែដលភពជៃដគូគ្ំរទទងំǒǎ និងៃដគូ  
o េលីកេឡងីនូវគេ្រមងែដលទទួលបនេជគជ័យពីករសហករភពជៃដគូពីសកល ឬកនុង
្រសុកែដល្រសេដៀងគន េនកមពុជ។ 

o ǂមƽនជមួយនងឹកំណត់្រǂកិចច្របជុំ និងេសចក្តីសេងខបៃនជំǓនបនទ ប់។ 

២.៤.៦ បេងកើតគំរសូហករឈនះ-ឈនះ 
 េគលករណ៍៖ 

o សងកត់ធងន់េលីផល្របេយជន៍ និងករទទួលខុស្រតូវរមួ។ 
o យល់្រពមេលីលទធផលែដលǕចǏស់ែវងបន (ឧ. អ្រǂករចូលរមួរបស់សិសƞ ធនធន 
ែដលបនបរចិច គ រមួគន បេងកតី្រពឹត្តកិរណ៍ǁមួយ) ។ 

o ភពបត់ែបនកនុងករអនុវត្តករ-ែកស្រមួលតួនទី និងេពលេវǎǂមត្រមូវករ។ 

២.៤.៧ បេងកើតភពជៃដគូជផ្លូវករ 
 ឧបករណ៍៖ 

o អនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន  (MoU) ឬកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូ។ 
o កំណត់េពលេវǎ វធិីǒ្រស្ត្រតួតពិនតិយ និងទំនួលខុស្រតូវកនុងករǍយករណ៍។ 
o រមួបញចូ ល្របេយគស្រមប់ករ្រតួតពិនិតយ និងបន្តកចិចសហករ។ 

២.៤.៨ និរន្តរភពករចូលរមួនងិករទំនក់ទំនង 
 សកមមភព៖ 

o ករេធ្វីបចចុបបននភពជ្របចǂំមរយៈព័ត៌មន ឬអុីែមល។ 
o អេញជ ីញៃដគូចូលរមួកនុង្រពឹត្តិករណ៍ǒǎែដលទក់ទងនឹង ែសទម ដូចជករǂងំពិពណ៌ 
និងៃថងវទិយǒ្រស្ត។ 

o ទទួលǒគ ល់ដល់កររមួចំែណកជǒធរណៈ (វញិញ បនប្រត ករផƞព្វផǜយǂម្របព័នធ ប
ǁ្ត ញសងគម) ។ 

២.៤.៩ ្រតួតពិនិតយ Ǐយតៃម្ល និងǒទរភពេជគជ័យ 
 យុទធǒ្រស្ត៖ 

o កំណត់សូចនករ (ឧ. ចំនួនសិសƞែដលចូលរមួ ជំនញ្រតូវបនែកលម្អ ធនធនែដលបន
្របមូល) 

o េធ្វីករ្រតួតពិនិតយរមួគន ជមួយៃដគូ 
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o ែចករែំលកេរឿងǍ៉វេជគជ័យជមួយសហគមន៍ និងǕជញ ធរអប់រ។ំ 

២.៤.១០ ករេធ្វើម្រតƽ្ឋ ន និងែចករែំលកករអនុវត្តល្ៗអ  
 េគលបណំង៖ េលីកទឹកចិត្តឱយមនអនុវត្តǂម និងករត្រមឹមេគលនេយបយ។ 
 វធិǒី្រស្ត៖ 

o ឯកǒរគំរ ូនិងលទធផលៃនភពជៃដគូ 
o ែចករែំលកករេរៀនសូ្រតេទកនុងសហគមន៍ ឬេវទិក MoEYS  
o ចូលរមួេនកនុងករបេងកីតបǁ្ត ញជមួយǒǎេរៀនេផƞងេទៀតេដីមបពី្រងីកករសហករ។ 

២.៤.១១ គំរៃូនយទុធǒ្រស្តភពជៃដគូរបសǒ់ǎស្រមប់ករសហករនិងករ
ចូលរមួ 
ǂǍង ២.៤៖ គំរូភពជៃដគូស្រមប់ករសហករនិងករចូលរមួ 

េឈម ះǒǎ៖ វទិយល័យ្រពះសុសុីវតថ ិ
ទីǂងំ៖ ភនំេពញ, ្រពះǍជǁច្រកកមពុជ 
តំបន់េផ្ត ត៖ ករេលកីកមពស់ករអប់រ ំែសទម ǂមរយៈករសហករ 
យុទធǒ្រស្ត សកមមភព 

១. បេងកីត្រកុម
សហកររបស់ 
ǒǎ 

សមជកិ្រកុម៖ 
• នយករង (្របធន្រកុម) 
• អនកស្រមបស្រមួល ែសទម 
• តំǁងមǂបិǂ 
• ម្រន្តីទំនក់ទំនងសហគមន៍ 

ទនំលួខុស្រតូវ៖ 
• កំណត់អត្តសញញ ណ និងករទំនក់
ទំនងរǏងៃដគូែដលមនសក្ត នុពល 

• ស្រមបស្រមួលករសហករ 
• ǂមƽនវឌƌនភព និងធននិរន្តរភព 

២. កំណត់ៃដគូ
សហករ និង 
ត្រមូវករ 

ត្រមូវករǒǎ៖ 
• ឧបករណ៍ស្រមប់បនទប់ 
ពិេǒធន៍របូវទិយ 

• ករបង្ហ ញពីǕជីពែសទម 
ដល់សិសƞថន ក់ទី ១២ 

• ករែណនសំិសƞ្រសកីនុង 
ែសទម 

• ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូ
ែផនកមនុសƞយន្ត 

ៃដគូែដលមនសក្ត នុពល៖ 
្របេភទៃដគូ ឧទហរណ៍ៃដគូសក្ត

នុពល 
Ǖជីវកមម/ឧសǜ
ហកមម 

្រកុមហុ៊ន Smart 
Axiata (CSR កនុងករ
អប់រឌំីជីថល) 

ឧត្តមសកិǜ វទិយǒថ នបេចចកវទិយ
កមពុជ (តិចណូ) 

អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិ
បល 

ែសទម េនកមពុជ 
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រƽ្ឋ ភិបល មនទីរអប់រǍំជធនី
ភនំេពញ 

សហគមន៍ សសិƞចបងែផនលវសិ្វករ 
និងឪពុកម្ត យែដល
មនករងរែផនកែសទម 

៣. េរៀបចំឯក ǒរ
េសនីសុំ ករសហ
ករ 

សេំណីនីមួយៗរមួមនៈ 
• ្របវត្តិ៖ ទិដ្ឋភពទូេទៃនǒǎ និងេគលេǮែសទម  
• េគលបំណង៖ េសចក្តីែថ្លងករណ៍ចបស់ǎស់ៃនភពជៃដគូែដលបន
េសនីេឡងី (ឧ. េរៀបចំកិចចពិភកǜករងរ ែសទម ្របចែំខ) 

• អតថ្របេយជន៍៖ េតីǒǎនិងៃដគូទទួលបនអតថ្របេយជន៍យ៉ង ǁ 
• ែផនករសកមមភព៖ ករកំណត់េពលេវǎ តួនទី និងករទំនក់ទំនង 
• ǂមƽន៖ ែផនករǂមƽន និងǏយតៃម្ល 

៤. យុទធǒ្រស្ត
សហករ និង
ទំនក់ទំនង 

ឧបករណ៍េ្របី្របស់៖ 
• អុីែមលផទ ល់ខ្លួនជមួយនឹងសំេណី PDF 
• ករអេញជ ីញចូលរមួ្រពឹត្តិករណ៍ STEM Open House 
• បេង្ហ ះេនេលីទំព័រ Facebook បង្ហ ញពីគេ្រមងរបស់សិសƞពីមុន 
 ករេȄទូរសពទ និងករជួបេ្រកផ្លូវករស្រមប់ករសហករគន ដំបូង 

៥. ចូលរមួ និង 
បេងកីតទំនក់ 
ទំនង 

ឧទហរណ៍៖ 
េនែខមីន ឆន  ំ2025 ǒǎបនេរៀបចំទិǏ ែសទម េƽយអេញជ ីញǒ្រǒ្ត ច
រយǒកលវទិយល័យកនុង្រសុក និងអនកតǁំងមកពី្រកុមហុ៊នទូរគមនគមន៍
េដីមបេីធ្វីបទបង្ហ ញ និងេធ្វីអន្តរកមមជមួយសិសƞ។ ករជួមផទ ល់ ែបបេនះ
បនជួយបេងកីនករេជឿទុកចិត្ត និងត្រមមឹកររពំងឹទុក។ 

៦. ចុះហតថេលខ 
េលីកិចច្រពម េ្រពៀ
ងផ្លូវករ 

ឧទហរណ៍ករចុះអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន  (MoU)៖ 
• ៃដគូ៖ STEM Cambodia (អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល) 
• សកមមភព៖ សកិខ ǒǎ្របចែំខស្រមប់េកមង្រសកីនុងមុខវជិជ  ែសទម 
• រយៈេពល៖ ែខេមǒ ដល់ែខធនូ ឆន  ំ២០២៥ 
• តួនទី៖ STEM Cambodia ផ្តល់ករអនកស្រមបស្រមួល និងǒǎផ្តល់
ទីកែន្លង និងករស្រមបស្រមួល។ 

៧. រកǜភព     
សកមម កនុងករ
ចូលរមួ 

សកមមភពបន្តដេំណីរករ៖ 
• ករជូនដំណឹងǂមអុីែមលជ្របចែំខេទកន់ៃដគូ 
• េ្របី Google Drive ស្រមប់ករេធ្វីែផនកររមួគន  
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• វត្តមនៃដគូេនកនុង្រពឹត្តិករណ៍សំខន់ៗរបស់ǒǎ (ឧ. ទិǏវទិយǒ
្រស្តជតិ) 

• ប័ណ្ឌ សរេសីរ្រតូវបនផ្តល់ជេរៀងǍល់្រតីមស 
៨. Ǐយតៃម្ល និង
ែចករែំលកលទធ
ផល 

ករ្រតួតពនិិតយ៖ 
• ǂមƽនចំនួនសសិƞែដលចូលរមួ 
• ្របមូលមតិេយបល់ពី្រគូ និងសសិƞ 
• ករǏយតៃម្លករអនុវត្ត ែសទម របស់សិសƞ និងចំǁប់Ǖរមមណ៍ 
ករែចករែំលក៖ 
 ƽក់បញជូ នរបយករណ៍េទ្រកសួងអប់រ ំ
 ែចករែំលកេនកនុងកិចច្របជុំនយកអនុវទិយល័យ្រកុងភនំេពញ 
 ផƞព្វផǜយអតថបទេនេលីេគហទំព័ររបស់ǒǎ 

  

២.៥ ែផនកអនុវត្តស្រមប់ករកណំតអ់ត្តសញញ ណនិងទនំកទំ់នងជមួយៃដគសូក្ត
នុពល 

 

ករអនុវត្តទ១ី៖ វភិគត្រមូវកររបស់ǒǎ និងកំណត់ែផនកែដល្រតូវែស្វងរកៃដគូ ដូចជធនធនែសទម 
ករអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈ្រគូបេ្រងៀន និងលទធភពទទួលបនបេចចកវទិយ េហយីសរេសររបយករណ៍េដីមបី
ƽក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

ករអនុវត្តទ២ី៖ ពភិកǜអំពីអតថ្របេយជន៍សំខន់ៗៃនភពជៃដគូរបស់ǒǎ េហយីសរេសររបយ
ករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

២.៦ ឯកǒរេយង 
[1] Asian Development Bank. (2021). Innovative Strategies for Accelerated Human 

Resource Development in South Asia: The Education Sector. 
https://www.adb.org/publications/innovative-strategies-education-south-asia 

ករេធ្វកីរងរ/ករពភិកǜជ្រកុម្រតូវបនេរៀបច ំេដមីបបីេងកនីករចូលរមួនងិ្របសទិធភពករសកិǜ៖ 
 ករពិភកǜជ្រកុម (១0 ្រកុម x ៥ េទ ៦ នក់កនុងមួយ្រកុម)៖ េរៀបចំរបយករណ៍ និងƽក់
ជូន្រគូឧេទទស 

 ្រកុមែដលបនេ្រជីសេរសី (១ េទ ៣) េធ្វីបទបង្ហ ញរបយករណ៍របស់ខ្លួន 
 ករពិនិតយេមីលបទបង្ហ ញ និង Ǐយតៃម្លេƽយ្រគូឧេទទស 
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[2] Ministry of Education, Youth and Sport. (2023). Teacher Career Pathway 
Framework for General Education. Phnom Penh, Cambodia. 

[3] Epstein, J. L. (2018). School, Family, and Community Partnerships: Preparing 
Educators and Improving Schools (2nd ed.). Routledge. 

[4] Gonsalves, A. J. (2019). Women in STEM in Higher Education: Good Practices for 
Promoting Gender Equality. UNESCO. 
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000367419 

[5] National Research Council. (2011). Successful K–12 STEM Education: Identifying 
Effective Approaches in Science, Technology, Engineering, and Mathematics. 
National Academies Press. 

[6] OECD. (2020). Strengthening School-Community Partnerships in Cambodia: A 
Pathway to Equity and Quality. OECD Publishing. https://www.oecd.org/education/ 
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េមេរៀនទី៣៖ ករចរច និងករអភិវឌƌកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូ 
 

៣.១ េសចក្តីេផ្តើម 
ករចរច និងកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូ អភវិឌƌន៍គឺមនǒរៈសំខន់ស្រមប់មធយមសិកǜ ែដល

កំពុងែស្វងរកករែកលម្អគុណភពអប់ររំបស់ពួកេគ ជពិេសសេនកនុងវស័ិយ STEM ។ ករចរច
្របកបេƽយ្របសិទធភព និងករបេងកីតកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូចបស់ǎស់ និងផ្តល់ផល្របេយជន៍
េទវញិេទមក ជមូលƽ្ឋ ន្រគឹះស្រមប់កិចចសហ្របតិបត្តកិរ្របកបេƽយនិរន្តរភព រǏងǒǎេរៀន 
និងភគីពក់ព័នធ ដូចជ ្រគួǒរ សហគមន៍ Ǖជីវកមម ្រគឹះǒថ នឧត្តមសិកǜ ភន ក់ងររƽ្ឋ ភិបល អងគករ
េ្រករƽ្ឋ ភិបល និងǒថ ប័នអប់រេំផƞងៗេទៀត។ 

ǒǎមធយមសិកǜជេរឿយៗ្របឈមមុខនឹងបញ្ហ ែដលទក់ទងនងឹកង្វះធនធន លទធភពទទួល
បនជំនញបេចចកេទសក្រមិតខពស់ និងឱកសស្រមប់ករអនុវត្ត STEM ជក់ែស្តង។ ǒǎេរៀនǕច
កំណត់នូវេគលេǮរមួ ទំនួលខុស្រតូវ និងកររពំងឹទុក ǂមរយៈករេរៀបចំឱយមនរចនសមព័នធល្អ និង
កិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូែដលជំរុញឱយមនតម្ល ភព និងគណេនយយភព។ ករែដលមនរចនសមព័នធ

វតថុបណំងៃនេមេរៀន 
វជិជ សមបទ  ែស្វងយល់ពីេគលករណ៍ៃនករចរច 

 ែស្វងយល់អំពីត្រមូវករែផនកចបប់ និងរដ្ឋបលស្រមប់កិចច ្រពមេ្រពៀង
ភពជៃដគូកនុងវស័ិយអប់ររំបស់កមពុជ 

 យល់ដឹងពីǒរៈសខំន់ៃនអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់ (MoUs) និង
កិចច្រពមេ្រពៀងេសǏកមម (SLAs) កនុងករសហករជជផ្លូវករ។ 

បំណិនសមបទ  បេងកីតបេចចកេទសកនុងករចរចរ េដីមបធីនបននូវលកខខណ្ឌ ែដលមន
អតថ្របេយជន៍កនុងភពជៃដគូ។ 

 េសចក្តី្រពងកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូែដលមនរចនសមព័នធចបស់ǎស់ 
ែដលបង្ហ ញពីតួនទី ទំនួលខុស្រតូវ និងលទធផលែដលរពំឹងទុក។ 

 អនុវត្តយុទធǒ្រស្តករពរǓនិភ័យេដីមបេីƽះ្រǒយបញ្ហ ្របឈមែដល
Ǖចេកីតមនកនុងករសហករ។ 

ចរយិសមបទ  ជំរញុǒម រតីៃនករសហករជជងករ្របកួត្របែជងកនុងករចរច 
 ធនបននូវតម្ល ភព គណេនយយភពេនកនុងកិចច្រពមេ្រពៀង និង្របតិបត្តិ
ករទងំអស់ 

 េលីកកមពស់ភពជៃដគូរយៈេពលែវង្របកបេƽយនិរន្តរភពជជងករ
សហកររយៈេពលខ្លី។ 
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ល្អធនបនភពជៃដគូមិន្រតមឹែតេƽះ្រǒយត្រមូវករអប់រភំ្ល មៗបុ៉េǁ្ណ ះេទ បុ៉ែន្តែថមទងំ្រសបេទ
ǂមចកខុវស័ិយ និងេគលនេយបយរបស់្រកសងួអប់រ ំយុវជន និងកីǔ ជពេិសសេនកនុង្រកបខ័ណ្ឌ
ផ្លូវǕជីព្រគូបេ្រងៀន និងស្តង់ƽរអប់រជំតិ។ 

េមេរៀនេនះនឹងែណនអំនកដឹកនអំប់រǂំមរយៈជំនញ និងដំេណីរករសំខន់ៗកនុងករចរច និង
បេងកីតកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូែដលរងឹម។ំ Ǐនឹងបង្ហ ញពីករអនុវត្តល្អបំផុត និងផ្តលនូ់វករយល់
ដឹងែដលǕចេធ្វីសកមមភពបន ែដលឆ្លុះបញច ងំពីǕទិភពៃនករអប់រ ំនិងបទពិេǒធន៍ពីអន្តរជតិ។ 

៣.២ េសចក្តី្រពងនងិ្រគប់្រគងអនុសƞរណៈៃនករេយគយលគ់ន  (MoUs) 
េសចក្តី្រពង និង្រគប់្រគងអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន  (MoUs) គឺចបំច់ស្រមប់ដំេណីរ

ករេនះ។ Ǐផ្តល់នូវភពផ្លូវករ និងរចនសមព័នធេដីមបកីំណត់ភពជៃដគូ។ MoUs គូសបញជ ក់យ៉ង
ចបស់ពីេគលបំណង តួនទី ទំនលួខុស្រតូវ េពលេវǎកំណត់ និងវធិីǒ្រស្តǏយតៃម្លែដលធនភគី
ពក់ព័នធមនករយល់ដឹងអំពីវǒិលភព និងកររពំឹងទុករបស់ៃដគូ។  

៣.២.១ េតើអនុសƞរណៈេយគយលគ់ន  (MoU) ជអ្វ?ី 
អនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន  (MoU) គឺជកិចច្រពមេ្រពៀងផ្លូវកររǏងភគីពីរ ឬេ្រចីន ែដល

បង្ហ ញពីករប្រងួបប្រងួម ទំនួលខុស្រតូវ និងកិចចសហ្របតិបត្តិករេលីេគលេǮរមួ។ ជទូេទមិនមន
ករចុះអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន (MoU) ǂមចបប់ បុ៉ែន្តǏបនបញជ ក់ពីកររពំឹងទុករបស់ៃដគូ 
តួនទី ករេប្តជញ ចិត្ត េថរេពលេវǎ និងធនធនែដលជួយដល់ករសេ្រមចនូវេគលបំណងជក់ǎក់។ 

៣.២.២ វិធីǒ្រស្តកនងុករ្រពង MoU 
េសចក្តី្រពងអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន  (MoU) រមួបញចូ លនូវរចនសមព័នធ និងដំេណីរករ 

សហករ េដីមបជីំរុញទំនក់ទំនង និងកចិច្រពមេ្រពៀងចបស់ǎស់។ ជំǓនសំខន់ៗរមួមន៖ 

ជǓំនទ ី១៖ ្រតូវករករវភិគ នងិករពិភកǜជមុន 

 ករពិពណ៌ន៖ កំណត់យ៉ងចបស់ថេហតុអ្វីបនជអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន  (MoU) 
មនភពចបំច់។ កំណត់េគលបំណង តំបន់ៃនកចិចសហ្របតិបត្តិករ ធនធន និងលទធផល
រពំឹងទុក។ 

 ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ អនុវទិយល័យចំននួពីរចប់Ǖរមមណ៍កនុងករសហករេលកីមមវធិបីណ្តុ ះ
បǁ្ត ល្រគូ STEM ។ ដំបូងពកួេគកំណត់ត្រមូវករបណ្តុ ះបǁ្ត លរមួគន  ធនធនែដលមន 
និងលទធផលរពំឹងទុកដូចជ ករែកលម្អគុណភពបេ្រងៀន ឬករេ្របី្របស់ធនធនរមួ។ 
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ជǓំនទ ី២៖ ករ្របកឹǜ នងិចរចជមយួៃដគូ 

 ករពិពណ៌ន៖ អេញជ ីញភគីពក់ព័នធពីអងគករៃដគូនមីួយៗចូលរមួពិភកǜ និងបញជ ក់ពីករ
រពំឹងទុក កតព្វកិចច និងទនំលួខុសរមួ ។ 

 ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ អនកតំǁងមកពីǒǎទងំពីរេធ្វីករ្របជុំេដីមបកីំណត់ទំនលួខុស្រតូវ
ដូចជករេរៀបចំកែន្លង ករេរៀបចំកលវភិគបណ្តុ ះបǁ្ត ល កររមួចំែណកែផនកហរិញញវតថុ និង
ករែចករែំលកធនធន។ 

ជǓំនទ ី៣៖ េសចក្ត្ីរពងឯកǒរ MoU 

 ករពិពណ៌ន៖ សរេសរេសចក្តី្រពងឯកǒរឱយបនចបស់ǎស់េƽយគូសបញជ ក់លកខខណខ
ទងំអស់ៃនភពជៃដគូ។ ជធមមǂ MoU រមួមន៖ 

o ចំណងេជីង និងកលបរេិចឆទ៖ បញជ ក់េឈម ះឯកǒរ និងកលបរេិចឆទ 
o បុព្វបទ៖ េសចក្តីេផ្តីម ករƽក់េឈម ះភគី និងបរបិទ 
o េគលបំណង៖ េគលេǮ និងលទធផលរពំឹងទុក 
o វǒិលភពករងរ៖ កំណត់ឱយចបស់នូវភរកិចច តួនទី និងទំនួលខុស្រតូវ 
o ធនធន៖ បញជ ក់ករចូលរមួធនធនរបស់ភគីនីមួយៗ 
o េថរេពលេវǎ៖ កំណត់េពលេវǎលម្អិត រមួទងំ្រពតឹ្តិករណ៍សំខន់ៗ និងកំណត់
កលបរេិចឆទ 

o ករេរៀបចំហរិញញវតថុ៖ ករ្រគប់្រគងថវកិ ករចំǁយ និងករែចកករចំǁយ 
o ករទំនក់ទនំង៖ កលវភិគ្របជុំេទៀងទត់ និងេលខទំនក់ទំនង 
o វេិǒធនកមម និងករបញច ប់៖ លកខខណ្ឌ ស្រមប់ែកស្រមួល ឬបញច ប់ MoU  
o ហតថេលខ៖ អនកតំǁងមកពៃីដគូនីមយួៗ។ 

 ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ 
o គំរ ូMoU Clause (វតថុបំណង)៖អនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន េនះ បង្ហ ញពីកិចច
សហ្របតិបត្តិកររǏងវទិយល័យកំពង់ចម នងិវទិយǒថ ន STEM Ǎជធនីភនំេពញ េដីមបី
រមួគន េរៀបចំ នងិអនុវត្តសិកខ  ǒǎអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈេដមីបបីេងកីនសមតថភព្រគូបេ្រងៀន 
STEM ក្រមិតមធយមសិកǜេនកមពុជ។ 
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ជǓំនទ ី៤៖ ករ្រតួតពនិតិយៃផទកនុង និងករអនុម័ត 

 ករពិពណ៌ន៖ ្រពង MoU និងែចកចយេទǂមអងគភពនីមួយៗេដីមបពីិនិតយេƽយទី្របឹកǜ
ចបប់ ថន ក់ដឹកនជំន់ខពស់ និងនយកƽ្ឋ នពក់ព័នធ េដីមបធីនបននូវភពចបស់ǎស់ ភព
្រតឹម្រតូវ និងអនុេǎមǂមចបប់។ 

 ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ ្រកុមែផនកចបប់ នងិរដ្ឋបលពិនិតយេលីេសចក្តី្រពង MoU េដីមបេីផទȣង
ផទ ត់ភពសីុសង្វ ក់គន ជមួយ េគលករណ៍ែណនរំបស់្រកសួងអប់រ ំនិងេគលនេយបយៃផទ
កនុងរបស់ǒǎ។ 

ជǓំនទ ី៥៖ ករពនិិតយេឡងីវញិរមួគន  នងិករអនុម័តចុងេ្រកយ 

 ករពិពណ៌ន៖ ៃដគូរមួគន ពិនិតយ ែណនកំរែកែ្រប និងបញច ប់ករ្រពងឯកǒរ។ ករចរចǕច
បន្តរហូតដល់មនករឯកភពគន ។ 

 ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ ǒǎេរៀនទងំពីរបនយល់្រពមេលីលកខខណ្ឌ  េធ្វីករែកត្រមូវបន្តិច
បន្តួចចំេពះករកំណត់េពលេវǎ នងិទំនួលខុស្រតូវ និងបញច ប់ករ្រពងអតថបទ MoU ។ 

ជǓំនទ ី៦៖ ករចុះហតថេលខ និងករែចកចយ 

 ករពិពណ៌ន៖ តំǁងផ្លូវករចុះហតថេលខជផ្លូវករេលី MoU ។ ែចកចយចបប់ចម្លងដល់
ៃដគូទងំសងខង និងអនកពក់ព័នធ។ 

 ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ ពិធីចុះហតថេលខេលីអនុសƞរណៈេនះេƽយមនករចូលរមួពីនយក
ǒǎ និងតំǁង្រកសងួេƽយធននូវករេមីលេឃញី និងករេប្តជញ ចិត្តជផ្លូវករ។ 

៣.២.៣ ឧបករណ៍ស្រមប់្រពង និង្រគប្់រគង MoUs 
ឧបករណ៍ជេ្រចីនǕចជួយកនុងករǂក់ែតង ្រគប់្រគង និង្រតួតពនិតិយ MoUs ្របកបេƽយ្របសទិធ

ភព៖ 

(១) ទ្រមង់ MoU 

 ករពិពណ៌ន៖ ទ្រមង់គំរែូដលបនេរៀបចំជមុនធនបននូវភពសុសីង្វ ក់គន  សនƞេំពល
េវǎព្រងង និងេជៀសǏងករខ្វះអកខǍវរិុទធ ឬឃ្ល សំខន់ៗ។ 

 ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ គរូំ MoU ទូេទស្រមប់ǒǎ 
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ǂǍង ៣.១៖ គំរូ MoU ទូេទស្រមប់ǒǎ 

១. ្របវត្តិរូប 
១.១ ǒǎេរៀន ក ខ និង គ បេងកីតភពជៃដគូ [អតថបទអំពីេហតុផលស្រមប់ករសហករ
េនះ] េនទូទងំ [មូលƽ្ឋ ន] ។ 
១.២ Ǐគឺជករសហករភពជៃដគូេសមីភពគន ស្រមប់ផល្របេយជន៍រមួៃនǒǎេរៀនទងំ
អស់ែដលចូលរមួ។ 
១.៣[្របសិនេបីǕចេតីមនបញ្ហ អ្វីឬឱកសអ្វីែដលនឱំយមនករបេងកតីភពជៃដគូេនះបន?] 

២.  ករសហករ និងេគលបំណងៃនភពជៃដគូ 
២.១ េគលបំណងសំខន់ៃនភពជៃដគូេនះគឺេដីមប ី[អតថបទ] ។ 
២.២ េគលបំណងជក់ǎក់គឺ៖ 
២.២.១ [េគលបំណង] 
២.២.២ [េគលបំណង] 

៣. សកមមភពភពជៃដគូ 
៣.១ សកមមភពែដល្រតូវផ្តល់េƽយៃដគូមន៖ 
៣.១.១ [សកមមភព] 
៣.១.២ [សកមមភព] 

៣.២ សកមមភពដំបូងស្រមប់ករសហករេនះនឹងមន [X] ឆន  ំ េƽយចប់េផ្តីមេនឆន សំិកǜ 
20XX/20XX ។ 
៣.២.១ [េពលេវǎសកមមភពជក់ǎក់ េបីចបំច់] 

៣.៣ សកមមភពនឹង្រតូវបនពិនិតយេឡងីវញិ [ជេរៀងǍល់ឆមស េរៀងǍល់ឆន …ំ។ េដីមបធីនថ
្រតូវបនែចកចយដូចែដលបន្រពមេ្រពៀងគន  និងបនផលដូចែដលបនេ្រគងទុក។ 

៤. ករ្រតួតពនិិតយ 
៤.១ ៃដគូទងំអស់្រតូវេប្តជញ ចិត្តកនុងករ្រតួតពនិិតយសកមមភពជបន្តបនទ ប់ េដីមបធីននូវករ
ទទួលខុស្រតូវ និងករអនុវត្ត្របកបេƽយសមិទធផល។ 
៤.២ [េឈម ះǒថ ប័នែដលទទួលខុស្រតូវេលីករ្រតួតពិនិតយ ឧ. គណៈកមម ធិកររមួ] នឹងស្រមប
ស្រមួលករ្រតួតពិនតិយ នងឹǍយករណ៍្រតឡប់េទ្រកុមជន់ខពស់ និង្រកុម្របឹកǜភិបលឱយបន
សម្រសប។ 

៥. ករǏយតៃម្លឥទធិពល 
៥.១ [វធិីǒ្រស្តǏយតៃម្លលម្អិត ឬǂមសុ៊មករងរ] 
៥.២ [លម្អិតថេតីអនកǁនងឹទទួលខុស្រតូវកនុងករស្រមបស្រមួល និងǍយករណ៍អំពីឥទធិ
ពលៃនករងរេនះ] 
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៦. ចត់អនកដឹកនៃំដគូ 
៦.១ ៃដគូនីមួយៗនឹងែតងǂងំបុគគលិកជន់ខពស់េដីមបដឹីកនកំរងររបស់ៃដគូ។ 
៦.២ សមជិកដឹកនែំដលបនកំណត់ស្រមប់ៃដគូនីមួយៗនឹង៖ 
៦.២.១ [អតថបទ] 
៦.២.២ [អតថបទ] 

៦.៣ [អតថបទអពំីរេបៀបែដលអនកដឹកននំឹង្រតូវǍយករណ៍្រតឡប់មកវញិ] 
៦.៤ [អតថបទេដីមបធីនថតែំណងដឹកនៃំនភពជៃដគូែដលេនទេំនរមិន្រតូវបនទុកេចល] 

៧. ករ្រគប់្រគងភពជៃដគូ នងិករ្រតួតពិនិតយ 
៧.១ [ករេរៀបចំអភិបលកចិចលម្អិត ដូចជករបេងកីតគណៈកមម ធិកររមួ] 
៧.១.១ [្របសិនេបីǕចអនុវត្តបន ព័ត៌មនលម្អិតអំពីអ្វីែដលគណៈកមម ធិកររមួនឹងទទួល

ខុស្រតូវ។] 
៧.២ [លម្អិតអំពីរេបៀបែដលភពជៃដគូនឹង្រតូវបនបញចូ លេទកនុងយុទធǒ្រស្ត របស់ǒǎ
នីមួយៗដូចជ េƽយបញចូ លេទកនុងែផនករអភិវឌƌន៍ǒǎេរៀននីមួយៗ] 

៨. កររមួចំែណកែផនកហរិញញវតថុ 
៨.១ [្របសិនេបីមនព័ត៌មនលម្អិតអំពកីររមួចំែណកែផនកហរិញញវតថុែដល្រតូវេធ្វី] 
៨.១.១ [លម្អិតកែន្លងែដលមូលនិធិនឹងេ្របី្របស់ និងរេបៀបែដលǏនឹង្រតូវបន្រគប់្រគង] 

៩. ករបដិេសធ 
គួរកត់សមគ ល់ថ ភពជៃដគូេនះមិនបនចងជមួយចបប់េƽយករចុះហតថេលខេលីឯកǒរ

េនះ ឬេƽយករចូលរមួកនុង [េឈម ះៃនភពជៃដគូ] េនះេទ។ Ǐមនេគលបំណងថៃដគូេនែតឯក
Ǎជយភព េហយីករសហករ និងករេ្របី្របស់ពកយ 'ៃដគូ' មិនបនបេងកីតជនីតិបុគគល ឬផ្តល់សិទធិ
កនុងករេប្តជញ ចិត្តកនុងនមនរǁមន ក់េនះេទ។ 
បនចុះហតថេលខកនុងនម [ៃដគូ ក] 
…………………………………………………… 
ៃថងទី …………………………………. 
[េឈម ះ, តំែណង] 
បនចុះហតថេលខកនុងនម [ៃដគូ ខ] 
……………………………………………………… 
ៃថងទី …………………………………. 
[េឈម ះ, តំែណង] 
បនចុះហតថេលខកនុងនម [ៃដគូ គ] 
……………………………………………………… 
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(២) ឧបករណ៍េ្របី្របស់ស្រមប់បេងកតីឯកǒរសហករ 

 ករពិពណ៌ន៖ េ្របី្របស់េវទកិរដូចជ Google Workspace (Google Docs), Microsoft 
365 (Word, Teams) ឬកមមវធិីសហករេផƞងេទៀត ែដលអនុញញ តឲយេធ្វីេសចក្តី្រពង ករ
ផ្ដល់មតិ នងិែកស្រមួលរមួគន ។ 

 ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ ករេ្រប្ីរបស់ Google Docs Ǖចឱយអនកតំǁងមកពីǒǎ ទងំពីរ
សហករគន កនុងេពលែតមួយេលីករ្រពង ផ្តល់មតេិយបល់ ែកស្រមួល និងǂមƽនករផ្ល ស់ប្តូ
រ ធននូវតម្ល ភព និង្របសិទធភព។ 

(៣) ករអនុវត្តល្អបផុំតៃនករ្រគប់្រគង MoU 

 កំណត់េពល្របជុំ្រតួតពិនតិយជ្របច ំេដីមបǂីមƽនករអនុវត្ត MoU  
 េរៀបចំឯកǒរវេិǒធនកមម ឬែកែ្រប 
 រកǜតម្ល ភព នងិករ្រប្រស័យទក់ទងចបស់ǎស់ េដីមបកីǒងទំនុកចិត្ត នងិករសហករ
្របកបេƽយ្របសទិធភព 

 Ǐយតៃម្ល្របសទិធភពៃន MoU ្របចឆំន េំដីមបកីំណត់ថេតីគួរបន្ត ឬែកត្រមូវ 

(៤) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ ដក្រសង់ MoU ែដលបនបញច ប់ 

 គំរដូក្រសង់ MoU ៖ ភពជៃដគូរបស់ǒǎ-អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល 

អនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន េនះ េធ្វីេឡងីរǏងអនុវទិយល័យេសៀមǍប និងៃដគូអភិវឌƌន៍ 
ABC (NGO)។ មនេគលបំណងេលីកកពំស់គុណភពៃនករអប់រ ំSTEM េƽយផ្តល់សិកខ ǒǎប
ណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូ្របចែំខ ចប់ពីែខេមǒ ឆន  ំ 2025 ដល់ែខមីន ឆន  ំ 2026។ ABC Development 
Partners យល់្រពមផ្តល់អនកជំនញបេចចកេទស សមភ រៈ និងករគ្ំរទែផនកថវកិ ខណៈែដលǒǎ
អនុវទិយល័យេសៀមǍបនងឹផ្តល់ទីកែន្លង ្រគូបេ្រងៀនចូលរមួ និងករគ្ំរទែផនកដកឹជញជូ ន។ 

ករេរៀបចំ និង្រគប់្រគង MoU ្របកបេƽយ្របសទិធភព ពឹងែផ្អកេលវីធិីǒ្រស្តែដលបនកំណត់
ចបស់ǎស់ ដំេណីរករសហករ និងឧបករណ៍ែដលមន្របសិទធភព។ ករអនុវត្តǂមដំេណីរករែដល
មនរចនសមព័នធ និងករេ្របី្របស់ធនធនជក់ែស្តង ធននូវភពជៃដគូ្របកបេƽយេជគជ័យ និង
លទធផលកចិចសហ្របតិបត្តិករែដល្របេសរី។ 

ៃថងទី …………………………………. 
[េឈម ះ, តំែណង] 
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៣.៣ យទុធǒ្រស្តទនំក់ទំនង និងករចរច្របកបេƽយ្របសទិធភពស្រមប់ករ
អភិវឌƌភពជៃដគូ 

ករអភិវឌƌភពជៃដគូ្របកបេƽយេជគជ័យគឺពឹងែផ្អកយ៉ងខ្ល ងំេទេលី្របសទិធភពៃនករទំនក់
ទំនង និងជនំញកនុងករចរច។ េដីមបបីេងកីតទំនក់ទំនង្របកបេƽយនិរន្តរភព ៃដគូ្រតូវែតយល់ចបស់
ពីកររពំឹងទុក ឧបសគគ នងិអតថ្របេយជន៍រមួ។ 

របូភព ៣.១៖ ្របសិទធភពៃនករទំនក់ទំនង នងិជនំញកនុងករចរចមនǒរៈសំខន់ស្រមប់ករ
អភិវឌƌភពជៃដគូǂមរយៈករេធ្វីទសƞនកិចចេទវញិេទមក 

៣.៣.១ ករទំនក់ទំនង្របកបេƽយ្របសទិធភពកនងុករអភវិឌƌភពជៃដគូ 
ករ្រប្រស័យទក់ទង្របកបេƽយ្របសិទធភពពក់ព័នធនឹងករបង្ហ ញពីេចតន េគលេǮ នងិករ

រពំឹងទុករបស់អនក ខណៈេពលǒ្ត ប់ៃដគូរបស់អនកេƽយ្របុង្របយត័នដូចគន ។ Ǐបេងកីនករយល់ដឹងពីគន
េទវញិេទមក ករបេងកនីទំនុកចិត្ត និងករសហករគន កនុងករេƽះ្រǒយបញ្ហ ។ 
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(១) ចណុំចសខំន់កនុងករអនុវត្តករ្រប្រស័យទក់ទងគន  

 ករេផញីǒរមនភពចបស់ǎស់ និងសេងខប៖ បញជ ក់យ៉ងចបស់ពីេគលបំណង ត្រមូវករ 
និងរេបៀបែដលភគីនីមួយៗនឹងទទួលបនអតថ្របេយជន៍។ 

 ករǒ្ត ប់េƽយយកចិត្តទុកƽក់៖ បង្ហ ញចំǁប់Ǖរមមណ៍ និងករយល់ដឹងេƽយករǒ្ត ប់
េƽយយកចិត្តទុកƽក់ និងករបំភ្លឺេនេពលចបំច់។ 

 េ្រប្ីរបស់ឆែនលសម្រសប៖ េ្របីបǁ្ត ញទំនក់ទំនង្រតឹម្រតូវស្រមប់បរបិទ មិនថអុីែមល 
លខិិតផ្លូវករ កចិច្របជុំ ឬករេȄទូរស័ពទេទ។ 

 ករ្រប្រស័យទក់ទងǂមវបបធម៌៖ េដីមបេីជៀសǏងករយល់្រចឡ្ំរតូវេគរព្របៃពណី បទƽ្ឋ ន 
និងតៃម្លǂមតំបន់។ 

(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តងៃនករទនំក់ទំនង្របកបេƽយ្របសិទធភព 

េនេពលទំនក់ទំនងេទ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយជៃដគូដ៏មនសក្ត នុពល ស្រមប់ករឧបតថមភបនទប់
ពិេǒធន៍ ែសទម ្រតូវេផញីអុីែមល ឬលិខិតផ្លូវករែដលមនភពចបស់ǎស់ ្របកបេƽយវជិជ ជីវៈ និង
ពនយល់យ៉ងខ្លីដូចខងេ្រកម៖ 

 េគលបំណងរបស់ǒǎអនក ស្រមប់មនទីរពិេǒធន៍ែសទម  
 អតថ្របេយជន៍ស្រមប់្រកុមហុ៊ន (ឧ. ករបេងកីនភពេមលីេឃញី ករចូលរមួកនុងសហគមន៍ និង 
បណ្តុ ំ យុវជនែដលមនេទពេកសលយស្រមប់េពលអនគត) 

 ករអេញជ ីញស្រមប់កិចច្របជុំបនទ ប់ ឬេȄទូរស័ពទេដីមបពីិភកǜលម្អិតបែនថម។ 

(៣) អុែីមល/លខិតិគំរសូ្រមប់ករសហករ 

សូមេគរព [េឈម ះៃដគូ] 

ខញុ ំជ [េឈម ះរបស់អនក] ជនយកǒǎេន [េឈម ះǒǎ]។ េយងីេប្តជញ ព្រងឹងករអប់រ ំ ែសទម 
េដីមបេីរៀបចំសសិƞរបស់េយងីឱយកន់ែត្របេសីរេឡងីស្រមប់Ǖជីពែផនកបេចចកវទិយ និងវសិ្វកមម។ 
បចចុបបននេយងីកំពុងែស្វងរកៃដគូែដលមនចកខុវសិ័យដូចគន ។ េƽយភពជអនកដឹកនរំបស់ǒថ ប័នអនក
កនុង វសិ័យបេចចកវទិយ េយងីេជឿថ ភពជៃដគូនងឹផ្តល់អតថ្របេយជន៍យ៉ងេ្រចីនដល់សិសƞរបស់េយងី 
និងេគលេǮៃនករចូលរមួកនុងសហគមន៍របស់្រកុមហុ៊នអនកផងែដរ។ 

ខញុ ំពិតជរកីǍយ្របសិនេបីមនឱកសេដមីបពីិភកǜលម្អតិបែនថមេទៀត។ េតីេយងីǕចកំណត់េពល
េវǎǁមួយេដីមប្ីរបជុំែស្វងយល់ពីភពជៃដគូដ៏មនសក្ត នុពលេនះបែនថមេទ? 
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សូមអរគុណចំេពះករពិចរǁរបស់អនក។ 

េƽយក្តីេគរព 
[េឈម ះរបស់អនក] 
[មុខតំែណង], [េឈម ះǒǎ] 
[ព័ត៌មនទំនក់ទំនង] 

៣.៣.២ យទុធǒ្រស្តចរច្របកបេƽយ្របសទិធភពស្រមប់ករអភិវឌƌន៍ភពជ
ៃដគ ូ

ករចរច គឺនិយយអំពីករឈនដល់កិចច្រពមេ្រពៀងែដលមនអតថ្របេយជន៍េទវញិេទមក ǂម
រយៈករសនទន េធ្វីឱយមនតុលយភពត្រមូវករǒǎរបស់អនកជមួយនឹងកររពំឹងទុក និងធនធនរបស់
ៃដគូ។ 

(១) បេចចកេទសកនុងករចរច 

 ករេរៀបចំ និងករ្រǒវ្រជវ៖ ែស្វងយល់ពីត្រមូវករ សមតថភព និងែដនកណំត់ផទ ល់ខ្លួនរបស់
អនក ក៏ដូចជចំǁប់Ǖរមមណ៍ និងសមតថភពរបស់ៃដគូសក្ត នុពលរបស់អនក។ 

 យន្តករឈនះ-ឈនះ៖ ែស្វងរកលទធផលែដលមន្របេយជន៍េទវញិេទមកជជងករតសូ៊មតិ
ស្រមប់ែត្របេយជន៍របស់អនក។ 

 ដំេǁះ្រǒយែដលǕចបត់ែបនបន និង្របកបេƽយភពៃចន្របឌិត៖ កំណត់មេធយបយជ
េ្រចនីេដីមបសីេ្រមចបននូវេគលេǮៃនភពជៃដគូ និងេដីមបជីមនះឧបសគគ។ 

 ករកǒងទំនុកចិត្ត និងǍយករណ៍៖ បេងកីតករេជឿទុកចិត្តǂមរយៈតម្ល ភព ភពេជឿជក់ 
និងភពេǒម ះ្រតង់។ 

(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តងៃនករចរច 

្រសៃមថករចរចភពជៃដគូជមួយǒកលវទិយល័យកនុង្រសុក េដមីបផី្តល់វគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល   
ែសទម ស្រមប់្រគូបេ្រងៀន។ សំេណីដំបូងរបស់អនកេសនសុីំវគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល្របចែំខ បុ៉ែន្តǒកលវទិយ
ល័យǕចជួយបនែតចំេពះវគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល្របច្ំរតីមសបុ៉េǁ្ណ ះ េƽយǒរែតចំនួនǒ្រǒ្ត ចរយ
មនកំណត់។ 

(៣) េសǁរយី៉ូចរច 

សេំណីដំបូងរបស់អនក ករេឆ្លីយតបរបស់ៃដគូ ដំេǁះ្រǒយបនទ ប់ពីករចរច 
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វគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល ែសទម 
្របចែំខេƽយǒ្រǒ្ត ចរយ
ǒកលវទិយល័យ 

វគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល្របចំ
្រតីមស េƽយǒរែត
ចំនួនǒ្រǒ្ត ចរយមន
កំណត់ 

វគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល្របច្ំរតីមសជមួយនឹង
ជំនួយǂមអនǔញបែនថម និងធនធនផ្ត
ល់ជ្របចែំខេƽយǒកលវទិយល័យ 

(៤) កចិចសនទនករចរចគំរូ 

 អនកតំǁងǒǎ៖ "េយងីសងឃមឹថនឹងមនករបណ្តុ ះបǁ្ត ល្របចែំខ េដីមបរីកǜសនទុះ
ស្រមប់្រគូរបស់េយងី។ េទះជយ៉ងǁក៏េƽយ េយងីយល់ពីកលវភិគរបស់អនក។ បុ៉ែន្ត េតី
េយងីǕចែស្វងរកវធិេីដីមបរីកǜករចូលរមួយ៉ងសកមម រǏងវគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល្របច្ំរតីមស
បនេទ? 

 តំǁងǒកលវទិយល័យ៖ "្របកដǁស់ ្របែហលជេយងីǕចជំនួយសមភ រ និងធនធន
បែនថម ǂមអុីនធឺណិតែដល្រគូǕចចូលេ្របីបនជេរៀងǍល់ែខ ែដលǕចឱយ្រគូបេ្រងៀនបន្តករ
រកីលូតǎស់វជិជ ជីវៈរបស់ពួកេគបនជប់ǎប់។ 

 តំǁងǒǎ៖ "េនះǒ្ត ប់េទដូចជករស្រមបស្រមួលែដលល្អ។ េយងីǕចគ្ំរទǏបន
េƽយ មតិែកលម្អ និងសណួំរជ្របចពីំ្រគូរបស់េយងី េដីមបអីភិវឌƌន៍ធនធនរបស់អនក។" 

(៥) ករពិចរǁស្រមប់ករទនំក់ទនំង នងិករចរច្របកបេƽយ្របសិទធភព 

 ចប់េផ្តីមជមួយមូលƽ្ឋ នរមួ៖ សងកត់ធងន់េលីេគលេǮរមួ ដូចជករែកលម្អលទធផលអប់រ ំឬករ
រមួចំែណកជភពវជិជមនដល់សហគមន៍។ 

 បង្ហ ញករដឹងគុណ៖ បង្ហ ញករដងឹគុណចំេពះឆនទៈរបស់ៃដគូ អនកកនុងករគ្ំរទករអប់រ ំករ
ព្រងឹង នងិករេប្តជញ ចិត្ត។ 

 ករǂមƽន និងរបយករណ៍៖ ែតងែតេផញǒីរǍយករណ៍េƽយសេងខបចំណុចែដលបន
្រពមេ្រពៀងគន  ទំនួលខុស្រតូវ និងេពលេវǎកំណត់។ ឯកǒរជួយរកǜភពចបស់ǎស់ និង
គណេនយយភព។ 

(៦) គរំǂូមអុែីមលបនទ ប់ពកីរចរចរ 

សូមេគរព [េឈម ះៃដគូ] 

អរគុណស្រមប់ករ្របជុំ្របកបេƽយផលិតភពៃថងេនះ។ េយងីសូមែថ្លងអំណរគុណយ៉ង្រជល
េ្រជចំេពះភពបត់ែបន និងឆនទៈរបស់អនកកនុងករគ្ំរទគំនិតផ្តួចេផ្តមី STEM របស់េយងី។ ខងេ្រកម
ជេសចក្តីសេងខបកិចច្រពមេ្រពៀងរបស់េយងី៖ 
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 ǒកលវទិយល័យរបស់អនកនឹងផ្តល់វគគបណ្តុ ះបǁ្ត លSTEM ្របច្ំរតីមសស្រមប់្រគូបេ្រងៀន
របស់េយងីែដលនឹងចប់េផ្តីមេនកនុងែខមិថុន។ 

 ធនធនសមភ រǂមអុីនធឺណិត្របចែំខនឹងវគគបណ្តុ ះបǁ្ត លបែនថម និងបេងកីតេឡងីេƽយǒ
្រǒ្ត ចរយជំនញរបស់អនក។ 

 ǒǎរបស់េយងីនឹង្របមូលមតិែកលម្អរបស់្រគូជ្របច ំ េដីមបជីួយដល់ករអភិវឌƌធនធនន
េពលអនគត។ 

សូមជូនដំណឹងមកពួកេយងី្របសិនេបីអនក្រតូវករអ្វេីផƞងេទៀត។ េយងីរង់ចកំិចចសហករបន្តរបស់
េយងីទទួលបនេជគជ័យ! 

េƽយក្តីេគរព 

[េឈម ះរបស់អនក] 

៣.៤ និរន្តរភពភពជៃដគូរយៈេពលែវងស្រមប់ករអភវិឌƌែសទម 

៣.៤.១ ករមនភពចបសǎ់ស ់និងមនេគលេǮរមួ 
ករមនភពចបស់ǎស់ និងេគលបំណងរមួ ជួយៃដគូេផ្ត តេលេីគលេǮរយៈេពលែវងជជង

ករចំេណញរយៈេពលខ្លី។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

ǒǎអនុវទិយល័យមួយ និង្រកុមហុ៊នព័ត៌មនវទិយកនុង្រសុកសហករគន  រយៈេពល៣ឆន កំនុងករ
បេងកីនជំនញសរេសរកូដរបស់សិសƞǂមរយៈជំរុសំរេសរកូដ កមមសកិǜ និងកមមវធិីែណន។ំ ភគីទងំ
ពីរពិនិតយេមីលេឡងីវញិជេទៀងទត់នូវេគលេǮទងំេនះ េដីមបǂីមƽនវឌƌនភព និងែកស្រមួលេទ
ǂមេនះ។ 

(២) េសចក្តែីថ្លងករណ៍េគលេǮគរូំ 

េដីមបអីភិវឌƌសមតថភពសិសƞកនុងករអភិវឌƌកមមវធិី (software development) និងជំនញសរ
េសរកូដǂមរយៈករបណ្ដុ ះបǁ្ដ លែដល្រសបǂមកមមវធិីសកិǜ ករែណន ំ និងកមមសកិǜកនុងរយៈ
េពល៣ឆន  ំែដលមនសិសƞយ៉ងេǓចǁស់ ១00 នក់ជេរៀងǍល់ឆន ។ំ 
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៣.៤.២ កររកǜទំនក់ទំនងេទៀងទត់ និងតម្ល ភព 
ករ្រប្រស័យទក់ទងគន ញឹកញប់ជយួកǒងទំនុកចតិ្ត បញជ ក់តួនទ ី និងេƽះ្រǒយបញ្ហ

្របឈម្របកបេƽយ្របសិទធភព។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

ភពជៃដគូែផនកអប់រ ំែសទម រǏងអនុវទិយល័យភនំេពញ និង្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយកូេរខ៉ងតបូងេរៀបចំ
កិចច្របជុំនិមមតិ្របចែំខ េដីមបពីិភកǜអពំីបចចុបបននភព បញ្ហ ្របឈម និងជំǓនបនទ ប់។ ករ្រតួតពនិិតយ
ជ្របចទំងំេនះធននូវតម្ល ភព និងរកǜទំនក់ទំនងរǏងភគីទងំពីរ។ 

(២) សកមមភពទនំក់ទនំងគរំ ូ

 កិចច្របជំុ្រតួតពិនិតយ្របចែំខ ឬ្រតីមស 
 អីុែមល ឬ្រពឹត្តិប្រតព័ត៌មនអំពីវឌƌនភពេទៀងទត់ 
 េវទិកសហករǂមអនǔញ (Slack, Google Classroom, Microsoft Teams) 

៣.៤.៣ ករអនុវត្តករǂមƽន និងករǏយតៃម្លជបន្តបនទ ប ់
ករ្រតួតពនិិតយǕចឱយៃដគូេធ្វីករǏស់ែវងឥទធិពល ឆ្លុះបញច ងំពភីពេជគជ័យ និងបន្តបេងកីន

្របសិទធភពភពជៃដគូរបស់ពួកេគ។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

ករសហកររǏងǒǎេខត្តេសៀមǍប និងអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបលេធ្វីករǏយតៃម្ល្របចឆំន ǂំម      
រយៈករសទង់មតិ ករសមភ សន៍សសិƞ និងករវភិគទិននន័យ (ឧ. ពិនទុេតស្តសមិទធិផល ែសទម) េដីមបǏីស់
សទង់្របសទិធភពគេ្រមង និងដឹងអំពចីណុំច្រតូវករែកលម្អ។ 

(២) សូចនករǏយតៃម្លគរំ ូ

សូចនករ វធិីǒ្រស្តǏស់ែវង 
សមិទធិផលរបស់និសƞតិកនុងមុខវជិជ  ែសទម េតស្តស្តង់ƽរ ពិនទុ្របឡង 

 
ករេពញចិត្តរបស់សិសƞ និង្រគូ ករសទង់មតិ្របចឆំន  ំមតិ្រតឡប់ 
ចំǁប់Ǖរមមណ៍ និងករយល់ដឹងអំពីǕជីពែសទម ករសទង់មតិមុន និងេ្រកយកមមវធិី 
ករេរៀបចំកមមសកិǜ និងអ្រǂបញច ប់កមមសិកǜ កំណត់្រǂកមមសិកǜ ករសមភ សន៍ 
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៣.៤.៤ ករផ្តលក់រកǒងសមតថភពបន្ត 
ករបណ្តុ ះបǁ្ត លេទៀងទត់ និងករអភិវឌƌន៍វជិជ ជវីៈ ្រទ្រទង់ជំនញរបស់អនកអប់រ ំ និងសិសƞ 

្រពមទងំព្រងឹងលទធផលភពជៃដគូរយៈេពលែវង។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

ភពជៃដគូែដលកំពុងបន្តរǏងǒǎេខត្តបត់ដំបង និងǒកលវទិយល័យ ែសទម របស់កូេរខ៉ង
តបូង េរៀបចំសិកខ ǒǎ្របចឆំន រំបស់្រគូបេ្រងៀន និងវគគបណ្តុ ះបǁ្ត លក្រមិតខពស់ែផនកមនុសƞយន្ត 
និង វសិ្វកមម។ បនទ ប់មក ្រគូបញចូ លវធិីǒ្រស្តថមីេទកនុងករបេ្រងៀន្របចៃំថង។ 

(២) ែផនករកǒងសមតថភពគរូំ 

សកមមភព ភពញឹកញប់ អនកចូលរមួ 
សកិខ ǒǎស្តីពីវធិីǒ្រស្តបេ្រងៀនែសទម  មួយឆន មំ្តង ្រគូបេ្រងៀន 
ករបណ្តុ ះបǁ្ត លជំនញមនុសƞយន្តក្រមិតខពស់ មួយឆន ពំីរដង ្រគូ/សសិƞ 
សកិខ ǒǎអភិវឌƌន៍កមមវធីិសិកǜ មួយឆន មំ្តង ថន ក់ដឹកនǒំǎេរៀន 

 

៣.៤.៥ ករទទួលǒគ ល ់និងករǒទភពេជគជ័យ 
ករǒទរសមិទធផល នងិករផ្តល់នូវករទទួលǒគ ល់ជួយរកǜភពេǒមនសƞរបស់ៃដគូ និង

ព្រងឹងករេប្តជញ ចិត្ត។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

ǒǎមធយមសិកǜទុតិយភូមិ េខត្តកំពង់ចម េរៀបចំ "ទិǏពព័ិរណ៍ ែសទម" ្របចឆំន  ំែដលគេ្រមង
របស់សសិƞ្រតូវបនបេងកតីេឡងីេƽយសហករជមួយៃដគូឧសǜហកមម ្រតូវបនបង្ហ ញជǒធរណៈ
។ ៃដគូ រមួទងំǕជីវកមមកនុង្រសុក និងអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល្រតូវបនទទួលǒគ ល់ស្រមប់ករងររបស់
ពួកេគជមួយនឹងករផ្តល់វញិញ បនប្រត និងពនរង្វ ន់។ 

(២) សកមមភពទទលួǒគ ល់គំរូ 

 គេ្រមងពព័ិរណ៍ែសទម ្របចឆំន  ំ
 ្រពឹត្តិករណ៍អបអរǒទរជផ្លូវករជមួយនឹងករផ្តល់ពនរង្វ ន់ និងវញិញ បនប្រត 
 ផƞព្វផǜយេរឿងេជគជ័យǂមរយៈ្របព័នធផƞព្វផǜយ ឬ្រពឹត្តិប្រតព័ត៌មន 
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៣.៤.៦ ករណីឧទហរណ៍ពីភពជៃដគូែសទមរយៈេពលែវង 
(១) ភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន-ឧសǜហកមម (គរំកូមពុជ-សងិ្ហបុរ)ី 

 ៃដគូ៖ អនុវទិយល័យមួយេនភនំេពញ និង្រកមុហុ៊នថមពលកេកីតេឡងីវញិ (renewable 
energy) ែដលមនមូលƽ្ឋ នេន្របេទសសិង្ហបុរ។ី 

 រយៈេពល៖ ដេំណីរករǂងំពីឆន  ំ២០២២។ 
 សកមមភព៖ 

o សកិខ ǒǎអំពីថមពលកេកតីេឡងីវញិែដលដឹកនេំƽយអនកជំនញកនុងវសិ័យ
ឧសǜហកមម ្រតូវបនេធ្វីេឡងីពរីដងកនុងមួយឆន ។ំ 

o កមមសកិǜស្រមប់សិសƞ និងបទពេិǒធន៍ជក់ែស្តងកនុងវស័ិយថមពលកេកីតេឡងី
វញិ 

o ករ្របឹកǜកមមវធិីសិកǜេƽយេទៀងទត់េដីមបរីមួបញចូ លគំនិតថមពលកេកតីេឡងីវញិ
កនុងពិភពពិត 

 លទធផល៖ 
o ព្រងឹងករយល់ដឹងរបស់សិសƞអំពីកមមវធិីថមពលកេកីតេឡងីវញិ 
o ករបេងកីនករចុះេឈម ះេនកនុងកមមវធិឧីត្តមសិកǜែសទម  
o ករផ្តល់ធនធនរយៈេពលែវង រមួទងំឧបករណ៍ និងជំនួយពីអនកជំនញ 

(២) អតថ្របេយជន៍ៃនភពជៃដគូ ែសទម រយៈេពលែវង្របកបេƽយនរិន្តរភព 

 ភព្រសបគន  នងិ្របេសរីេឡងីៃនលទធផលអប់រ។ំ 
 ករព្រងឹងេករ ្ត ិ៍េឈម ះរបស់ǒǎ និងករេជឿទុកចិត្តពីសហគមន៍ 
 ទទួលបនចំេណះដឹង និងធនធន្របកបេƽយនិរន្តរភព 
 បេងកីនករេ្រតៀមខ្លួនស្រមប់Ǖជីព និងករងររបស់សសិƞ 
 កំេណីនវជិជ ជីវៈស្រមប់្រគូបេ្រងៀន។ 
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៣.៥ ែផនកអនុវត្តស្រមប់ករចរចនិងករអភិវឌƌកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគ ូ

 

ករអនុវត្តទ១ី៖ ពភិកǜអំពីបេចចកេទសចរចរេដីមបធីនបននូវលកខខណ្ឌ ែដលមនអតថ្របេយជន៍េន
កនុងភពជៃដគូរបស់ǒǎ េហយីសរេសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

ករអនុវត្តទ២ី៖ េធ្វីេសចក្តី្រពងកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូែដលមនរចនសមព័នធចបស់ǎស់ បង្ហ ញពី
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េមេរៀនទី៤៖ ករេ្របើ្របសប់េចចកវិទយស្រមប់ទំនក់ទំនងជមួយៃដគ ូ
 

៤.១ េសចក្តីេផ្តើម 
ករេ្របី្របស់បេចចកវទិយមនន័យថករេ្របី្របស់ឧបករណ៍ឌីជីថល េវទិក និងធនធនេលីអុីន  

ធឺណិត េដីមប ី បេងកីត រកǜ និងេលីកកមពស់ភពជៃដគូរបស់ǒǎ្របកបេƽយ្របសិទធភព។ Ǐ
អនុញញ តឱយǒǎេរៀនេធ្វីករទំនក់ទំនង្របកបេƽយ្របសទិធភព ែចករែំលកធនធន សហករេលី
គេ្រមង និងសេ្រមចបននូវេគលេǮអប់រǂំមរយៈមេធយបយទំេនីបកមម។ បេចចកវទិយអនុញញ តឱយ 
ភពជៃដគូកន់ែតមនយុទធǒ្រស្ត តម្ល ភព Ǐស់ែវងបន និងរមួបញចូ ល។ ǏǕចភជ ប់គម្ល តភូមិ
ǒ្រស្ត ស្រមួលដំេណីរករ្រគប់្រគង បេងកីនករចូលរមួរបស់ៃដគូសហករ និងបេងកីតឱកសស្រមប់ករ
ែកលម្អជបន្តបនទ ប់។ 

បចចុបបននេនះ បេចចកវទិយផ្តល់នូវឧបករណ៍ និងេវទិកដ៏មនឥទធិពលែដលǕចផ្ល ស់ប្តូររេបៀបែដល
ǒǎេរៀនបេងកីត និងរកǜភពជៃដគូ្របកបេƽយ្របសិទធភព។ ករេ្របី្របស់បេចចកវទិយមនន័យថ
ករេ្របី្របស់ធនធនឌីជីថលជយុទធǒ្រស្ត េដីមបជីំរុញទំនក់ទំនង ករសហករ ករែចករែំលក
ធនធន និងឱកសអប់រ្ំរបកបេƽយភពៃចន្របឌិត។ ជពិេសសេនកនុងករអប់រកំ្រមិតមធយមសកិǜ 
ភពជៃដគូ្របកបេƽយថមពល Ǖចេលីកកំពស់ករេរៀន STEM យ៉ងខ្ល ងំ បេចចកវទិយបនភជ ប់គម្ល

វតថុបណំងៃនេមេរៀន 
វជិជ សមបទ  ែស្វងយល់ពីតួនទីៃនបេចចកវទិយកនុងករ្រគប់្រគងភពជៃដគូ រមួទងំ  

បǁ្ត ញ និងករសហករǂមអនǔញ 
 ែស្វងយល់អំពីករណីសិកǜៃនភពជៃដគូែដលគ្ំរទេƽយបេចចកវទិយកនុង
ករអប់រ។ំ 

បំណិនសមបទ  េ្រប្ីរបស់ឧបករណ៍ឌជីីថលេដីមបរីកǜទំនក់ទំនង្របកបេƽយ្របសិទធ
ភពជមួយៃដគូ។ 

 បេងកីត្របព័នធទិននន័យ និង្របព័នធǂមƽនអនǔញ េដីមប្ីរតួតពិនតិយវឌƌន
ភពៃនភពជៃដគូ និងករសហករ។ 

 េរៀបចំរបយករណ៍និងេធ្វីបទបង្ហ ញǂមឌីជីថល អំពីលទធផលៃនភពជ
ៃដគូ និងកិចចសហករ។ 

ចរយិសមបទ  ចប់យកបេចចកវទិយជឧបករណ៍ស្រមប់្របសិទធភព និងតម្ល ភពកនុង
ភពជៃដគូ។ 

 េបីកទូǎយចំេពះករៃចន្របឌិតឌីជថីលេដីមបបីេងកីនកិចចសហករ និងផលិ
តភព។ 
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ត រǏងǒǎេរៀន និងៃដគូរបស់ពួកេគ រមួទងំ្រគួǒរ សហគមន៍ Ǖជីវកមម ្រគឹះǒថ នឧត្តមសកិǜ អងគ
ករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងរƽ្ឋ ភិបល។ ǂមរយៈករេ្របី្របស់្របព័នធឌជីីថល ǒǎេរៀនេនកនុង្របេទស
កមពុជ នងិេនទូទងំពិភពេǎកǕចអភិវឌƌភពជៃដគូេƽយរមួបញចូ ល ្របសិទធភព តម្ល ភព និង
មនឥទធិពលនេំទដល់ករែកលម្អ្របព័នធអប់រ ំនិងលទធផលសិកǜរបស់សសិƞ។ 

៤.២ អតថ្របេយជន៍ៃនករេ្របើ្របសប់េចចកវិទយកនងុករសហករភពជៃដគូ
ជមួយǒǎេរៀន 

៤.២.១ បេងកើនទំនកទំ់នង និងកិចចសហករ 
បេចចកវទិយេធ្វីឱយទំនក់ទំនងរǏងǒǎេរៀន និងៃដគូរបស់ពួកេគមនភព្របេសីរេឡងីេƽយ

Ǖចស្រមបស្រមួលទន់េពលេវǎ មនភពចបស់ǎស់ និងជប់ǎប់។ 

(១) ករពិពណ៌ន 

 ថន លឌីជថីលអនុញញ តឱយមនភពងយ្រសួលកនុងករទំនក់ទំនង េƽយមិនគតិពីឧបសគគ
ភូមិǒ្រស្តេឡយី Ǐេធ្វីឱយករស្រមបស្រមួលរǏងភគីពក់ព័នធមនភព្របេសរីេឡងី។ 

 ឧបករណ៍សហករែផ្អកេលេីឃ្ល ត (Cloud-based collaboration) ជួយស្រមួលករងរជ
្រកុមជួយស្រមួលដល់ករែចករែំលកគនំិត និងគ្ំរទករសេ្រមចចិត្តរមួគន ។ 

(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

 Zoom ឬ Google Meet Ǖចេរៀបចំករ្របជុំនិមមិតរǏងǒǎមធយមសិកǜទុតិយភូមិេនកមពុជ 
ជមួយៃដគូអន្តរជតិ ែដលអនុញញ តឱយមនករសនទនភ្ល មៗេƽយមនិអស់ៃថ្លេធ្វីដំេណីរ។ 

 Microsoft Teams អនុញញ តឱយǒǎេរៀន និងៃដគូសហករគន ជបន្តបនទ ប់េលគីេ្រមងែសទម  

(៣) គរំពូក់ព័នធ 

ករសហកររǏងǒǎ និងǕជីវកមម៖ ǒǎមធយមសិកǜេនទី្រកុងភនំេពញចប់ៃដគូជមួយ 
Smart Axiata ែដលជ្រកុមហុ៊នទូរគមនគមន៍ េដីមបេី្របី្របស់ Microsoft Teams ស្រមប់វគគបណ្តុ ះ
បǁ្ត លនិមមតិ្របចសំប្ត ហ៍រǏងសិសƞ និងវសិ្វករ។ 

៤.២.២ ព្រងីកករចូលេ្របើ្របសធ់នធន និងអនកជនំញ 
បេចចកវទិយព្រងីកភពǕចរកបនៃនធនធនទក់ទងនឹងឯកេទសនិងជំនញែដលពីមុន្របែហល

ជពិបកកនុងករែស្វងរកេƽយǒរមនចមង យឆង យ ឬធនធនកនុង្រសុកមនក្រមិត។ 



 

83 
 

(១) ករពិពណ៌ន 

 េវទិកអនǔញផ្តល់ជូននូវធនធនអប់រយ៉ំងទូលទូំǎយ ករពិភកǜជមួយអនកជំនញនងិ
ខ្លឹមǒរែដលេផ្ត តេលីែសទម េដីមបបីេងកនីកមមវធិីសិកǜ។ 

 កមមវធីិផ្ល ស់ប្តូរបទពេិǒធន៍និមមិតផ្តល់ជូនǒǎេរៀននូវលទធភពកនុងករភជ ប់ជមយួអនក
ជំនញឯកេទសេនទូទងំពិភពេǎកែដលបេងកីនបទពិេǒធន៍សកិǜរបស់សិសƞ និង្រគូ។ 

(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

 ករចូលេទកន់ឃ្ល ងំធនធនអប់រអំន្តរជតិ (OER) ដូចជ Khan Academy ឬ PhET 
Interactive Simulations េដីមបបីេងកនីករេរៀន និងករអប់រ ំែសទម។ 

 ករអេញជ ីញអនកជំនញែផនក ែសទម េនទូទងំពភិពេǎកឱយចូលរមួកនុងករពិភកǜអំពǕីជីព 
គេ្រមង ឬករបង្ហ ញអំពីករបេងកីតថមី។ 

(៣) គរំពូក់ព័នធ 

ករសហកររǏងǒǎ-ឧត្តមសកិǜ(កមពុជ-សិង្ហបុរ)ី៖ ǒǎេរៀនេនកមពុជសហករǂមអុីនធឺ
ណិតជមួយǒកលវទិយល័យជតិសិង្ហបុរ ី(NUS) ǂមរយៈសិកខ ǒǎឌីជីថល និងǂមេគហទំព័រ
ែដលេរៀបចំេនេលេីវទិកដូចជ Coursera ឬ EdX ែដលនមំកនូវវធីិǒ្រស្ត ែសទម ទំេនីបេទកនុងថន ក់
េរៀន។ 

៤.២.៣ ករចំǁយ្របកបេƽយ្របសទិធភព និងនរិន្តរភព 
ភពជៃដគូែដលជំរញុេƽយបេចចកវទិយកត់បនថយករេធ្វីដំេណីរ ធនធនរបូវន្ត និងករចំǁយ

េលីេហƽ្ឋ រចនសមព័នធ ដូេចនះេធ្វឱីយករសហករមននិរន្តរភពែផនកហរិញញវតថុ។ 

(១) ករពិពណ៌ន 

 អន្តរកមមនិមមតិកត់បនថយករចំǁយេលីភពជៃដគូេƽយករកត់បនថយៃថ្លដឹកជញជូ ន ករ
ǒន ក់េន និងៃថ្លសមភ រៈ។ 

 ឯកǒរឌីជីថល នងិករផទុកេលី cloud storage េលីកកមពស់និរន្តរភពេƽយកត់បនថយករ
េ្រប្ីរបស់្រកƽស និងត្រមូវករ្រគប់្រគងឯកǒរេƽយផទ ល់។ 
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(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

 ករេរៀបចំពិព័រណ៍ែសទម ឬករ្របកតួ្របែជងភពៃចន្របឌិត ǂមអនǔញǕចកត់បនថយករ
ចំǁយេលីកមមវធិីពិព័រណ៍ជក់ែស្តង។ 

 ទិននន័យអនǔញ និងេវទិកែចករែំលកឯកǒរ ដូចជ Google Drive ឬ Dropbox រកǜទុក
ធនធន េƽយសុវតថិភព េƽយមិនមនករចំǁយេលីករផទុកឯកǒរជក់ែស្តងបែនថម។ 

(៣) គរំពូក់ព័នធ 

ករសហកររǏងǒǎ-អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល(កមពុជ)៖ ǒǎេរៀនែដលចប់ៃដគូជមួយ 
Teach for Cambodia េ្រប្ីរបស់ Google Drive េដីមបរីកǜទុក និងែចករែំលកែផនករេមេរៀន ែសទម 
មូ៉ឌុលបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូ និងផលប័្រតសសិƞ ែដលធនបននូវករ្រគប់្រគងធនធន្របកបេƽយ
និរន្តរភព។ 

៤.២.៤ បេងកើនឱកសស្រមប់ករចូលរមួរបសស់សិƞ 
បេចចកវទិយជំរុញករសកិǜែបបអន្តរកមម និងករចូលរមួែដលជំរុញនឹងេលកីទឹកចិត្តឱយមនករចូល

រមួ ្រពមទងំបេងកីនករគិត្របកបេƽយករ្រតិះរះិ និងជំនញេƽះ្រǒយបញ្ហ របស់ពួកេគ។ 

(១) ករពិពណ៌ន 

 បេចចកវទិយអន្តរកមម ដូចជឧបករណ៍និមមិត augmented reality (AR), virtual reality (VR) 
និងករែក្លងេធ្វីǂមឌីជីថល ចូលរមួយ៉ងសកមមកនុងករេរៀន ែសទម របស់សិសƞ។ ែដលǏេធ្វីឱយ
មនភពងយ្រសួលកនុងករែស្វងរកចេម្លីយលំǓត់ែដលមនភពសមុគǒម ញ និងេធ្វីឱយករ
េរៀនកន់ែតមនភពទក់ទញ។ 

 េហគម និងករេ្របី្របស់្របព័នធអុនីធឺណិត េលីកទកឹចតិ្តសិសƞ និងបេងកីនករេប្តជញ ចិត្តរបស់ពួក
េគចំេពះមុខវជិជ  ែសទម។ 

(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

 ករេ្របី្របស់ឧបករណ៍ AR/VR ដូចជ Google Expeditions ឬ Labster មនទីរពិេǒធន៍និមមិត 
េដីមបេីធ្វីករពិេǒធន៍វទិយǒ្រស្តសុជីេ្រមែដលǏមនតៃម្លៃថ្លឬពបិកកនុងករេធ្វីករពិេǒធន៍
េƽយផទ ល់។ 
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 សសិƞែដលចូលរមួកនុងករ្របកួត្របែជងមនុសƞយន្តអនǔញ ដូចជ FIRST Robotics 
Competition Ǖចទទួលបនបទពិេǒធន៍ករសហករអន្តរជត ិ និងករេរៀនសូ្រតពមីិត្តភ័ក្តិ
។ 

(៣) គរំពូក់ព័នធ 

ករសហកររǏងǒǎ-ǒǎ (កមពុជ- កូេរខ៉ងតបូង)៖ ǒǎកមពុជមួយសហករជមួយǒ
ǎេនកូេរខ៉ងតបូង េƽយេ្របី្របស់េវទិកនុសƞយន្តដូចជ VEXcode VR េដីមបបីេងកតី និងǒកលបង
ដំេǁះ្រǒយបញ្ហ ǂមអនǔញ។ 

៤.២.៥ ករ្របមូលទិននន័យ ករែចករែំលក និងករ្រតួតពិនិតយǂមេពលេវǎ
ជក់ែស្តង 

បេចចកវទិយអនុញញ តឱយមនករ្របមូល ករែចករែំលក និងករវភិគទិននន័យ ែដលទក់ទងនងឹ
សកមមភពភពជៃដគូ្របកបេƽយ្របសិទធភព អនុញញ តឱយǒǎេរៀន និងៃដគូǏយតៃម្លវឌƌនភព 
និងលទធផលយ៉ងឆប់រហ័ស និង្របកបេƽយ្របសិទធភព។ 

(១) ករពិពណ៌ន 

 ឧបករណ៍ឌីជីថលអនុញញ តករǂមƽនករអនុវត្តរបស់សិសƞ និងលទធផលសហករកនុងេពល
េវǎែតមួយ។ 

 េវទិកវភិគǕចឱយǒǎេរៀន និងៃដគូ្រតួតពនិិតយ្របសិទធភព ស្រមបស្រមួលករែកត្រមូវ
ទន់េពលេវǎ នងិករសេ្រមចចតិ្តែផ្អកេលីព័ត៌មន។ 

(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

 េ្រប្ីរបស់ឧបករណ៍សទង់មតិដូចជ Google Forms ឬ SurveyMonkey េដីមប្ីរបមូលមតិែក
លម្អ ពីសសិƞ ្រគូ និងៃដគូ េលគីំនិតផ្តួចេផ្តីមែដលកំពុងអនុវត្ត។ 

 េវទិក្រគប់្រគងេលីបǁ្ត ញ (ឧ. Power BI, Tableau) Ǖចេមីលេឃញីយ៉ងចបស់ ពីលទធ
ផលសិកǜ STEM សមិទធផលរបស់សិសƞ និង្របសិទធភពភពជៃដគូ។ 

(៣) គរំពូក់ព័នធ 

ǒរសហកររǏងǒǎ- រƽ្ឋ ភិបល(កមពុជ)៖ ្រកសួងអប់រ ំ(MoEYS) និងអនុវទិយល័យកមពុជ 
រមួគន ǂមƽន និងវភិគករអនុវត្តករបេ្រងៀនែសទម និងលទធផលសិសƞ េƽយេ្របកីមមវធិី្រគប់្រគង
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ទិននន័យǂមអនǔញ ដូចជ OpenEMIS ែដលជួយស្រមួលដល់ករបេងកីតេគលនេយបយែផ្អក
េលីភស្តុǂង និងែបងែចកធនធន។ 

៤.២.៦ វិǒលភព និងឥទធិពលកន់ែតទូលទំូǎយ 
ភពជៃដគូែដលគ្ំរទេƽយបេចចកវទិយេធ្វីឱយសកមមភព និងធនធន្រតូវបនេធ្វីម្រតƽ្ឋ ន្របកប

េƽយ្របសទិធភព ព្រងីកលទធភព និងផលប៉ះពល់របស់ពកួេគេនទូទងំǒǎេរៀន តំបន់ ្របជជតិ 
និងទ្វីប។ 

(១) ករពិពណ៌ន 

 េវទិកឌីជថីល និងធនធនǕចេធ្វីម្រតƽ្ឋ នយ៉ងឆប់រហ័ស េដីមបបីញចូ លចំនួនសសិƞកន់ែត
េ្រចនីេƽយមិនមនករេឡងីៃថ្ល។ 

 បេចចកវទិយជួយស្រមួលដល់ករផƞព្វផǜយករអនុវត្តល្អបំផុត និងគំរូែដលទទួលបនេជគ
ជ័យេទកន់មនុសƞកន់ែតទូលំទូǎយ។ 

(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

 ករបេងកីត និងែចករែំលកកមមវធិីសកិǜ ែសទម ឬសិកខ ǒǎǂមអនǔញែដលមនភពងយ
្រសួលកនុងករអនុវត្ត និងផƞព្វផǜយេនទូទងំǒǎេរៀន ឬǂម្រសុកខ័ណ្ឌ ។ 

 េធ្វីជមច ស់ផទះសននិសទី ែសទម ǂមអនǔញលកខណ:ជតិ ឬអន្តរជតិ េដីមបែីចករែំលកភពៃចន
្របឌិត ករ្រǒវ្រជវ និងករណីសកិǜអំពភីពជៃដគូែដលទទួលបនេជគជ័យ។ 

(៣) គរំពូក់ព័នធ 

ករសហកររǏងǒǎ-ឧត្តមសកិǜ (កមពុជ-ជប៉ុន)៖ ǂមរយៈេវទិកនិមមិតដូចជ YouTube ឬ 
Facebook Live។ គំនិតផ្តូចេផ្តមីអប់រ ំែសទម េƽយអនុវទិយល័យកមពុជសហករជមួយ Tokyo Tech 
(វទិយǒថ នបេចចកវទិយតូកយូ) ្រតូវបនចក់ផǜយ និងទក់ទញសិសƞǍប់ពន់នក់ទងំជត ិ និងអន្តរ
ជតិ។ 

៤.២.៧ ករកǒងសមតថភពកនងុករេ្របើ្របសឌ់ីជីថល 
ភពជៃដគូរបស់ǒǎែដលជំរញុេƽយបេចចកវទិយេធ្វីឱយ្របេសីរេឡងីនូវអកខរកមមឌីជថីល និង

ជំនញសំខន់ៗកនុងសតវតƞទី ២១ របស់សសិƞ និង្រគូ។ 
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(១) ករពិពណ៌ន 

 ករេ្របី្របស់ឧបករណ៍ និងេវទិកឌីជីថលជ្របចជំួយបេងកីនភពǒទ ត់ជំនញ និងទំនុកចតិ្ត
េលីបេចចកវទិយកនុងចំេǁមសិសƞ និងអនកអប់រ។ំ 

 េនះបេងកីនសមតថភពស្រមប់ករអប់រ ំនិងករងរេនកនុងេសដ្ឋកិចចឌជីីថល។ 

(២) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

 កររមួបញចូ លៃនេវទិកសរេសរកូដដូចជ Scratch, Python (ǂមរយៈ Codecademy) ឬ 
Code.org េនកនុងកមមវធិី STEM ែដលសហករជមួយៃដគូ េដីមបបីេងកនីសមតថភពសិសƞកនុង
ជំនញឌីជីថល។ 

 វគគអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈស្រមប់្រគូបេ្រងៀន ែដលេធ្វីេឡងីǂមរយៈសិកខ ǒǎនិមមតិ បេងកីនសមតថ
ភព្រគូកនុងករេ្របី្របស់ឧបករណ៍បេចចកវទិយទំេនីបកនុងករបេ្រងៀន្របកបេƽយ្របសិទធភព។ 

(៣) គរំពូក់ព័នធ 

ករសហកររǏងǒǎ-អជីវកមម (កមពុជ)៖ ្រគូ ែសទម សហករជមួយǕជីវកមមបេចចកវទិយេន
កមពុជ (ឧ. Sabay Digital, Khmerload) េដីមបផី្តល់សិកខ ǒǎជេទៀងទត់ស្តពីីចំេណះដឹងែផនកឌី
ជីថល ករសរេសរកូដ និងសន្តិសុខǂមអុីនធឺណិត េƽយបំពក់ឱយសិសƞ និងអនកអប់រជំមួយនឹងករ
អនុវត្តជក់ែស្តង។ 

សរុបមក បេចចកវទិយបេងកីន្របសទិធភពនឹងនឱំយឈនេទដល់និរន្តរភពៃនភពជៃដគូរបស់ǒ
ǎេរៀន ជពិេសសកនុងករអប់រ ំ ែសទម ǂមរយៈករេលកីកមពស់កចិចសហករ កត់បនថយករចំǁយ 
បេងកីនបទពិេǒធន៍សិកǜ បេងកីនករចូលរមួ ភពǕចថ្លឹងែថ្លងបន និងករកǒងសមតថភពឌីជីថល
ែដលចបំច់ស្រមប់សតវតƞទី ២១ ។ 

៤.៣ ករេ្របើ្របសឧ់បករណ៍ឌីជីថលស្រមប់បǁ្ត ញ កិចចសហ្របតិបត្តិករេលើអីុ
នធឺណិត និងករ្រគប់្រគងភពជៃដគូ 

េនកនុងពិភពែដលេពរេពញេƽយករទំនក់ទំនង ឧបករណ៍ឌីជីថល ជួយស្រមួលដល់ករទក់
ទង ករសហករ និងករ្រគប់្រគងភពជៃដគូែដលមនǒរៈសំខន់ស្រមប់ǒǎេរៀនកនុងេគល
បំណងអភិវឌƌទំនក់ទំនង្របកបេƽយអតថន័យជមួយៃដគូខងេ្រក។ ករេ្របី្របស់ឧបករណ៍ទងំ
េនះឱយមន្របសិទធភព បេងកីន្របសិទធភព េលកីកមពស់តម្ល ភព និងអនុញញ តឱយǒǎេរៀនយកឈនះ
េលីឧបសគគភូមិǒ្រស្តកនុងករសហករ។ ករែណនេំនះ្រគបដណ្ត ប់េលីែផនកសំខន់ៗចំនួនបី៖ 
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 ករបេងកីតបǁ្ត ញ 
 ករសហករǂមអនǔញ 
 ករ្រគប់្រគងភពជៃដគូ 

របូភព ៤.១៖ សិកខ ǒǎǂម្របព័នធអនǔញǂមកលកំណត់ស្រមប់ករ្រគប់្រគងភពជៃដគូ 

៤.៣.១ បǁ្ត ញǂមរយៈកមមវិធីឌីជីថល 
បǁ្ត ញǂម្របព័នធឌីជីថលពក់ព័នធនងឹករភជ ប់ និងរកǜទំនក់ទំនងកនុងចំេǁមៃដគូែដលមន

សក្ត នុពល រមួមនǕជីវកមម ្រគឹះǒថ នឧត្តមសកិǜ អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល សហគមន៍ និងរƽ្ឋ ភិបល។ 

(១) កមមវធីិស្រមប់បǁ្ត ញឌីជថីល 

 បǁ្ត ញសងគមវជិជ ជីវៈ 
o LinkedIn ភជ ប់ជមួយអនកជំនញ បង្ហ ញពសីមិទធផលរបស់ǒǎ ǂមƽន្រកុមពក់ព័នធ 
និងឈនដល់ៃដគូែដលមនសក្ត នុពល។ 

o Facebook Pages/Groups៖ ចូលរមួជមួយអនកពក់ព័នធកនុងសហគមន៍ ឪពុកម្ត យ និង
Ǖជីវកមមកនុងតំបន់។ 

 សននិសីទនមិមតិ និងសិកខ ǒǎអនǔញ 
o េវទិកដូចជ Zoom, Google Meet និង Microsoft Teams អនុញញ តឱយចូលរមួេនកនុង 

webinars ឬករ្របជុនំិមមិត ជំរុញករទំនក់ទំនង។ 
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 េវទិកេផញីǒរ 
o WhatsApp, Telegram៖ ស្រមប់ករ្រប្រស័យទក់ទងេ្រកផ្លូវករ និងភ្ល មៗស្រមប់ករ
កǒងទនំក់ទនំងរហ័ស ឬេដីមបǂីមƽនករងរ។ 

ǂǍង ៤.១៖ ឧទហរណ៍ៃនកមមវធីិបǁ្ត ញឌីជីថលទូេទ 

េឈម ះកមមវធិ ី េគលបំណង ករអនុវត្តជក់ែស្តង 
LinkedIn បǁ្ត ញវជិជ ជីវៈ ǒǎេរៀនǕចបេងកីតទំព័រǒថ ប័នេដីមបភីជ ប់ទំនក់ទំនងជ

មួយǒកលវទិយល័យ Ǖជីវកមម អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និង
អនកជំនញ ែផនកអប់រ។ំ ្រគូបេ្រងៀន និងអនក្រគប់្រគងǒǎក៏
Ǖចភជ ប់បǁ្ត ញ ជលកខណៈបុគគលជមួយអនកជំនញ ែសទម 
ទូទងំពិភពេǎកផងែដរ។ 

Facebook/ 
Instagram 

ករចូលរមួសហ
គមន៍ និងបេងកីន
ឱកសឱយអនក
ដៃទេមីលេឃញី 

ǒǎេរៀនបង្ហ ញពសីកមមភព គេ្រមង និងភពេជគជ័យ 
ែសទម របស់ពកួេគ ទក់ទញចំǁប់Ǖរមមណ៍ពីǕជីវកមមកនុង
្រសុក ្រគឹះǒថ នឧត្តមសិកǜ និងសហគមន៍ឱយបនកន់ែតទូលំ
ទូǎយ។ 

Twitter (X) 
Telegram 

ករែចករែំលក
ព័ត៌មន និងករ
ផƞព្វផǜយ 

ǒǎេរៀនǕចេលកីេឡងីអំពីគំនតិផ្តួចេផ្តីមែសទម របស់ពួកេគ 
និងភជ ប់ជមួយអងគករ ែសទម ែដលមនឥទធិពល ្រកសងួ អងគ
ករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងអនកដកឹនឧំសǜហកមមេដីមបបីេងកីនលទធ
ភពេមីលេឃញី និងឱកសស្រមប់ភពជៃដគូ។ 

(២) ករអនុវត្តល្អបផុំតស្រមប់បǁ្ត ញឌជីថីល 

 េធ្វីបចចុបបននភព និងែថរកǜភពមនវជិជ ជីវៈេនេលីបǁ្ត ញសងគម 
 ចូលរមួយ៉ងសកមមកនុងករពិភកǜ នងិេវទិកអនǔញែដលពក់ព័នធ 
 ែចករែំលកភពេជគជ័យរបស់ǒǎ និងគំនិតផ្តួចេផ្តីមភពជៃដគូេលីអុីនធណិឺត េដីមបទីក់
ទញចំǁប់Ǖរមមណ៍ពីៃដគូែដលមនសក្ត នុពល។ 

(៣) គរំេូសǁរយី៉ូអពំកីរបេងកតីបǁ្ត ញ  

វទិយល័យមួយកនុងǍជធនីភនំេពញបនេបកីករǂងំពិព័រណ៍ែសទម។ ពួកេគ្របកសអំពី្រពតឹ្តិករណ៍
េនះǂមរយៈ Facebook និង LinkedIn េƽយបញជ ក់ពីǒថ ប័នែសទម នងិǒកលវទិយល័យ ដូចជ 
វទិយǒថ នបេចចកវទិយកមពុជ (ITC) អងគករេ្រករƽ្ឋ ភបិលដូចជ STEM Cambodia និងǕជីវកមមកនុង
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្រសុក។ េនះទក់ទញចំǁប់Ǖរមមណ៍ ស្រមបស្រមួលករសនទន និងផ្តួចេផ្តីមភពជៃដគូជមួយៃដគូ
ែដលមនសក្ត នុពល។ 

៤.៣.២ កិចចសហករǂមអីុនធណិឺត 
ករសហករគន ǂមអុីនធឺណិតសេំǮេលីករេធ្វីករពីចមង យេƽយេ្របីេវទិកឌីជីថល េដីមបែីចក

រែំលកធនធន ពិភកǜគេ្រមង នងិបេងកីតឯកǒររមួគន ។ 

(១) ឧបករណ៍សហករឌីជថីលសខំន់ៗ 

 Cloud Storage និងករែចករែំលក 
o Google Drive, Dropbox, OneDrive៖ សហករេលីកររកǜទុក េរៀបចំ និងករែចក
រែំលកធនធន ឯកǒរ និងឯកǒរព័ត៌មនេផƞងៗ។ 

 សហករកនុងករេរៀបចំឯកǒរ និងករេធ្វីបទបង្ហ ញ 
o Google Docs, Sheets, Slides៖ ែកស្រមួលឯកǒរកនុងេពលជក់ែស្តង និងផ្តល់មតិែក
លម្អកនុងចំេǁមៃដគូ។ 

o Microsoft 365៖ សហករកនុងករេធ្វីឯកǒរ ករែចករែំលកទិននន័យ និងករសហករគន
កនុងករេធ្វបីទបង្ហ ញ។ 

 គេ្រមង និងករ្រគប់្រគងកចិចករ 
o Trello និង Asana ចត់ǂងំទំនួលខុស្រតូវ កំណត់េពលេវǎកំណត់ និងǂមƽនវឌƌន
ភពៃនករងររមួគន ។ 

 ករ្របជុំនមិមិត និងករទំនក់ទំនង៖ 
o Zoom, Google Meet, Microsoft Teams៖ ជួយស្រមួលដល់អន្តរកមមទល់មុខគន  ករ
្របជុំ បំផុសគំនិត និងករ្រតួតពិនិតយជ្របច។ំ 

ǂǍង ៤.២៖ ឧទហរណ៍ៃនឧបករណ៍សហករឌីជីថលអនǔញទូេទ 

េឈម ះកមមវធិ ី េគលបណំង ករអនុវត្តជក់ែស្តង 
Google Workspace 
(Docs, Sheets, 
Slides, Drive) 

ករសហករេធ្វីឯកǒរ
កនុងេពលជក់ែស្តង 

្រគូបេ្រងៀន សិសǜនុសិសƞ និងៃដគូពីខងេ្រក
សហករគន កនុងេពលជក់ែស្តងេដីមបបីេងកីតកមម
វធិីសិកǜ ែផនករេមេរៀន និងសំេណីគេ្រមង 
ែសទម រមួគន ។ 

Microsoft Teams or 
Zoom 

ករ្របជុំនមិមិត និងសិកខ
ǒǎអនǔញ 

ǒǎេរៀនជួបជមួយៃដគូស្រមប់ករ្របជុំ
េរៀបចំែផនករ សិកខ ǒǎបណ្តុ ះបǁ្ត ល ឬ
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ពិនិតយេមីលេឡងីវញិករ្របជុំៃនភពជៃដគូ
របស់ពួកេគ។ 

Padlet1 ករសហករ និងករ
ែចករែំលកធនធន
  

សសិƞ និងអងគករៃដគូសហករគន បេងកីត
គេ្រមង ្របមូលធនធន និងបង្ហ ញករងរ
សហករកនុងករអប់រ ំែសទម ។ 
 

Slack2 ករេផញីǒរបនទ ន់និង
ករស្រមបស្រមួល
គេ្រមង 

កនុង្រកុមមនតំǁងǒǎ និងៃដគូខងេ្រក
ពិភកǜអពំីគេ្រមងែដលកំពុងដំេណីរករ ែចក
រែំលកព័ត៌មនថមីៗ ឬេƽះ្រǒយបញ្ហ ភ្ល មៗ។ 
 

(២) ករអនុវត្តល្អបផុំតស្រមប់ករសហករǂមអុនីធណិឺត 

 បេងកីតេគលករណ៍ែណន ំនិងកររពំឹងទុកចបស់ǎស់ស្រមប់ករសហករǂមអុីនធណិឺត។ 
 កំណត់កលវភិគពិនិតយករងរ នងិករ្របជុំនិមមិតជេទៀងទត់េដមីបរីកǜករចូលរមួ។ 
 េរៀបចំរបយករណ៍បទទ ប់ពីកិចច្របជុំ នងិចត់ភរកិចចឱយបនចបស់ǎស់ េដីមបធីនភព
គណេនយយភព និងតម្ល ភព។ 

(៣) គរំេូសǁរយី៉ូសហករ 

វទិយល័យមួយកនុងេខត្តេសៀមǍប សហករជមួយអងគករបរǒិថ ន េលីគេ្រមងអប់រកំរែ្រប្របួល
Ǖកសធតុ។ ពួកេគេរៀបចកំរ្របជុំǂមវេីដអូ្របចែំខǂមរយៈ Zoom សហករអភិវឌƌន៍ធនធន
េƽយេ្របី Google Docs ែចករែំលករូបថត និងទនិនន័យេនេលី Padlet និងស្រមបស្រមួលទំនក់
ទំនង្របចៃំថងǂមរយៈ Slack ។ 

                                                 
1 Padlet (formerly Wallwisher) is an educational technology startup company based in San Francisco, 

California, and Singapore. Padlet provides a cloud-based software-as-a-service (SaaS) that hosts a real-time 
collaborative web platform, allowing users to upload, organize, and share content on virtual bulletin boards 
called "padlets". https://padlet.com. 

2 Slack is a cloud-based messaging and collaboration platform designed for teams and businesses, offering a 
central hub for communication, project management, and information sharing, often used as a replacement 
for email for internal communication. https://slack.com 
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៤.៣.៣ ករ្រគប់្រគងភពជៃដគូេƽយេ្របើឧបករណ៍ឌីជីថល 
ករ្រគប់្រគងភពជៃដគូ្របកបេƽយ្របសទិធភពពក់ព័នធនឹងករេរៀបចំ ករǂមƽន និងករǏយ

តៃម្លកិចចខិតខ្ំរបឹងែ្របងរមួគន  េដីមបធីនថភពជៃដគូមនផលិតភព និង្រសបǂមេគលបំណង
របស់ǒǎរបស់អនក។ 

(១) ឧបករណ៍្រគប់្រគងភពជៃដគូឌជីថីលសខំន់ៗ 

 កមមវធីិ្រគប់្រគងទំនក់ទំនងអតិថជិន (CRM) 
o HubSpot, Salesforce មជឈករ្រគប់្រគងេលទីំនក់ទំនងភពជៃដគូ ករទក់ទងគន  និង
ករǂមƽនអន្តរកមម។ 

 កមមវធីិ្រគប់្រគងគេ្រមង 
o Asana, Trello៖ ្រគប់្រគងេពលេវǎ្របកបេƽយ្របសិទធភព ្រពឹត្តិករណ៍សំខន់ៗ និង
ករែចកចយបន្ត។ 

 ឧបករណ៍វភិគ និងរបយករណ៍ 
o Google Analytics, Power BI៖ ǂមƽន Ǐយតៃម្ល្របសទិធភព និងលទធផលៃន
សកមមភពភពជៃដគូ េƽយផ្តល់ទិននន័យស្រមប់េធ្វីករសេ្រមចចិត្ត។ 

 ឧបករណ៍សទង់មតិ និងមតែិកលម្អ 
o Google Forms, SurveyMonkey៖ ្របមូលមតិែកលម្អពីៃដគូ និងអនកពក់ព័នធ េដីមបែីក
លម្អយុទធǒ្រស្តភពជៃដគូជបន្តបនទ ប់។ 

(២) ករអនុវត្តល្អបផុំតស្រមប់ករ្រគប់្រគងភពជៃដគូǂម្របព័នធឌជីថីល 

 េធ្វីបចចុបបននភពជេទៀងទត់កំចំេពះកំណត់្រǂ និងǂមƽនវឌƌនភពភពជៃដគូǂមរយៈ
ផទ ងំ្រគប់្រគង ឬរបយករណ៍ែដលេមីលេឃញី 

 ផ្តល់ករទំនក់ទំនងជប់ǎប់ និងករេធ្វីបចចុបបននភពជ្របចដំល់ៃដគូទងំអស់ 
 Ǐយតៃម្លភពជៃដគូជេទៀងទត់ និងែចករែំលកលទធផល្របកបេƽយតម្ល ភពជមួយៃដគូ 
េដីមបជីំរុញករេជឿទុកចិត្ត និងករែកលម្អជបន្តបនទ ប់។ 

(៣) ឧទហរណ៍ពីឧបករណ៍្រគប់្រគងភពជៃដគូ 

ǂǍង ៤.៣៖ ឧទហរណ៍ៃនឧបករណ៍្រគប់្រគងភពជៃដគូ 
េឈម ះកមមវធិ ី េគលបណំង ករអនុវត្តជក់ែស្តង 
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Trello or 
Asana 

្រគប់្រគងគេ្រមង 
និងǂមƽនកិចចករ 

ǒǎេរៀន និងៃដគូǂមƽនកិចចករ ចត់ǂងំទំនួលខុស
្រតូវ ǂមƽនករកំណត់េពលេវǎ និងេមីលសកមមភព
ភពជៃដគូ។ 

Google 
Calendar3 

េរៀបចំកលវភិគ 
និងករស្រមប
ស្រមួល 

អនក្រគប់្រគងǒǎ និងៃដគូ្រគប់្រគងកិចច្របជុំ កមមវធី ី
េពលេវǎកំណត់េដីមបធីនភពរលូន ភពចបស់ǎស់ 
និងេជៀសǏងករប៉ះទងគិចជមួយកលវភិគ។ 

CRM Systems 
(HubSpot or 
Salesforce) 

ករ្រគប់្រគង 
ទំនក់ទំនង និង
ឯកǒរ 

ǒǎេរៀនកត់្រǂព័ត៌មនលម្អិតរបស់ៃដគូ កំណត់េហតុ
ទំនក់ទំនង កិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូ និងទិននន័យសហ
ករស្រមប់្របេសរីេឡងីៃនករ្រគប់្រគង និងគណេនយយ
ភព ។ 

 
(៤) េសǁរយី៉ូ្រគប់្រគងភពជៃដគូគរំ ូ

អនុវទិយល័យបត់ដំបងមួយ បនចូលជៃដគូរយៈេពលែវងជមួយǕជីវកមមបេចចកវទិយកនុង្រសុក 
េƽយផ្តល់ជូននូវកមមសកិǜដល់សិសƞ និងករ្របកួត្របែជងមនុសƞយន្ត។ ពួកេគេ្របី Trello េដីមបី
ចត់ែចងកិចចករ កំណត់កលបរេិចឆទ នងិករទទួលខុស្រតូវ។ Google Calendar ្រគប់្រគងកលវភិគ 
និង CRM ដូចជ Google Sheets ឬ HubSpot Free Version េដីមបរីកǜ្របវត្តទិំនក់ទំនង និងមជឈ
ករទំនក់ទនំង។ 

៤.៣.៤ គំរជូក់ែស្តងស្រមប់បǁ្ត ញ កិចចសហ្របតិបត្តិករេលើអីុនធណិឺត និងករ
្រគប់្រគងភពជៃដគូេƽយេ្របើឧបករណ៍ឌីជីថល 
(១) េសǁរយី៉ូ៖ ភពជៃដគូ STEM Mentorship រǏងវទិយល័យែដលេផ្ត តេលី STEM េនទី្រកុង
ភនំេពញ និង្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយឈនមុខេគេនកមពុជ 

(២) ដំេណីរករជជំǓនេƽយេ្របីឧបករណ៍ឌីជីថល 

ǂǍង ៤.៤៖ េសǁរយី៉ូលំហូរករងរស្រមប់បǁ្ត ញទំនក់ទំនង កិចចសហករǂមអុីនធណិឺត 
និងករ្រគប់្រគងភពជៃដគូេƽយេ្របីឧបករណ៍ឌីជីថល 

ជǓំន សកមមភព េឈម ះកមមវធិ ី សកមមភពជក់ែស្តង 

                                                 
3 Google Calendar is a time-management and scheduling calendar service developed by Google, allowing users 

to create, manage, and share events, tasks, and calendars, and access it from any device with an internet 
connection. https://calendar.google.com. 
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១ បǁ្ត ញនិងទំនក់ 
ទំនងដំបូង 

LinkedIn & 
Email 

ǒǎេរៀនទក់ទងអនកែណន្ំរកុមហុ៊នបេចចកវទិយ
ដ៏មនសក្ត នុពលǂមរយៈ LinkedIn ែណនំ
គំនិតែណន ំែសទម របស់ពកួេគ និងកំណត់ករ
្របជុំដំបូងǂមរយៈអុីែមល។ 
 

២ ករសហករ និង
ករេធ្វីែផនករ 

Zoom and 
Google 
Docs 

តំǁងǒǎ និង្រកុមហុ៊នេរៀបចំករ្របជុំនិមមិត
ជេទៀងទត់ǂមរយៈ Zoom និងសហករបេងកីត
កមមវធីិសកិǜ និងែផនករបេ្រងៀនេនេលី Google 
Docs ។ 

៣ ករទំនក់ទនំង 
និងករស្រមប
ស្រមួល្របចៃំថង 

Slack ករផ្តល់ដំណឹងជ្របចៃំថង សំណួររហ័ស ឬ
ព័ត៌មនលម្អិតៃនករស្រមបស្រមួល្រតូវបនទំនក់
ទំនង្របកបេƽយ្របសិទធភពេƽយេ្របីបǁ្ត ញ 
Slack ស្រមប់ករែណន។ំ 

៤ ករ្រគប់្រគងភព 
ជៃដគូ 

Trello & 
Google 
Calendar 

កិចចករភពជៃដគូ ករកំណត់េពលេវǎ កល
បរេិចឆទៃនវគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល និងសកមមភពែណន ំ
សសិƞ្រតូវបន្រគប់្រគងǂមរយៈ Trello និង
កំណត់េនេលី្របតិទិន Google។ 

៥ កត់្រǂ និងǏយ
តៃម្ល 

Google 
Drive & 
Sheets 

របយករណ៍ ទ្រមង់Ǐយតៃម្ល មតិែកលម្អរបស់អនក
ចូលរមួ និងេសចក្តសីេងខបសកមមភព្រតូវបនរកǜ
ទុកកនុងថតឯកǒរ Google Drive ែដលបនែចក
រែំលក េហយី្រតូវបនǂមƽនǂមរយៈ Google 
Sheets ែដលមនភពងយ្រសួល និងមនករែក
លម្អជបន្តបនទ ប់។ 

 

កររមួបញចូ លកមមវធិីឌីជីថលេទកនុងបǁ្ត ញទំនក់ទំនង ករសហករគន ǂមអុីនធឺណិត នងិករ
្រគប់្រគងភពជៃដគូ បេងកីន្របសិទធភពភពជៃដគូរបស់ǒǎ ជពិេសសកនុងករអប់រ ំ ែសទម។ 
ǒǎមធយមសិកǜǕចេ្របី្របស់បេចចកវទិយទងំេនះ េដីមបកីǒងកិចចសហករ្របកបេƽយថមពល 
ឥទធិពល នងិនិរន្តរភព។ ករទទួលយកកមមវធិី និងករអនុវត្តទងំេនះǕចបេងកនីទំនក់ទំនង ស្រមួល
ដំេណីរករករងរ ែកលម្អលទធផលៃនភពជៃដគូ ្រពមទងំផ្តល់អតថ្របេយជន៍ដល់ǒǎេរៀនផងែដរ 
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៤.៤ ែផនកអនុវត្តស្រមប់ករេ្របើ្របសប់េចចកវិទយស្រមប់ទនំក់ទំនងជមួយ 
ៃដគ ូ

 

ករអនុវត្តទ១ី៖ ពភិកǜអំពីតួនទីៃនបេចចកវទិយកនុងករ្រគប់្រគងភពជៃដគូរបស់ǒǎេហយីសរ
េសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

ករអនុវត្តទ ី២៖ រចន និងបង្ហ ញេសǁរយី៉ូលំហូរករងរស្រមប់ភពជៃដគូរǏងវទិយល័យែដល
េផ្ត តេលីវស័ិយែសទម និង្រកុមហុ៊ន IT ឈនមុខេគ។ េសǁរយី៉ូេនះគួរ្រតូវបនបេងកតីេឡងីេƽយេ្របី
្របស់ឧបករណ៍ឌីជីថលស្រមប់៖ 

 ករបេងកីតបǁ្ត ញសហករណ៍ 
 ករសហ្របតិបត្តិករǂម្របព័នធអុីនធណិឺត 
 ករ្រគប់្រគងភពជៃដគូយ៉ងមន្របសទិធភព 
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េមេរៀនទី៥៖ ករកǒងភពជៃដគូជក់ែស្តងស្រមប់ករអប់រែំសទមេƽយអនក
ដឹកនǒំǎ 
 

៥.១ េសចក្តីេផ្តើម 
ភពជៃដគូ្របកបេƽយ្របសិទធភពគឺជចំណុចសំខន់ស្រមប់ករព្រងឹងករអប់រ ំ STEM (វទិយ

ǒ្រស្ត បេចចកវទិយ វសិ្វកមម និងគណិតវទិយ) េƽយផ្តល់ឱយǒǎនូវធនធន ជំនញ និងឱកស
ស្រមប់ភពៃចន្របឌិត។ េទះជយ៉ងǁក៏េƽយ ភពជៃដគូែដលទទួលបនេជគជ័យមិនេកីត
េឡងីេƽយឯកឯងេនះេទ េពលគឺǏទមទរឱយមនករខិតខំ្របឹងែ្របង និងយុទធǒ្រស្តៃនអនកដឹកនំ
ǒǎ។ េមេរៀនេនះផ្តល់នូវវធិីǒ្រស្តស្រមប់អនកដឹកនǒំǎេនកមពុជកនុងករកǒង និងរកǜនិរន្តរ
ភពភពជៃដគូសហករ្របកបេƽយអតថន័យជមួយ្រគួǒរ សហគមន៍ Ǖជវីកមម ្រគឹះǒថ នឧត្តម
សកិǜ ǒថ ប័នរƽ្ឋ ភិបល អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងǒǎេរៀនដៃទេទៀត។ ǂមរយៈភពជៃដគូទងំ
េនះ អនកដឹកនǒំǎǕចបេងកីនលទធផលអប់រ ំ STEM និងជំរញុបរយិកសែដលǕចឱយសិសƞទទួល
បនជំនញ បទពិេǒធន៍ និងករបំផុសគំនតិខ្ល ងំពូែក ែដលចបំច់េនកនុងសងគមវវិត្តន៍យ៉ងឆប់
រហ័សេនះ។ 

៥.២ ករកំណត់ៃដគូអប់រ ំែសទម និងករបេងកើតបញជ ៃីដគូǕទភិព  
េយងǂមែផនកទី ២.១ ករកំណត់ៃដគូ និងែផនកទី ២.២ ករǏយតៃម្លត្រមូវករភពជៃដគូ និង

េនកនុងេមេរៀនទី២ករកំណត់អត្តសញញ ណនិងករទំនក់ទំនងៃដគូែដលមនសក្ត នុពល។ េយងីេផ្ត ត 
េលីករអប់រ ំែសទម បែនថមេទៀត េដីមបកីǒងភពជៃដគូǂមរយៈករដឹកនរំបស់ǒǎ។ េនកនុងេពល

វតថុបណំងៃនេមេរៀន 
វជិជ សមបទ  ែស្វងយល់ពីǒរៈសំខន់ៃនភពជៃដគូ ែសទម កនុងករផ្តល់ជំនញដល់

សសិƞកនុងសតវតƞទី ២១ ។ 
 ែស្វងយល់អំពីគំរូភពជៃដគូែសទមរមួទងំគំរូែដលទទួលបនេជគជ័យ។ 

បំណិនសមបទ  ចង្រកងភពជៃដគូជមួយ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ ្រកុមហុ៊នវសិ្វកមម និង  
ǒថ ប័ន្រǒវ្រជវ។ 

 េរៀបចំគេ្រមងែសទម សិកខ ǒǎ និងដំេណីរទសƞនកិចចសកិǜរមួគន ។ 
 េរៀបចំǕǓរូបករណ៍ែសទម និងឱកសកមមសិកǜស្រមប់សិសƞ។ 

ចរយិសមបទ  េលីកកមពស់Ǖទិភពករអប់រែំសទមស្រមប់ទីផǜរករងរនេពលអនគត 
 េលីកទឹកចិត្តឱយមនករចូលរមួយ៉ងសកមមជមួយអនកដឹកនឧំសǜហកមម 
េដីមបបីេងកនីកមមវធីិសិកǜែសទម ។ 
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េនះ េយងីនឹងបង្ហ ញអំពីករកំណត់ៃដគូអប់រ ំែសទម និងករបេងកីតបញជ ីៃដគូǕទិភព រមួទងំ្រកុមហុ៊ន
បេចចកវទិយ ្រកុមហុ៊នវសិ្វកមម មជឈមណ្ឌ លនǏនុវត្តន៍ នងិមជឈមណ្ឌ ល្រǒវ្រជវវទិយǒ្រស្ត។  

៥.២.១ េហតុអ្វីបនជករកណំត់ៃដគមូនǒរៈសខំន់ស្រមប់ករអប់រែំសទម 
ករេធ្វីករកំណត់ៃដគូ្របកបេƽយ្របសិទធភពជួយǒǎេរៀនឱយ៖ 

 កំណត់អត្តសញញ ណǒថ ប័នែដល្រសបǂមកមមវធិីសិកǜ ែសទម និងត្រមូវករសិកǜរបស់សិសƞ 
 មនអនកជំនញពីខងេ្រក និងធនធនពី្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ ្រកុមហុ៊នវសិ្វកមម មជឈមណ្ឌ ល 
នǏនុវត្តន៍ និងមជឈមណ្ឌ ល្រǒវ្រជវវទិយǒ្រស្ត 

 ព្រងឹងករបេ្រងៀន នងិេរៀន ǂមរយៈបទពិេǒធន៍ជក់ែស្តងែដលផ្តល់អតថ្របេយជន៍ដល់
សសិƞ និង្រគូ 

 ព្រងឹងករយល់ដឹងអំពីǕជីព ែសទម និងលទធភពករងរកនុងចំេǁមសិសƞ 
 ជំរញុទំនក់ទំនង្របកបេƽយនិរន្តរភព ែដលផ្តល់អតថ្របេយជន៍ទងំǒǎេរៀន និងៃដគូ។ 

៥.២.២ វិធីǒ្រស្តមǂមជំǓនស្រមបក់រកំណតៃ់ដគូអប់រែំសទម 
ដំេណីរករេនះមនបួនជំǓន៖ 

ជǓំនទ ី១៖ កណំត់ត្រមូវករនងិេគលេǮចបស់ǎស់ 

កំណត់េគលេǮ និងត្រមូវករអប់រ ំែសទម ជក់ǎក់របស់ǒǎអនកឱយបនចបស់ǎស់៖ 

ǂǍង ៥.១៖ េគលេǮ និងត្រមូវករជក់ǎក់ៃនករអប់រែំសទម 

ឧទហរណ៍ េគលបំណង (េគលេǮ) ត្រមូវករជក់ǎក់ 
រមួបញចូ លបេចចកវទិយ និងករៃចន្របឌតិចូល
េទកនុងករបេ្រងៀន 

េ្របកីមមវធិ ីsoftware, hardware និងករបណ្តុ ះប
ǁ្ត លែផនកព័ត៌មនវទិយ 

ព្រងឹងជំនញវសិ្វកមមរបស់សិសƞ អនកជំនញ និងសិកខ ǒǎ 
េលីកទឹកចិត្តឱយមនករចូលរមួរបស់សិសƞេន
កនុងគេ្រមង្រǒវ្រជវ 

ទំនក់ទំនងេទមជឈមណ្ឌ ល្រǒវ្រជវស្រមប់កិចច
សហកររបស់សសិƞ 

  

ជǓំនទ ី២៖ កណំត់អត្តសញញ ណ នងិចត់ថន ក់ៃដគូែដលមនសក្ត នុពល 

កំណត់អងគករǂម្របេភទដូចខងេ្រកម៖ 



 

99 
 

 ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ៖ ្រកុមហុ៊នែដលមនឯកេទសខងឧបករណ៍ឌីជីថល ករអភិវឌƌកមមវធិី 
AI មនុសƞយន្ត និងបេចចកវទិយែដលកំពុងរកីចេ្រមនីេផƞងេទៀត។ 

 ្រកុមហុ៊នវសិ្វកមម៖ អងគករែដលមនឯកេទសខងសំណង់សុវីលិ អគគិសនី េមកនិច គីមី និង
វសិ្វកមមេផƞងៗេទៀត។ 

 មជឈមណ្ឌ លនǏនុវត្តន៍៖ អងគករែដលផ្តល់កែន្លង និងករគ្ំរទស្រមប់ភពជសហ្រគនិ ករ
ៃចន្របឌិត និងករបណ្តុ ះបេចចកវទិយ ដូចជឧបករណ៍បេងកីនេលបȠន និងកែន្លងបេងកីត។ 

 មជឈមណ្ឌ ល្រǒវ្រជវវទិយǒ្រស្ត៖ ǒថ ប័នទងំេនះេធ្វីករ្រǒវ្រជវវទិយǒ្រស្តជេរឿយៗមន
ទំនក់ទំនងជមួយǒកលវទិយល័យ វទិយǒថ ន្រǒវ្រជវ ឬមនទីរពិេǒធន៍របស់រƽ្ឋ ភិបល។ 

ǂǍង ៥.២៖ ឧទហរណ៍ៃនករកំណត់ៃដគូអប់រែំសទម 

្របេភទ ឧទហរណ៍ៃនអងគករ លទធភពៃនភពជៃដគូ 
្រកុមហុ៊នបេចចក
វទិយ 

ធនគរ ABA, Smart Axiata, Wing, 
KOOMPI 

ក្លឹបសរេសរកូដ កមមសកិǜ 
Ǐគមនិ និងករបរចិច គ 
hardware 

្រកុមហុ៊នវសិ្វកមម ជីប មុ៉ង ្រគុប ្រកុមហុ៊ន OCIC រƽ្ឋ ករទឹក
ស្វយត័្រកុងភនំេពញ (PPWSA) អគគិសនីកមពុ
ជ (EDC) 

ទសƞនកចិចកែន្លងេធ្វកីរ ករ
ែណន ំបញ្ហ ្របឈម ែផនក
វសិ្វកមម និងករេធ្វីសិកខ ǒǎ  

មជឈមណ្ឌ លនǏនុ
វត្តន៍ 

Impact Hub Phnom Penh, STEM 
Cambodia, Factory Phnom Penh 

សកិខ ǒǎស្តីពីភពជសហ
្រគិន ជំរុ ំៃចន្របឌិត និងករ
្របកួត្របែជង startup  

មជឈមណ្ឌ ល
្រǒវ្រជវវទិយǒ
្រស្ត 

វទិយǒថ នប៉សទ័រកមពុជ, ǒកលវទិយល័យ 
ភូមិនទភនំេពញ (RUPP), វទិយǒថ នបេចចក 
វទិយកមពុជ (Institut Pasteur du 
Cambodge) 

កែន្លង្រǒវ្រជវរបស់និសƞតិ 
ពិព័រណ៍ វទិយǒ្រស្ត និងករ
្រǒវ្រជវរមួគន  

ជǓំនទ ី៣៖ អនុវត្តករǏយតៃម្លត្រមូវករៃដគូ នងិត្រមមឹេគលេǮែសទម 

Ǐយតៃម្លពីរេបៀបែដលៃដគូែដលមនសក្ត នុពល្រសបេទនឹងត្រមូវកររបស់ǒǎ និងចត់ថន ក់
Ǖទិភពរបស់ពួកេគ៖ 
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ǂǍង ៥.៣៖ គំរូ Matrix Ǐយតៃម្លៃដគូ និងត្រមឹមេគលេǮែសទម 

ៃដគូសក្ត នុពល 
ត្រមមឹេគលេǮ 

ែសទម 
ភពǕចរកបនៃន

ធនធន 

ភពងយ្រសួល
ៃន 

កចិចសហ
្របតបិត្តកិរ 

ក្រមិតǕទិ
ភព 

ធនគរ BA ខពស់ ខពស់ មធយម ខពស់ 
ជីប មុ៉ង ្រគុប ខពស់ ខពស់ មធយម ខពស់ 
Impact Hub 
Phnom Penh 

ខពស់ មធយម ខពស់ មធយមេទ
ខពស់ 

វទិយǒថ នប៉សទ័រកមពុជ មធយមេទខពស់ មធយម មធយម មធយម 

ជǓំនទ ី៤៖ បេងកតីបញជ ីៃដគូǕទិភព 

ចង្រកងបញជ ីǕទិភពចបស់ǎស់ ែដលេផ្ត តេលីភពជៃដគូែដលមនសក្ត នុពលខពស់បំផុត
ស្រមប់ករសហករដបូំង៖ 

ǂǍង ៥.៤៖ ឧទហរណ៍ៃនបញជ ីៃដគូǕទិភព 

Ǖទភិព េឈម ះៃដគូ ្របេភទៃដគូ សកមមភពភពជៃដគូសក្ត នុពល 
១ ធនគរ ABA ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ ករសរេសរកូដ Bootcamp ករគំ

្រទេហƽ្ឋ រចនសមព័នធ IT Ǐគមិន 
២ ជីប មុ៉ង ្រគុប ្រកុមហុ៊នវសិ្វកមម ករែណនអំំពីវសិ្វកមម កមមសកិǜ 

របស់សសិƞ ករសិកǜែផ្អកេល ី
គេ្រមង 

៣ Impact Hub
Phnom Penh 

មជឈមណ្ឌ លនǏនុវត្តន៍ កមមវធិីសហ្រគិនភព, បញ្ហ ្របឈម 
ៃនភពៃចន្របឌិត 

៤ វទិយǒថ នប៉សទ័រ
កមពុជ 

មជឈមណ្ឌ ល្រǒវ្រជវ 
វទិយǒ្រស្ត 

គេ្រមងែផ្អកេលកីរ្រǒវ្រជវរបស់
សសិƞ, ទសƞនកិចចសកិǜ 

៥.២.៣ ឧទហរណ៍ជក់ែស្តងៃនសកមមភពៃដគូអបរ់ែំសទម 
(១) សកមមភពឧទហរណ៍៖ កមមវធិីែណនែំផនកវសិ្វកមមជមយួ ជីប មុ៉ង ្រគុប 

 េគលបំណង៖ េដីមបបីេងកីនជំនញវសិ្វកមមជក់ែស្តងរបស់សិសƞ 
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 ករអនុវត្ត៖ ករចុះទសƞនកិចច្របចែំខេƽយវសិ្វករមកពី្រកុមហុ៊ន ជីប មុ៉ង ្រគុប េដីមបេីធ្វី
សកិខ ǒǎ ផ្តល់ករពិភកǜករងរ និងែណនគំេ្រមង។ 

 លទធផលរពឹំងទុក៖ 
o សសិƞយល់ពីដំេណីរករវសិ្វកមមជក់ែស្តង 
o បេងកីនចំǁប់Ǖរមមណ៍េលǕីជីពវសិ្វកមម 
o បេងកីនលទធភពករងររបស់សិសƞ និងជំនញបេចចកេទស។ 

(២) ឧទហរណ៍ៃនគំរទូំនក់ទំនងǒǎ-ៃដគូ 

េនះជឧទហរណ៍ៃនករទំនក់ទំនងដបូំង៖ 

្របធនបទ៖ េសចក្តីអេញជ ីញកនុងករសហករភពជៃដគូអប់រ ំែសទម ជមួយ [េឈម ះǒǎ] 

សូមេគរព [េឈម ះៃដគូ] 

ខញុ ំសងឃមឹថអនកសុខសបបយ។ េនឯ [េឈម ះǒǎ] េយងីមនករេប្តជញ ចិត្តយ៉ង្រជលេ្រជកនុង
ករេលីកកមពស់ករសកិǜរបស់សិសƞរបស់េយងីេនកនុងមុខវជិជ ែសទម និងេរៀបចពំួកេគស្រមប់Ǖជីពន
េពលអនគតកនុងែផនកវទិយǒ្រស្ត បេចចកវទិយ វសិ្វកមម និងគណិតវទិយ។ 

េƽយǒរអនកជនំញរបស់ [អងគករៃដគូ] េនកនុង [ែផនកជនំញ] េយងីេឃញីសក្ត នុពលដ៏ធំ
ស្រមប់កិចចសហ្របតិបត្តកិរែដលមនផល្របេយជន៍េទវញិេទមក។ េយងីចប់Ǖរមមណ៍ជពិេសស
ចំេពះ [េរៀបǍប់ពីសកមមភពសក្ត នុពលជក់ǎក់ ដូចជករបេ្រងៀនពីǏគមិន, ករែណន,ំ កមមសកិǜ 
ឬកិចចសហករគេ្រមង]។ 

េតីអនកǕចមនេពលស្រមប់ករ្របជុំេដមីបពីភិកǜអំពីឱកសកនុងករសហករបនេទ? េយងីរង
ចមំេធយបយសហករ ព្រងឹងករអប់រ ំែសទម និងបទពិេǒធន៍កនុងករេរៀនរបស់សិសƞេនកមពុជ។ 

សូមអរគុណចំេពះករពិចរǁរបស់អនក។ 

េƽយក្តីេគរព 

[េឈម ះរបស់អនក] [មុខតំែណងរបស់អនក] 

[ព័ត៌មនទំនក់ទំនងǒǎ] 



 

102 
 

ǂមរយៈករអនុវត្តǂមជំǓនចបស់ǎស់ដូចជ ករកំណត់េគលបំណង កណំត់អត្តសញញ ណ 
ចត់ថន ក់ៃដគូ Ǐយតៃម្លត្រមូវករ និងករបេងកតីបញជ ីភពជៃដគូែដលមនǕទិភព ǒǎេរៀនǕច
បេងកីតទំនក់ទំនង្របកបេƽយអតថន័យែដលព្រងឹងករអប់រ ំ ែសទម ករសិកǜរបស់សិសƞ និងករ
អភិវឌƌជំនញយ៉ងមន្របសិទធភព។ 

៥.៣ ករបេងកើតទំនក់ទំនងរងឹម ំនិងករ្រគប់្រគងទំនក់ទំនង 
ករកǒងភពជៃដគូអប់រ ំ ែសទម ្របកបេƽយ្របសិទធភព និងនិរន្តរភព ទមទរេលសីពីករ

កំណត់ៃដគូែដលមនសក្ត នុពល។ អនកដឹកនǒំǎក៏្រតូវែតអភិវឌƌជនំញទំនក់ទំនង និងករ្រគប់
្រគងទំនក់ទំនងឱយរងឹម ំេដីមបជីំរញុករេជឿទុកចិត្ត ស្រមបស្រមួលសកមមភព និងនិរន្តរភពកិចចសហ
ករយូរអែង្វង។ ែផនកេនះេរៀបǍប់អំពយុីទធǒ្រស្តសំខន់ៗ និងវធិីǒ្រស្តជក់ែស្តងែដលអនកដឹកនǒំ
ǎǕចអនុវត្តបន េដីមបពី្រងឹងទំនក់ទំនង និង្រគប់្រគងទំនក់ទំនង្របកបេƽយ្របសិទធភពជមួយ
ៃដគូ។ 

៥.៣.១ បេងកើតបǁ្ត ញទំនក់ទំនងចបសǎ់ស ់នងិេបើកចំហ 
ករ្រប្រស័យទក់ទងដ៏រងឹមចំប់េផ្តមីជមួយនឹងករបេងកីតបǁ្ត ញចបស់ǎស់ េទៀងទត់ និង

Ǖចផ្ល ស់ប្តូរព័ត៌មនេទវញិេទមក។ ៃដគូ្រតូវដងឹថេតី្រតូវទក់ទងអនកǁ រេបៀប្រគប់្រគងទំនក់
ទំនង និងវធិǁី (ឧ. ករ្របជុំ អុីែមល កមមវធីិេផញីǒរ) នឹង្រតូវបនេ្របី។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

នយកƽ្ឋ នវទិយǒ្រស្តរបស់ǒǎសហករជមួយǒកលវទិយល័យកនុង្រសុក េដីមបបីេងកតីថត
ឯកǒរ Google Drive ែដលបនែចករែំលកស្រមប់ករផ្ល ស់ប្តូរែផនករេមេរៀន មតិែកលម្អ និង
ព័ត៌មនកលវភិគ។ នយកƽ្ឋ នក៏បនចត់ǂងំ្រគូបេ្រងៀនមន ក់ និងបុគគលិកǒកលវទិយល័យ ជ
សនូលកនុងករទំនក់ទំនង។ 

(២) សកមមភពគរំ ូ

 បេងកីតែផនករទនំក់ទនំងែដលេរៀបǍប់អំពីបចចុបបននភពជ្របច ំដូចជកិចច្របជុំវឌƌនភព
្របចែំខ។ 

 េ្រប្ីរបស់កមមវធិីដូចជ Telegram, Zoom, និង drives េដីមបរីកǜទនំក់ទំនងេទៀងទត់
ជមួយៃដគូ។ 
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៥.៣.២ ែតងǂងំអនកស្រមបស្រមួលភពជៃដគូ ឬ្រកុម 
ករែតងǂងំបុគគលែដលមនករខិតខំ្របឹងែ្របង ឬ្រកុមតូចមយួ េដមីប្ីរគប់្រគងភពជៃដគូ េដីមបី

ធននូវករទទួលខុស្រតូវ នងិករសហករបន្ត។ បុគគលទងំេនះគឺជអនកទំនក់ទំនងរǏងǒǎ និង
ៃដគូរបស់ខ្លួន ្រគប់្រគងករដឹកជញជូ ន ករǂមƽន និងឯកǒរ។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

ǒǎមធយមសិកǜេនǍជធនីភនំេពញ ែតងǂងំនយករងមន ក់ជអនកស្រមបស្រមួលភពជៃដគូ 
ែសទម េដីមប្ីរគប់្រគងសកមមភពជមួយ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយឯកជនមួយែដលផ្តល់ឧបករណ៍មនុសƞ
យន្ត និងករែណន។ំ 

(២) សកមមភពគរំ ូ

 កំណត់បុគគលិកែដលǕច្រគប់្រគងទំនក់ទំនងខងេ្រកបន 
 ផ្តល់ករបណ្តុ ះបǁ្ត លជមូលƽ្ឋ នេលីករ្រគប់្រគងភពជៃដគូ សីលធម៌ទំនក់ទំនង និងករ
េƽះ្រǒយបញ្ហ ។ 

៥.៣.៣ កំណត់េគលេǮរមួ និងកររពំងឹទុកជមនុ 
ភពជៃដគូមន្របសទិធភពបំផុតេនេពលែដលភគីទងំពីរយល់គន េទវញិេទមក អំពីេគលេǮ 

តួនទី នងិកររពំឹងទុក។ ទងំេនះគួរែត្រតូវបនបញជ ក់ឱយចបស់ǎស់េនេពលចប់េផ្តីម និងពិនិតយ
េមីលេឡងីវញិជេទៀងទត់។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

េនេពលចប់ៃដគូជមួយអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបលកនុង្រសុក េដីមបផី្តល់ពិព័រណ៍ករងរ ែសទម។ 
ǒǎ និងអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបលសហករបេងកីតអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់ (MoU) រយ:េពលខ្លី
មយួ ែដលបង្ហ ញពីទនំួលខុស្រតូវរបស់ភគីនីមួយៗ។ 

(២) សកមមភពគរំ ូ

 បេងកីតកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូមនភពǒមញញ ឬǂមលកខខណ្ឌ េយង (ToR)។ 
 រមួបញចូ លេពលេវǎកំណត់ កររមួចំែណកែដលរពំឹងទុក និងសូចនករ។ 
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៥.៣.៤ រកǜទំនក់ទំនងេទៀងទត់ និងǂមƽន 
ករ្រប្រស័យទក់ទងគន ញឹកញប់ និង្របកបេƽយករេគរព បេងកតីករេជឿទុកចិត្ត និងជយួរកǜ

ភពជៃដគូឱយសថតិេសថរ។ ករǂមƽនជ្របចបំង្ហ ញពីករេប្តជញ ចិត្តនិងជួយកណំត់បញ្ហ ឱយបនឆប់ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

នយកǒǎេនǂមជនបទទទួលករពិនិតយǂមអនǔញ្របច្ំរតីមស ជមួយǒកលវទិយ 
ល័យអន្តរជតិែដលគ្ំរទករបេ្រងៀន ែសទម ពីចមង យ។    នយកǒǎេ្របីករេ្របជុំទងំេនះេដីមប ី    
ពិនិតយេមីលករចូលរមួរបស់សិសƞ និងផ្តល់មតិករែកលម្អ។ 

(២) សកមមភពគរំ ូ

 េ្រប្ីរបតិទនិរមួគន  េដមីបេីរៀបចំែផនករ្រពឹត្តិករណ៍ និងកររលំកឹរមួគន ។ 
 េផញីអុីែមលសេងខបបនទ ប់ពីកិចច្របជុំ េដីមបបីញជ ក់កិចច្រពមេ្រពៀង និងជំǓនបនទ ប់។ 

៥.៣.៥ ǒទរ និងទទួលǒគ លក់ររមួចំែណក 
ករទទួលǒគ ល់ករខិតខំ្របឹងែ្របង និងភពេជគជ័យរបស់ǒǎេរៀន និងៃដគូរបស់ខ្លួនព្រងងឹ

នូវសុចឆនទៈ និងករេលីកទឹកចិត្ត។ ករǒទរ និងករទទួលǒគ ល់ជǒធរណៈǕចព្រងឹងទំនក់ទំនង 
និងេលីកទឹកចិត្តដល់កិចចសហករនេពលអនគត។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

បនទ ប់ពីេជគជ័យកនុងកមមវធិី STEM Hackathon ǒǎបនេរៀបចំ្រពឹត្តិករណ៍ែថ្លងអំណរគុណ 
ែដលរមួមនបទបង្ហ ញអំពីករងររបស់សិសƞ និងផ្តល់វញិញ បនប្រតៃនករដឹងគុណដល់ៃដគូ។ 

(២) សកមមភពគរំ ូ

 េលីកេឡងីពីៃដគូេនកនុង្រពតឹ្តិប្រតǒǎ និង្របព័នធផƞព្វផǜយសងគម 
 េរៀបចំ្រពឹត្តិករណ៍រមួគន េដីមបបីង្ហ ញពីលទធផលសសិƞ និងឥទធិពលៃនភពជៃដគូ។ 

៥.៣.៦ ្រតូវមនទំនួលខុស្រតូវ និងមនជំនញវិជជ ជីវៈǍលេ់ពលអន្តរកមម 
ករេឆ្លីយតបទន់េពលេវǎ ទឹកដមសំេឡងគួរឱយេគរព និងភǒចបស់ǎស់ទងំអស់រមួ

ចំែណកដល់ករកǒងវជិជ ជីវៈ និងករេជឿទុកចិត្ត។ អនកដឹកនǒំǎគួរែតធនថ ករ្រប្រស័យទក់
ទងទងំអស់ឆ្លុះបញច ងំពីតៃម្លរបស់ǒǎ នងិរកǜនូវភពវជិជមនកនុងករទំនក់ទំនង។ 



 

105 
 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

េនេពលែដល្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយកនុង្រសុកទក់ទងនយកǒǎជមួយនឹងមតិែកលម្អបនទ ប់ពី
សកិខ ǒǎ ែសទម នយកǒǎេឆ្លីយតបកនុងរយៈេពលពីរៃថង អរគុណ្រកុមហុ៊នស្រមប់ករគ្ំរទ និង
កំណត់េពល្របជុំេដីមបពីិភកǜអពំីកិចចសហករបន្តេទៀត។ 

(២) សកមមភពគរំ ូ

 បេងកីតេគលនេយបយេឆ្លីយតបកនុងរយៈេពល 48 េម៉ងស្រមប់ករេឆ្លយីតបជមួយៃដគូ 
 ្រពងគំរូស្រមប់អុីែមល នងិករេឆ្លីយតប្របកបេƽយវជិជ ជីវៈ។ 

៥.៣.៧ ករ្រគប់្រគងវិǏទ 
ករែខ្វងគនំិតគន Ǖចេកីតេឡងី ប៉ុែន្តរេបៀបែដលពួកេគ្រតូវេƽះ្រǒយកណំត់អនគតៃនភពជ

ៃដគូ។ ករសនទនេបីកចំហ ករយល់ចិត្ត និងករគិតែដលេផ្ត តេលីដំេǁះ្រǒយគឺមនǒរៈសំខន់
ស្រមប់ករ្រគប់្រគងបញ្ហ ្របឈម្របកបេƽយ្របសិទធភព។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 

សហករគន កនុងគេ្រមងមនុសƞយន្តរមួគន  ជេម្ល ះេកីតេឡងីអំពីករេ្រប្ីរបស់ធនធន។ ǒǎ
ស្រមបស្រមួលជមួយនឹងករស្រមបស្រមួលជមួយ្រកមុហុ៊នៃដគូ េហយីពួកេគយល់្រពមែកែ្របកល
វភិគរមួរបស់ពួកេគ។ 

(២) សកមមភពគរំ ូ

 កំណត់វធិនមូលƽ្ឋ នស្រមប់ករទំនក់ទំនង និងករេƽះ្រǒយវǏិទេនកនុងកចិច្រពមេ្រពៀង
ដំបូង 

 រកǜកំណត់្រǂៃនករេឆ្លីយឆ្លង និងករសេ្រមចចិត្តទងំអស់។ 

៥.៣.៨ បេងកើតទំនក់ទំនងរយៈេពលែវង េលើសពីគេ្រមងបុគគល 
ភពជៃដគូដ៏រងឹមគំឺេលសីពី្រពឹត្តិករណ៍េធ្វីបនែតមួយដង។ អនកដឹកនǒំǎǕចបេងកតីទំនក់

ទំនងយូរអែង្វងែដលគ្ំរទដល់េគលេǮ ែសទម យូរអែង្វងេƽយករបណ្តុ ះទំនុកចិត្ត និងករេគរពគន
េទវញិេទមក។ 

(១) ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង 
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បនទ ប់ពីរយៈេពល៣ឆន  ំៃនករចប់ៃដគូជមួយǒកលវទិយល័យកនុងតំបន់េលពីិព័រណ៍វទិយǒ្រស្ត
។ អេញជ ីញǒǎចូលរមួកនុងបǁ្ត ញផƞព្វផǜយ ែសទម របស់ǒកលវទិយល័យ និងសហករគន កនុងករ
េរៀបចំកមមវធិីបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូែសទម ។ 

(២) សកមមភពគរំ ូ

 អេញជ ីញៃដគូឱយចូលរមួកិចច្របជុំេរៀបចំែផនករយុទធǒ្រស្ត ឬǏយតៃម្ល 
 ែស្វងរកអ្វីថមីស្រមប់កិចចសហ្របតិបត្តិករជមួយគន េƽយែផ្អកេលផីល្របេយជន៍រមួ។ 

របូភព ៥.១៖ ករចុះហតថេលខេលី MOU េនពិធីសេមព ធភពជៃដគូរǏងǒǎ-ឧសǜហកមម 

ǂǍង ៥.៥ បញជ ីសេងខបស្រមប់អនកដឹកនǒំǎ ែសទម េដីមបបីេងកតីទំនក់ទំនងរងឹម ំនិងករ្រគប់
្រគងទំនក់ទំនង។ 

កចិចករ បរយិយ បនបញច ប់ 
ែផនករទនំក់ទនំង ឆែនល, មនុសƞែដល្រតូវទំនក់ទំនង,ភពញឹក

ញប់ 
☐ 

អនកស្រមបស្រមួលភពជៃដគូ ែតងǂងំ និងបណ្តុ ះបǁ្ត លបុគគលិក ☐ 
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កំណត់េគលេǮរមួ ចង្រកងឯកǒរ និងយល់្រពម ☐ 
ករ្របជុំេទៀងទត់ េរៀបចំកលវភិគ និង្របរពធេធ្វីេឡងី ☐ 
ករទទួលǒគ ល់ៃដគូ កមមវធីិ, ្របព័នធផƞព្វផǜយǂមបǁ្ត ញសងគម, 

វញិញ បនប្រត 
☐ 

្រកមសីលធម៌វជិជ ជីវៈ ករ្រប្រស័យទក់ទងេទៀងទត់, ្របកបេƽយ 
ករេគរព 

☐ 

ែផនករេƽះ្រǒយជេម្ល ះ បេងកីតដំេណីរករេƽះ្រǒយបញ្ហ  ☐ 
ែផនករអនគត យុទធǒ្រស្តៃនករចូលរមួជបន្ត ☐ 

 

៥.៤ ករេរៀបចំដំេណើ រទសƞនកិចចឧសǜហកមម កមមវិធសីេងកតករងរ និងកមមវិធី
បណ្តុ ះបǁ្ត លស្រមប់និសƞតិ និងកមមវិធីបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូែសទម 

៥.៤.១ េគលបំណង និងǒរៈសខំន់ៃនដំេណើ រទសƞនកិចចឧសǜហកមម 
ករេរៀបចំឱកសចូលរមួេƽយផទ ល់ជមួយឧសǜហកមម និងអងគករទក់ទងនឹងែសទម គឺជមេធយ

បយដ៏មនឥទធិពលមួយកនុងករភជ ប់គម្ល តរǏងករេរៀនកនុងថន ក់េរៀន និងកមមវធិីកនុងពិភពពតិ។ កមមវធិី
ទងំេនះបង្ហ ញសិសƞឱយǒគ ល់ផ្លូវǕជីពកនុងវទិយǒ្រស្ត បេចចកវទិយ វសិ្វកមម និងគណិតវទិយ (ែសទម) 
និងជួយ្រគូឱយទទួលបនករយល់ដឹងពឧីសǜហកមមេដីមបបីេងកីនករបេ្រងៀនរបស់ពួកេគ 

សកមមភពទងំេនះក៏ព្រងឹងភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន និងអនកពក់ព័នធខងេ្រកឱយ្របេសរីេឡងី
េƽយផ្តល់នូវករយល់ដឹងពីអ្វីែដលពក់ព័នធ ករែណនអំំពីǕជីពកន់ែតេ្រចីន និងបេងកីនលទធភពករ
ងរ។ 

៥.៤.២ ្របេភទៃនកមមវិធីករចូលរមួជក់ែស្តង 
(១) ដេំណីរទសƞនកចិចឧសǜហកមមស្រមប់នសិƞតិ 

ដំេណីរទសƞនកិចចកនុងវស័ិយឧសǜហកមមគឺជដំេណីរទសƞនកិចចសកិǜរយៈេពលខ្លី ែដលនិសƞតិ
សេងកតេមីល្របតិបត្តិករ និងទំនក់ទំនងជមួយអនកជំនញេនេǍងច្រក មនទីរពិេǒធន៍ មជឈមណ្ឌ ល
្រǒវ្រជវ ឬ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ។ 

េគលបណំង៖ 

 បង្ហ ញសិសƞឱយǒគ ល់Ǖជីព ែសទម េនពភិពពិត នងិបរយិកសកែន្លងេធ្វីករ 
 េលីកទឹកចិត្តសិសƞេƽយបង្ហ ញពួកេគពីករអនុវត្ត ែសទម េនកនុងǒថ នភពជីវតិពិត 
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 ជួយសិសƞភជ ប់ករេរៀនកនុងថន ក់េទនឹងករអនុវត្តេនកនុងǕជីពជក់ែស្តង 

ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ 

ថន ក់របូវទិយថន ក់ទី១១ មកទសƞនតំបន់េសដ្ឋកិចចពិេសសភនំេពញ េដីមបទីសƞនេǍងច្រកផលិត
េƽយេ្របី្របស់មនុសƞយន្តស្វ័យ្របវត្តិ។ វសិ្វករពនយល់ពីរេបៀបែដលរបូវទិយ ដូចជកម្ល ងំ ចលន និង
ថមពល ្រតូវបនេ្របីេនកនុង្របព័នធស្វ័យ្របវត្តិកមម និងករ្រគប់្រគងគុណភព។ 

ែផនករសកមមភពគរំូ៖ 

 ករយល់ដឹងជមុន៖ សិសƞǒក ល់អំពី្រកុមហុ៊ន េគលករណ៍សុវតថិភព និងេគលបំណង
សកិǜ។ 

 កនុងអំឡុងេពលទសƞនកិចច៖ េរៀបចំដំេណីរេទសចរណ៍ែដលមនករែណន ំវគគសំណួរចេម្លីយ
ជមួយវសិ្វករ និងបញជ ី្រតួតពិនិតយករសេងកត។ 

 េ្រកយករេទទសƞនកចិច៖ សិសƞ្រកេឡកេទេមីលបទពិេǒធន៍របស់ពួកេគǂមរយៈករេធ្វី
បទបង្ហ ញជ្រកុម ឬរបយករណ៍ខ្លីៗ េƽយភជ ប់Ǐេទនឹង្របធនបទ ែសទម ។ 

(២) កមមវធីិសេងកតករងររបស់នសិƞតិ 

កមមវធិីសេងកតករងរǕចឱយសិសƞចំǁយេពលមួយៃថង ឬេ្រចីនជងេនះ េដីមបសីេងកតេមីលអនក
ជំនញកនុងករងរ្របចៃំថងរបស់ពួកេគ ជញឹកញប់េនកនុងករកំណត់មួយទល់មួយ។ 

េគលបណំង៖ 

 ជួយសិសƞឱយយល់អំពីទំនលួខុស្រតូវ្របចៃំថងរបស់អនកជំនញ ែសទម  
 គ្ំរទករែស្វងរកǕជីព និងជួយដល់េសចក្តីសេ្រមចចិត្ត 
 កǒងទនុំកចិត្តសសិƞ និងជនំញទំនក់ទំនង 

ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ 

សិសƞែដលចប់Ǖរមមណ៍េលវីទិយǒ្រស្តបរǒិថ ន សេងកតអនកធǍǒ្រស្តមកពី្រកសួងធនធនទឹក 
ចូលរមួជមួយពួកេគកនុងករ្រតួតពិនិតយគុណភពទឹក និងសិកǜអំពីឧបករណ៍្របមូលទិននន័យ។ 
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ែផនករសកមមភពគរំូ៖ 

 ដំេណីរករេ្រជីសេរសី៖ សិសƞែដលចប់Ǖរមមណ៍ƽក់ពកយ្រតូវបនផគូរផគងជមួយអនកែណន ំ
េƽយែផ្អកេលីចǁំប់Ǖរមមណ៍។ 

 បទពិេǒធន៍សេងកត៖ សសិƞសេងកតករ្របជុំ ករងរេននឹងកែន្លងឬករងរកនុងមនទរីពិេǒធន៍
។ រកǜទិននុបបវត្តិៃនភរកិចច នងិករឆ្លុះបញច ងំ។ 

 ករǂមƽន៖ សិសƞែចករែំលកបទពិេǒធន៍ជមួយមិត្តភ័ក្តិកនុងអំឡុងេពលសននិបតǒǎ 
ឬៃថងពិព័រណ៍Ǖជពី ែសទម។ 

(៣) កមមសកិǜអនុវត្ត នងិកមមសកិǜǓត់ករស្រមប់សសិƞ 

ទងំេនះគឺជបទពិេǒធន៍រយៈេពលែវងែដលសិសƞចូលរមួកនុងករងរេƽយៃដកនុងវស័ិយ ែសទម 
ជញឹកញប់កនុងអំឡុងេពលស្រមកពីǒǎ ឬជែផនកមួយៃនកមមវធិីអប់របំេចចកេទស។ 

េគលបណំង៖ 

 ផ្តល់បទពិេǒធន៍ករងរពិត្របកដ នងិករអភិវឌƌជំនញ 
 ព្រងឹងចំេណះដឹងបេចចកេទស និងករយល់ដឹងអពំកីរអនុវត្តែសទម ។ 
 ជំរញុចំǁប់Ǖរមមណ៍រយៈេពលែវង និងទំនក់ទំនងជមួយអនកជំនញកនុងឧសǜហកមម។ 

ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ 

សិសƞថន ក់ទី ១២ មួយ្រកុមេនកនុងកមមវធិកីមមសិកǜ ែសទម រយៈេពល ៣សប្ត ហ៍ ជមួយនឹងករ
្រកុមហុនិ IT startup ។ េ្រកមករ្រគប់្រគង ពួកេគរមួចំែណកដល់គេ្រមងអភិវឌƌន៍េគហទំព័រដ៏
ǒមញញមួយ។ 

ែផនករសកមមភពគរំូ៖ 

 កិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូ៖ ǒǎចុះហតថេលខេលីអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់គន  
(MOU)ជមួយ្រកុមហុ៊ន េƽយបង្ហ ញអំពីតួនទី រយៈេពលនិងេគលេǮសិកǜរបស់សសិƞ។ 

 កែន្លងេធ្វីករ៖ សិសƞ្រតូវបនផគូរផគងជមួយអនកែណន ំនិងករងរែដល្រសបǂមក្រមិតសិកǜ
របស់ពួកេគ 

 ករǏយតៃម្ល៖ សិសƞបេងកីតគេ្រមងចុងេ្រកយ ទទួលបនករǏយតៃម្លពីអនកែណន ំនិងេធ្វី
បទបង្ហ ញ េនកនុង្រពឹត្តិករណ៍ǂងំពិព័រណ៍របស់ǒǎ។ 
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(៤) កមមវធីិេ្រកេម៉ងស្រមប់្រគូបេ្រងៀនែសទម 

កមមសកិǜេ្រកǒǎ(Externships)ផ្តល់ជូន្រគូបេ្រងៀននូវករសិកǜ រយៈេពលខ្លេីនកនុងឧសǜ
ហកមម ឬǒថ ប័ន្រǒវ្រជវ េƽយផ្តល់ឱយពួកេគនូវចំេណះដឹង និងករយល់ដឹងអំពីករបេងកីតថមី ដំេណីរ
ករ និងឧបករណ៍ ែសទម។ 

េគលបណំង៖ 

 បំពក់្រគូជមួយឧទហរណ៍ជក់ែស្តង េដីមបេី្របកីនុងថន ក់េរៀន 
 ព្រងឹងភពពក់ព័នធៃនកមមវធិីសិកǜ នងិកររមួបញចូ លជមួយកមមវធិី ែសទម ពិភពពិត 
 បេងកីតបǁ្ត ញវជិជ ជីវៈរǏងǒǎេរៀន និងឧសǜហកមម។ 

ឧទហរណ៍ជក់ែស្តង៖ 

្រគូបេ្រងៀនគីមីវទិយចំǁយេពលពីរសប្ត ហ៍េន្រកុមហុ៊នឱសថកនុង្រសុក កនុងអំឡុងេពលវសិƞម
កលសកិǜ េƽយេរៀនអំពីករេធ្វីេតស្តគុណភព និងសុវតថិភពមនទីរពិេǒធន៍។ េ្រកយមក្រគូបញចូ ល
ឧទហរណ៍មនទីរពិេǒធន៍ជក់ែស្តងេទកនុងេមេរៀនស្តីពី្របតិកមមគីម ីនងិករǏស់ែវងធតុគីមី។ 

ែផនករសកមមភពគរំូ៖ 

 ករេធ្វីែផនករ៖ អនកដឹកនរំបស់ǒǎស្រមបស្រមួលជមួយៃដគូឧសǜហកមម េដីមបកីំណត់
ពីឱកសករងរកំឡុងេពលស្រមក។ 

 េគលេǮសិកǜ៖ ្រគូបេ្រងៀនកំណត់េគលបំណងទក់ទងនឹងកមមវធិីសកិǜរបស់ពួកេគ 
 េ្រកយករបណ្តុ ះបǁ្ត ល៖្រគូបេ្រងៀនបេងកីតធនធនកនុងថន ក់េរៀនឬដឹកនវំគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល 
ជមួយមិត្តរមួǕជពីេƽយែផ្អកេលីបទពិេǒធន៍របស់ខ្លួន។ 

៥.៤.៣ តួនទីៃនភពជអនកដកឹនǒំǎកនងុករេរៀបចំកមមវិធី 
(១) ករចប់េផ្តមី នងិនរិន្តរភពៃនភពជៃដគូ 

 កំណត់ៃដគូែដលមនសក្ត នុពលǂមរយៈឧសǜហកមម និងបǁ្ត ញកនុង្រសុក។ 
 បង្ហ ញពីអតថ្របេយជន៍រមួ—សសិƞទទួលបនករយល់ដឹង ខណៈេពលែដល្រកុមហុ៊នទទួល
បនបǁ្ត ញ េទពេកសលយស្រមប់េពលអនគត និងករចូលរមួកនុងសហគមន៍របស់េគ។ 
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(២) ករេធ្វែីផនករ នងិករស្រមបស្រមួល 

 ចត់ǂងំបុគគលិក ឬអនកស្រមបស្រមួលែដលខិតខំ្របឹងែ្របង េដីមប្ីរគប់្រគងករដកឹជញជូ ន 
សុវតថិភព និងទំនក់ទំនង 

 ធនឱយ្រសបេទនឹងកមមវធិីសិកǜ និងកលវភិគǒǎ។ 

(៣) ករ្រតួតពនិិតយ និងǏយតៃម្ល 

 ្របមូលមតិែកលម្អពីសសិƞ ្រគូ និងៃដគូ 
 Ǐយតៃម្លឥទធិពលេលីលទធផលសិកǜ េសចក្ត្ីរបថន របស់សសិƞ នងិករអនុវត្តករបេ្រងៀន 
 េ្របីកររកេឃញីេដីមបែីកលម្អ និងេធ្វីម្រតƽ្ឋ នកមមវធិី។ 

៥.៤.៤ កǂ្ត េជគជ័យ និងអនុǒសន៍ 
កǂ្ត េជគជ័យ អនុǒសន៍ 

ទំនក់ទំនងរងឹមជំមួយៃដគូ រកǜករ្រប្រស័យទក់ទងជេទៀងទត់ និងចូលរមួជ
មួយៃដគូកនុងករេរៀបចំែផនករ និងករទទួលǒគ ល់ 

ត្រមឹមǂមចំǁប់Ǖរមមណ៍របស់សិសƞ 
និងត្រមូវករសកិǜ 

េ្របីករសទង់មតិរបស់សិសƞ ឬករែណនំអំពីǕជីព 
េដីមបឱីយ្រសបǂមបទពិេǒធន៍។ 

េគលេǮចបស់ǎស់ និងករǂមƽន ្រតូវ្របកដថករេរៀនសូ្រត្រតូវបនរមួបញចូ លជមួយ
ករងរកនុងថន ក់ ឬែផនករǕជីព។ 

សុវតថិភព និងករេរៀបចំ ផ្តល់ករតំរង់ទិសស្រមប់សិសǜនុសិសƞនិង្រគូមុន
េពលចុះទសƞនកិចច ឬករផគូរផគងេទនឹងកែន្លងករងរ
។ 

ករទទួលǒគ ល់ នងិករǒទរ េលីកទឹកចិត្តករចូលរួមǂមរយៈផ្តល់វញិញ បនប្រត 
ǒរព័ត៌មនǒǎ និងពិធី្របគល់រង្វ ន់។ 

៥.៤.៥ ទ្រមង់គំរ ូ 
(១) ទ្រមង់លខិតិអនុញញ តទសƞនកចិចសកិǜǕជវីកមមរបស់សិសƞ 

រមួបញចូ ល៖ 

 េគលបំណងៃនដំេណីរទសƞនកិចច 
 កលវភិគ និងទីǂងំ 
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 ករែណនអំំពីសុវតថិភព 
 ហតថេលខឪពុកម្ត យ/Ǖǁពយបល 

(២) គរំ ូMOU ភពជៃដគូរǏង្រកុមហុ៊ន-ǒǎ 

េ្រគង៖ 

 រយៈេពល និងវǒិលភពៃនករចូលរមួ 
 តួនទីរបស់ភគីនីមួយៗ 
 េគលករណ៍ និងសុវតថិភព 

(៣) គរំឆូ្លុះបញច ងំពបីទពេិǒធន៍របស្់រគូ 

េ្រគង៖ 

 សេងខបសកមមភព 
 ករយល់ដឹងសខំន់ៗ 
 គំនិតស្រមប់កររមួបញចូ លកនុងថន ក់េរៀន 

៥.៥ ករធនករឧបតថមភថវិក និងមលូនិធិបរកិខ រស្រមប់មនទីរពិេǒធន៍ែសទម 
ពី្រកុមហ៊ុនឯកជន 

មគគុេទទសក៍ជក់ែស្តងស្រមប់ភពជអនកដឹកនǒំǎ េដីមបបីេងកតីភពជៃដគូ្របកបេƽយនិរន្តរ
ភពកនុងករអប់រ ំែសទម។ 

៥.៥.១ េសចក្តីេផ្តើម 
ករអភិវឌƌករអប់រ ំែសទម(វទិយǒ្រស្ត បេចចកវទិយ វសិ្វកមម និងគណិតវទិយ) ដ៏រងឹមេំនកនុងǒǎ

មធយមសិកǜទមទរឱយមនបនទប់ពិេǒធន៍ បំពក់បរកិខ រល្អ ឧបករណ៍ទេំនីប និងធនធនហរិញញវតថុ។ 
េƽយǒរករផ្តល់មូលនិធិǒធរណៈមនក្រមិត ភពជៃដគូជមួយ្រកុមហុ៊នឯកជនǕចផ្តល់ករគំ
្រទយ៉ងសំខន់។ អនកដឹកនǒំǎមនǒរ:សំខន់កនុងករផ្តួចេផ្តីមបណ្តុ ះ និងរកǜភពជៃដគូទងំ
េនះ េដមីបធីនបនករឧបតថមភថវកិ និងករបរចិច កឧបករណ៍ស្រមប់មនទីរពិេǒធន៍ ែសទម ។ មគគុ
េទទសក៍េនះផ្តល់នូវយុទធǒ្រស្ត គំរូជក់ែស្តង និងគំរ ូ េដីមបគី្ំរទដល់អនកដឹកនǒំǎេនកមពុជែដល
េនកនុងបរបិទ្រសេដៀងគន ។ 
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៥.៥.២ េហតុអ្វីបនជសហករជមួយ្រកុមហ៊ុនឯកជន 
្រកុមហុ៊នឯកជន ជពេិសសេនកនុងឧសǜហកមមែដលទក់ទងនងឹែសទម (ឧ. ICT វសិ្វកមម ឱសថ 

កសកិមម សណំង់ និងផលតិកមម) ែតងែតែស្វងរកវធិី េដីមបរីមួចែំណកដល់ករអភវិឌƌសងគមǂមរយៈ
គំនិតផ្តួចេផ្តមីទនួំលខុស្រតូវសងគមǒជវីកមម (CSR)។ ភពជៃដគូជមួយǒǎេរៀនផ្តល់ឱយពួកេគ
នូវឱកសេដីមប៖ី 

 កǒងកម្ល ងំពលកមមែដលមនជំនញស្រមប់េពលអនគត 
 េលីកកំពស់រូបភពǒធរណៈរបស់ពួកេគ 
 បំេពញកតព្វកិចច CSR 
 រមួចំែណកដល់េគលេǮអប់រជំតិ 

៥.៥.៣ ជំǓនស្រមប់ករធនករគ្ំរទពីៃដគឯូកជន 
ជǓំនទ ី១៖ េធ្វកីរǏយតៃម្លត្រមូវករ 

មុននឹងេទដល់្រកុមហុ៊ន អនកដឹកនǒំǎគួរែតǏយតៃម្ល និងចង្រកងឯកǒរ អំពីត្រមូវករជក់
ǎក់ៃនមនទីរពិេǒធន៍ ែសទមរបស់ពួកេគ។ េនះǕចរមួបញចូ ល៖ 

 បរកិខ រ (ឧ. មី្រកូទសƞន៍ ឧបករណ៍ចប់សញញ  ឧបករណ៍មនុសƞយន្ត) 
 េហƽ្ឋ រចនសមព័នធ (ឧ. ករជួសជុលមនទីរពិេǒធន៍ ឧបករណ៍សុវតថិភព) 
 ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូកនុងករេ្របី្របស់ឧបករណ៍ 
 សមភ រៈេ្របី្របស់ (ឧ. ǒរធតុគីមី ែខƞេភ្លីង បពំង់ពិេǒធន៍) 

ឧទហរណ៍៖ ǒǎអនុវទិយល័យ ហុ៊ន ែសន បនកំណត់ត្រមូវករស្រមប់ឧបករណ៍ Arduino 
មូលƽ្ឋ នចំននួ១៥ េដីមបចីបេ់ផ្តីមកមមវធិសីិកǜមនុសƞយន្ត ស្រមប់សិសƞថន ក់ទី១១ ។ ្រគូបេ្រងៀន
ត្រមូវឱយមនករបណ្តុ ះបǁ្ត លេលីករសរេសរកមមវធិី Arduino និងកររចនេសៀគ្វី។ 

ជǓំនទ ី២៖ ករកំណត់ៃដគូវស័ិយឯកជនែដលមនសក្ត នុពល 

បេងកីតបញជ ីេឈម ះ្រកុមហុ៊នកនុង្រសុក ឬអន្តរជតិែដលមនចំǁប់Ǖរមមណ៍េនកនុង៖ 

 វស័ិយ ែសទម (ICT េអឡចិ្រតូនិក បេចចកវទិយកសិកមម។ល។) 
 សកមមភព CSR កនុងវស័ិយអប់រ ំ
 េ្រជសីេរសីអនកជំនញវយ័េកមងែដលមនជំនញ 
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េ្របី្របស់បញជ ីេឈម ះ សភពណិជជកមម សមគមǕជីវកមមកនុង្រសុក និង LinkedIn េដីមបកីំណត់
្រកុមហុ៊នែដលមនគ្ំរទទំនួលខុស្រតូវសងគមǒជីវកមម (CSR)។ 

ឧទហរណ៍៖ ǒǎេរៀនមួយេនជតិទី្រកុងភនំេពញ បនកំណត់្រកុមហុ៊ន ICT ចំនួន្របកំនុងេនះ
ក៏មន Smart Axiata, Cellcard, និង EZECOM ជមច ស់ជំនួយដ៏មនសក្ត នុពលស្រមប់កុំពយូទ័រ និង
អុីនធឺណិត។ 

ជǓំនទ ី៣៖ េរៀបចសំេំណីរ ឬកណំត់ចǁំ ំ

បេងកីតសំេណីរែដលមនភពចបស់ǎស់្រសបǂម្រកុមហុ៊ននីមួយៗ។ េƽយរមួបញចូ ល៖ 

 ្របវត្តិរូបសេងខបរបស់ǒǎ និងចកខុវស័ិយកមមវធិ ីែសទម 
 ត្រមូវករែដលបនកំណត់ជមួយនឹងករចំǁយប៉ន់ǒម ន 
 សេំណីភពជៃដគូ (ឧ. ករបរចិច គ ករឧបតថមភ មនទីរពិេǒធន៍សហម៉ក) 
 កររពំឹងទុក (ឧ. ចនំួនសិសƞែដលទទួលបនអតថ្របេយជន៍) 
 ករទទួលǒគ ល់ នងិករេមីលេឃញីស្រមប់្រកុមហុ៊ន 
 ព័ត៌មនលម្អិតទំនក់ទំនង 

ចំណងេជីងសំេណីគំរ៖ូ "ករបេងកនីករេរៀន ែសទម ជក់ែស្តងǂមរយៈឧបករណ៍ Smart Lab  
ឱកស ភពជៃដគូជមួយ [េឈម ះ្រកុមហុ៊ន]" 

ជǓំនទ ី៤៖ ករទក់ទងេទៃដគូមុន នងិបេងកតីទំនក់ទនំង 

 ចប់េផ្តីមជមួយនងឹករទំនក់ទំនងេ្រកផ្លូវករ ្របសនិេបីǕចេធ្វេីទបន៖ 
 សុកំរែណនពំីសមជិកសហគមន៍ ឬអតីតសសិƞ 
 ទក់ទងនយកƽ្ឋ ន CSR េƽយផទ ល់ 
 អេញជ ីញតំǁង្រកុមហុ៊នឱយចូលរមួពិព័រណ៍វទិយǒ្រស្តេនǒǎ ឬៃថងពិព័រណ៍ករងរ 

ឧទហរណ៍៖ នយកǒǎមន ក់បនអេញជ ីញ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយកសិកមមកនុង្រសកុមយួឱយចូល
រមួកនុងករǂងំពព័ិរណ៍វទិយǒ្រស្តរបស់សសិƞ ែដលេ្រកយមក្រកុមហុ៊នបនផ្តល់ករឧបតថមភឧបករណ៍ 
Hydroponics ស្រមប់មនទីរពិេǒធន៍ជីវវទិយ។ 
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ជǓំនទ ី៥៖ បេងកតីភពជៃដគូជផ្លូវករ 

េនេពលែដលមនករចប់Ǖរមមណ៍ េយងីǕចចុះហតថេលខេលីអនុសƞរណៈៃនករេយគយល់
គន  (MoU) ផ្លូវករ ឬកិចច្រពមេ្រពៀងបរចិច គ។ េនះគួរែតរមួបញចូ ល៖ 

 តួនទី នងិទនំួលខុស្រតូវ 
 ្របេភទ និងតៃម្លៃនករគ្ំរទ 
 េថរេវǎ 
 វធិីៃនករទទួលǒគ ល់ (ឧ. plaque ករេលកីេឡងីេល្ីរបព័នធផƞព្វផǜយ co-branding) 

ឧទហរណ៍៖ ǒǎេរៀនមួយកនុងេខត្តេសៀមǍបបនចុះហតថេលខេលីអនុសƞរណៈៃនករេយគ
យល់គន (MoU) ជមួយ្រកុមហុ៊នសំណង់ ែដលបនបរចិច គឧបករណ៍មនទីរពិេǒធន៍តៃម្ល $៥,000 ជ
ថនូរកនុងករƽក់បង្ហ ញម៉ករបស់ខ្លួនេនមនទីរពិេǒធន៍រូបវទិយរបស់ǒǎ។ 

៥.៥.៤ ករទទួលǒគ ល ់និងករǍយករណ៍ 
ករទទួលǒគ ល់្រកុមហុ៊នជួយកǒងទំនុកចិត្ត និងេលកីទឹកចិត្តឱយមនករគ្ំរទជបន្តបនទ ប់។ 

Ǖចពិចរǁ៖ 

 េរៀបចំពិធែីថ្លងអំណរគុណមច ស់ជំនួយ 
 ƽក់េឈម ះមនទីរពិេǒធន៍ ឬ្រជុងǁមួយស្រមប់្រកុមហុ៊ន 
 បង្ហ ញពីភពជៃដគូេនេលី្របព័នធផƞព្វផǜយរបស់ǒǎ 
 Ǎយករណ៍អំពីឥទធិពលៃនករបរចិច គជមយួរបូថត និងសកខីកមមរបស់សសិƞ 

ឧទហរណ៍៖ បនទ ប់ពីទទលួបនកុំពយូទ័រយួរៃដចំនួន១0េ្រគឿង ពីអនកផ្តល់អីុនធណិឺតដល់ǒǎ
េរៀនៗបនផលិតវេីដអូខ្លីមួយអំពីសសិƞេ្របី្របស់ឧបករណ៍ស្រមប់លំǓត់សរេសរកូដ េហយីែចក
រែំលកជមួយមច ស់ជំនួយ នងិេនេលីេវទិកអនǔញ។ 

៥.៥.៥ គំរជូក់ែស្តង 
(១) គរំសូេងខប 

ចំណងេជីង៖ "ករព្រងឹងវសិ្វករស្រមប់េពលអនគត៖ សំេណីស្រមប់ឧបករណ៍មនុសƞយន្ត និង
ករគ្ំរទករបណ្តុ ះបǁ្ត ល" 
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េសនសុីកំរគ្ំរទ៖ 

 ឧបករណ៍មនុសƞយន្ត Arduino ចំនួន ១0 
 សកិខ ǒǎបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូរយៈេពល ២ ៃថង 
 តៃម្លប៉ន់ǒម ន៖ ១៥០០ ដុǎ្ល រ 

លទធផលរពំងឹទុក៖ 

 សសិƞ ១២០នក់ ទទលួបនអតថ្របេយជន៍ជេរៀងǍល់ឆន  ំ
 េធ្វីឱយ្របេសរីេឡងីនូវករចូលរមួ ែសទម និងករេរៀនេƽយៃដ 

ភពេមលីេឃញី៖ 

 ករƽក់ǒ្ល កសញញ េនកនុងមនទីរពិេǒធន៍ 
 តំǁង្រកុមហុ៊នអេញជ ីញចូលរមួករ្របកួតរបស់សិសƞ 
 ចុះផǜយ CSR កនុងǒរព័ត៌មនǒǎ 

(២) គរំលូខិតិសរេសរី 

សូមេគរព [តំǁង្រកុមហុ៊ន] 

កនុងនម [េឈម ះǒǎ] ខញុ ំសូមែថ្លងអំណរគុណយ៉ងេǒម ះអស់ពីចិត្តចំេពះករបរចិច ក [បរកិខ រ/
ថវកិ] ដ៏សបបុរសរបស់អនក េដីមបគី្ំរទដល់មនទីរពេិǒធន៍ ែសទម របស់េយងី។ ករគ្ំរទរបស់អនកបន
បេងកីនលទធភពចូលេរៀនជក់ែស្តងរបស់សសិǜនុសិសƞរបស់េយងីយ៉ងេ្រចីន េហយីបនជួយជំរុញទឹក
ចិត្តអនកវទិយǒ្រស្ត និងវសិ្វករជំនន់េ្រកយ។ 

េយងីទនទឹងរង់ចកំរសហករបន្ត េហយីǒ្វ គមន៍អនកមកទសƞនǒǎរបស់េយងី និងេធ្វីជ
ǒកƞពីីឥទធិពលវជិជមនៃនករគ្ំរទរបស់អនក។ 

េƽយក្តីេគរព 

[េឈម ះនយក] 

[េឈម ះǒǎ] 

[ព័ត៌មនទំនក់ទំនង] 



 

117 
 

៥.៥.៦ ភពជៃដគូ្របកបេƽយនិរន្តរភព 
េដីមបធីនបននូវករគ្ំរទជបន្តបនទ ប់៖ 

 រកǜទំនក់ទំនងជ្របចជំមួយៃដគូ 
 ែចករែំលកេរឿងǍ៉វេជគជ័យ នងិបចចុបបននភពវឌƌនភព 
 អេញជ ីញពួកេគឱយចូលរមួកនុង្រពឹត្តិករណ៍នេពលអនគត និងគំនិតសហករថមីៗ។ 

ឧទហរណ៍៖ បនទ ប់ពីបរចិច គកុំពយូទ័រដំបូង ្រកុមហុ៊នទូរគមនគមន៍បនយល់្រពមផ្តល់ករតភជ ប់
អុីនធឺណិត និងឧបតថមភករ្របលងែសទម រǏងǒǎេរៀន្របចឆំន ។ំ 

អនកដឹកនǒំǎមនអំǁចកនុងករផ្ល ស់ប្តូរករអប់រ ំែសទម េƽយករកǒងភពជៃដគូជមួយ
វស័ិយឯកជន។ ǂមរយៈករេរៀបចំយ៉ងយកចិត្តទុកƽក់ ករចូលរមួ និងករ្រប្រស័យទក់ទងចបស់
ǎស់ ǒǎេរៀនǕចទទួលបនធនធនសំខន់ៗ េដីមបេីធ្វីឱយ STEM មនករអនុវត្តជក់ែស្តង ករ
ចូលរមួ និងេ្រតៀមសិសƞស្រមប់េពលអនគត។ 

៥.៦ ែផនកអនុវត្តស្រមប់ករកǒងភពជៃដគូជក់ែស្តងស្រមប់ករអប់រែំសទម
េƽយអនកដឹកនǒំǎ 

 

ករអនុវត្តទ១ី៖ ពភិកǜអំពីǒរៈសំខន់ៃនភពជៃដគូែសទម កនុងករេរៀបចំសិសƞនូវជំនញកនុងសត
វតƞទី២១ េហយីសរេសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស 

ករអនុវត្តទ២ី៖ េរៀបចំែផនករផ្តល់ǕǓរបូករណ៍ែសទម និងឱកសកមមសិកǜស្រមប់សសិƞេហយីសរ
េសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 
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ចេម្លើយស្រមប់កិចចករឬក្រមងសណួំរ 

េមេរៀនទ១ី៖ ករែណនអំំពភីពជៃដគូរបស់ǒǎ 

ករអនុវត្តទ១ី៖ វភិគត្រមូវកររបស់ǒǎ និងកំណត់ែផនកែដល្រតូវែស្វងរកៃដគូ ដូចជធនធនែសទម 
ករអភិវឌƌវជិជ ជីវៈ្រគូបេ្រងៀន និងលទធភពទទួលបនបេចចកវទិយ េហយីសរេសររបយករណ៍ េដីមបី
ƽក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

េឈម ះǒǎ៖ វទិយលយ័កពំង់ឆន ងំ 

ទǂីងំ៖ េខត្តកពំង់ឆន ងំ ្របេទសកមពុជ 

វទិយល័យកំពង់ឆន ងំ្រតូវករ ករចប់ៃដគូយុទធǒ្រស្ត េដីមបពី្រងឹងករអប់រែំសទម។ ǂមរយៈភពជ
ៃដគូជមួយǒថ ប័នរƽ្ឋ ភិបល វស័ិយឯកជន អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងǒកលវទិយល័យ ǒǎǕច
ទទួលបនធនធន ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល និងេហƽ្ឋ រចនសមព័នធចបំច់ េដីមបគី្ំរទលទធផលសិកǜែដល
សម្រសបនឹងសតវតƞទ២ី១។ ភពជៃដគូយុទធǒ្រស្តទងំេនះនឹងជួយបេងកីនឱកសសិកǜជក់ែស្តង 
និងជ្រមុញករចូលរមួរបស់សសិƞកនុងវស័ិយែសទម។ 

១. ធនធនែសទម 

(ក) ǒថ នភពបចចុបបនន 

 បរកិខ រស្រមប់បនទប់ពិេǒធន៍េនមនក្រមិត ដូចជ មី្រកូទសƞន៍ហួសសម័យ សមភ រៈមិន្រគប់
្រគន់ស្រមប់ករពិេǒធន៍គីមីវទិយនិងរបូវទិយ។ 

 មិនមនថន ក់េរៀនែសទម ឬកែន្លងអនុវត្តជក់ែស្តងេទ។ 

(ខ) ត្រមូវករជក់ែស្តង 

 ឧបករណ៍ទំេនីបស្រមប់បនទប់ពិេǒធន៍ ជីវវទិយ គីមីវទិយ និងរបូវទិយ។ 
 ឧបករណ៍ ែសទម និង មនុសƞយន្តស្រមប់ករេរៀនǂមគេ្រមង។ 
 េសៀវេភសកិǜថមីៗ និងឯកǒរឌីជីថលែសទម ជភǒែខមរ និងអង់េគ្លស។ 

 



 

120 
 

(គ)ៃដគូែដល្រតូវករចបំច់ 

 វស័ិយឯកជនឬឧសǜហកមម (ឧ. ផលិតកមមកនុង្រសុក ឬ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ) ជួយឧបករណ៍ 
 អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងៃដគូអភិវឌƌន៍ (ឧ. STEM Cambodia ឬ ADB) ជួយដល់ករ       
បណ្តុ ះបǁ្ត ល និងជំនួយែផនកសមភ រៈ។ 

 ្រគឹះǒថ នឧត្តមសិកǜǕចជៃដគូស្រមប់ករេ្របី្របស់រមួគន ៃនបនទប់ពិេǒធន៍ និងករែចក
រែំលកជំនញបេចចកេទសពីǒកលវទិយល័យ។ 

២. ករអភវិឌƌវជិជ ជវីៈស្រមប់្រគូបេ្រងៀន 

(ក) ǒថ នភពបចចុបបនន 

 ្រគូបេ្រងៀនែសទម ពឹងែផ្អកយ៉ងខ្ល ងំេលីករែណនែំដលមនេនកនុងេសៀវេភសិកǜ។  
 ឱកសស្រមប់ចូលរមួកនុងវគគបណ្តុ ះបǁ្ត លǂមមុខវជិជ ជក់ǎក់ ឬចូលរមួកនុងកិចចសហករ
របស់្រគូេនមនក្រមតិ។ 

(ខ) ត្រមូវករជក់ែស្តង 

 ករបណ្តុ ះបǁ្ត លេលីករសិកǜែផ្អកេលីករǒកសរួ ករេ្របី្របស់ ICT កនុងែសទម និងករេ្របី
្របស់វធិីǒ្រស្តែណនេំផƞងៗឱយ្រសបǂមត្រមូវករសិសƞ។ 

 ករចូលរមួេនកនុងសហគមន៍សកិǜវជិជ ជីវៈ។ 

(គ) ៃដគូែដល្រតូវករចបំច់ 

 នយកƽ្ឋ នបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូរបស់្រកសងួអប់រ ំយុវជន និងកីǔ និងវទិយǒថ នជតិអប់រ ំ
(NIE) ស្រមប់ជួយវគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល និងសិកខ ǒǎ។ 

 ǒកលវទិយល័យ និងអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបលអប់រអំន្តរជតិ (ឧ. JICA, VVOB) ជួយផ្តល់កមម
វធិីឯកេទសស្រមប់អភិវឌƌ្រគូបេ្រងៀនែសទម។ 

 ភពជៃដគូរǏងǒǎ និងǒǎស្រមប់ករេរៀនសូ្រតពីគន  និងគំនិតផ្តួចេផ្តមីកនុងករេរៀបចំ
កិចចែតងករបេ្រងៀន។ 

៣. ករេ្រប្ីរបសប់េចចកវទិយ 

(ក) ǒថ នភពបចចុបបនន 
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 ǒǎមនបនទប់កុំពយូទ័រតូចមួយ ែដលមនកំពយូទ័រចំនួន១០ ស្រមប់សិសƞ ៥០០នក់។ 
 ករេ្របី្របស់អុីនធឺណិតមនក្រមិត ឬគម នេនកនុងថន ក់េរៀន។ 
 ្រគូបេ្រងៀនខ្វះទំនុកចិត្ត និងករបណ្តុ ះបǁ្ត លេដីមបបីញចូ ល ICT េនកនុងសកមមភពបេ្រងៀន។ 

(ខ) ត្រមូវករជក់ែស្តង 

 កំុពយូទ័រ ឬេថេប្លតបែនថមេទៀតស្រមប់ឱយសិសƞេ្របី្របស់។ 
 ករេ្របី្របស់អុីនធឺណិតែដលǕចទុកចិត្តបនេនទូទងំបរេិវណǒǎ។ 
 ករបណ្តុ ះបǁ្ត ល្រគូនូវជំនញ ICT ក្រមិតមូលƽ្ឋ ននិងក្រមិតខពស់។ 

(គ) ៃដគូែដល្រតូវករចបំច់ 

 ្រកុមហុ៊នទូរគមនគមន៍ជួយស្រមប់េហƽ្ឋ រចនសមព័នធអុីនធឺណិត និងអ្រǂបញចុ ះតៃម្ល។ 
 ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ (ឧ. មូលនិធិ Smart Axiata) ជួយផ្តល់សមភ រៈនិងឧបករណ៍ឌីជីថល។ 
 ៃដគូអភិវឌƌន៍ (ឧ. យូេណសកូ ទីភន ក់ងរជនួំយǕេមរកិ) ជួយស្រមប់កមមវធិីបណ្តុ ះបǁ្ត ល 
និងគ្ំរទអកខរកមមឌីជីថល។ 

ករអនុវត្តទ២ី៖ ពភិកǜអំពីអតថ្របេយជន៍សំខន់ៗៃនភពជៃដគូរបស់ǒǎ េហយីសរេសររបយ
ករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

អតថ្របេយជន៍សំខន់ៗៃនភពជៃដគូរបស់ǒǎ៖ 

អតថ្របេយជន៍ ខ្លមឹǒរលម្អតិ 
១. ស្រមប់សសិƞ  ឱកសសកិǜែដលមនភព្របេសីរ រមួទងំកមមសិកǜ ករែណន ំនិង

កមមវធិីអនុវត្តជក់ែស្តង។ 
 ករេលីកទឹកចិត្ត និងករចូលរមួកន់ែតេ្រចីន េƽយǒរកមមវធិីអន្តរកមម 
និងកមមវធិីពក់ព័នធេផƞងៗេទៀត។ 

 ទទួលបនករគ្ំរទឯកេទស រមួទងំករ្របឹកǜ ǕǓរបូករណ៍ និង
កមមវធិីǕǓរូបតថមភ។ 
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២. ស្រមប់្រគូ
បេ្រងៀន និងǒǎ
េរៀន 

 ករអភិវឌƌវជិជ ជីវៈǂមរយៈករសហករជមួយអនកជំនញ និង្រគូប
ណ្តុ ះបǁ្ត លពីខងេ្រក។ 

 ចូលេ្របីធនធនថមីៗ រមួទងំជំនួយករបេ្រងៀន បនទប់ពិេǒធន៍ និង
ឧបករណ៍ឌីជីថល។ 

 ែចករែំលកករទទួលខុស្រតូវចេំពះភពេជគជ័យរបស់សសិƞ កត់
បនថយបនទុកករងររបស់្រគូ។ 

៣. ស្រមប់ឪពុក   
ម្ត យនិងសហគមន៍ 

 ករគ្ំរទកន់ែតខ្ល ងំកនុងវស័ិយអប់រ ំនឱំយǒǎេរៀនេឆ្លីយតបកន់ែត
េ្រចនី។ 

 ករ្រប្រស័យទក់ទងកន់ែត្របេសរីេឡងីជមួយអនកអប់រ ំជំរុញឱយមន
ទំនុកចិត្ត និងគណេនយយភពកន់ែតេ្រចនី។ 

 ផ្តល់អំǁចដល់សហគមន៍ែដលផ្តល់តៃម្ល និងតស៊ូមតិស្រមប់ករ
អប់រ្ំរបកបេƽយគុណភព។ 

៤. ស្រមប់អនកបេងកីត
េគលនេយបយ 
និងៃដគូអភិវឌƌន៍ 

 បេងកីនលទធភព និងផលជះǂមរយៈករគ្ំរទ និងមតិ្រតឡប់ែដល
បនេធ្វីមូលƽ្ឋ នីយកមម។ 

 ភ័ស្តុǂងស្រមប់ករែកលម្អេគលនេយបយេƽយែផ្អកេលីកិចចសហ
ករេលីមូលƽ្ឋ ន។ 

 និរន្តរភពៃនកំែណទ្រមង់ǂមរយៈករទិញចូល និងកមមសទិធិរមួពភីគី
ពក់ព័នធ។ 

 

េមេរៀនទ២ី៖ កណំត់អត្តសញញ ណ នងិទនំក់ទនំងជមយួៃដគូសក្ត នុពល 

ករអនុវត្តទ១ី៖ គូសែផនទម៉ី្រទីកៃដគូស្រមប់ករអប់រែំសទមៃនǒǎរបស់អនក េហយីសរេសររបយ
ករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

គរំដូេំǁះ្រǒយ  

សូមេមីលǂǍង ២.១ ឧទហរណ៍ៃនែផនទីម៉្រទីសៃដគូស្រមប់ករអប់រែំសទម េនវទិយល័យ(ែផនក 
ក) និង (ែផនក ខ) េនកនុងែផនក ៤.៣.១ ។ 
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ករអនុវត្តទ២ី៖ គូរម៉្រទីសǏយតៃម្លត្រមូវករៃដគូស្រមប់ករអប់រែំសទមៃនǒǎរបស់អនក េហយីសរ
េសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

សូមេមីលǂǍង ២.៣ ស្រមប់គំរតូ្រមូវករៃដគូរនិងម៉្រទីសǏយតៃម្ល (STEM-Focused) េនកនុង
ែផនក ២.២ ។ 

េមេរៀនទ៣ី៖ ករចរច នងិករេរៀបចំកចិច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូ 

ករអនុវត្តទ១ី៖ ពភិកǜអំពីបេចចកេទសចរចរ េដីមបធីនបននូវលកខខណ្ឌ ែដលមនអតថ្របេយជន៍
េនកនុងភពជៃដគូរបស់ǒǎ េហយីសរេសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

ករចរចជធតុដ៏សំខន់ ស្រមប់ǒǎេរៀនែដលមនេគលបំណងបេងកីតភពជៃដគូែដលផ្តល់
អតថ្របេយជន៍ដល់គន េទវញិេទមក។ បេចចកេទសចរចែដលមន្របសិទធភពǕចធនបននូវភព
ចបស់ǎស់ សមធម៌ និងករយល់ដឹងពីគន េទវញិេទមករǏងភគីទងំពីរ។ ខងេ្រកមេនះគឺជយុទធ
ǒ្រស្តមួយចំននួែដលǒǎǕចយកេទអនុវត្តបន៖ 

១. ករេរៀបចំ នងិេគលបណំងចបស់ǎស់ 

 កំណត់ឱយបនចបស់ǎស់នូវេគលេǮ នងិលទធផលែដលចង់បនមុនេពលចរច។ 
 ែស្វងយល់ពីភពខ្ល ងំ ធនធន និងែដនកំណត់របស់ǒǎរបស់អនក ក៏ដូចជៃដគូែដលមន
សក្ត នុពលេដីមបកីំណត់េគលេǮជក់ែស្តង។ 

២. ករកǒងទំនុកចតិ្តនងិរបយករណ៍ 

 វនិិេយគេពលេវǎេដីមបបីេងកីតទំនក់ទំនងវជិជមននិងទំនុកចិត្ត។ 
 ចូលរមួកនុងករ្រប្រស័យទក់ទង្របកបេƽយតម្ល ភព េដីមបេីលីកកមពស់ករេគរព និងករ
យល់ដឹងពីគន េទវញិេទមក បេងកីនករេƽះ្រǒយបញ្ហ កចិចសហ្របតិបត្តិករកនុងអំឡុងេពល
ចរច។ 
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៣. ករចរចែផ្អកេលចីǁំប់Ǖរមមណ៍ (វធីិǒ្រស្តឈនះ ឈនះ) 

 េផ្ត តេលផីល្របេយជន៍រមួជជងមុខតំែណង សំេǮរកដំេǁះ្រǒយែដលផ្តល់ផល
្របេយជន៍ដល់ភគីទងំពីរ។ 

 េលីកទឹកចិត្តឱយមនករសនទនេƽយេបីកចំហរ េដីមបែីស្វងរកជេ្រមីស្របកបេƽយភពៃចន
្របឌិត ែដល្រសបǂមេគលេǮយុទធǒ្រស្តរបស់ៃដគូទងំពីរ។ 

៤. ករǒ្ត ប់នងិទំនក់ទនំងយ៉ងសកមម 

 អនុវត្តករǒ្ត ប់យ៉ងសកមម េដមីបយីល់ពីǕទិភព និងកង្វល់របស់ៃដគូឱយបនហមត់ចត់។ 
 សរួបញជ ក់នូវចំណុចែដលមិនចបស់ǎស់ េដីមបធីនថភគីទងំពីរ្រតូវបនត្រមឹម នងិកត់
បនថយករយល់្រចលំ។ 

៥. ករផ្តលត់ៃម្លនងិករស្រមបស្រមួល 

 ែស្វងយល់ពីវធិីៃចន្របឌតិេដីមបបីែនថមតៃម្លដល់ភពជៃដគូ េƽយធនថអតថ្របេយជន៍្រតូវ
បនកំណត់យ៉ងចបស់ǎស់នងិែចករែំលក។ 

 មនឆនទៈកនុងករស្រមុះស្រមួលេលីចំណុចែដលខ្វះខត េដីមបទីទួលបនអតថ្របេយជន៍      
សខំន់ៗ និងជយុទធǒ្រស្ត។ 

៦. ករេ្រប្ីរបស់ជនំញនងិភពេជឿជក់ 

 គូសបញជ ក់អំពជីំនញ កំណត់្រǂǂមƽន នងិភពេជឿជក់របស់ǒǎ េដីមបពី្រងងឹជំហរ
ចរចរបស់អនក។ 

 េ្រប្ីរបស់ទិននន័យ េរឿងេជគជ័យ ឬសកខីកមមពីភពជៃដគូពីមុន េដមីបបីង្ហ ញពីសមតថភព 
និងកǒងទំនុកចិត្ត។ 

៧. ករចង្រកងឯកǒរកិចច្រពមេ្រពៀងចបស់ǎស់ 

 ចង្រកងឯកǒរលកខខណ្ឌ ែដលបន្រពមេ្រពៀងគន ជǎយលកខណ៍អកƞរ េដីមបេីជៀសǏង
ជេម្ល ះនេពលអនគត។ 

 ធនថឯកǒរមនភពទូលទូំǎយ បញជ ក់ពតីួនទី ទំនួលខុស្រតូវ ករកំណត់េពលេវǎ 
និងយន្តករǏយតៃម្ល។ 
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ǂមរយៈករេ្របីបេចចកេទសចរចទងំេនះ ǒǎេរៀនǕចបេងកីតភពជៃដគូដ៏មនអតថន័យែដល
្រសបǂមេគលបំណងយុទធǒ្រស្តរបស់ពួកេគ បេងកីតតៃម្លយូរអែង្វងស្រមប់អនកពក់ព័នធទងំអស់។ 

ករអនុវត្តទ២ី៖ េធ្វីេសចក្តី្រពងកិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូែដលមនរចនសមព័នធចបស់ǎស់ បង្ហ ញពី
តួនទី ទំនួលខុស្រតូវ នងិលទធផលរពំឹងទុក េហយីƽក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

សូមេមីល ǂǍង ៣.១៖ គំរ ូMoU ទូេទស្រមប់ភពជៃដគូរបស់ǒǎេនកនុងេមេរៀនទី៣ ឬ គំរូ
ស្រមប់កិចច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូǒǎេរៀនដូចខងេ្រកម៖ 

កចិច្រពមេ្រពៀងភពជៃដគូរǏង 

[េឈម ះǒǎ] 

និង 

[េឈម ះអងគករៃដគូ] 

កលបរេិចឆទមន្របសិទធភព៖ [កលបរេិចឆទ] 

១. េគលបំណងៃនកិចច្រពមេ្រពៀង៖ កំណត់ឱយបនចបស់ǎស់នូវេគលបំណង និងេគលេǮរមួៃន
ភពជៃដគូ៖ 

 បេងកីនឱកសសកិǜែសទមស្រមប់សសិƞមធយមសិកǜទុតិយភូមិ 
 ផ្តល់នូវបទពិេǒធន៍និងករអនុវត្តជក់ែស្តង 
 គ្ំរទករអភិវឌƌន៍វជិជ ជីវៈ្រគូបេ្រងៀន 

២. តួនទី នងិទំនួលខុស្រតូវ៖ គូសបញជ ក់យ៉ងចបស់អំពីតួនទី នងិករទទួលខុស្រតូវរបស់ភគី      
នីមួយៗ។ 

[េឈម ះǒǎ] យល់្រពម៖ 

 េ្រជសីេរសីសិសƞ និង្រគូេដីមបចូីលរមួកនុងសកមមភពភពជៃដគូ 
 ផ្តល់េ្រគឿងបរកិខ រសម្រសប និងករគ្ំរទែផនកដកឹជញជូ ន 
 ស្រមបស្រមួលទំនក់ទំនងរǏងៃដគូ និងសហគមន៍ǒǎេរៀន 
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 ធនបននូវករǏយតៃម្លទន់េពលេវǎ និងមតិែកលម្អេលីសកមមភពភពជៃដគូ 

[េឈម ះអងគករៃដគូ] យល់្រពមចំេពះ៖ 

 ផ្តល់ធនធនអប់រ ំករបណ្តុ ះបǁ្ត ល ឬករែចកចយបទពិេǒធន៍ 
 ចត់ǂងំបុគគលិកែដលមនសមតថភពស្រមប់េធ្វីករែណន ំហ្វកឹហ្វនឺ ឬ្របឹកǜេយបល់ 
 ផ្តល់ករទំនក់ទំនងចបស់ǎស់ទក់ទងនងឹកលវភិគ សកមមភព និងករេរៀបចំǂមត្រមូវ
ករ 

 គ្ំរទករǏយតៃម្ល និងរបយករៃនលទធផល 

៣. រយៈេពលៃនកិចច្រពមេ្រពៀង៖ បញជ ក់រយៈេពល កលបរេិចឆទចប់េផ្តីម និងកលបរេិចឆទបញច ប់ៃន
កិចច្រពមេ្រពៀង។ 

 កលបរេិចឆទចប់េផ្តីម៖ [កលបរេិចឆទចប់េផ្តីម] 
 កលបរេិចឆទបញច ប់៖ [កលបរេិចឆទបញច ប់] 
 ជេ្រមីសស្រមប់ករបន្តេƽយែផ្អកេលីកិចច្រពមេ្រពៀងេទវញិេទមក 

៤. លទធផលរពំឹងទុក៖ កណំត់លទធផលែដលǕចǏស់ែវងបន និងǕចសេ្រមចបន៖ 

 េធ្វីឱយ្របេសរីេឡងីនូវករចូលរមួរបស់សិសƞ និងករអនុវត្តមុខវជិជ ែសទម 
 ព្រងឹងសមតថភព្រគូបេ្រងៀនកនុងករែចកចយកមមវធិីសិកǜែសទម 
 បេងកីតករអនុវត្តកិចចសហ្របតិបត្តិករ្របកបេƽយនិរន្តរភព 

៥. ករទំនក់ទនំងនិងករǍយករណ៍៖ 

 ករ្របជុំែដលបនកំណត់េពលេទៀងទត់ (បញជ ក់េពលេវǎ ឧ. ្របច្ំរតីមស) 
 សរេសររបយករណ៍វឌƌនភព (បញជ ក់េពលេវǎ និងទ្រមង់) 
 ករជូនដំណឹងភ្ល មៗអំពីករផ្ល ស់ប្តូរ ឬបញ្ហ សំខន់ៗǁមួយ 

៦. ករេរៀបចំហរិញញវតថុ (្របសិនេបីមន)៖ កំណត់ឱយបនចបស់ǎស់នូវទំនួលខុស្រតូវហរិញញវតថុ 

 បញជ ក់ពីកររមួចំែណកែផនកហរិញញវតថុ ឬចំនួនទឹក្របក់ឧបតថមភ 
 ករេរៀបចំែចករែំលកករចំǁយលម្អិត រមួទងំកលវភិគទូទត់ នងិវធិីǒ្រស្ត 
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៧. ករǏយតៃម្ល និងករែកែ្រប 

 កំណត់ពីរេបៀប និងេពលǁែដលភពជៃដគូនឹង្រតូវបនǏយតៃម្ល 
 បញជ ក់លកខណៈវនិចិឆ័យ និងដំេណីរករស្រមប់ករែកែ្របលកខខណ្ឌ ៃនកចិច្រពមេ្រពៀង 

៨. អវǒនកថ 

 គូសបញជ ក់យ៉ងចបស់អំពីលកខខណ្ឌ ែដលភគីǁមួយǕចបញច ប់កិចច្រពមេ្រពៀង 
 រមួបញចូ លរយៈេពលជូនដំណឹងែដល្រតូវករ (ឧ. ករជូនដំណឹងជមុន 30 ៃថង) 

៩. ហតថេលខ៖ អនកតំǁងែដលមនសិទធិពីភគីនីមួយៗគរួចុះហតថេលខ និងកលបរេិចឆទ 

េមេរៀនទ៤ី៖ ករេ្រប្ីរបស់បេចចកវទិយស្រមប់បេងកតីៃដគូ 

ករអនុវត្តទ១ី៖ ពភិកǜអំពីតួនទីៃនបេចចកវទិយកនុងករ្រគប់្រគងភពជៃដគូរបស់ǒǎ េហយីសរ
េសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

ែផ្អកេទ ៤.២ អតថ្របេយជន៍ៃនករេ្របី្របស់បេចចកវទិយកនុងភពជៃដគូរបស់ǒǎ(តួនទីទងំ
៧ស្រមប់អតថ្របេយជន៍) 

ករអនុវត្តទ ី២៖ រចន និងបង្ហ ញេសǁរយី៉ូលំហូរករងរស្រមប់ភពជៃដគូ រǏងវទិយល័យែដល
េផ្ត តេលីវស័ិយែសទម និង្រកុមហុ៊ន IT ឈនមុខេគ។ េសǁរយី៉ូេនះគួរ្រតូវបនបេងកីតេឡងីេƽយេ្របី
្របស់ឧបករណ៍ឌីជីថលស្រមប់៖ 

 ករបេងកីតបǁ្ត ញសហករណ៍ 
 ករសហ្របតិបត្តិករǂម្របព័នធអុីនធណិឺត 
 ករ្រគប់្រគងភពជៃដគូយ៉ងមន្របសទិធភព 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

ែផ្អកេទǂមǂǍង ៤.៤៖ េសǁរយី៉ូលំហូរៃនករងរស្រមប់បǁ្ត ញទំនក់ទនំង កិចចសហករ
ǂមអនǔញ និងករ្រគប់្រគងភពជៃដគូេƽយេ្របីឧបករណ៍ឌីជីថល េនកនុងែផនករង ៤.៣.៤ គំរូ
ករងរជក់ែស្តងស្រមប់ ករកǒងបǁ្ត ញ កិចចសហ្របតិបត្តកិរអនǔញ និងករ្រគប់្រគងភពជ
ៃដគូេƽយេ្របីឧបករណ៍ឌីជីថល។ 
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េមេរៀនទ៥ី៖ ករកǒងភពជៃដគូជក់ែស្តងស្រមប់ករអប់រែំសទមេƽយអនកដឹកនǒំǎ 

ករអនុវត្តទ១ី៖ ពភិកǜអំពីǒរៈសំខន់ៃនភពជៃដគូែសទម កនុងករេរៀបចំសិសƞនូវជំនញកនុងសត
វតƞទី ២១ េហយីសរេសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

ភពជៃដគូរបស់ែសទម (វទិយǒ្រស្ត បេចចកវទិយ វសិ្វកមម និងគណិតវទិយ) ផ្តល់ឱយសសិƞនូវជំនញ
កនុងសតវតƞរទ៍ី ២១ រមួទងំករគិតពិចរǁ ករៃចន្របឌិត ករសហករ ករ្រប្រស័យទក់ទង ករេចះ
អកƞរឌីជីថល និងករេƽះ្រǒយបញ្ហ ។ ភពជៃដគូរǏងǒǎេរៀន និងអនកពក់ព័នធ ដូចជឧសǜហ
កមម ្រគឹះǒថ នឧត្តមសិកǜ ទីភន ក់ងររƽ្ឋ ភិបល អងគករេ្រករƽ្ឋ ភបិល និងសហគមន៍  Ǖចជួយភជ ប់
គម្ល តរǏងករសិកǜកនុងថន ក់េរៀន និងករអនុវត្តជក់ែស្តង។ 

ទីមួយ ភពជៃដគូែសទម បង្ហ ញសិសƞអំពីបេចចកវទិយបចចុបបនន និងករអនុវត្តកម្ល ងំពលកមម។ 
ឧទហរណ៍ ភពជៃដគូជមួយ្រកុមហុ៊នបេចចកវទិយ ឬ្រកុមហុ៊នវសិ្វកមមǕចផ្តល់ឱយសសិƞ នូវឱកស
សកិǜេƽយផទ ល់ ដូចជកមមសកិǜ ករែណន ំឬបទពេិǒធន៍សិកǜែផ្អកេលគីេ្រមង។ បទពិេǒធន៍
ទងំេនះǕចឱយសិសƞអនុវត្តចំេណះដឹង្រទឹស្ដីេនកនុងបរបិទពិត្របកដ បេងកីនករគិតពិចរǁ និង
ជំនញេƽះ្រǒយបញ្ហ របស់ពកួេគ។ 

ទីពីរ កិចចសហ្របតិបត្តិករជមួយǒកលវទិយល័យ និងǒថ ប័ន្រǒវ្រជវផ្តល់ឱយសសិƞនូវលទធភព
ទទួលបនធនធនក្រមិតខពស់ មនទីរពិេǒធន៍ និងករែណនពីំអនកជំនញ។ កǂ្ត េនះេធ្វីឱយករយល់
ដឹងរបស់ពួកេគកន់ែតសុជីេ្រមេលីករេសីុបអេងកតវទិយǒ្រស្ត និងជំរញុឱយមនផនត់គំនិតរកីចេ្រមនី
ែដលចបំច់ស្រមប់ករសិកǜ និងករបេងកីតថមេីពញមួយជីវតិ។ 

ជងេនះេទេទៀត ភពជៃដគូេលកីកមពស់ករេរៀនសូ្រត អន្តរកមមសកិǜ និងករងរជ្រកុម។ េƽយ
េធ្វីករេលគីេ្រមងរមួគន ជមយួអនកែណនកំនុងឧសǜហកមម ឬមǓវទិយល័យ សសិƞអភិវឌƌជំនញកនុង
ករសហករ្របកបេƽយ្របសទិធភព បេញចញគំនិតរបស់ពួកេគ រមួចំែណកដល់េគលេǮរមួ និងមន
សមតថភពសខំន់ៗេនកនុងកម្ល ងំករងរទំេនីប។ 

ឧទហរណ៍ េនកមពុជ ភពជៃដគូែសទម ែដលកំពុងរកីចេ្រមីនជមួយអងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និង
ៃដគូអភិវឌƌន៍បនែណនគំេ្រមងមនុសƞយន្ត ករសរេសរកូដ និងគេ្រមងវទិយǒ្រស្ត បរǒិថ នេនǂម 
វទិយល័យនន។ គំនតិផ្តួចេផ្តីមទងំេនះបនបេងកីនករចូលរមួរបស់សសិƞ បេងកីតជំនញបេចចកេទស 
និងបំផុសេសចក្តី្របថន Ǖជពីកនុងវស័ិយែសទម។ 
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សរុបមក ភពជៃដគូែសទមគឺមនភពចបំច់បផុំតស្រមប់ករអភិវឌƌអនកសកិǜឱយេ្រតៀមខ្លួនរចួជ
េ្រសចស្រមប់Ǖជីពនេពលអនគត។ Ǐបេងកីតបទពិេǒធន៍សិកǜដ៏មនអតថន័យ ែដលជួយសសិƞឱយ
េធ្វីជមច ស់េលីសមតថភពែដល្រតូវករ េដមីបរីកីចេ្រមីនកនុងសតវតƞទី២១ និងរមួចំែណកជួយដល់ករ
អភិវឌƌ្របេទសជតិ។ 

ករអនុវត្តទ២ី៖ េរៀបចែំផនករផ្តល់ǕǓរបូករណ៍ែសទម និងឱកសកមមសិកǜស្រមប់សិសƞ េហយី   
សរេសររបយករណ៍េដីមបƽីក់ជូន្រគូឧេទទស។ 

គរំដូេំǁះ្រǒយ 

េគលបំណង៖ េដីមបបីេងកីនលទធភពចូលេរៀនរបស់សិសƞេនថន ក់ឧត្តមសកិǜ និងគន្លងǕជីពែដល
ទក់ទងនឹងែសទម ǂមរយៈករភជ ប់ពួកេគជមួយនឹងǕǓរូបករណ៍ នងិឱកសកមមសកិǜ។ 

ជǓំនែផនករអនុវត្ត 

(១) បេងកីត្រកុមករងរែសទម 

បេងកីត្រកុមករងរតូចមួយៃន្រគូបេ្រងៀន ទី្របឹកǜǕជីព និងអនក្រគប់្រគង ែដលនឹងទទួលខុស្រតូវ
កនុងករកំណត់អត្តសញញ ណ និងែចករែំលកǕǓរូបករណ៍ែសទម និងកមមសកិǜ។ ឧទហរណ៍៖ ចត់ឱយ
នយករងែផនកកចិចករសកិǜ និង្រគូវទិយǒ្រស្ត ឬគណិតវទិយពីរនក់ េដីមបដីឹកនកំិចចករទងំេនះ។ 

(២) កំណត់ឱកសǂមរយៈករគូសែផនទៃីដគូ 

ǂមរយៈករេ្របីយុទធǒ្រស្តគូសែផនទីៃដគូ បេងកីតបញជ ីអនកផ្តល់ǕǓរូបករណ៍ និងឱកសកមម
សកិǜែដលមនសក្ត នុពល េƽយេផ្ត តេលី្របភពកនុង្រសុក ជតិ និងអន្តរជតិ។ 

 ្របភពកនុង្រសុក៖ ǒកលវទិយល័យកមពុជ (ឧ. ITC, RUPP) អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល (ឧ. 
STEM Cambodia) ្រកុមហុ៊នឯកជន (ឧ. Smart Axiata, Chip Mong) ។ 

 ្របភពអន្តរជតិ៖ ǕǓរបូករណ៍Ǖǒ៊ន ភពជៃដគូǒកលវទិយល័យកូេរ ៉នងិជបុ៉ន កមមវធិី
គ្ំរទេƽយៃដគូអភិវឌƌន៍ (ឧ. ADB, USAID, JICA) ។ 

(៣) បេងកីត្រកុម្របឹកǜ្រពឹត្តិប្រតែសទម 
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បេងកីតផទ ងំ្រពឹត្តិប្រតរបូវទិយ ឬឌជីីថល (ឧ. ទំព័រ Facebook ្រកុម Telegram) េដីមបែីចករែំលក
អំពីដំណឹងǕǓរូបករណ៍ នងិកមមសិកǜថមីៗជ្របច។ំ ឧទហរណ៍៖ េធ្វីបចចុបបននភព្របចែំខ និង
បញជ ក់ពីកលបរេិចឆទផុតកំណត់ នងិត្រមូវករសទិធិទទួលបនǕǓរូបករណ៍ នងិកមមសិកǜ។ 

(៤) កមមវធិីផ្តល់ករែណននិំងករគ្ំរទ 

ផ្តល់វគគបណ្តុ ះបǁ្ត ល និងករែណនដំល់សិសƞ អំពីករេរៀបចំកមមវធិីǕǓរបូករណ៍ ករសរេសរ
អំពីេគលេǮផទ ល់ខ្លួន និងករចូលរមួសមភ សន៍។ ឧទហរណ៍៖ អេញជ ីញអតីតនិសƞតិ ឬតំǁង
ǒកលវទិយល័យមកេធ្វសីិកខ ǒǎ។ 

(៥) បេងកីតភពជៃដគូរǏងǒǎនិងឧសǜហកមម និងǒǎេរៀននិងǒកលវទិយល័យ 

ǒǎេរៀនǕចែស្វងរកភពជៃដគូជមួយǕជីវកមម វទិយǒថ ន្រǒវ្រជវ នងិǒកលវទិយល័យ
ែដលេនជិត េដីមបបីេងកីតកមមសកិǜស្រមប់សិសǜនុសិសƞអំឡុងេពលវសិƞមកល។ ឧទហរណ៍៖ ǒ
ǎǕចចប់ៃដគូជមួយ្រកុមហុ៊ន ICT កនុង្រសុក េដីមបផី្តល់កមមសិកǜរយៈេពលខ្លីស្រមប់សិសƞថន ក់ទី 
១១ និងទី១២ ែដលមនចំǁប់Ǖរមមណ៍េលីករសរេសរកមមវធិី។ កមមសកិǜទងំេនះ Ǖចជួយបេងកីន
បទពិេǒធន៍ជក់ែស្តង បេងកីនករចូលរមួ និងជ្រមុញករេរៀនែសទមេƽយែផ្អកេលីករអនុវត្តន៍។ 

(៦) ǂមƽននិងអបអរǒទរភពេជគជ័យ 

ǒǎេរៀនគួរែតរកǜកំណត់្រǂសសិƞែដលបនƽក់ពកយ និង្រតូវបនេ្រជីសេរសីចូលរមួកមមវធិី
កមមសកិǜ េដីមបធីនថ ករ្រគប់្រគងព័ត៌មនមន្របសទិធភព និងǕចេ្របី្របស់ស្រមប់ករǏយតៃម្ល
នេពលេ្រកយ។ សមិទធផលរបស់សិសƞគួរ្រតូវបនអបអរǒទរជǒធរណៈ ǂមរយៈសននិបតǒ
ǎ និង្រពឹត្តិប័្រតព័ត៌មន េដីមបេីលីកទឹកចិត្តសិសƞដៃទឱយចូលរមួ និងបេងកីនករចប់Ǖរមមណ៍េលីកមម
វធិីែសទម។ 

(៧) ឧទហរណ៍ស្រមប់ករអនុវត្ត 

េនǒǎមធយមសិកǜទុតិយភូមិǒធរណៈមួយកនុងǍជធនីភនំេពញ ែផនកវទិយǒ្រស្តបនចប់ៃដគូ
ជមួយវទិយǒថ នបេចចកវទិយកមពុជ (ITC) និង្រកុមហុ៊នវសិ្វកមមកនុង្រសុក េដីមបជី្រមុញករអភិវឌƌ ករ
អប់រែំសទម។ ǒǎបនេរៀបចំពិព័រណ៍ករងរ នងិǕǓរបូករណ៍ែសទម្របចឆំន  ំែដលសិសǜនុសិសƞ
Ǖចែស្វងយល់អំពីឱកសកមមសកិǜ និងជួបជុំជមួយនិសƞតិែដលទទួលបនǕǓរបូករណ៍Ǖǒ៊ន 
KOICA និង JICA។ េដីមបជី្រមុញករចូលរមួ និងេធ្វីទំនក់ទំនងជបន្ត ǒǎបនេបីកដំេណីរករ
្រកុម Telegram ែដលសិសƞǕចចូលេមលីកមមវធិីថមីៗ ្របចៃំថង នងិឱកសសិកǜេផƞង។ 
 


